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MAQUETA DE PRELLENADO
PROGRAMA DE ASIGNATURA (COMPETENCIAS)

1. NOMBRE DE LA ASIGNATURA (Nombre oficial de la asignatura segun la
normativa del plan de estudios vigente o del organismo académico que lo
desarrolla. No debe incluir espacios ni caracteres especiales antes del comienzo
del nombre).

‘ BASES BIOLOGICAS DE LA CONDUCTA ANIMAL

2. NOMBRE DE LA ASIGNATURA EN INGLES (Nombre de la asignatura en
inglés, de acuerdo a la traduccion técnica (no literal) del nombre de la asignatura)

‘ BIOLOGY OF ANIMAL BEHAVIOR

3. NUMERO DE CREDITOS (Indique la cantidad de créditos asignados a la
asignatura, de acuerdo al formato seleccionado en la pregunta anterior, de
acuerdo a lo expuesto en la normativa de los planes de estudio en que esta se
desarrolla)
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4. HORAS DE TRABAJO PRESENCIAL DEL CURSO (/ndique la cantidad de
horas semanales (considerando una hora como 60 minutos) de trabajo presencial
que requiere invertir el estudiante para el logro de los objetivos de la asignatura; si
requiere convertir las horas que actualmente utiliza a horas de 60 minutos, utilice
el convertidor que se encuentra en el siguiente link:
[http.//www.clanfls.com/Convertidor/])

E

5. HORAS DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL CURSO (/ndique la cantidad de
horas semanales (considerando una hora como 60 minutos) de trabajo no
presencial que requiere invertir el estudiante para el logro de los objetivos de la
asignatura; si requiere convertir las horas que actualmente utiliza a horas de 60
minutos, utilice el convertidor que se encuentra en el siguiente link:
[http.//www.clanfls.com/Convertidor/])
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6. REQUISITOS

\ Para alumnos de pregrado: 8° semestre aprobado.
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7. PROPOSITO GENERAL DE LA ASIGNATURA (A partir de las competencias a
las que este curso contribuye (considerando el nivel de logro) y el dominio del
perfil de egreso en el que se encuentra inserto, el equipo docente explicita el
sentido de esta actividad curricular y el como contribuye a la formacion del
profesional / licenciado de la carrera o programa).

Conocer y comprender los mecanismos adaptativos de la conducta animal, desde
una perspectiva evolutiva.

8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE (Son un conjunto de enunciados que
establecen lo que estudiante “sabe hacer” en términos de procesos mentales o de
actuaciones complejas de nivel superior al finalizar la asignatura. El conjunto de
los Resultados de Aprendizaje deben dar cuenta del propdsito la asignatura en
términos de ser posibles de aprender y evidenciar su logro. A su vez, éstos se
convierten en el compromiso formativo de excelencia de la unidad académica y del
propio docente, en el sentido de propiciar su desarrollo y logro en TODOS sus
estudiantes. La literatura recomienda que se establezcan entre 3 y 6 resultados de
aprendizaje)

Comprender y analizar cuatro aspectos basicos de la conducta animal:

- Funcién

- Ontogenia

- Mecanismos
- Evoluciéon

9. COMPETENCIAS (Competencias y/o sub-competencias a cuyo desarrollo esta
asignatura contribuye)

Comprension de los mecanismos adaptativos, fisiolégicos, ecoldgicos y
conductuales que explican el comportamiento animal en condiciones ambientales
naturales, domésticas y experimentales.

10. SABERES / CONTENIDOS (Corresponde a los saberes / contenidos
pertinentes y suficientes para el logro de los Resultados de Aprendizaje de la
Asignatura; debe ingresarse un saber/contenido por cada linea)

11. METODOLOGIA (Descripcién sucinta de las principales estrategias
metodoldgicas que se desplegaran en el curso, pertinentes para alcanzar los
Resultados de Aprendizaje (por ejemplo: clase expositiva, lecturas, resolucion de
problemas, estudio de caso, proyectos, etc.). Indicar situaciones especiales en el
formato del curso, como la presencia de laboratorios, talleres, salidas a terreno,
ayudantias de asistencia obligatoria, etc.)
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- Clases expositivas, a cargo de profesores
- Lectura de articulos cientificos

- Seminario y discusion bibliogréafica, a cargo de los alumnos

12. METODOLOGIAS DE EVALUACION (Descripcién sucinta de las principales
herramientas y situaciones de evaluacion que den cuenta del logro de los
Resultados de Aprendizaje (por ejemplo: pruebas escritas de diversos tipos,
reportes grupales, examen oral, confeccion de material, etc.)

- Prueba escrita: 30 %
- Pruebas breves (Quiz): 40 %
- Presentacién oral de seminario bibliografico: 30 %

13. REQUISITOS DE APROBACION (Elementos normativos para la aprobacion
establecidos por el reglamento, como por ejemplo: Examen, calificacion minima,
asistencia, etc. Debera contemplarse una escala de evaluacion desde el 1,0 al 7,0,
con un decimal.)

ASISTENCIA REQUERIDA: 100%

NOTA DE APROBACION MINIMA: 4.0
(Las notas, incluida la final del curso, considera SOLO UN DECIMAL. Las notas NO
se aproximan NI redondean)

Las inasistencias deberan ser justificadas de acuerdo a lo establecido por la
Direccion de la Escuela de pre o post grado, segun corresponda.

14. PALABRAS CLAVE (Palabras clave del proposito general de la asignatura y
sus contenidos, que permiten identificar la tematica del curso en sistemas de
busqueda automatizada; cada palabra clave debera separarse de la siguiente por
punto y coma (;)).

\ Conducta animal; cognicion; neuroetologia; conducta aplicada; evolucion |




