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PROGRAMA: “APRENDER Y ESTUDIAR EN LA UNIVERSIDAD”
1. NOMBRE DEL CURSO

“Aprender y Estudiar en la Universidad”

2. EQUIPO DOCENTE

Docente Responsable: Mdnica Osorio Vargas
Profesor(es) Colaborador(es): Carlos Caamafio Silva, Natalia Alvarez Lobos

3. HORAS DE TRABAJO PRESENCIAL DEL CURSO

1 hora y media semanal ‘

4. HORAS DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL CURSO

1 hora y media semanal ‘

5. PROPOSITO GENERAL DE LA ASIGNATURA

Este curso esta disefiado con el proposito de inducir a los estudiantes en la vida universitaria haciendo
especial énfasis en el dmbito académico, propiciando el desarrollo de aquellas habilidades y
capacidades que facilitan la autorregulacién académica y emocional, y el trabajo entre pares como
base para el éxito académico.

6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Al finalizar la asignatura se espera que el estudiante sea capaz de:

1. Identificar y manejar los principales factores relativos al aprendizaje en el contexto
universitario

2. Desarrollar adecuadamente una planificacion funcional para el estudio

Implementar diversas estrategias y técnicas de estudio

4. Implementar diversas estrategias y técnicas de andlisis de textos, argumentacion y resolucién
de problemas

5. Reconocer y manejar eficientemente las principales causas y manifestaciones del estrés
académico

6. Conocer las principales estrategias de automotivacién académica

7. Conocer y manejar las principales habilidades sociales que aseguran una adecuada resolucion
de conflictos
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7. COMPETENCIAS

Facultad de Cien:

Competencias genéricas propuestas como parte del Sello U. de chile

- Responsabilidad social y compromiso ciudadano

- Capacidad critica

X - Capacidad autocritica

- Compromiso ético

- Valoracién y respeto por la diversidad y multiculturalidad

- Compromiso con la preservacién del medio ambiente

X - Capacidad de trabajo en equipo

X - Capacidad de comunicacién oral

- Capacidad de comunicacion escrita

- Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacién y de la comunicacion

8. CONTENIDOS

Aprendizaje en contexto universitario
Planificacién funcional para el estudio
Estrategias y técnicas de estudios
Andlisis de textos y argumentacién
Analisis y resolucién de problemas

Autorregulacion
Académica

Reconocimiento y manejo de las emociones

Estrategias de afrontamiento del estrés académico
Motivacidn académica y tolerancia a la frustracion
Habilidades sociales y estrategias de resolucién de conflictos

Autorregulacion
emocional
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9. METODOLOGIA

Este curso utiliza una combinacién de metodologias activo — participativas, tales como Clases
Magistrales, Aprendizaje Cooperativo, Aprendizaje Basado en Problemas, Aprendizaje Basado en
Proyecto y Clase Invertida, con el objetivo de promover el uso tanto de estrategias y técnicas de
organizacidn, elaboracién, indagacidén, analisis, sintesis, resolucién de problemas, que permiten
planificar, supervisar y evaluar de manera mas efectiva tanto los factores que intervienen en el
rendimiento académico - cognitivos y motivacionales - como en el desarrollo de competencias y en
la formacidn profesional.

10. ESTRATEGIAS DE EVALUACION

Los aprendizajes del estudiante seran evaluados por medio de autoevaluacion del proceso,
coevaluacion entre pares y heteroevaluacion por parte de los docentes, mediante rubricas de
evaluacidn, bitdcora de aprendizaje y observacion directa.

11. REQUISITOS DE APROBACION

100% de asistencia a las clases tedrico-practicas y seminario final. En caso de inasistencia debe ser
justificada debidamente en Secretaria de Estudios.
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