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PRESENTACION

Este formulario para la recoleccion de datos e informacion de las carreras presentadas al
proceso de acreditacién regional, se ha estructurado siguiendo las diversas areas que cubren las
dimensiones, criterios e indicadores de evaluacion ARCU-SUR:

e Contexto Institucional — reune, entre otros componentes, la misién, el perfil, la
organizacidn, la gestion de la carrera y su financiamiento;

e Proyecto Académico — reline, entre otros componentes, el plan de estudios, el proceso
de ensefianza aprendizaje, la investigacion y la extension vinculadas a la ensefianza;

e Comunidad Académica — reline, entre otros componentes, datos e informacién sobre el
cuerpo docente, alumnos, graduados y personal de apoyo técnico y administrativo;

e Infraestructura — relune, entre otros componentes, informacién sobre infraestructura
fisica, equipamiento académico (biblioteca y laboratorios) y patrimonio.

Para cada una de las dimensiones y componentes, se solicitan una serie de datos cualitativos y
cuantitativos, los cuales deben debidamente completados por la carrera o programa en proceso
de acreditacién.

La presentacion de estos datos queda bajo la responsabilidad juridica de las autoridades de la
institucion que presenta la carrera y podran ser verificados o constatados durante la vista de
evaluacién externa.
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CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE
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I. Contexto Institucional

Identificacion de la institucion

Institucion Universidad de Chile

Direccion de administracion central Avda. Libertador Bernardo OHiggins N2 1058, Santiago

Afo de inicio de actividades docentes 1842

Unidad de Autoevaluacion, Acreditacion vy Calidad.
Vicerrectoria de Asuntos Académicos.

Sr. Gabriel Aguirre:

Fono: +56 2 2978 2257

Teléfonos direccion central
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1. Mision Institucional

La Universidad de Chile es una institucién de educacién superior de caracter nacional y publica,
gue asume con compromiso y vocacion de excelencia la formacion de personas y la contribucion
al desarrollo espiritual y material de la Nacién, construyendo liderazgo en el desarrollo
innovador de las ciencias y las tecnologias, las humanidades y las artes, a través de sus
funciones de docencia, creacién y extension, con especial énfasis en la investigacién y el
postgrado.

Promueve el ejercicio de una ciudadania preparada, critica, con conciencia social vy
responsabilidad ética, de acuerdo a los valores de tolerancia, pluralismo y equidad,
independencia intelectual y libertad de pensamiento, asi como también del respeto, promocién
y preservacion de la diversidad en todos los ambitos de su quehacer.

Es la mas antigua del pais (data de 1842) y una de las de mayor prestigio y tradicion de América
Latina, como lo prueban mdultiples reconocimientos nacionales e internacionales. En el plano
nacional, la Universidad de Chile recibe en términos relativos el mayor nimero de estudiantes
con los mejores puntajes de ingreso, cuenta con un cuerpo académico de excelencia, con una
alta productividad en el campo cientifico y de la creacion artistica y cultural, y estd
permanentemente vinculada a la reflexidn y accién de los problemas nacionales.

Desde marzo del ano 2006, la Universidad se rige por un nuevo estatuto que modifica el DFL N°
153 de 1981 (Anexo 2), dando lugar a una nueva institucionalidad. Son estos mismos Estatutos
los que definen a la Universidad como Persona Juridica de Derecho Publico Auténoma,
Institucion de Educacién Superior del Estado de cardcter nacional y publico, con personalidad
juridica, patrimonio propio, y plena autonomia. Define ademads la misién de la universidad; sus
principios orientadores; los dérganos superiores encargados de dirigir, gestionar, normar vy
proyectar la Universidad; la estructura académica; la organizacién de los estudios; el patrimonio
de la organizacion; y los estamentos que componen la comunidad universitaria.

Asi, la mision de la Universidad de Chile se traduce en “la generacion, desarrollo, integracion y
comunicacidn del saber en todas las dreas del conocimiento y dominios de la cultura. Esta, y el
fundamento de las actividades de la Universidad, conforman la complejidad de su quehacer y
orientan la educacion que ella imparte. La Universidad asume con vocacion de excelencia la
formacion de personas y la contribucion al desarrollo espiritual y material de la Nacion. Cumple
su mision a través de las funciones de docencia, investigacion y creacion en las ciencias y las
tecnologias, las humanidades y las artes, y de extension del conocimiento y la cultura en toda su
amplitud. Procura ejercer estas funciones con el mds alto nivel de exigencia. Es responsabilidad
de la Universidad contribuir con el desarrollo del patrimonio cultural y la identidad nacionales y
con el perfeccionamiento del sistema educacional del pais”.

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
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2. Autoridades de la institucion, titulos y grados (rectores, vicerrectores, directores de
oficinas institucionales)

Nombre

Cargo

Ano de
nombramiento

Titulo profesional/grado académico

Ennio Vivaldi Véjar

Rector y presidente del
Senado Universitario

Médico Cirujano de la Universidad de Chile. 2014

Rafael Epstein

Ingeniero Civil Industrial (U. de Chile).

Prorrector Magister en Ciencias de la Ingenieria, mencidn 2014

Numhauser . .
Industrial (U. de Chile).
Rosa Devés Vicerrectora de Bioquimica (U. de Chile). Doctora en 2014
Alessandri Asuntos Académicos Bioquimica (U. Western Ontario, Canada)
. Licenciado en Fisica (U. de Chile). Magister en
. . Vicerrector de Asuntos L L .
Daniel Hojman Econdmicos  Gestion Ciencias de la Ingenieria (U. de Chile), Master 2017
Trujillo Institucional en Economia (U. Harvard, USA) PhD. en
Economia (U. Harvard, USA).

Flavio Salazar V|cerr'ecto'r, de Bidlogo, Universidad de Uppsala, Suecia. PhD

Investigacion . . . 2014
Onfray Instituto Karolinska, Suecia.

Desarrollo
Faride Zeran Vicerrectora de

Extension y Periodista (U. de Chile) 2014
Chelech S

Comunicaciones

Vicerrector de Asuntos
Juan Cortés Araya Estudiantiles y Cirujano dentista (U. de Chile). 2014

Comunitarios

Guillermo Andrés
Soto Vergara

Vicepresidente del
Senado Universitario

Licenciado en Letras con mencidon en

Castellano (Pontificia Universidad Catdlica de

Chile), Magister en Letras con mencidon en 2014
Linguistica (Pontificia Universidad Catdlica de

Chile) y Doctor (Universidad de Valladolid)

Cecilia Hidalgo
Tapia

Presidente del Consejo
de Evaluacion

Bioquimica (U. de Chile). Doctora en Ciencias

(U. de Chile). 2016

Fernando Molina
Lamilla

Director Juridico

Abogado (U. de Chile). Master en Desarrollo
Econdmico y Politicas Publicas (Universidad 2015
Autdnoma de Madrid).

Antonio Zapata
Caceres

Contralor Universitario

Abogado (U. de Chile). Licenciado en Ciencias

2
Juridicas y Sociales (U. de Chile). 005
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3. Breve descripcion de la organizacion de la institucion. Adjuntar organigrama e incluir
plan de desarrollo institucional.

El Rector es la maxima autoridad unipersonal y representante legal, quien es elegido por los
pares académicos por un periodo de cuatro afios; el Senado Universitario, 6rgano colegiado con
funciones normativas y de lineamientos estratégicos, compuesto por 36 miembros (27
académicos, 7 estudiantes y 2 representantes del personal de colaboracidn) elegidos por sus
pares; el Consejo Universitario, 6rgano colegiado de caracter ejecutivo, compuesto por el
Rector quien lo preside, el Prorrector, los Decanos, tres académicos y dos miembros designados
por el Presidente de la Republica; el Consejo de Evaluacion, a cargo de la superintendencia de
los procesos de evaluacién, calificacién y autoevaluacion a nivel institucional e individual,
integrado por 5 profesores de la mas alta jerarquia académica, quienes son propuestos por el
Rector y nombrados por el Senado Universitario; el Prorrector, quien asesora al Rector en
materias de orden académico, econdmico-administrativo, juridico y estudiantil, quien lo
reemplaza en caso de ausencia y coordina las cinco Vicerrectorias: de Asuntos Académicos; de
Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional; de Investigacion y Desarrollo; de Extensién y
Comunicaciones; y de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios.

De acuerdo a los Estatutos de la Universidad de Chile (DFL N23, de 10 de marzo de 2006, del
Ministerio de Educacidn, publicado en el Diario Oficial de 2 de octubre de 2007, Anexo 2), en su
Titulo 1l Organos superiores de la Universidad se establece que los érganos superiores de la
Universidad constituyen las instancias encargadas de dirigir y gestionar, impulsando el
desarrollo académico institucional y de sus miembros; también se encargaran de normar y
proyectar la Universidad, estableciendo las politicas generales, en procura del cumplimiento de
su misién y de su desarrollo coherente, transversal y de excelencia. Residen estas funciones en
el Rector, en el Consejo Universitario y en el Senado Universitario.

Las funciones ejecutivas serdn ejercidas por el Rector y por el Consejo Universitario, de
conformidad con las normas de este Titulo.

El Decano es la maxima Autoridad de la respectiva Facultad y le corresponde la direccion de
ésta, dentro de las politicas universitarias que al efecto determinen los érganos superiores ya
sefialados.

Del Rector de la Universidad de Chile

El Rector de la Universidad de Chile es su maxima autoridad y su representante legal. Preside el
Consejo Universitario y el Senado Universitario.

Le corresponde adoptar todas las medidas conducentes a dirigir y administrar las actividades
académicas, administrativas y financieras de la Universidad al mas alto nivel, las que podra
delegar. El Rector debe ser elegido por el cuerpo académico de la Universidad, serd nombrado
por el Presidente de la Republica, mediante Decreto Supremo del Ministerio de Educacién.
FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR

CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE
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Durara cuatro afios en sus funciones y podra ser reelegido por una vez para el periodo
inmediatamente siguiente.

Al Rector le corresponde especialmente:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

j)
k)
1)

o)

p)

Presidir el Consejo Universitario y el Senado Universitario;
Dictar los reglamentos, decretos y resoluciones de la Universidad;
Resolver sobre las modificaciones de estructuras que propongan las Facultades;

Ejercer la jurisdiccidon disciplinaria respecto a los académicos, los estudiantes y los
funcionarios de la Universidad, de conformidad al Reglamento que al efecto dicte;

Representar y regular las relaciones de la Universidad de Chile con otros organismos
nacionales, extranjeros e internacionales;

Conferir las distinciones y calidades honorificas, de acuerdo a los respectivos
reglamentos;

Conferir los grados y titulos profesionales;

Nombrar al personal académico y administrativo de la Universidad conforme a la planta
que apruebe previamente;

Proponer al Senado Universitario la nominacion de los cinco académicos integrantes del
Consejo de Evaluacién, segun lo dispuesto en el presente Estatuto y en Ia
reglamentacion correspondiente;

Fijar los aranceles y derechos de matriculas con acuerdo del Consejo Universitario;
Resolver conflictos de autoridad que se sometan a su decisién;

Proponer al Consejo Universitario, para su aprobacion, la designacion del Prorrector de
la Universidad;

Resolver, con acuerdo del Consejo Universitario, las politicas conforme a las que
ejerceran las funciones ejecutivas que les competen conjuntamente;

Crear, modificar y suprimir las Unidades Ejecutivas Centrales y dictar sus
reglamentaciones internas de funcionamiento;

Suscribir y contratar directamente, con cargo al patrimonio universitario y en
conformidad con la ley, empréstitos y obligaciones financieras que, de acuerdo con las
pautas de endeudamiento que se establezcan anualmente, no requieran la autorizacién
previa del Consejo Universitario o la opinidn del Senado Universitario; y, en los casos en
que exista uno u otro de tales requisitos, solicitar la aprobacion u opinién respectiva y
contratar aquellos que sean autorizados;

Elaborar el proyecto de presupuesto anual de la Universidad, y la propuesta de
modificaciones que eventualmente exija su ejecucion, y presentarlos al Consejo
Universitario para su aprobacién y posterior ratificacion por el Senado Universitario,
todo ello de conformidad con el Reglamento de Presupuesto. Conjuntamente con el
proyecto de presupuesto y sujeto al mismo tramite de éste, el Rector propondra las

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
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pautas anuales de endeudamiento, senalando las obligaciones que durante el
correspondiente ejercicio podrd suscribir directamente y aquéllas para las cuales
requerird la autorizacion del Consejo Universitario o el pronunciamiento del Senado
Universitario;

g) Informar anualmente de la ejecucidon del presupuesto al Consejo Universitario y al
Senado Universitario;

r) Presentar la cuenta anual sobre el funcionamiento de la Universidad;

s) Proponer al Consejo Universitario la enajenacién o gravamen de aquellos bienes
respecto de los cuales se requiere la aprobacion de dicho drgano y el pronunciamiento
del Senado Universitario;

t) Proponer al Senado Universitario, de iniciativa propia o a propuesta del Consejo
Universitario, la estructura organica de la Universidad y sus modificaciones;

u) Proponer al Senado Universitario, de iniciativa propia o a propuesta del Consejo
Universitario, la creacion, modificacion o supresion de titulos profesionales o grados
académicos;

v) Proponer al Senado Universitario, por iniciativa suya o a propuesta del Consejo de
Facultad respectivo, la remocidn anticipada de un Decano, por incumplimiento grave de
sus obligaciones, previo pronunciamiento del Consejo Universitario; y

w) Las demas que establezcan las leyes y reglamentos.

Dependeran del Rector, como Unidades Ejecutivas Centrales, la Prorrectoria, las Vicerrectorias y
las demds unidades requeridas para la administracién superior de la Universidad que sean
creadas con ese caracter. Dichas Unidades Ejecutivas Centrales son las encargadas de orientar,
coordinar, apoyar y desarrollar la labor universitaria.

El Rector sera subrogado en caso de ausencia o impedimento por el Prorrector y en su ausencia
o impedimento por el Decano designado expresamente por el Rector.

Del Consejo Universitario

El Consejo Universitario es el drgano colegiado de caracter ejecutivo de la Universidad de Chile.
Cumplird su labor atendiendo las necesidades de la Universidad, ocupandose de su desarrollo,
de acuerdo con las politicas y estrategias establecidas por el Senado Universitario.

Serd integrado por el Rector, quien lo presidird, y por el Prorrector, los Decanos y dos
representantes del Presidente de la Republica. Los integrantes de designacién presidencial,
seran de la exclusiva confianza de esa autoridad.

Asistiran a las sesiones, con derecho a voz, un delegado de los académicos, uno de los
estudiantes y uno del personal de colaboracién, designados por las asociaciones de los
respectivos estamentos.

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
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Los integrantes de designacidn presidencial ejercerdn sus funciones por un periodo de tres ainos,
y podran cesar con anterioridad si el Presidente de la Republica asi lo dispone.

El desempeno del cargo de Consejero serd ad-honorem.

El quérum para sesionar serd el de la mayoria de sus integrantes.

Los acuerdos se adoptardan por simple mayoria de los asistentes, salvo que los Estatutos
vigentes o un Reglamento establezca una mayoria superior. Para el caso de nombramiento del
Prorrector se requerira la aprobacién por la mayoria absoluta de los integrantes del Consejo
Universitario.

Son funciones y atribuciones del Consejo Universitario de la Universidad de Chile las siguientes:

a)

b)

f)

g)

h)

Aprobar, con el Rector, las politicas conforme a las que se ejerceran las funciones
ejecutivas que les competen conjuntamente, y tomar conocimiento acerca de la
creacién, modificacién y supresiéon de las Unidades Ejecutivas Centrales y de sus
reglamentaciones internas de funcionamiento;

Aprobar, dentro del plazo de diez dias hdabiles, a contar de su presentacion, el proyecto
de presupuesto anual elaborado por el Rector, sus modificaciones y las pautas anuales
de endeudamiento, para su posterior ratificacion por el Senado Universitario. Si
transcurre el término antes sefalado sin que sean despachados, o no se formulasen
observaciones, se entenderan por aprobados. En caso de formularse observaciones
fundadas en el plazo ya indicado, se constituira una comisién presidida por el Rector e
integrada por tres miembros del Consejo que, en un término de 5 dias habiles a contar
de la presentacién de las indicaciones, resolverd sobre ellas y, a falta de acuerdo o
transcurrido el plazo establecido sin que exista decisidn, resolverd el Rector refiriéndose
Unicamente a aquellas observaciones en que la comisién no haya logrado acuerdo o no
se haya pronunciado;

Aprobar, a propuesta del Rector, la enajenacion o gravamen de bienes cuando se
requiera para ello la ratificacion del Senado Universitario;

Autorizar al Rector la contratacion y suscripcion de empréstitos y obligaciones
financieras, cuando corresponda, de acuerdo con las pautas anuales de endeudamiento
aprobadas conforme a lo dispuesto en el articulo 19 letra 0);

Pronunciarse respecto de la estructura organica general de la Universidad y sus
modificaciones;

Pronunciarse respecto de las contrataciones de empréstitos con cargo a fondos de la
Universidad;

Pronunciarse respecto de la creacién, modificacién y supresién de grados vy los titulos
profesionales que correspondan;

Aprobar los reglamentos que no estén sometidos al Senado Universitario, de acuerdo
con lo establecido en la letra a) del articulo 25, pudiendo delegar esta atribucién en el
Rector;

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
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i) Acordar las medidas generales que se requieran para el adecuado uso de Ia
infraestructura universitaria;

j) Aprobar el reglamento interno del Consejo Universitario;

k) Requerir del Rector, o a través de él, los antecedentes que se estime necesarios para el
ejercicio de sus atribuciones;

I) Resolver en ultima instancia las apelaciones a las medidas disciplinarias de exoneracion,
expulsion y cancelacion de matricula aplicadas a académicos, funcionarios y estudiantes,
conforme al Reglamento;

m) Proponer al Presidente de la Republica la remocion del Rector. El acuerdo respectivo
deberd adoptarse por los dos tercios de sus miembros;

n) Aprobar la propuesta del Rector sobre designacién del Prorrector, y
0) Ejercer las demads funciones y atribuciones que le confieran las leyes.

Del Senado Universitario

El Senado Universitario es el drgano colegiado encargado de ejercer la funcion normativa de la
Universidad. Tendrd como tarea fundamental establecer las politicas y estrategias de desarrollo
institucional, asi como los objetivos y metas que conduzcan al cumplimiento de aquellas.

El Senado Universitario serd presidido por el Rector. De entre los miembros académicos, el
Senado elegird un Vicepresidente, quien lo presidird en ausencia del Rector, y un Secretario que
actuara como Ministro de Fe.

El Senado Universitario, en cuanto drgano representativo de la comunidad universitaria, estara
integrado, ademads del Rector que lo preside, por 36 miembros, de los cuales 27 seran
académicos, 7 estudiantes y 2 representantes del personal de colaboracién. Los integrantes del
Senado Universitario serdn elegidos por sus respectivos pares, en la forma que establezca el
Reglamento que se sefala en el siguiente inciso. En todo caso, a lo menos un tercio de los
miembros académicos debera ser elegido por todo el cuerpo académico de la Universidad y los
otros dos tercios por los académicos de las respectivas unidades académicas, segun establezca
el Reglamento.

El Reglamento General de Elecciones y Consultas establecerd la forma y condiciones para elegir
a los miembros del Senado Universitario. El mandato de los académicos y personal de
colaboracién sera de cuatro afios y el de los estudiantes de dos afios, todos ellos con posibilidad
de reeleccién por una vez. Su permanencia se encuentra condicionada a mantener la calidad
gue los habilité para ser elegidos.

El guérum para sesionar serd el de la mayoria de sus integrantes. Los acuerdos se adoptaran por
simple mayoria de los asistentes, salvo en los casos para los que este Estatuto o las normas
dictadas conforme a él, establezcan mayorias superiores.

Le correspondera al Senado Universitario:

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
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Aprobar, a proposicion del Rector o por iniciativa de al menos un tercio de sus
integrantes, los reglamentos referidos en el Estatuto institucional y sus modificaciones,
toda norma de cardcter general relativa a las politicas y planes de desarrollo de la
Universidad y las propuestas de modificaciéon al Estatuto que deban someterse al
Presidente de la Republica para su tramite respectivo. Las propuestas de modificacion de
los Estatutos deberan presentarse por escrito ante el Secretario del Senado, suscritas
por el Rector o por un tercio de los integrantes del Senado, y contener proposiciones
concretas. En lo demas, estas propuestas deberdn ajustarse a lo que establezca el
Reglamento Interno del Senado.

Interpretar el sentido y alcance de las normas del presente Estatuto, a solicitud del
Rector, lo que debe entenderse sin perjuicio de las atribuciones de los drganos
contralores competentes;

Ratificar el proyecto de presupuesto anual de la Universidad, sus modificaciones y las
pautas anuales de endeudamiento aprobados previamente por el Consejo Universitario.
Si el Senado Universitario estima que dicho proyecto no estd en concordancia con las
politicas de desarrollo que hubiere establecido previamente, dispondrad de un término
de 10 dias habiles, a contar de su presentacién, para formular observaciones fundadas,
gue no podran implicar un aumento del presupuesto. Si no se presentaren
observaciones dentro de ese plazo, el presupuesto se tendrd por aprobado. En caso
contrario, se constituird una comisién presidida por el Rector e integrada por tres
miembros del Senado y tres del Consejo que, en un término de 5 dias habiles a contar de
la presentacion de las indicaciones, resolvera sobre los puntos controvertidos. Si no lo
hiciera dentro del plazo establecido, resolverad el Rector refiriéndose Unicamente a
aquellas observaciones en que la comisién no haya logrado acuerdo;

Pronunciarse, de conformidad con este Estatuto, sobre la propuesta del Rector aprobada
por el Consejo Universitario, relativa a enajenacion o gravamen de activos de la
Universidad cuando corresponda a bienes raices o a bienes que, sin ser inmuebles,
hayan sido previamente declarados de especial interés institucional, de acuerdo a
reglamento;

Pronunciarse, de conformidad con este Estatuto, acerca de la contratacidn y suscripcion
de empréstitos y obligaciones financieras, cuando corresponda, de acuerdo con las
pautas anuales de endeudamiento. En todo caso, se requerira la opinidn previa del
Senado Universitario cuando el plazo de la deuda sobrepase el periodo del Rector en
ejercicio;

Aprobar la estructura organica de la Universidad y sus modificaciones, que le proponga
el Rector, previo pronunciamiento del Consejo Universitario. En caso que el Rector
considere que existen diferencias sustantivas entre el pronunciamiento del Consejo y lo
aprobado por el Senado Universitario, deberd convocar una comisién, que integrara y
presidird, compuesta ademas por tres miembros del Consejo y tres del Senado,
designados por dichas instancias, respectivamente, la cual resolverda. Si dicha comisién
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no lograre acuerdo en el plazo de 10 dias habiles, resolvera el Rector. Si la proposicidn
en definitiva fuere rechazada, no podrd presentarse nuevamente sino una vez
transcurrido un afio desde que tal resolucidn fuere adoptada;

g) Aprobar las propuestas de creacion, modificacién o supresion de titulos profesionales o
grados académicos que le presente el Rector, previo pronunciamiento del Consejo
Universitario. En caso que el Rector considere que existen diferencias sustantivas entre
el pronunciamiento del Consejo y lo aprobado por el Senado Universitario, se resolvera
de acuerdo al procedimiento establecido en la letra precedente;

h) Requerir de las autoridades a que se refiere el articulo 20, informacidn acerca del estado
de la gestién universitaria, con respecto a las politicas y estrategias generales de
desarrollo institucional existentes;

i) Aprobar, a proposicion del Rector o por peticidn de a lo menos 1/3 de sus miembros, con
el voto conforme de 2/3 de sus integrantes, la convocatoria a consultas sobre materias
de competencia del Senado, y conferirles, en forma previa a su realizacién y con el
mismo quérum sefialado, cardcter vinculante. Con todo, la consulta a la comunidad
universitaria sera obligatoria respecto de las propuestas de modificaciéon a los Titulos | y
Il del presente Estatuto, que se sometan a su decisién de acuerdo con la letra a) de este
articulo;

j) Aprobar, a proposicion del Rector o por peticidén de a lo menos 1/3 de sus miembros, con
el voto conforme de 2/3 de sus integrantes, la convocatoria a eventos de discusion,
reflexion y propuestas en materias de competencia del Senado, debidamente
informados, para lo cual debera establecer los mecanismos y las reglamentaciones que
correspondan;

k) Aprobar su reglamento interno de funcionamiento;

I) Aprobar, por 2/3 de sus integrantes, la remocidn anticipada de un Decano, a propuesta
del Rector, por iniciativa suya o del Consejo de Facultad respectivo, por incumplimiento
grave de sus obligaciones, previo pronunciamiento del Consejo Universitario, y

m) Ejercer las demas funciones y atribuciones que le confieran las leyes.

Del Prorrector de la Universidad de Chile

El Prorrector es el Ministro de Fe de la Universidad de Chile y el subrogante legal del Rector para
todos los efectos. Le corresponde ejercer la asesoria integral del Rector y la coordinacion de la
gestidon administrativa y financiera de la Universidad, ademas de aquellas funciones y
atribuciones que el Rector le delegue. Sera nombrado por el Rector previa aprobacion del
Consejo Universitario y permanecerd en sus funciones mientras cuente con la confianza del
Rector.

El Prorrector serd subrogado, en caso de ausencia o impedimento por la autoridad universitaria
designada expresamente por el Rector.
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Del Contralor de la Universidad de Chile

El Contralor de la Universidad de Chile ejercera el control de la legalidad de los actos de las
Autoridades de la Universidad, fiscalizara el ingreso y uso de sus fondos y desempeiiara las
demads funciones que se sefialen en un Reglamento Organico de la Contraloria Interna y demas
normas aplicables, sin perjuicio de las facultades que conforme a las leyes le correspondan a la
Contraloria General de la Republica.

El Contralor serd nombrado por el Rector previa aprobacién del Senado Universitario. Sera
inamovible en su cargo y cesara en sus funciones sélo por renuncia, fallecimiento, jubilacion o
remocion. Este Ultimo caso, sélo procedera a solicitud del Rector por haber incurrido en notable
abandono de sus deberes. El Senado Universitario debera aprobarla por los dos tercios de sus
miembros.

El Contralor serd subrogado, en caso de ausencia o impedimento por el funcionario de la
Contraloria designado expresamente por el Rector.

En el ejercicio de sus funciones el Contralor de la Universidad de Chile deberd representar, por
escrito, aquellos actos que él estime contravengan la Ley o la Constitucién, debiendo darles
curso si el Rector insiste, en cuyo caso se entendera salvada su responsabilidad.
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Proyecto de Desarrollo Institucional (PDI)

El Proyecto de Desarrollo Institucional (PDI) (Anexo 9) fue aprobado por el Senado Universitario
el 17 de agosto de 2006. Es la carta de navegacién que, desde su aprobacién el 17 de agosto de
2006 por el Consejo y el Senado Universitarios, orienta las formas de avanzar en el
cumplimiento de los desafios de la institucidon. Establece, entre otros aspectos, la vision de
futuro de la institucidn, el escenario externo en que ésta se inserta y sus objetivos estratégicos.
Plantea, ademds, una propuesta de acciones que permitiran llevar a la practica estas metas.

El Marco de Referencia de este PDI considera el desafio que tiene la Universidad de Chile de
consolidar, acrecentar y proyectar su liderazgo, nacional e internacionalmente, en un escenario
muy diferente a aquel en que logré su preeminencia. Para tener éxito en este desafio debe
existir entre la comunidad universitaria una visién de futuro institucional consensuada, un gran
sentido de urgencia ante el nuevo escenario, un PDI generado de manera participativa y
transparente, el convencimiento y la voluntad politica interna de aunar y estimular los esfuerzos
para ponerlo en practica, y una conduccion coherente y eficaz, dotada de fuerte liderazgo, en
los diversos niveles.

A modo de resumen ejecutivo, el PDIl incluye lo siguiente:

a) Mision de la Universidad de Chile

Estd establecida en el Estatuto de la Universidad de Chile. Alli se indica que la generacion,
desarrollo, integracion y comunicacion del saber en todas las dreas del conocimiento y dominios
de la cultura, constituyen la misiéon y el fundamento de las actividades de la Universidad,
conforman la complejidad de su quehacer y orientan la educacion que ella imparte. Y que los
principios orientadores que la guian son la libertad de pensamiento y de expresion; el
pluralismo; y la participacion de sus miembros en la vida institucional, con resguardo de las
jerarquias inherentes al quehacer universitario.

b) Vision de futuro de la Universidad de Chile

Sefiala las ideas matrices que orientan la formulacién del Proyecto de Desarrollo Institucional
para la Universidad de Chile, en su caracter de universidad estatal, publica, nacional, y de
calidad internacional. Estas ideas son:

a. El desarrollo de la Universidad de Chile debe ser consistente con su mision
histdrica, su naturaleza estatal y publica y su compromiso nacional.

b. La Universidad de Chile debe realizar su labor creadora, formadora y de
interaccion manteniendo permanente coherencia con los parametros
internacionales de excelencia académica.

c. La Universidad de Chile debe responder creativa y eficazmente a las condiciones
y desafios que plantea la globalizacidon y la insercion del pais en el orden mundial.
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c) Escenario externo

Describe algunos de los factores exdgenos que previsiblemente imperaran en el entorno
nacional e internacional de la Universidad de Chile durante la préxima década, y que
condicionaran su desarrollo. Ellos derivan del proceso de globalizacién, de la incorporacién de
instituciones privadas en el sistema universitario, de la actitud de prescindencia que ha
mostrado el Estado respecto de sus universidades, y de que en muchos sectores de la
comunidad no se tiene claro qué es lo que de manera insustituible puede esperar de ella el
Estado y la sociedad chilena.

d) Objetivos estratégicos que se definen para el periodo

Establecen los resultados concretos y medibles que la institucidon quiere alcanzar durante el
periodo de modo de cumplir su misién, considerando el Escenario identificado. Ellos son:

Ser efectivamente una institucidn integrada y transversal.

Ser reconocida como la universidad que dispone del cuerpo académico que, con
vocaciéon y compromiso, tiene el mejor nivel en el pais, en conformidad con las
exigencias de calidad en el concierto internacional.

c. Ser reconocida como la universidad que convoca y forma los mejores y mas
brillantes talentos jévenes en todas las dreas que ella cultiva.

d. Ser reconocida como la universidad que realiza las actividades de investigacion,
creacién y posgrado (especialmente doctorados) al mejor nivel en el pais, en
conformidad con las exigencias de calidad en el concierto internacional.

e. Serreconocida como la institucion universitaria que mas efectivamente realiza en
el pais la interaccién de conocimiento con el sistema social, cultural, educacional
y productivo.

f. Ser una institucién provista de sustentabilidad y capacidad de gestion econémica
para asegurar su autonomia académica en el ejercicio y gestidon de todas sus
actividades.

e) Indicadores de desemperio y criterios de evaluacion

Permiten medir el logro de los Objetivos Estratégicos mencionados. Estos indicadores tienen
gue ver con las actividades académicas y de interaccidn realizadas por las unidades; el nivel de
formacidn y distribucién etaria del cuerpo académico; el nivel de la docencia de postgrado; el
nivel y preferencias de los alumnos que ingresan; distribucién etaria del personal de
colaboracidn, por funciones; y aspectos econdmicos y presupuestarios.

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR 15
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



NZ

L & Universidad de Chile

iafavet

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

MERCOSUR
EDUCATIVO

f) Diagndstico interno

Busca identificar, preferentemente a través de indicadores, la situacidon académica y financiera
de la Universidad y sus unidades. Los indicadores construidos tienen que ver con el nivel de
formacion, edad, distribucion etaria y remuneraciones del cuerpo académico de media jornada
y superior; los académicos en comisidon de estudios para completar su formacién; los puntajes
de ingreso de los alumnos y las preferencias de aquellos que pueden elegir la universidad donde
estudiar; la regién y el tipo de colegios de donde ellos provienen; el nUmero de graduados de los
programas de postgrado y sus disciplinas; las publicaciones ISl y los proyectos Fondecyt que se
generan en las unidades; los ingresos por aranceles, Aporte Fiscal Indirecto (AFl) y aporte
institucional que reciben las unidades. Se hace necesario desarrollar indicadores significativos
sobre el nivel de la productividad académica en aquellas disciplinas en que las publicaciones ISI
y los proyectos Fondecyt o similares no son adecuados, como es el caso de la creacion artistica y
otras. Un primer diagndstico indica que la Universidad de Chile mantiene su liderazgo
institucional, pero se observan preocupantes heterogeneidades entre las unidades en cuanto a
su quehacer académico y docente, y a sus cuerpos académico, estudiantil y de colaboracion.

g) Propuesta de acciones

Se formularon de manera que ellas (i) se constituyan en agentes de movilizacion con la
capacidad de impulsar enérgicamente a la institucion, inducir las reformas y cambios internos
gue requiere el logro de los Objetivos Estratégicos propuestos, y resolver problemas
considerados criticos para alcanzar ese logro; (ii) establezcan criterios que gobiernen la
intencién de cambio, de modo que quede claro que las acciones propuestas introducen una
diferencia a lo actual; (iii) tengan un nivel de especificidad compatible con la funcién normativa
del Senado Universitario; (iv) no vulneren los principios, valores, mision y visiéon de futuro de la
Universidad de Chile.

Las acciones propuestas son las siguientes:

Establecer una nueva estructura organizacional por areas para la Universidad.
Formar académicos jovenes.

c. Fortalecer la investigacion y creacion de calidad en la Universidad de Chile, en
niveles de liderazgo nacional y competitividad internacional.

d. Fortalecer los programas de doctorado en la Universidad de Chile.

e. Fortalecer la calidad y pertinencia de las carreras y programas de Pregrado de la
Universidad de Chile.

f. Desarrollar el drea de investigacién, creacién, docencia e interaccién en Ciencias
de la Educacién.

g. Fortalecer las politicas y programas institucionales de extension e interaccion de
la Universidad con el sistema social y productivo.

h. Mejorar las remuneraciones académicas.
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i. Establecer politicas y criterios transversales de gestion institucional.

j. Establecer un nuevo esquema de financiamiento y de asignacién presupuestaria
en la Universidad.
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4. NoOmina de las carreras ofrecidas por la institucion en las areas del conocimiento en
que se dicta la carrera puesta a acreditacion.

La Universidad de Chile, en el area de las Ciencias Veterinarias, sélo imparte la carrera de
Medicina Veterinaria, en la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias.
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5. Flujo de alumnos en la Institucién en los Gltimos 3 afos

Se presenta el flujo de estudiantes de la Institucién considerando el total de estudiantes
ingresados a la Universidad, a programas de Pregrado, a programas de Posgrado, considerando
doctorados y magister y Postitulo.

En todos los casos, se debe considerar lo siguiente:

N2 total de matriculados: incluye todos los alumnos matriculados en programas de Pregrado,
Postgrado (Doctorado y Magister) y Postitulo para cada afio. Las cifras corresponden a las
informadas al Sistema de Informacion de la Educacién Superior (SIES) dependiente del
Ministerio de Educacién. Fecha de corte 30 de abril de cada afio.

N2 de ingresantes: corresponde al total de estudiantes matriculados en 19 afio en programas de
Pregrado, Postgrado (Doctorado y Magister) y Postitulo para cada afio. Las cifras corresponden
a las informadas al Sistema de Informacion de la Educacién Superior (SIES) dependiente del
Ministerio de Educacién. Fecha de corte 30 de abril de cada afio.

N2 de egresados: corresponde a los alumnos Titulados y Graduados de Pregrado, Postgrado y
Postitulo de la universidad, con fecha de corte 31 de diciembre de cada afio. Datos remitidos al
Sistema de Informacion de la Educacidn Superior (SIES).

Total de estudiantes, Universidad de Chile.

:Ztriculatdoc::l de N2 de ingresantes N2 de egresados
2014 37.524 8.184 5.851
2015 38.419 8.759 5.708
2016 38.875 8.558 6.037

Fuente: Unidad de andlisis Institucional y Datos, Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional.

Total de estudiantes de programas de pregrado, Universidad de Chile.

:Ztriculatdoc::l de N2 de ingresantes N2 de egresados
2014 28.411 6.075 3.489
2015 29.494 6.588 3.421
2016 30.480 6.421 3.485

Fuente: Unidad de andlisis Institucional y Datos, Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional.
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Total de estudiantes de programas de postgrado, Universidad de Chile.

:itriculatdoc::I de N2 de ingresantes N2 de egresados
Doctorado
2014 1.353 174 173
2015 1.333 208 186
2016 1.395 195 199
Magister
2014 6.174 1.475 1.675
2015 5.974 1.512 1.636
2016 5.797 1.472 1.655
Total Posgrado
2014 7.527 1.649 1.848
2015 7.307 1.720 1.822
2016 7.192 1.667 1.854

Fuente: Unidad de andlisis Institucional y Datos, Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional.

Total de estudiantes de programas de postitulo, Universidad de Chile.

:Ztriculatdoc:sal de N2 de ingresantes N2 de egresados
2014 1.586 460 514
2015 1.618 451 465
2016 1.203 470 698

Fuente: Unidad de andlisis Institucional y Datos, Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Gestion Institucional.
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6. Actividades de posgrado relacionadas con el drea de conocimiento de la carrera en
acreditacidn. Indicar la vinculacidon existente entre las actividades de posgrado y la
carrera en acreditacion (por ejemplo: listado de profesores que realizan actividades en
los dos programas).

La Escuela de Postgrado y Postitulo de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias se vincula
con la carrera de Medicina Veterinaria en tres tipos de programas:

- Conducentes a Grados Académicos (Doctorados y Magister)
- Conducentes a Especialidades Médicas (Especialista en Medicina en Animales Pequenos)
- No conducentes a grados académicos (Diplomas y cursos de actualizacion)

Esta vinculacién se manifiesta a través los académicos que, ademdas de impartir clases en
asignaturas de la carrera de medicina veterinaria, también lo hacen en los programas
conducentes y no conducentes a grados académicos impartidos por la Escuela de Posgrado y
Postitulo. Por otro lado, el vinculo también se establece por parte de los egresados de la carrera
de medicina veterinaria a través de la continuidad en la formacién de posgrado, ya sea una vez
egresados o a través del Programa de Magister de Continuidad.

A continuacidn, se describen brevemente las actividades de posgrado y postitulo que se
relacionan con el drea de conocimiento de la carrera de medicina veterinaria.

1.1. Doctorados

1.1.1. Doctorado en Ciencias Silvoagropecuarias y Veterinarias

El Programa de Doctorado en Ciencias Silvoagropecuarias y Veterinarias, creado en el
afo 2002 y con acreditacién vigente hasta el afio 2018 por la CNA-Chile, es un programa
inter-facultades, que cuenta con la participacién de académicos de la Facultad de
Ciencias Agrondmicas, Facultad de Ciencias Forestales, Facultad de Ciencias Veterinarias
y Pecuarias y del Instituto de Nutricién y Tecnologia de los Alimentos, todos organismos
pertenecientes al Campus Sur de la Universidad de Chile.

El DCSAV es un programa de tipo académico vy, por la diversidad tematica que abarca,
tiene un caracter multi e interdisciplinario con una estructura flexible y compleja. El
programa cubre cinco areas tematicas relacionadas con el mejoramiento genético, la
conservacién bioldgica, la biomedicina y prevencion de enfermedades, la calidad e
inocuidad de los alimentos, y los sistemas silvoagropecuarios. A su vez, incorpora la
investigacion desde la perspectiva de la biologia molecular hasta el desarrollo
sustentable del sector productivo frente a los recursos naturales y la sociedad. El
propdsito del programa es aportar al desarrollo de doctores en el area de las Ciencias
Silvoagropecuarias y Veterinarias, que generen conocimiento cientifico de alto nivel, lo
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cual permita mejorar las capacidades de Investigaciéon, Desarrollo e Innovacion
Tecnoldgica.

El objetivo del programa es la formacidon de Doctores en las dreas de Mejoramiento
Genético; Conservacion Bioldgica; Biomedicina y Prevencién de Enfermedades; Calidad e
Inocuidad Alimentaria; y Sistemas Silvoagropecuarios, capacitados para realizar
investigacion en forma independiente y generar resultados que sean aportes
significativos al conocimiento, la innovacién y la generacién de aplicaciones
tecnoldgicas.

1.1.2. Doctorado en Nutricién y Alimentos

Programa creado en el afio 2001 y con acreditacidn vigente hasta el afio 2019 por la
CNA-Chile, corresponde a un programa interfacultades, participando las Facultades de
Ciencias Agrondémicas, Ciencias Quimicas y Farmacéuticas, Ciencias Veterinarias vy
Pecuarias, Medicina y el Instituto de Nutricidon y Tecnologia de los Alimentos (INTA). Las
unidades académicas que sostienen este Programa le otorgan un enfoque
multidisciplinario, cubriendo toda la cadena agroalimentaria, desde la produccién de
alimentos, la transformacion de las materias primas y la obtencién de alimentos sanos y
seguros, hasta aspectos basicos y aplicados de la nutricién humana.

El objetivo general del programa es formar graduaos del mas alto nivel, que posean un
amplio dominio de las disciplinas del drea y que sean capaces de desarrollar
investigacion original y relevante en el ambito de la nutricidn y alimentos, y de llevar la
docencia en esta area a un nivel de mayor excelencia.

Los objetivos especificos se enfocan a contribuir al fortalecimiento de la investigacion de
la Universidad de Chile en las areas de la Nutricién y de los Alimentos y a la integracion
de los distintos grupos, tanto en investigacion como en docencia; formar recursos
humanos de excelencia con un alto nivel académico, en las areas de la nutricién y de los
alimentos, que les permita desarrollar investigacién independiente y ejercer liderazgo en
ellas; formar recursos humanos capacitados para la innovacion cientifica y tecnoldgica
de manera que aplicando sus conocimientos generados en estas dreas permitan la
resolucién de problemas de nutricion y alimentos en Chile y en la regidén, con la
capacidad integradora de diversas disciplinas. Ademas, pueden contribuir a Ia
investigacion y desarrollo al incorporarse en los departamentos de investigacion y
desarrollo del sector productivo alimentario.

1.1.3. Doctorado en Acuicultura
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A diferencia de los programas anteriores, en este participan otras universidades entre las
que se incluye: Universidad Catodlica del Norte, Pontificia Universidad Catdlica de
Valparaiso, y la Universidad de Chile a través del Campus Sur.
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El programa tiene como objetivo formar recursos humanos doctorados en Acuicultura
con excelente formacion basica en areas de las ciencias bioldgicas y de la acuicultura. Sus
graduados aportaran significativamente a la investigacidén cientifico-tecnoldgica y a la
docencia en Acuicultura y estén capacitados para incorporarse a instituciones de
caracter privado y estatal, para incrementar al desarrollo de la industria acuicola, el
proceso de innovacién y la diversificacion de los métodos y sistemas de produccion en
Acuicultura.

1.2. Magister

1.2.1. Magister en Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Programa perteneciente exclusivamente a la Facultad de Ciencias Veterinarias vy
Pecuarias. Cuenta con acreditacién vigente hasta el afo 2020. Presenta un plan de
estudios flexible e integral y que complementa la formacién médico veterinaria
generalista definida en los perfiles de egreso de las universidades chilenas que ofrecen la
carrera. Tiene como objetivo general formar graduados de alto nivel, habilitdndoles para
desempeiiarse en investigacion, desarrollo e innovacién en el ambito de sus cuatro areas
de especializacién (i) Sanidad animal, epidemiologia y salud publica; (ii) Sistemas de
produccién y bienestar animal, (iii) Patologia y medicina clinica de grandes y pequeiios
animales y (iv) Vida silvestre y conservacion, las que van acorde a las dreas emergentes y
estratégicas identificadas en la Facultad.

A nivel especifico, el programa se enfoca a la especializacién en lineas de investigacion y
desempeiio profesional que atiendan a las soluciones de problematicas referidas a las
competencias del Médico Veterinario en la produccién animal, la salud publica e higiene
de los alimentos, y la clinica y cirugia de los animales grandes y pequenos. Por otro lado,
ofrece educacidn continua a los profesionales médicos veterinarios y profesiones afines
a las lineas de investigacidn propuestas.

Este programa tiene una alta participacion de estudiantes extranjeros de América Latina
y, desde el afio 2016, gracias al programa de becas del Ministerio de Relaciones
Exteriores, se ha extendido a Africa.

Desde el afio 2006, el Magister en Ciencias Animales y Veterinarias implementé otra
forma de vinculacidon entre los estudiantes de la carrera de medicina veterinaria y el
posgrado, a través del Programa de Magister de Continuidad, el que permite a los
estudiantes acceder, desde el 72 semestre a los cursos de posgrado, obteniendo
beneficio académico y econdmico, ademas reconocer la Tesis de Magister como trabajo
para obtener el titulo profesional.
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1.3. Especialidades Médicas

1.3

.1. Especialista en Medicina Interna de Animales Pequefios (Titulo Profesional)

Programa dirigido exclusivamente a Médicos Veterinarios y que corresponde a un
programa intensivo de especializacién en medicina interna de perros y gatos, con
actividades curriculares tedrico-practicas. Es un programa que esta bajo la Escuela de
Posgrado y Postitulo y del Comité Académico. Tiene una duracién de dos anos,
distribuidos en cuatro semestres consecutivos, con una carga académica de 44 horas
semanales. Tiene por objetivo formar un profesional médico veterinario especialista con
capacidad de manejar integralmente los diferentes aspectos involucrados en estas
tematicas.

Dentro de los objetivos especificos cabe sefialar (i) la preparacidon del médico veterinario
en la adecuada interpretacion de los datos de anamnesis, fisicos y de resultados de
examenes complementarios, que le permitan alcanzar diagndsticos certeros y aplicar las
terapias mas efectivas para cada caso; (ii) desarrollar en el especialista la habilidad de la
comunicacion con los propietarios, colegas y estudiantes en el ambito de la medicina de
animales pequenos, y (iii) entregar al especialista conocimientos médicos actualizados y
herramientas que le permitan desarrollar actividades de atencién e investigacidn clinica,
autoaprendizaje y autoevaluacién profesional y personal continuas.

1.4. No conducentes a Grado Académico

1.4.1. Diplomas
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Los Diplomas son impartidos de acuerdo a la Normativa Decreto Exento N2 0027613/23-
Julio-2004. Son programas impartidos por las Facultades o Institutos Interdisciplinarios,
cuya duracion La Escuela de Posgrado y Postitulo cuenta con 18 programas de diplomas
impartidos en el aflo 2016 por la Facultad, con una duracién minima de tres meses y
maxima de 11, cumpliendo ademas con 216 horas académicas de las cuales 72 deben ser
presenciales. Para cursar el Diploma se debe contar con titulo profesional o licenciatura.
Tienen como objetivo optimizar la formacién de Médico Veterinario, actualizar vy
profundizar conocimientos, perfeccionamiento en distintas areas profesionales tales
como sanidad animal, epidemiologia, inmunologia, etc. Los diplomas y las
correspondientes paginas web se presentan a continuacion:
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Diplomas de Postitulo ofrecidos por la Escuela de Posgrado en el periodo 2014-2016.

‘ Diploma de Postitulo

Diploma de Postitulo en Enfermedades
Transmisibles Emergentes y Re-Emergentes

Pagina web informativa

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/117613/postitulo-en-
enfermedades-transmisibles-emergentes-y-re-emergentes

Diploma de Postitulo en gestion ambiental
veterinaria

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/73977/diploma-
gestion-ambiental-veterinaria

Diploma de Postitulo en Patologia y manejo de
Peces de Cultivo, latinoamericano on line

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfyOCBSXOS8AL
AaebUjBTQRgkh_-qGd0Ool-AlcRLVEziO3gZQ/viewform

Diploma de Postitulo en Homeopatia
Veterinaria en animales de Compafiia

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/112310/homeopatia-
veterinaria-en-animales-de-compania

Diploma de Postitulo en Medicina y Manejo de
Animales Exdticos

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/108541/diploma-en-
medicina-y-manejo-de-animales-exoticos

Diploma de Postitulo en Imagenologia de
Pequefios Animales

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/106804/diploma-en-
imagenologia-de-pequenos-animales

Diploma de Postitulo en Inmunologia
Hematologia y Bioquimica Clinica.

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/102396/diploma-
inmunologia-hematologia-y-bioquimica-clinica

Diploma de Postitulo en epidemiologia
Veterinaria Aplicada

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/102345/diploma-en-
epidemiologia-veterinaria-aplicada-2015

Diploma de Postitulo en Medicina Clinica
Equina

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/101597/medicina-
clinica-equina-diplmce

Diploma de Postitulo en Reproduccion Animal

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/101350/diplomado-
en-reproduccion-animal

Diploma de Postitulo en Kinesiologia y
Rehabilitacién de Pequefios Animales

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/100811/diplomado-
en-kinesiologia-y-rehabilitacion-de-pequenos-animales

Diploma de Postitulo en Medicina de animales
pequefios

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/99646/medicina-de-
animales-pequenos

Diploma de Postitulo en Aseguramiento de la
Calidad e Inocuidad de los Alimentos

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/99321/diploma-en-
aseguramiento-de-la-calidad-e-inocuidad-de-los-alimentos

Diploma de Postitulo en Conservacion y
Manejo de Fauna Silvestre

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/98722/conservacion-
y-manejo-de-fauna-silvestre-2014

Diploma de Postitulo en Patologia Médico
Veterinaria Online

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/98576/diplomado-
en-patologia-medico-veterinaria-online

Diploma de Postitulo en Medicina del Gato
Doméstico

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/98293/diploma-en-
medicina-del-gato-domestico

Diploma de Postitulo en Manejo del Dolor y
Anestesia en animales de Compaiiia

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/98234/programa-
diplomado-en-manejo-del-dolor

Diploma de Postitulo en Gestion Ganadera

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/121132/diploma-en-
gestion-ganadera-2016
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Diploma de Postitulo en Buenas Practicas en el
uso de Farmacos en la Salmonicultura

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/128447/buenas-
practicas-en-el-uso-de-farmacos-en-la-salmonicultura

Diploma de Postitulo en Manejo de Plagas
Urbanas

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/132511/diploma-de-
postitulo-en-manejo-de-plagas-urbanas

1.4.2. Cursos de actualizacién

La FAVET realiza cursos de actualizacion destinados a profesionales médicos veterinarios o

profesiones afines, personal
perfeccionamiento disciplinar.

técnico vy

estudiantes, constituyendo instancias

de

Listado de Cursos de Actualizacion ofrecidos por la Escuela de Posgrado en el periodo 2014-

2016.
‘ Curso de Actualizacion

Seminario "Validaciéon y Verificacion de
métodos analiticos microbioldgicos para

Pagina web informativa

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/99391/semina

analisis de alimentos segln rio-con-especialista-norteamericana-en-inocuidad-
reglamentacion vigente de Estados alimentaria

Unidos"

Jornadas de Actualizacion en http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/102428/jornad

Endocrinologia Veterinaria

as-de-actualizacion-en-endocrinologia-veterinaria

Curso de Actualizacion en Osteologia
Veterinaria Comparada

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/108549/finaliz
a-curso-de-osteologia-unico-a-nivel-pais

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/108295/conso

Jornada de Actualizacion para . . o
. rcio-lechero-realiza-jornada-de-actualizacion-para-
Especialistas
asesores
Workshop “Bioensayo In vitro para N . -
. . . . http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/110059/wage
Biotoxinas Marinas — Alternativa a p:// / / /wag

Bioensayo en ratones”

ningen-desarrollo-importante-jornada-en-favet

Seminario “Sistema Unico de laboratorios
de referencia nacional en inocuidad
alimentaria para asegurar la inocuidad en
la industria alimentaria”

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/110059/wage
ningen-desarrollo-importante-jornada-en-favet

Curso de actualizacidon en medicina felina

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/109215/curso-
de-actualizacion-en-medicina-felina

Aguaculture Breeding and Genetics

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/113618/acade
mico-dicta-curso-mejoramiento-genetico-en-
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acuicultura-en-brasil

Curso de aproximaciéon diagndstica y
actualizacién en Endocrinologia para
Médicos Veterinarios Internista

http://www.veterinaria.uchile.cl/cursos/110077/curso-
de-aproximacion-diagnostica-y-actualizacion-en-
endocrinologia

VIl Congreso Chileno de Anfibios y
Reptiles

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/129621/el-
desafio-inminente-de-la-conservacion-de-anfibios-y-
reptiles

Taller de capacitacion para Médicos
Veterinarios Oficiales (MVO) del Servicio
Agricola y Ganadero (SAG)

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/129160/acade
micos-realizan-capacitacion-a-medicos-veterinarios-del-
sag

One health day Chile

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/128268/especi
alistas-adhieren-y-promueven-la-vision-de-una-sola-
salud

Simposio  Internacional: Avances en
Genética y Gendmica Acuicola

http://www.veterinaria.uchile.cl/noticias/130070/simpo
sio-internacional-avances-en-genetica-y-genomica-
acuicola

Curso de actualizacion en Acupuntura
Veterinaria

http://www.uchile.cl/cursos/131867/curso-de-
actualizacion-en-acupuntura-veterinaria
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Vinculacion entre la carrera de medicina veterinaria y la Escuela de Posgrado y Postitulo:
Némina de académicos del Claustro de Pregrado que ademds imparten docencia en los
programas de Magister y Doctorado del Campus Sur

, PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE POSTGRADO
ACADEMICO

MAGISTER DOCTORADO
Abalos Pineda Pedro Enrique X

Acuia Bravo Mario Nelson

Acuia Retamar Mariana Inés

Adarmes Ahumada Héctor

Aguilar Guzman Lorena

Alvear Suitt Carlos Antonio

X | X| X| X| X

Anticevic Caceres Sonia Andrea

Arancibia Berrios Richard Christian

Arias Bautista José Luis

Arias Fernandez José Ignacio

Borie Polanco Consuelo Fiorella

X | X| X| X
x| X | X| X

Bricefio Urzla Cristdbal

Briones Arregui Hernan José Gerardo

o

Bucarey Vivanco Sergio Antonio

Cattan Ayala Pedro Eduardo

Cattaneo Univaso Federico Gino

Cifuentes Ramos Federico Francisco José X X

Cornejo Kelly Javiera

o

De Los Reyes Solovera Monica Isabel

Diaz Cuevas Iiigo Alonso

Duchens Arancibia Mario Luciano

Egana Moreno Juan Ignacio

Farias Roldan Gustavo Adolfo

Fernandez Garay Maria Soledad

X | X| X| X| X

Figueroa Hamed Jaime Eduardo

Flores Pavez Estefania Del Carmen

>
>

Fredes Martinez Fernando Guillermo

Galleguillos Caamafio Marco Antonio

Godoy Pinto Adolfo Francisco

Grez Villarroel Audrey Alejandra X

Hamilton-West Miranda Christopher X
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Norman

Hidalgo Olate Héctor Anibal

Iraglien Contreras Daniela Macarena

Kessi Campos Elias Eduardo

Kobrich Gruebler Claus Joachim

Lapierre Acevedo Lisette Nicole

X| X| X| X| X| X

Larenas Herrera Julio José Angel

Lazo Quezada Juan Antonio

Lecocq Parra Claudio Enrique

Maino Menéndez Mario Rafael

Martinez Moncada Victor

Morales Silva Maria Sol De La Merced

X | X| X| X

Mufioz Arenas Loreto Del Carmen

Mufioz Rosati Paula

>

Navarro Venegas Carlos Osvaldo

Neira Carrillo Andrénico David X X

Neira Ramirez Victor Manuel X

Nufez Poblete Carlos Alberto

Nufiez Prado Ivan Angelmo

Olivares Pérez Montt Ricardo

Oviedo Hannig Pilar

Parraguez Gamboa Victor

Peralta Troncoso Oscar Alejandro

X | X| X| X| X

Pérez Meléndez Patricio Ramodn

Pino Quiroz Héctor Santiago

Pinto Pefia Enrique Antonio

Pizarro Lucero José Leonardo

Raggi Saini Luis Alberto

Ramirez Kamann Ana Maria

Ramirez Toloza Galia Andrea

Retamal Merino Patricio Ivan

Rojas Escudero Emma Valeria

X| X| X| X| X| X| X

Saenz Iturriaga Leonardo Enrique

Saez Vidales Leonardo Daniel

San Martin Nunez Betty Verdnica X
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Smith Schuster Pedro Alejandro

Solis Mufioz Rigoberto Antonio

Tadich Gallo Tamara Alejandra

x| X | X| X

Torres Mendoza Cristian Gabriel

Urcelay Vicente Santiago Patricio

Urquieta Mangiola Bessie Elvira Del C

Valdés Olguin Alicia Adriana

Valenzuela Venegas Carolina Paz

Vergara Castillo José Ulises

Yanez Lopez José Manuel

X| X| X| X| X| X| X| X| X| X| X
>

Zuiiga Marti Claudio Antonio

Vinculacion entre la carrera de medicina veterinaria y la Escuela de Posgrado y Postitulo:
Numero de estudiantes egresados de la carrera de medicina veterinaria que han cursado alguno
de los programas ofrecidos por la Escuela de Posgrado y Postitulo. Se informa el numero de
estudiantes ingresados a cada programa.

Programa de

Programa Magister | Doctorado Ciencias Doctorado o
. . . ! Doctorado . Especialistas en
Ciencias Animales | Silvoagropecuariasy ’ Nutricion y .
. o Acuicultura ' Medicina Interna de
y Veterinarias Veterinarias Alimentos . -
Animales Pequeiios
2014 8 3 0 0 3
2015 19 4 0 1 1
2016 12 5 0 0 1

Fuente: Secretarias de las Escuelas de Posgrado de las Facultades de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, Ciencias
Agrondmicas e Instituto de Nutricion y Tecnologia de los Alimentos, Universidad de Chile
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7. Actividades de Extensidn en el area de conocimiento de la carrera. Politica institucional
de Extension. Nomina de las principales lineas de trabajo, seilialando el publico
destinatario, en el area de conocimiento de la carrera en los ultimos tres afios.

En cuanto a las politicas y actividades de extensién se identifican tres organismos que lideran
esta area. A nivel institucional de la Universidad se encuentra la Vicerrectoria de Extension y
Comunicaciones (VEX), que fue creada en el afio 2006 para fortalecer las politicas y los
programas institucionales de extension y de interaccion de la Universidad con el sistema social y
productivo. Su misidn es crear, desarrollar y coordinar instancias de interaccién entre los
distintos organismos universitarios, en orden a estimular y desarrollar distintas posibilidades de
vinculacion y proyeccidon externa. Busca posicionar a la Universidad de Chile en el espacio
publico, participando con el nivel académico correspondiente a los grandes temas de la Nacién
aportando al mutuo enriquecimiento Universidad y sociedad.

En esta linea, este organismo no cuenta con una politica y/o actividades especificas relacionadas
con el drea de conocimiento de la carrera, sin embargo y a través del Fondo concursable
Valentin Letelier, esta financiando el programa “Intervenciones con caballos, perros y ovejas, en
la salud mental y fisica de nifnos que asisten a la Escuela Los Lirios de Coanil, Quinta Normal”
gue cuenta con la participacién de la Facultad y uno de sus principales programas de extension,
“Mundo Granja”, el cual se detallara en los préximos apartados.

El segundo organismo vinculado a extension es la Unidad de Cultura y Patrimonio de Campus
Sur, en donde se emplaza la Facultad, y que tiene como fin el acercar la cultura y el Patrimonio
chileno a la comunidad universitaria, para generar en ella mayor participacidon e integracion.
Esta unidad nace en el afio 2015 y estd compuesta por representantes de cada Facultad que
integran el Campus. Entre sus principales actividades realizadas a la fecha esta la realizacion de
variados conciertos al aire libre, en el anfiteatro de Antumapu, Jornadas de cine y teatro, y
concursos gastronémicos.

Por ultimo y nivel interno de la Facultad, se identifica una Direccion de Extension que presenta
dos lineas de trabajo. La primera es “Extra Facultad”, que tiene como objetivo posicionar las
areas de conocimiento que se desarrollan al servicio de la comunidad, de personas, grupos y
organizaciones, vinculadas al mundo animal y pecuario. Este compromiso se materializa en los
programas que involucran al Pregrado, al Postitulo y a las actividades de asistencia profesional
en las que participan en forma directa académicos, alumnos y personal de colaboracién. La
segunda es “Intra Facultad” y presenta como objetivo generar profesionales con una formacion
integral a través de estimular la actividad de grupos literarios, conjuntos musicales, exposiciones
de arte, generando instancias y espacio fisico para conversar analizar y discutir de lo cotidiano,
de lo coyuntural y también de lo trascendente. Esta linea, actualmente se desarrolla como
Campus Sur, a través de la Unidad de Cultura y Patrimonio Chileno, dirigido por el profesor
Oscar Ramirez, de la Facultad de Ciencias Agrondmicas de la Universidad de Chile y la FAVET
estd vinculada a través de la asistente social, Sra. Estela Lagos M. y el profesor Héctor Pino Q.,
profesor de educacidn fisica.
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La Direccion de Extension se relaciona con los drganos oficiales de vinculacién externa, en lo
académico y profesional, en especifico: la pagina web (www.veterinaria.uchile.cl); la granja
educativa de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de la Universidad de Chile “Mundo
Granja”; y la Revista de Extensidn TecnoVet. A continuacién, se presenta una tabla resumen con
las politicas, actividades y poblacién objetivo que apuntan las acciones de los dos organismos
descritos y que tienen vinculacién con el area de conocimiento.

Programa o

actividad Poblacion objetivo

Organismo Politica

Promocidn de la

expresion y el desarrollo  Fondo Valentin Diferentes grupos de la
artistico, cultural, Letelier comunidad nacional.
cientifico y patrimonial.

Vicerrectoria de
Extensiony
Comunicaciones

Musica Comunidad Campus Sur.

Comunidad cientifica,
profesionales, entidades
publicas y privadas

Teatro .
relacionadas con las
Unidad de Culturay Ciencias veterinarias y
Patrimonio, Campus Intra-Campus pecuarias.

Sur, U Chile Otras (ciclos de

cine, concursos de
cueca,
gastronomia, ferias
saludables, entre

Comunidad Campus Sur.

otras)

Mundo Granja Estudiantes, diferentes

Revista TecnoVet grupos de la comunidad
nacional.

Direccion de Comunidad cientifica,
Extension FAVET Extra-Facultad profesionales, entidades
publicas y privadas
relacionadas con las
Ciencias veterinarias y
pecuarias.

Escuela de
equitacion
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A continuacién, se describen con mayor detalle las iniciativas de extension realizadas por la
facultad:

- Mundo Granja

Mundo Granja es la primera Granja Educativa del pais a cargo de una entidad académica, siendo
una iniciativa disefiada e implementada por la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de
la Universidad de Chile. La Granja estda compuesta de cuatro hectareas estructuradas bajo un
escenario natural, con caracteristicas propias de un predio agricola y con distintos médulos
productivos, tanto de especies animales como vegetales. Durante sus 17 afios de existencia,
Mundo Granja ha generado dos areas de desarrollo, una orientada al apoyo a la educacién de
escolares y otra enfocada al apoyo a la educacidn e integracién de nifios y nifias con
discapacidad.

Este programa tiene como vision desarrollarse como un centro de extension hacia la comunidad
escolar, generador de recursos educativos, formativos y recreativos capaces de responder a las
necesidades actuales de la educacion escolar y asi mejorar la calidad de ésta. En esta linea, sus
objetivos son:

a) Generar permanentemente nuevos programas de apoyo a la educacion que puedan ser
desarrollados en colegios municipalizados y privados para mejorar los aprendizajes
esperados vy la calidad de los contenidos impartidos.

b) Incorporar iniciativas en la educacién municipalizada que contribuyan a lograr igualdad
de oportunidades y aprendizaje de calidad para todos los estudiantes.

¢) Incorporar iniciativas en la integracién escolar de nifios con discapacidad que
contribuyan a lograr igualdad de oportunidades y aprendizaje de calidad para todos los
estudiantes.

d) Establecer redes de apoyo entre colegios, universidades e instituciones privadas en
torno a la educacién escolar.

e) Otorgar un espacio de aprendizaje practico y laboral a estudiantes de medicina
veterinaria.

f) Generar una fuente de retroalimentacion con el profesorado con el fin de intercambiar
conocimientos y experiencias docentes.

Ahondando en el funcionamiento de este programa de extensién, entre 2011 y 2017 Mundo
Granja ha contado con diversas iniciativas las cuales se ordenan en el siguiente esquema y se
describen posteriormente. Por otro lado, cabe aclarar que desde diciembre del 2016 y en
homenaje postumo al fundador y director de Mundo Granja, se cambia el nombre del programa
a Mundo Granja Dr. José Antonio Villarroel Marquez.
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Programa Mundo Granja

A 4

1.1 VisitasGuiadas

1.2 Colonias de
Vacaciones

1.3 Exposiciones
Itinerantes

2.1 Proyecto Asociativos Regional
Explora CONICYT
2012-2018

2.1.1 Exposiciones Itinerantes
2.1.2 Debates Cientificos Escolares
2.1.3 Festival de Teatro y Ciencia
2.1.4 Fiestade laCienciayla
Tecnologia

2.1.5 Congreso Escolarde CyT
2.1.6 Muestras Itinerantes

2.1.7 Apoyo a Ferias Cientificas
2.1.8 Ruta Patrimonial

2.1.9 Un dia con un cientifico
2.1.10 Mil Cientificos Mil Aulas
2.1.11 Academias de Cienicas
2.1.12 CapsulasRadiales

2.1.13 Feria de Desarrollo
Sustentable

2.1.14 Redes Sociales

2.2 Proyecto Intervenciones con
caballos, perros y ovejas, en lasalud
mental y fisica de nifios que asisten
alaEscuela Los Lirios de Coanil,
Quinta Normal 2016-2017*

1. Actividades permanentes

3. Licitaci Adjudicadas ‘ 4.C§ntrodenipoterapiar 7

3.1 Campamento Chileva!
Profes 2016

3.2 Campamento Chileva!
Profes 2017

3.3 Hipoterapiaparala
agrupacion de padres de
nifos y jovenes sordos de
Pudahuel* 2016 - 2017

S

4.1 Atencion Pacientes

* Proyectos y licitaciones
vinculadasconelCentro
de Hipoterapia

.

L

5. Red Institucional

5.1 Asociacion Indigena Taifi
Adkimn

5.1.1 Programa de salud
Intercultural

5.1.2 Electivo Kimunche (1 y 11)
5.1.3 Simposio Intercultural
Indigena

5.1.4 Visitas Pedagégicas
5.1.5 Diplomado Medicina
Mapuche en Interculturalidad
5.1.6 Otras Capacitaciones

Durante el afio se realizan diversas actividades que contribuyen con los objetivos del Programa
Mundo Granja, las que se detallan a continuacion:

1.1.  Visitas guiadas: Esta iniciativa estd dirigida a grupos de escolares de nivel pre-
basico y basico, a quienes invita a conocer y aprender acerca de los animales
domeésticos, sus caracteristicas, habitos y comportamientos. Asi como también, se centra
en el desarrollo de actividades de huerto, tales como produccidon de vegetales y la
preparacion del suelo utilizando desechos organicos (sistemas de compostaje vy
lombricultura).

Las visitas son guiadas por un monitor —estudiante de veterinaria o agronomia- quienes
otorgan a los visitantes un completo recorrido por la granja, interactuando directamente
con los animales.
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1.2.  Colonias de vacaciones: Programa educativo - recreativo dirigido a nifios y ninas
entre 5y 12 afios que se desarrolla durante el periodo de vacaciones escolares (invierno
y verano)

El programa considera talleres recreativos, labores de granja y huerto, piscina,
cortometraje, ademas de actividades deportivas, educativas y de laboratorio.

Los talleres se llevan a cabo en el entorno natural que ofrece Mundo Granja, donde los
nifos pueden tener contacto directo con avestruces, ponys, cabras, patos, burros,
alpacas, conejos, por nombrar algunas de las especies que alberga el programa. El
trabajo en grupo y el companerismo son la clave de los distintos talleres, guiados por
monitores con una vasta experiencia en el trabajo con escolares.

Esta iniciativa se reanudd en enero del 2017, beneficiando a 26 nifios y ninas
principalmente hijos e hijas de funcionarios y académicos de la Facultad.

1.3.  Granjas Educativas Itinerantes: Desde sus inicios a la fecha, el Programa Mundo
Granja ha expandido sus servicios a otras comunas de la Region Metropolitana a través
de un novedoso sistema de “Granjas Itinerantes”. Estas consisten en instalaciones de
corrales modulares en los cuales se exponen diferentes especies de animales los cuales
cuentan con el apoyo de monitores estudiantes de FAVET quienes entregan informacién
sobre cada especie, refuerzan los contenidos relacionados con animales domésticos, sus
caracteristicas morfolégicas y bioldgicas, y orientan el recorrido de los visitantes.

Entre el 2011 y el 2017 se han implementado las siguientes Granjas Educativas
Itinerantes:

e Fiesta de la Chilenidad en Nufioa 2000, 2001, 2002, 2003, 2004,2005, 2006, 2013,
2014,2015. Realizada en el Estadio Nacional.

e Fiesta Chilenidad comuna de El Bosque version 2004, 2005, 2006, 2007,2008,
2009,2010, 2011, 2012, 2013,2014, 2015.

e Fiesta de Chilenidad en Maipu version 2007, 2008,2011, 2014, 2015.
e Dia del nifio Caja de Compensacion 18 de septiembre, 2011, 2012.
e Dia del nifio Caja 18 Valparaiso, 2012.
e Dia del nifio Escuela de Suboficiales de Carabineros, 2012, 2013.
e Dia del Nifio Municipalidad de La Florida 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016.
e Fiestas familiares Municipalidad de La Florida, 2013, 2014, 2015, 2016.
e Centro Cultural de Cerrillos, 2012.
e Feria de Turismo “Chile es tuyo”, 2012.
e Granja Educativa en Lampa, 2014.
e Vacaciones de invierno “Biblionifios” Puente Alto, 2014, 2015.
e Vacaciones de invierno en “Mall Paseo Quilin”, 2014, 2015.
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e INDAP, agricultura Familiar plaza de la ciudadania, 2014.

e Vacaciones de invierno Municipalidad de Quinta Normal, 2013, 2014, 2015, 2016.
e Vacaciones de invierno Museo interactivo mirador (MIM) 2013, 2014, 2015, 2016.
e Granja Educativa Plaza Puente Alto 2010, 2011, 2012, 2013, 2014.

e Granja Educativa Municipalidad de Macul, 2014, 2015, 2016.

PROYECTOS FINANCIADOS CON FONDOS CONCURSABLES

2.1 Proyecto Asociativos Regional Explora CONICYT, 2012 - 2015 y 2016- 2018.
Financiado por EXPLORA CONICYT.

Proyecto que contribuye a la apropiacién social de la ciencia y la tecnologia en la
comunidad escolar y publico general de la zona sur oriente de la Region Metropolitana.
Para esto se realizan actividades de divulgacion y valoracion desarrolladas en
colaboracién con una red de instituciones presentes en el territorio. Las comunas
beneficiarias de este proyecto son: Puente Alto, San José de Maipo, Pirque, La Pintana,
La Florida, Macul, La Granja, Pefialolén, Pedro Aguirre Cerda, San Joaquin, San Miguel, La
Cisterna, San Ramon.

Las actividades mds destacadas desarrolladas por el PAR son:

2.1.1 Exposiciones ltinerantes: Las exposiciones son una actividad de divulgacién que
fomenta y releva la importancia de la Ciencia, la Tecnologia y la capacidad de Innovacion
en la vida cotidiana de las personas. Estas muestras interactivas son del Programa
Explora de CONICYT y el PAR las instala en espacios publico con el fin de que las personas
puedan “manipular”, “sentir” y tener una experiencia directa, atractiva y cercana con la
Ciencia y la Tecnologia. Actualmente la exposicién disponible es “Exposismos, la tierra

estd viva”

2.1.2 Torneo de Debates Cientificos Escolares: Esta actividad tiene el propdsito de
generar debates estudiantiles en torno a la innovacion, asi como a la contribucion de la
ciencia en el desarrollo del pais y la humanidad. La metodologia utilizada, busca
fortalecer habilidades para identificar distintos puntos de vista en conflicto y elaborar
discursos argumentativos orientados a la resolucion pacifica de conflicto y la formacién
de una ciudadania en el Modelo de Educacién por la Paz, la que se centra en los valores
de solidaridad, tolerancia, respeto a la diversidad, capacidad de didlogo y participacién
social.

2.1.3 Festival de Teatro y Ciencia: Esta actividad busca difundir el aprendizaje de las
ciencias a través del lenguaje de las artes escénicas. Para cumplir con este objetivo, los y
las estudiantes desarrollan una obra de teatro apoyados por su profesor, un experto
teatral que los guia en el perfeccionamiento de las técnicas escénicas que sean
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necesarias. Ademas, cuentan con un asesor cientifico que los guia en la integracién del
tema cientifico en sus obras.

2.1.4 Fiesta de la Ciencia y la Tecnologia: Para celebrar la Semana Nacional de la Ciencia
y la Tecnologia en la Region Metropolitana, durante octubre se realiza hace 10 afios la
Fiesta de la Ciencia y la Tecnologia, que tiene por objetivo difundir y acercar de forma
gratuita a la comunidad escolar y al publico general los avances y novedades de la
ciencia a través de moddulos interactivos, charlas y talleres a cargo de prestigiosas
instituciones vinculadas al ambito cientifico, tecnoldgico y educativo del pais.

2.1.5 Congreso Escolar de Ciencia y Tecnologia: Esta iniciativa busca promover la
investigacion cientifica entre estudiantes y docentes de 5° basico hasta 3° medio. Es la
actividad culmine del proceso de investigaciéon, donde los nifios, nifias y jovenes,
comunican sus descubrimientos a través de stands, poster cientificos y exposiciones
frente a un jurado. Para participar los grupos de investigacion escolar postulan con sus
proyectos en las categorias de Ciencias Naturales, Ciencias Sociales e Ingenieria vy
Tecnologia. Los mejores proyectos tienen la posibilidad de representar a la Region
Metropolitana en el Congreso Nacional Escolar de Ciencia y Tecnologia.

2.1.6 Muestras ltinerantes: Son colecciones de muestras en formato de pendones
colgantes con contenido educativo creadas por diversas instituciones de Ciencia vy
Tecnologia, que rotan en distintos establecimientos educacionales con temas como flora
y fauna, astronomia, matematicas, cuentos y fabulas entre otras. El préstamo es
gratuito, el traslado liviano y la instalacién es muy facil.

2.1.7 Apoyo a Ferias Cientificas: Es un programa que apoya a los establecimientos
educacionales e instituciones de la zona sur oriente de la Regidon Metropolitana en la
ejecucién de Ferias Cientificas, facilitando el acceso a las herramientas necesarias para la
celebracion de estos encuentros, donde los estudiantes exponen sus muestras e
investigaciones cientificas a la comunidad escolar. Para su implementacién, esta
iniciativa consta de dos etapas: oferta de capacitacion en investigacion cientifica escolar
y apoyo en gestion y orientacién para la realizacién de una Feria Cientifica.

2.1.8 Ruta Patrimonial: Docentes, estudiantes, instituciones y la comunidad en general,
son invitados a identificar hitos o espacios publicos patrimoniales de alto valor social,
natural, histdrico y/o cultural que existan en su barrio, comuna o entorno escolar, con el
fin de integrarlos en un gran mapa informativo: la Ruta Patrimonial Educativa RM Sur
Oriente. Esta iniciativa entregara herramientas para reconocer hitos patrimoniales de la
zona y promoverd su recorrido utilizando una metodologia didactica asociada a
actividades que permitan preparar la visita a los hitos identificados, realizarla de forma
creativa en el lugar y luego trabajar la experiencia de la visita en el aula.

2.1.9 Un Dia con un Cientifico: Es una instancia de encuentro entre jévenes y cientificos
gue permite a los estudiantes conocer, en primera persona, el quehacer de un
profesional ligado a las ciencias y el lugar donde desempefa su trabajo de investigacion
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cientifica. De esta forma, es una jornada Unica donde el estudiante es recibido por un
cientifico de su interés y lo acompafia en su labor diaria.

2.1.10 1000 Cientificos 1000 aulas: Es una oportunidad para despertar nuevas
vocaciones y gatillar el interés de las nuevas generaciones por la ciencia. Es una instancia
donde los hombres y mujeres de ciencia dejan sus laboratorios para ir a la escuela a
compartir con estudiantes de educacién Parvularia, Basica y Media donde conversan
sobre su experiencia personal, las razones por las cuales decidieron elegir el camino
cientifico y muestran el fruto de sus investigaciones en una relacién coloquial con la
comunidad escolar.

2.1.11 Academias de Ciencias: Esta iniciativa busca instalar grupos de investigacion
formados por al menos dos estudiantes y un docente guia, interesados en estudiar un
tema cientifico particular de las ciencias naturales, sociales o ingenieria y tecnologia. Los
grupos seleccionados recibiran asesorias metodoldgicas, cientificas y algunos de ellos
podran optar a apoyo econdmico. Por otro lado, los docentes guias recibirdn
capacitacién en la utilizacidon de la Investigacion Cientifica Escolar como herramienta
para el desarrollo de habilidades de pensamiento cientifico en sus estudiantes.

2.1.12 Cépsulas Radiales: Doce cdpsulas radiales presentadas en dos set de audios:
“Explorando la Ciencia de la Contaminacion” y “Explorando la Ciencia de la Vida”. Todas
éstas surgen de dudas manifestadas por estudiantes las cuales fueron enviadas a
destacados investigadores e investigadoras nacionales, los que de manera rigurosa, pero
breve, buscaron saciar la curiosidad de sus jovenes interlocutores. Actualmente,
“Explorando la Ciencia de la Contaminaciéon” estd siendo emitida por la Radio
Universidad de Chile, dial 102.5 FM de lunes a domingo, en tres horarios: 10:30 am,
12:30 pmy 8:30 pm.

2.1.13 Feria de Desarrollo Sustentable: Es una iniciativa que busca brindar un espacio
fisico para dar a conocer las experiencias y resultados de la incorporacién de la
dimensidon ambiental, social y econdmica en la cual trabajan los establecimientos
educacionales de la Regiéon Metropolitana, para adherirse al Plan de Prevencion vy
Descontaminacion Atmosférica (PPDA) que propone el Ministerio del Medio Ambiente.
Brinda una oportunidad que permite a los colegios de instituciones colaboradoras
mostrar sus proyectos vinculados a estas tematicas.

2.1.14 Redes Sociales
Web: www.explora.cl/rmsuroriente
Facebook: www.facebook.com/ExploraRM

Twitter: @parexplorarmso
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2.2 Proyectos Intervenciones con caballos, perros y ovejas, en la salud mental y fisica de
nifos que asisten a la Escuela Los Lirios de Coanil, Quinta Normal, 2016 -2017.
Financiado por Fondo Valentin Letelier, Universidad de Chile.

Este proyecto consiste en entregar rehabilitacién integral e inclusiva a un grupo de nifios
y joévenes de la Escuela Los Lirios de Coanil, Quinta Normal, con el objetivo brindar
nuevas herramientas terapéuticas al equipo de profesionales que trabajan en la escuela,
generar conciencia y educar a las familias de los alumnos respecto a la influencia positiva
de los animales en la rehabilitacidn de sus hijos, realizar rehabilitacion motora, sensoria,
emocional y social a nifios y jovenes de Coanil, abriendo nuevas oportunidades para
mejorar su calidad de vida y de sus familias.

2.3 Sal, Ciencia y Pimienta, 2014. Financiado por EXPLORA CONICYT a través del
concurso de productos apropiacién de la ciencia y la tecnologia.

Sal, Ciencia y Pimienta es un programa de televisién que pretende acercar la ciencia a
comunidad a través de la cocina. Para esto el chef Mikel Zulueta cocina junto a
destacados cientificos mientras conversan de como la ciencia y la tecnologia esta
presente en los ingredientes que se usan para el plato principal.

La primera temporada consta de 6 capitulos y fue transmitida por el canal 13C.

Ver capitulos en https://www.facebook.com/Sal-Ciencia-y-Pimienta-229260897266677/

2.4 Campamentos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion EXPLORA CHILEVA!, 2012 -2104.
Financiados por Explora CONICYT

Campamentos cientificos para jévenes de educacién media que buscan fortalecer las
vocaciones cientificas de nuestro pais promoviendo el interés por la ciencia y la
tecnologia en escolares. Estos campamentos se desarrollan en la Hacienda Picarquin en
la VI regidn. Durante su estadia los jovenes participan en conversaciones con premios
nacionales y cientificos destacados, en talleres de ciencia, liderazgo y emprendimiento,
visitan centros de ciencia aplicada para vivenciar como se desarrolla la actividad
cientifica en nuestro pais, entre otros.

2.5 Proyecto Intervencién ciudadana para establecer redes territoriales, institucionales
entre San José de Maipo y la Universidad de Chile, 2013. Financiado por Fondo Valentin
Letelier, Universidad de Chile.

El objetivo del proyecto fue realizar actividades junto al Departamento de Danza de la
Facultad Arte, la Facultades de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, y la Escuela de Salud
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Publica de la Facultad de Medicina de la Universidad de Chile para beneficiar a los
vecinos y vecinas del sector Los Maitenes, El Alfalfal y el pueblo de San José de Maipo.

Gracias a este proyecto se vinculd al Municipio, a las Juntas de Vecinos y a la Universidad
de Chile en torno a la sensibilizacidon y conciencia de las necesidades de la comunidad del
Cajon del Maipo.

2.6 Coordinacién Regional EXPLORA CONICYT, 2011. Financiado por EXPLORA CONICYT

Proyecto que antecede al Proyecto Asociativo Regional y cuyo objetivo es contribuir a la
apropiacién social de la ciencia y la tecnologia en la comunidad escolar y publico general
de la Regidn Metropolitana. Para esto se realizan actividades de divulgacion y valoracién
desarrolladas en colaboracién con una red de instituciones presentes en el territorio. Las
actividades mas destacadas de este proyecto son:

Congreso Escolar de Ciencia y Tecnologia, Muestras Itinerantes, Exposiciones Itinerantes,
Fiesta de la Ciencia, Mil Cientificos Mil aulas, museo y laboratorios abiertos, entre otras

LICITACIONES ADJUDICADAS

3.1 Produccién y ejecucion de contenidos metodoldgicos cientificos y coaching
experiencial para campamentos cientificos CHILEVA! Profes”. 2016. Financiado por
Explora CONICYT.

Programa piloto de campamentos cientificos para profesores cuyo objetivo es generar
un cambio motivacional en los docentes que los impulse a desarrollar e implementar
metodologias innovadoras en los procesos de ensefianza-aprendizaje en ciencias
naturales, matematica y tecnologia, el que a su vez promueva la generacién de una masa
critica docente que trasfiera tales acciones en sus respectivas comunidades educativas.

3.2 Desarrollo de Contenidos y Produccién del Campamento Chile Va Profes! 2017.
Financiado por Explora CONICYT.

Esta es una iniciativa que se realizé en la Hacienda Picarquin, Regidén de O’Higgins, entre
el 9 y el 12 de enero, capacitando a alrededor de 200 docentes. Fueron dos
campamentos que se realizaron de forma simultanea, en el primero participaron
profesores y profesoras que imparten clases desde educacién parvularia hasta 62 basico,
mientras que, en el segundo, quienes se desempeiian desde 7° basico a 4° medio.

Durante los cuatro dias de actividades, compartieron con destacados cientificos del pais,
conversaron con lideres de la educacidn e intercambiaron vivencias con estudiantes que
han optado seguir el camino de las ciencias. Asimismo, crearon innovadoras propuestas
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de cambio, con el propdsito de retornar a sus escuelas con nuevas herramientas para
mejorar el aprendizaje de las ciencias en sus comunidades.

Esta es una iniciativa de CONICYT, a través de su Programa Explora, que busca motivar a
los profesores y profesoras a disefiar actividades que les permitan convertirse en
agentes de cambio, capaces de identificar las oportunidades y desafios presentes en el
mundo escolar y cientifico.

3.3 Licitacion de Hipoterapia para la agrupacion de padres de ninos y jévenes sordos de
Pudahuel, 2016 — 2017.

En ella se entrega rehabilitacion motora, sensorial, emocional y social a través del
desarrollo de sesiones de Hipoterapia donde se atiende a un total de 15 pacientes entre
7 a 35 anos, con el objetivo de entregar estimulacion sensorial, favoreciendo su
percepciéon del entorno y mejorar su autonomia, correccion postural y mejorar
percepcidon de su cuerpo en el espacio, mejorar equilibrio y coordinacién para lograr una
mejora en su calidad de vida. A su vez durante nuestra intervencién hemos podido
entregar herramientas a las familias para continuar con los progresos obtenidos en sus
hijos y entregar capacitaciones sobre los beneficios que los animales nos entregan
durante una rehabilitacién.

CENTRO DE HIPOTERAPIA

El Centro de Hipoterapia Mundo Granja tiene como misién promover la inclusién y
mejorar la calidad de vida de nifios, nifias, jévenes y adultos con capacidades diferentes
a través de terapias equinas y brindando apoyo a las familias. A partir del trabajo
realizado desde el afio 2007, se espera que se convierta en un centro de rehabilitacidon
inclusivo e integral, desarrollando terapias asistidas con animales, brindando acceso de
manera transversal a la comunidad.

4.1 Atencién a Pacientes En la actualidad atiende a 30 pacientes entre ninos, jovenes y
adultos con terapias enfocadas a la rehabilitacion fisica, psicoldgica, cognitiva, sensorial
y social, siendo un complemento para el desarrollo de tratamientos adicionales.
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5.1 Asociacion Indigena Taift Adkimn.

Desde el ano 2005 se ha trabajado en conjunto con la Asociacidn, vinculo que ha
permitido construir un Centro Ceremonial en Mundo Granja y desarrollar las siguientes
iniciativas desde el 2011 a la fecha:

5.1.1 Programa de Salud Intercultural. Atencién permanente de pacientes adscritos a
Centros de Salud Municipal (Atencién de Machi, entrega de Lawen (remedio).

5.1.2 Electivo KIMUNCHE (I y Il), 2011-2016 dirigido inicialmente a estudiantes de la
Facultad de ciencias Veterinarias y Pecuarias, actualmente se imparte a estudiantes del
Campus Sur con el objetivo de generar y entregar a estudiantes, conocimientos que les
permita reconocer, respetar y valorar la cultura de los Pueblos Indigenas.

5.1.3 Simposio Internacional Indigena con la colaboracion del Colectivo Internacional
Indigena (version I, llI, IV, V, VI, VII).

5.1.4 Visitas pedagdgicas al centro ceremonial para colegios del drea sur de Santiago
(2014 a la fecha).

5.1.5 Diplomado en medicina mapuche e interculturalidad- 2014 y 2016: Este
diplomado se desarrolla en los meses de Agosto — Noviembre y contara con la
certificacién de la Academia de la Lengua y Cultura Mapuche en contexto urbano vy
FAVET, consta de 72 horas cronoldgicas distribuidas en clases practicas y tedricas. 30
alumnos seleccionados de los CESFAM comunales.

5.1.6 Otras capacitaciones:

Capacitacion a funcionarios del drea de Salud Publica, en medicina indigena 2011 - 2015.
Su objetivo es incorporar en diferentes ambitos aspectos relacionados con la
Cosmovision de los Pueblos Indigenas, sus formas de organizacién, sus mecanismos de
representacion y relacion “con el otro”, sus tradiciones, costumbres y formas de ver el
mundo.

Cursos de capacitacion en medicina indigena 2014, enfocada en el conocimiento de
hierbas medicinales: Estos cursos buscan principalmente facilitar herramientas para la
generacion de huertos urbanos de hierbas medicinales, promoviendo practicas de auto
cuidado, medicina mapuche.

Curso de orfebreria Mapuche, 2015-2016.
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- Sitio web

El sitio web (www.veterinaria.uchile.cl) corresponde al principal medio de difusién de
informacién a la comunidad veterinaria y al publico general. Estd a cargo del Centro de
Tecnologias de la Informacién (CTl), el que esta constituido por una directora, una secretaria, un
ingeniero en computacion, un eléctrico certificado y dos técnicos que, en su conjunto prestan
apoyo permanente a estudiantes, funcionarios y académicos.

La informacién publicada en la pagina web proviene de distintas fuentes. La informacion de la
gue la universidad es responsable, como aquella referida a los procesos de admision y
programas de posgrado, se maneja desde la Direcciéon de Posgrado y Postitulo dependiente de
la Vicerrectoria de Asuntos académicos, por lo que la actualizacién y modificacion de esa
informacién debe ser solicitada a dicha direccién.

En lo referido a la informacidn interna de la carrera, ésta es revisada y actualizada por las
direcciones correspondientes (pregrado, posgrado y postitulo, investigacién, extensién), siendo
el CTl responsable de la publicacién de dicha informacion. Para la actualizacidon y publicacién de
las noticias se cuenta con la participacién de una Periodista perteneciente al Campus Sur, quien
atiende a las tres facultades del Campus, siendo este profesional el encargado de la captura,
redaccidn, revisidn y publicacién de las noticias en la pagina web.

- Actividades de difusion

Difusion de la carrera: se realizan charlas, presentaciones en las ferias de Universidades, en
regiones y en Santiago; se organizan y dirigen visitas guiadas a colegios e institutos
preuniversitarios. La actividad culmina con un evento coordinado con la Direccidon de Escuela,
gue se denomina Semana del Postulante y se lleva a cabo en la casa central de la Universidad y
en la Facultad.

- Hospitales, laboratorios y centros

La Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias se encuentra estrechamente vinculada con el
medio profesional externo y la comunidad general, a través de la asesoria experta, prestaciéon
de servicios o visitas guiadas, desarrolladas por centros y unidades especializadas, descritas a
continuacion, lo cual es coherente con la misidn institucional, el proyecto académico y las
necesidades del entorno.

a) Hospitales Clinicos Veterinarios (HCV)

La Facultad cuenta con una red de tres Hospitales Veterinarios para atencion de animales
pequenios y una Clinica de Equinos. Todos ellos funcionan en el contexto de una Red de
Atencion Veterinaria, sobre todo los HCV de animales pequefos, en que la derivacién de
pacientes para la hospitalizacidn, consulta de especialista o toma de exdmenes es frecuente.
Aun cuando la principal funcién de ellos es impartir docencia a estudiantes que se encuentran
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en los ciclos pre-profesional y profesional, prestan atencién clinica profesional en forma
permanente, manteniendo una vinculacién con el medio en forma permanente.

- Hospital Clinico Veterinario de Alta Complejidad (Animales Pequefios), ubicado en la
comuna de Providencia. Fue abierto a la comunidad en Julio del afio 2000, con la misién ser
un centro de referencia de la Medicina Veterinaria de Animales Pequefios, ofreciendo un
servicio médico veterinario integral a cargo de profesionales con formacion de Pos-Titulo y
con reconocida experiencia en el area. Al ser un centro universitario, también esta
orientado a la formacidn y especializacién de estudiantes de Medicina Veterinaria de
pregrado y postgrado, chilenos y extranjeros. Presta atencion médico veterinaria las 24
horas durante todo el afio en todos sus servicios: medicina interna, anestesiologia, cirugia
general y especializada e imagenologia. Dentro de las especialidades médico veterinarias se
cuenta con dermatologia, oftalmologia, fisioterapia, nefrourologia, medicina respiratoria,
oncologia, neurologia, neurocirugia, medicina de animales exdticos, medicina de felinos, en
endocrinologia, odontologia, cardiologia, etologia.

- Hospital Clinico Veterinario Sede Facultad, (Animales Pequefios) ubicado en las
dependencias de la Facultad, comuna La Pintana, dispone de los servicios de consulta
general y especializada, cirugia, imagenes (radiografia, ecografia y tomografia
computarizada). También cuenta con especialistas y exdamenes de laboratorio necesarios
para la atencién de los pacientes. Ademds de los servicios clinicos, en este Hospital los
estudiantes realizan turnos (dia y noche) como actividades formativas del ambito
profesional.

- Centro de Salud Veterinaria El Roble (Animales Pequefios) ubicado fuera de la Facultad, en
la comuna La Pintana. Desde su creacién se centro en el desarrollo de la Atencion Primaria
para animales de compaiiia. Su misidn es promover la salud, el bienestar y la tenencia
responsable de perros y gatos dando acceso a una atencidn veterinaria con los mejores
estandares profesionales y éticos a todos los segmentos de la poblacién. Recibe una amplia
casuistica relacionada con las enfermedades y problemas mds comunes en pequefios
animales, centrando la atencién veterinaria en la educacién sobre tenencia responsable de
mascotas y el cuidado adecuado de su salud, ademas de la prevencion de enfermedades y
el control reproductivo, facilitando el acceso a manejos que van desde la desparasitacién o
la vacunacion, hasta la esterilizacién de perros y gatos. Ademds de este importante vinculo
con la sociedad, estudiantes y egresados de la carrera aplican el modelo de “aprendizaje
servicio” en atencidn primaria, contribuyendo a la formacién de profesionales integros con
vocacion de servicio a la comunidad.

- Clinica de Equinos, ubicada en las dependencias de la Facultad. Importante medio de
vinculaciéon ya que realiza atencion clinica y quirdrgica a equinos de cualquier procedencia,
incluyendo servicio de hospitalizacién y enfermeria, a cargo de los profesionales del Area de
Medicina y Cirugia de Equinos, con la participacion de alumnos de los ultimos tres afios de
la carrera de medicina veterinaria. Para lo anterior se cuenta con equipamiento de
radiografia, ecografia, electrocardiografia y un pabellon quirdrgico que incluye
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equipamiento de artroscopia y anestesia de gases. En algunas épocas del afo se efectlan
labores de monta y/o inseminacion a yeguas, en el marco de un convenio con la Direccién
General de Fomento Equino y Remonta del Ejército de Chile. Al igual que los otros
hospitales, estd fuertemente vinculada a la docencia para estudiantes de los ciclos pre-
profesional y profesional de la carrera, quienes realizan turnos durante la semana y los fines
de semana.

a) Laboratorios

Los laboratorios que se presentan en este apartado corresponden a aquellos que, ademas de
realizar docencia, investigacion y extension, vinculan a la FAVET con el medio ya sea a través de
la prestacion de servicios o asesorias profesionales, teniendo como publico objetivo el medio
profesional especializado, organismos gubernamentales, instituciones u organizaciones privadas
y publico general.

Laboratorio de Diagndstico de Agentes Infecciosos: presta servicios de diagndstico
bacterioldgico, micoldgico, viroldgico y parasitario mediante microscopia, cultivo tradicional,
analisis seroldgicos y moleculares de diferentes agentes causantes de enfermedades en
animales de compaiiia, de produccidn vy silvestres, para asi apoyar a los médicos veterinarios
de manera oportuna en la prevencién y control de diversas enfermedades infecciosas, junto
con proteger el bienestar de los pacientes y sus propietarios. En su politica de aumentar la
vinculacion con el medio profesional externo, realiza convenios con instituciones publicas y
privadas a costos preferenciales. Ademas, el laboratorio participa en actividades de docencia
de pregrado, postgrado y postitulo. cuenta con dependencias equipadas para el trabajo con
los diferentes agentes a diagnosticar, estufas de cultivo, centrifugas, camaras de flujo
laminar, disruptores celulares, refrigeradores, fuentes de poder, cdmaras de electroforesis,
lector de ELISA, microscopios, termocicladores, sala de animales de experimentacién y una
sala de descontaminacion y esterilizacion.

Laboratorio de Farmacologia Veterinaria (FARMAVET): |laboratorio oficial para el control de
residuos de medicamentos veterinarios y contaminantes quimicos en salmones y laboratorio
de referencia para deteccién de toxinas marinas lipofilicas, ambos para el Servicio Nacional
de Pesca (SERNAESCA). Realiza el control de residuos de medicamentos veterinarios vy
contaminantes quimicos en carnes de bovinos, cerdos y aves, ademads leche y miel, y es el
laboratorio oficial para el control de dioxinas y PCBs (bifenilos policlorados) en productos de
origen animal destinados a consumo humano, ambos para el Servicio Agricola y Ganadero
(SAG). Su accién queda enmarcada bajo la norma de calidad I1ISO 17025 y posteriormente la
directiva 96/23/EC emitida por la Comunidad Europea establecié la necesidad de certificar
bajo una nueva norma. Asi, el instituto Nacional de Normalizacién (INN) otorgd la
acreditacion bajo norma ISO 17025 que se aplica a los laboratorios de ensayo y calibracion en
el afio 2002 y revalidado los afios 2004, 2006, 2010 y 2016, y cuenta con acreditacidon vigente
hasta el afio 2020.
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Laboratorio de Investigaciones en Biotecnologia y Genomica Animal (FAVET-Inbiogen): Tiene
por objetivo ser una plataforma para el desarrollo de proyectos de investigacion y desarrollo
I+D, servicios asociados a la practica veterinaria en general, asi como también en areas
especificas de la produccidon animal, tales como mejoramiento genético, tanto de especies
domésticas tradicionales como de nuevas especies utilizadas en acuicultura. De especial
interés resulta la docencia universitaria de pre y posgrado en esta area, como parte de cursos
regulares desarrollados como parte del nuevo curriculum y en diversas tutorias
especializadas de estudiantes de medicina veterinaria de nuestra Facultad. El laboratorio
dispone ademds de una plataforma y equipamiento en biologia molecular, y una plataforma
computacional de ultima generacion, la cual nos permite tanto el andlisis genético tradicional
(genética cuantitativa y mejoramiento genético) como el bioinformatico (Mapeo de QTL y
Mapeo gendmico a gran escala). Nuestros servidores permiten los analisis simultaneos a gran
escala de datos fenotipicos y marcadores moleculares, obtenidos producto de Ia
genotipificacion a gran escala. De especial interés nos resulta el desarrollo de nuevas areas
en el ambito biotecnoldgico en la interface Universidad-Empresa. El laboratorio ha suscrito
diversos convenios con Universidades nacionales y europeas, americanas y asiaticas.

Laboratorio de Inocuidad de los Alimentos: laboratorio de tercera parte dedicado al andlisis
microbiolégico de productos de la cadena alimentaria, incluyendo alimentos de consumo
humano y animal, productos pecuarios y materias primas e insumos de la industria
alimentaria, especializandose en el analisis de productos hidrobiolégicos. El laboratorio se
encuentra inscrito en el Programa de Evaluacién Externa de la Calidad (PEEC) del ISP y en el
Programa de Control de Residuos del SAG. Durante el mes de julio de 2016, se realizo la
evaluacién inicial por parte del INN, en el contexto de la acreditacién como Laboratorio de
Ensayo en la Norma NCh-ISO 17025.0f2005 “Requisitos generales para la competencia de los
laboratorios de ensayo y calibracién” para las dreas de microbiologia de los alimentos vy
microbiologia de productos hidrobiolégicos. Con fecha de mayo de 2017 se recibe la
resolucidn oficial que aprueba la acreditacion como Laboratorio de Ensayo bajo la Norma
NCH-ISO 17025.0f2005. En el afio 2017, fue reconocido como Laboratorio de Verificacidon
Oficial de Sernapesca.

Laboratorio de Investigacion y Diagnostico de Enfermedades de las Aves y Evaluacion de
Productos Avicolas. Laboratorio dedicado a la docencia de pregrado y posgrado, investigacion
y al diagndstico integral de las enfermedades de las aves, inicié sus actividades hace mas de
40 afios, respondiendo a la creciente necesidad de la Industria Avicola en cuanto al
diagnéstico de enfermedades aviares. En su trayectoria se han desarrollado importantes
investigaciones cientificas y servicios a la industria, convirtiéndose en un apoyo integral al
sector productivo avicola. El servicio que presta el laboratorio esta dirigido a entregar un
diagnéstico oportuno y confiable para enfermedades de aves comerciales, trabajando bajo
los estandares y requisitos exigidos por la NCh-1SO17025:2005 para Laboratorios de ensayos
y contando con un equipo de trabajo competente y capacitado, ademas de una éptima
infraestructura, entregando servicios de calidad y en un tiempo de respuesta acorde a los
requerimientos del mercado. Realiza andlisis de diagndstico microbiolédgico (bacterias vy
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hongos), serolégico (Elisa, aglutinacidn, inhibicién de la hemoaglutinacidon e inmunodifusion),
virolégico, PCR y gPCR para virus y bacterias, histopatoldgico, necropsia, entre otros. El
laboratorio se encuentra acreditado por el Instituto Nacional de Normalizacion como
Laboratorio de Ensayo segun la NCh-ISO 17025.0f2005 en el area de microbiologia que
comprende las técnicas de Deteccion de Salmonella spp. méviles segin Metodologia
Tradicional OIE y segin Método Tradicional ISO 6579:2002. Amd 1 (E) y ademas cuenta con
autorizacion vigente por el Servicio Agricola y Ganadero de Chile para el diagndstico
seroldgico oficial de Influenza aviar (I1A) y de Micoplasmas aviares (MG, MS y MM) mediante
la técnica de ELISA.

Laboratorio de Polyforms: laboratorio de sintesis y caracterizacion de polimeros
funcionalizados y biomoléculas, con actividades de docencia de pre y postgrado y enfocado
en tematicas de investigacidon de: biomineralizacién, polimeros con aplicaciones biomédicas,
encapsulacion de agentes bioldgicos, adyuvantes poliméricos vacunales, materiales 3D
electrohilados con aplicaciones BIO mediante electrospinning, etc. Este laboratorio también
presta servicio en el asesoramiento tedrico y técnico de la quimica macromolecular.

Laboratorio de Vacunas Veterinarias VACCIVET: laboratorio de Investigaciéon y Desarrollo en
vacunas y adyuvantes; Laboratorio GMP certificado por el SAG para la investigacion,
desarrollo y transferencia tecnoldgica de vacunas. Realiza ademads estudios clinicos de
campo. En este laboratorio ademas se desarrollan memorias de titulo de pregrado y tesis de
posgrado. Los servicios prestados terminan en parte en parte en presentaciones a congresos
y publicaciones cientificas.

Laboratorio de Patologia Clinica: El laboratorio de Patologia Clinica presta servicios de
diagnéstico en hematologia, bioguimica clinica, exdmenes de orina, efusiones organicas y
coagulometria, asi como también en estudios de médula dsea en diversas especies
domésticas, silvestres y exdticas. Tiene vinculacién con investigacion y docencia de pre y
posgrado, practicas de cursos obligatorios.

Laboratorio de Nutricion Animal: Laboratorio dedicado al andlisis de distintos tipos de dietas
e ingredientes alimentarios mediante analisis quimico proximal, determinacién de energia
bruta y andlisis de minerales. Cuenta con un canil y gatera para realizar estudios de conducta
alimentaria y digestibilidad de nutrientes (Centro de Nutricion de Mascotas). En este
laboratorio ademadas se realizan los analisis de memorias de titulo, tesis de posgrado vy
actividades de investigacién. Unidad vinculada al

Laboratorio de Reproduccion Animal:_laboratorio en el que se realiza investigacién, docencia
de pre y posgrado y servicios, dirigidos a la evaluacién de reproductores (especies
domeésticas), examen ginecoldgico (citologia vaginal y seguimiento folicular), espermiograma,
evaluacion de semen congelado y refrigerado, refrigeracion de semen canino y servicio de
inseminacion artificial (caninos).

Laboratorio de Lanimetria para Pelo y Lana: dependiente del Centro Internacional de
Estudios Andinos (INCAS), ofrece el servicio de mediciéon de fibras animales de especies
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domeésticas y silvestres con orientacién a la produccion de fibras finas. El instrumento
utilizado para este procedimiento es el Optical-based Fibre Diameter Analyser (OFDA), que
entrega informacidn precisa sobre didmetro, longitud, perfil y factor de confort de las fibras
analizadas. El factor de confort tiene particular importancia para los criadores de especies
productoras de fibras textiles y compradores de lana, permitiendo diferenciar objetivamente
una fibra gruesa de una fina. Sumado a lo anterior, contar con dicha informacién permite
realizar una tipificacién del animal y reconocer a aquellos con mayor potencial productivo
permitiendo, ademds, mejorar genéticamente los rebafos. EIl OFDA 2000 es un instrumento
de uso mundial para medir lana y pelo, entregando el perfil de didmetro a lo largo del vellon.
El Centro Internacional de Estudios Andinos cuenta con uno de los tres existentes en Chile,
poniéndolo a disposiciéon de productores, asociaciones de ganaderos, instituciones publicas y
otros que tengan interés en la informacion que éste entrega.

b) Centros

Si bien la actividad de los centros no tiene como motivacién inicial la docencia de Pregrado, su
quehacer y funcionamiento permite el acceso de estudiantes en diferentes niveles de
participacién, entre ellos la realizacién de tutorias guiadas, la organizacién de seminarios, la
preparacion de sus modulos integradores y la preparacidén y ejecucién de sus memorias de
titulo. La actividad de los laboratorios representa un fuerte vinculo con el medio profesional que
impacta en distintos ambitos de desarrollo de la profesién. Se presenta una breve descripcién
de los centros que evidencian lo mencionado.

Centro de Estudios de la Carne: la funcidn de este centro es reunir bajo el alero de la Facultad
a profesionales y académicos relacionados con la problematica de la carne de los animales
domeésticos. Tiene por objetivo estudiar aquellos aspectos que el sector de productores o
industriales de la carne sefalen como relevantes en su area y capacitar profesionales y
técnicos en la clasificacién vy tipificacion de carnes, que lleve a la calificacién de especialistas
en el tema. Una actividad especifica ha sido la capacitacién de profesionales y técnicos en las
actividades de certificacidn y tipificacion de la carne, relacionadas con la Ley N2 19.162 o “Ley
de la Carne”, lo que se realiza a través del curso “Inspeccion Médico Veterinaria de Reses,
Aves de Corral y sus Carnes”, el que se imparte anualmente. Este centro es acreditado por el
SAG para realizar esta ultima funcién.

Centro de Estudio y Manejo de Plagas (CEMP): creado por decreto en el mes de agosto del
ano 2004 y administrativamente depende de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias
de la Universidad de Chile. Estd ubicado fisicamente dentro del Instituto de Ecologia, estd
conformado con profesionales del mas alto nivel, tanto académicos como profesionales
independientes que se han unido a abordar de la mejor manera el drea del control de plagas.
Los objetivos del Centro de estudio y control de plagas (CEMP) son la capacitacién, desarrollo
de proyectos, asesoria y cualquier otra actividad o servicio relacionado con los distintos
sectores involucrados en el drea de control de plagas y que requieran de un enfoque tanto
académico como profesional de alto nivel.
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Centro de Estudios de Vida Silvestre (CEVIS): es un organismo técnico que forma parte del
Campus Sur y depende de la estructura académica y administrativa de la Facultad de Ciencias
Veterinarias y Pecuarias de la Universidad de Chile, reuniendo a profesionales y académicos
ligados para su conocimiento, experiencia e interés por la vida silvestre, su conservacién,
manejo y uso sustentable. Dentro de las actividades del centro destacan (i) el desarrollo de
programas de capacitacion y entrenamiento dirigido a profesionales y estudiantes que se
desempeiian o estén interesados en la tematica de la vida silvestre, a partir de cursos
especificos de alto nivel, programas de diplomado o conducentes a grados académicos
superiores; (ii) la prestacidén de servicios de asesoria o consultoria a través de los académicos
y profesionales que integran el centro o la convocatoria de otros profesionales y técnicos, en
el desarrollo de estudios ambientales, lineas de base flora y fauna, disefio de proyectos y
equipamiento para el manejo de especies nativas y exdticas es estado silvestre y en
cautiverio y otras materias afines relacionadas con la gestidon y manejo de vida silvestre.

Centro Biotecnoldgico Veterinario: el Centro Biotecnoldgico Veterinario (Biovetec), es una
unidad académica dependiente del Departamento de Cs. Bioldgicas Animales de la Facultad
de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de la Universidad de Chile que asume la responsabilidad
de concentrar esfuerzos para la generacion de conocimiento cientifico, desarrollo
tecnoldgico e innovacidn en el ambito de la biotecnologia como herramienta para mejorar la
competitividad de los sistemas de produccion animal y sus productos, y contribuir a la
formacidén de recursos humanos calificados a nivel de pre y postgrado. Cuenta con sala de
fermentacién equipada con Biorreactor automatizado (Winpact), sala de biologia molecular
equipada con PCR tiempo real (Roche), dos gabinetes de bioseguridad, espectrofotémetro,
fluorimetro, centrifugas de alta velocidad, agitadores, freezer y balanza analitica.

Centro de referencia para la evaluacion y Certificacion de la calidad de productos de origen
animal (CERPRAN): la unidad constituye un centro disefiado para conducir estudios, evaluary
monitorear productos y procesos, capacitando a personas y servir de orientacion,
consultoria, certificacién y referencia a instituciones publicas y privadas, en el area de la
calidad de productos alimenticios de origen animal, con especial referencia a carnes y
huevos.

International Center for Andean Studies (INCAS), Facultad de Ciencias Veterinaria Pecuarias;
Facultad de Medicina; Vicerrectoria de Investigacion y Desarrollo): El Centro Internacional de
Estudios Andinos de la Universidad de Chile fue creado el 24 de julio de 1997. El INCAS se
ubica fisicamente en la ciudad de Putre en el extremo norte de Chile y tiene como objetivo el
apoyar y potenciar investigaciones en ambientes de alta altitud, hipoxia hipobdrica, vy
actividades agropecuarias en zona extremas. Como centro multidisciplinario sus principales
areas de investigacion son

- Biomedicina (adaptacién del ser humano y de los animales a las zonas de precordillera y
altiplanicas).

- Ciencias Sociales y Humanas (diversas formas de adaptacion sociocultural a los
ecosistemas de altura).
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- Ciencias de la Tierra (geologia y geofisica, recursos hidricos).
- Vegetacion (densidad de poblacidn, taxonomia y etnobotanica).

- Recursos Animales (manejo del ganado, genética y ecologia de las poblaciones
domeésticas y silvestres).

- Ciencias de la Tierra (caracteristicas de los suelos).

- Radiaciones césmicas.

- Sismologia.

Actualmente (2016-2017), cuenta con nueve proyectos en curso, generando mas de 45
publicaciones, capitulos de libros y presentaciones a congresos nacionales e internacionales.
Su director actual pertenece a la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias y desde sus

inicios presta importantes servicios a la comunidad, a través de los trabajos voluntarios
llevados a cabo por el grupo de estudiantes “Altoandino”.

Centro de Tecnologias de la Informacion (CTI-FAVET). Nace en el ano 2003 con el propésito
prestar distintos servicios a la comunidad de la Facultad vinculados principalmente al
desarrollo e implementacién de soluciones en base a tecnologias de la informacidn, sin
embargo, también participa en docencia a partir de diferentes cursos impartidos en pre y
postgrado. En especifico, el CTI-FAVET realiza servicios de Web-hosting y edicidon y
mantenciéon de paginas web.

Dentro de las actividades de programacién de uso intrafacultad, genera los sistemas
necesarios para correccién de pruebas, procesos de seguridad, plataformas de servicios, y
sistemas de gestion de informacién (6rdenes de compra, contratacién de personal a
honorarios, entre otros). Ademads, actualiza e instala nuevas redes alambricas e inaldmbricas
segun lo requiera la Facultad, mantencion de los equipos computacionales y multimedia de
salas de clases y oficinas, sistemas de streaming requerido para la docencia, especialmente
de posgrado. Por ultimo, presta apoyo a los estudiantes en los andlisis estadisticos de sus
memorias de titulos, ademas del servicio de impresién de documentos y paneles.

Centro de Gestion Ambiental y Biodiversidad (GAB). Se crea en el ano 2012 con el propésito
de contribuir a la conservacion del medioambiente en Chile, a través de la aplicacidon de
modelos y herramientas de gestién ambiental. En especifico, sus lineas de accién son:
Investigacion en temas asociados a la gestién ambiental y biodiversidad; Servicios de
consultoria especializada en gestién ambiental y biodiversidad; Docencia en gestion
ambiental a partir de diplomados en curso desde el afio 2011, cursos de pregrado, cursos de
extensién y capacitaciones; y, Desarrollar y mantener un sistema de bioinformacién.

Liceo Insular Achao: En reemplazo al Centro de Estudios Acuicolas, Piscicultura Experimental
de Chiloé, que cesd sus funciones en el afio 2015, ese mismo ano se firmé un convenio entre
la FAVET vy el Liceo, de dependencia municipal. La alianza tiene por objetivo constituirse
como polo de desarrollo agropecuario prestando apoyo a pequefios productores de la
comuna. La FAVET participa como organismo capacitador a productores y a estudiantes de la
carrera técnico agropecuario, a través de charlas y clases a distancia. Los beneficios para la
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FAVET se proyectan en la posibilidad de enviar estudiantes de la carrera de medicina
veterinaria a realizar précticas y entregar apoyo técnico, lo que se establecera desde el afio
2018.

i. Revista TecnoVet

Esta revista es elaborada por la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias a partir del afio
1995, y tiene como objetivo la difusion de las actividades académicas y profesionales del area al
gremio especializado. En términos generales, las caracteristicas de esta son:

a) Numeros en el periodo: se publican tres nimeros anuales.
b) Estructura: comprende las secciones:
i. Editorial

ii. Facultad al Dia. Comunica noticias centradas en actividades ocurridas en
los cuatro meses correspondientes: enero a abril, mayo a agosto vy
septiembre a diciembre.

iii. Trabajos originales: promedio seis articulos por nimero.

iv. Interesante de saber: consistente con su titulo, publica hechos
interesantes de difundir en relacién a la Facultad, tanto de actividades
externas (Distinciones recibidas por integrantes de la Facultad) como
internas (ciclos de cine, exposiciones, actividades culturales).

¢) Informacién de suscriptores. 3.500 suscriptores en Santiago y regiones, 30 extranjeras.
Las nacionales consideran instituciones educacionales, bibliotecas de colegios y de
Escuelas de Medicina Veterinaria y Clinicas Veterinarias.

d) Revista digital: hay un formato digital de la revista en pdf.

Actualmente la revista se encuentra en proceso de reformulacion para seguir con su publicacién
tras la discontinuidad a partir del afio 2012. Sin embargo, este programa de extension se valora
positivamente en académicos y estudiantes por el impacto dentro del drea de conocimiento,
aungue se reconoce las dificultades para la distribucion y financiamiento de su impresién y
distribucién. En esta linea, en el proceso de reformulacién se esta buscando un equilibrio entre
el acceso a financiamiento (especialmente del area de alimentos para mascotas) y la
independencia (objetividad y pluralidad) para continuar con wuna revista (digital
preferentemente) sustentable econdmicamente y sin influencias del medio, politico, publico y
privado.

- Otros

La Direccion de Extensién, durante 2016-2017 ha estado en permanente contacto con el Centro
de Rehabilitacion Femenina de San Joaquin, apoyando en diferentes labores relacionadas con el
bienestar de los animales pertenecientes a las reclusas de dicho Centro de Rehabilitacién.
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8. Identificacion de la carrera

‘ Identificacion de la carrera

Nombre de la carrera Medicina veterinaria

Grados académicos y/o titulo que Médico Veterinario, Licenciado en Ciencias Veterinarias y
otorga Pecuarias

Localidades y localidad en que dicta

La Pintana, Santiago
la carrera

Afo de inicio de actividades

192
docentes de la carrera 928
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9. Autoridades de la carrera, titulos y grados.

La Universidad de Chile y todas sus Facultades realizan elecciones de sus autoridades cada
cuatro afios. Los dos ultimos procesos electorales se realizaron los afios 2010 y 2014. En la
Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias el Decano fue reelecto. Sin embargo, hubo algunos
cambios en las autoridades que ocupan cargos de confianza del Decano durante el segundo
periodo (2014-2018), motivo por el que en los casos de Director de Extension, Director de
Investigacidon y Directora de Asuntos Estudiantiles se presentan los nombres de dos o mas
académicos.

Titulo profesional/grado ahelds
. nombra-
académico .
miento
Médico Veterinario (U. de Chile).
Santiago Urcela Magister en Salud Publica (U de
. g y Decano Chile), Master in Preventive 2014 surcelay@uchile.cl
Vicente . . . .
Veterinary Medicine (University
of California, Davis).
Médico Veterinario (U. de Chile).
Fernelndo Fredes Vicedecano Doctor en Biociencias y Ciencias 5014 ffredes@uchile.cl
Martinez Agroalimentarias (U. Cordoba,
Espafia).
. Médico Veterinario (U. de Chile).
Director de Master of Science in Veterinar
Pedro Abalos Pineda Escuela de . . . . 4 2014 pabalos@uchile.cl
Microbiology (University of
Pregrado
London).
. . . Secretaria de . . . . .
Pilar Oviedo Hannig Estudios Médico Veterinario (U. de Chile) 2014 poviedo@uchile.cl
. . Director de Médico Veterinario (U. de Chile).
Mario Maino , . . .
Menéndez Escuela de Doctor en Economia Agraria (U. 2014 mmaino@uchile.cl
Posgrado Politécnica de Madrid, Espafia)
Leonardo Saenz Médico Veterinario (U. de Chile).  »g19 leosaenz@uchile.cl
Iturriaga Director de Doctor en Ciencias Biomédicas
José Luis Arias Investigacién (|CBM, U.de Chl|e).
Bautista Médico Veterinario (U. de Chile) ~ 2014 arias@uchile.cl
Daniela Iraglien Médico Veterinario (U. de Chile).  5p1g diraguen@uchile.cl
Contreras Director de Doctora en Ciencias
Extensidn Silvoagropecuarias y Veterinarias
erez@uchile.cl
Patricio Pérez
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Maldonado Médico Veterinario (U. de Chile). 2013
Magister en Ciencias Veterinarias
(U de Chile)
Luis A. Raggi Saini 2014 Iraggi@uchile.cl

Médico Veterinario (U. de Chile).
Doctor en Veterinaria (U. de
Cordoba, Espafia)

Roxana Pavacan Directora de Ingeniera comercial (USACH),
Y Administracion Magister en Administracién (U. 2010 roxana.payacan@u.uchile.cl
Campos . .
y Finanzas de Chile).

Asistente Social  Asistente Social. Licenciada en
Estela Lagos

Maldonado (Bienestar Desarrollo Familiar y Social, 2009 aslagos@u.uchile.cl
Estudiantil) Universidad Catdlica de Temuco.
Maria Soledad Tecndlogo Médico (U. de Chile). 2010-2015 sofernan@uchile.cl
Fernandez Garay Magister en Ciencias Bioldgicas
(U. de Chile).
Alicia Valdés Olguin ~ Directora de Médico Veterinario (U. de Chile). 2017 avaldes@uchile.cl
Asunt'os ) Magister en Ciencias
Estudiantiles® Veterinarias, mencién Patologia.

(U. de Chile). Magister en
Educacion en Ciencias de la Salud
(U. de Chile).

* En el periodo comprendido entre noviembre de 2015 y noviembre de 2017 el cargo estuvo vacante. Se solicito el cargo a tres
académicos que no lo aceptaron.
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10. Otras unidades académicas en el ambito docente a la carrera (aquellas que imparten
cursos de servicio, de formacion general etc).

La Facultad cuenta con cinco departamentos en los que se centra la docencia, investigacion y
extensién. Los directores son elegidos por votacidn de los claustros correspondientes, procesos
realizados en los afios 2013, 2015 y 2017, pudiendo ser reelectos por una vez.

Unidad

Departamento de
Ciencias Bioldgicas
Animales

Nombre director

Rigoberto Solis Mufioz

Titulo Profesional/Grado
Académico

Licenciado en Ciencias, mencion

Ano de
nombramiento

2013, reelecto

Biologia (U. de Chile). Magister en afio 2015
Ciencias Bioldgicas, Doctor en
Ciencias (U. de Chile).

Héctor Adarmes Ahumada Médico Veterinario (U. de Chile). 2017

Magister en Bioquimica (U. de
Chile)

Departamento de
Ciencias Clinicas Animales

Alicia Valdés Olguin

Médico Veterinario (U. de Chile).

2013, reelecta en

Magister en Ciencias Veterinarias, ano 2015
mencion Patologia. (U. de Chile).
Magister en Educacién en Ciencias
de la Salud (U. de Chile).
Loreto Mufioz Arenas Médico Veterinario (U. de Chile). 2017

Magister en Ciencias Animales y
Veterinarias, Mencién Patologia

Departamento de
Medicina Preventiva
Animal

José Pizarro Lucero

Médico Veterinario (U. de Chile).
Doctor en Ciencias, Mencion
Biologia (U. de Chile).

2013, reelecto
2015

Consuelo Borie Polanco

Médico Veterinario (U. de Chile).
Magister en Ciencias Bioldgicas,
Mencién Microbiologia (U. de
Chile). Doctora(c) en Biociencias y
Ciencias Agroalimentarias (U. de
Cordoba, Espafia)

2017

Departamento de
Patologia Animal

Pedro Smith Schuster

Médico Veterinario (U. de Chile).
Master of Sciences in Aquatic
Pathobiology (U. Stirling, Escocia).
Doctor en Biociencias y Ciencias
Agroalimentarias (U. de Cérdoba,
Espafia).

2013

Gustavo Farias Roldan

Médico Veterinario (U. de Chile).
Magister en Ciencias Bioldgicas,
mencion Bioquimica (U. de Chile).
Doctor en Biociencias y Ciencias
Agroalimentarias (U. de Cérdoba,

2015, reelecto
2017
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Espafia).

Patricio Pérez Maldonado

Departamento de
Fomento de la Produccion

Médico Veterinario (U. de Chile). 2013, reelecto

Animal

Magister en Ciencias Veterinarias, 2015
mencion Rumiantes (U. de Chile).
Victor Martinez Moncada Médico Veterinario (U. de Chile). 2017

Magister y PhD in Animal Genetics
and Genome Analysis (U. of
Edimburgh).
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11. ¢{Ha participado la carrera en procesos de evaluacién para la acreditacidon nacional?

Si.

La carrera ha participado voluntariamente en dos procesos de acreditacion nacional, en los afios
2003 y 2011, obteniendo en ambos la maxima cantidad de afios disponibles a entregar por el
sistema. Cabe destacar que, dentro de ese intervalo temporal, la institucionalidad asociada a los
procesos de acreditacién sufre varias modificaciones, entre las que destaca la entrada en
vigencia en el afio 2006 de la Ley n220.129, de Aseguramiento de la Calidad de la Educacidn
Superior que, entre otros efectos, reemplaza la Comisidn Nacional de Acreditacidon de Pregrado

(CNAP), administradora del sistema en el afio de la primera participacion de la carrera en un
proceso de acreditacion, por la Comisidn Nacional de Acreditacion (CNA).

Con relacidn a los resultados de cada proceso de acreditaciéon se puede sefalar que, en el caso
del afio 2003, la CNAP en su “Acuerdo de Acreditacién n260” de fecha 25 de noviembre de
2003, concluyé que la carrera satisfacia los criterios evaluados por el sistema, destacando como
fortalezas el contar con un perfil de egreso convergente a lo exigido por el sistema para esta
disciplina; tener un plan de estudio generalista y multidisciplinario; las metodologias y el trabajo
realizado para la actualizaciéon del perfil y el plan de estudio; el buen perfil de los académicos y
estudiantes; y, una equilibrada representatividad en el sistema de gobierno junto con una
politica de investigacién que fomenta la diversidad, la calidad y productividad. Con relacién a las
debilidades, se identificd la necesidad de mejora en la formacién de clinica de animales mayores
y los tiempos reales de egreso vy titulacién; aumentar y actualizar dotacion bibliografica;
estimular a académicos en estudios de postgrado afines a sus areas de especializacién; y, contar
con un apolitica de renovacion del cuerpo académico evitando disminuir la relacion
profesor/estudiante.

En el caso del afio 2011, la CNA en su “Dictamen de Acreditacion n9226” de fecha 7 de
diciembre de 2011, estimd que la carrera cumplia con los criterios senalados para el programa
de pregrado en términos generales, en las tres dimensiones de evaluacion consideradas, a
saber, “Perfil de egreso y resultados”, “Condiciones minimas de operaciéon” y “Capacidad de
autorregulacion”. En especifico, se constata en todos estos una valorizacién mayoritariamente
positiva y solo se identifican algunas debilidades asociadas principalmente a la implementacién
del nuevo curriculo por competencias y su impacto en la gestién pedagdgica, y a la ausencia de
una organizacién al interior de la Escuela (sefalada como la Unidad Académica) que permita la
evaluacion y analisis sistematica de la gestion orientada a la calidad y acreditacion. En esta linea,
cabe destacar que estas ultimas observaciones tienen una fuerte vinculacién con los procesos y
cambios internos que se estaban desarrollando al interior de la institucionalidad de la
universidad y la Facultad, a saber, una reformulacién de la Misién y Visidon Estratégica de la
Universidad en el ano 2006, y la implementacion del nuevo curriculo basado en competencias
en la carrera, respectivamente.
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12. Describir las politicas y programas de bienestar estudiantil y de la comunidad
académica

En el afio 1931, la nueva institucionalidad universitaria, considerd entre sus deberes velar por el
bienestar y perfeccionamiento de sus estudiantes. Con tal fin se cred la Secretaria de Estadistica
e Informaciones y Bienestar Estudiantil, disefiada por Gustavo Lira y Juan Gédmez Millas.

En la actualidad, la comunidad universitaria se encuentra cubierta con algun tipo de politica y
programa de bienestar. En el caso de los estudiantes y a nivel institucional, la Universidad
cuenta a partir del 1 de octubre de 2014 con la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y
Comunitarios (VAEC), dependiente de la Prorrectoria de la Universidad de Chile, para dar
coherencia a los organismos responsables de las actividades que propendan al bienestar,
equidad e integracion de los estudiantes y la comunidad universitaria. En especifico, el objetivo
de la VAEC es proponer lineamientos para las iniciativas orientadas al desarrollo de la vida
universitaria, en coordinacidon con otras unidades de la Universidad y organismos externos a
ésta.

Este organismo a la vez, esta compuesto por la Direccion de Bienestar Estudiantil, 1a Direccion de
Deportes y Actividad Fisica, el Servicio Médico y Dental, y |la Oficina de Equidad e Inclusidon. Su
implementacidn esta en concordancia con la misidn institucional de la Universidad de Chile y el
perfil humano, social y cultural con que ésta aspira formar a sus alumnos. Para tal fin, la VAEC
genera politicas de desarrollo basadas en un componente profesional paralelo a una
significativa, amplia y directa participacion de los propios jévenes.

Dentro de su ambito de accion le corresponde, ademas, responsabilizarse por la igualdad de
oportunidades y condiciones para cada uno de los alumnos, buscando disminuir los efectos
adversos generados por los desequilibrios propios del sistema (social, econdmico, educacional)
apuntando asi a un mejoramiento integral de la calidad de vida de los estudiantes y de la
Comunidad Universitaria en general.

En particular, la Direccién de Bienestar Estudiantil estd a cargo de diversas actividades vy
programas relacionados con el bienestar estudiantil, lo que incluye, entre otras, las siguientes
areas: Salud (Servicio Médico y Dental); Programas de Bienestar (Becas de atencion
socioecondmica, Hogares Universitarios, Apoyo Preescolar); beneficios estudiantiles (Pase
escolar), ademas de apoyo a las actividades extracurriculares estudiantiles (Premio Azul).

Junto a esto, a partir del segundo semestre del 2003, con el patrocinio de la Vicerrectoria de
Asuntos Académicos, coordina el curso de Formacion General (CFG): “Drogas y alcohol:
construir prevencién desde el conocimiento integral”, abordando el tema del consumo y abuso
de drogas y alcohol desde una perspectiva pluralista tanto en lo disciplinario, como en las
valoraciones éticas y sociales implicadas.
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La Direccion de Bienestar Estudiantil tiene como misién promover el desarrollo de la formacién
integral de los estudiantes de la Universidad de Chile, estableciendo politicas para el
mejoramiento de la calidad de vida en sus diversas expresiones.

Se encarga de proveer un canal activo en la relacidn con los estudiantes y sus organizaciones,
prestando el apoyo necesario en la concrecién de sus iniciativas, ademas de incentivar el
desarrollo de servicios de apoyo socio-econdmico y cultural.

Administra los servicios estudiantiles en materias de salud, bienestar, participacién, cultura y
recreacion; y disefia estrategias tendientes a la obtencion de recursos para el mejoramiento de
la equidad y calidad de vida de los estudiantes.

Entre sus principales objetivos destacan:

— Generar politicas corporativas, en el entendido de promover un estilo de convivencia y
un sentido de proyecto compartido, cuyo fundamento es la integracién en la diversidad.

— Gestionar relaciones institucionales con el actor estudiantil y otras instancias de la
Corporacién, proponiendo politicas de trabajo de la participacién estudiantil que
favorezcan su protagonismo en la vida universitaria mediante un didlogo efectivo y
abierto.

— Producir servicios para mejorar la calidad de vida de los estudiantes en la perspectiva de
procurar la igualdad de oportunidades en el acceso a satisfactores de necesidades
basicas de tipo econémico, social y de salud, y colaborar al &mbito social y cultural.

— La Direccidn de Bienestar Estudiantil se coordina en estas acciones, directamente con las
Unidades de Bienestar Estudiantil de las diversas facultades, con la finalidad de hacer
mas cercano el servicio a los alumnos, ejecutar adecuadamente los programas de ayuda,
obtener colaboracién y retroalimentacién permanente de su gestion.

Bienestar Estudiantil en FAVET

A nivel local, la Escuela de Medicina Veterinaria (Pregrado) cuenta con el Departamento de
Bienestar Estudiantil, el cual se encuentra constituido por una profesional del area social y un
apoyo administrativo. Eventualmente se ha contado con el apoyo de Técnico Social, en proceso
de Practica Profesional. Administrativamente depende de la Escuela de Pregrado y desde el
punto de vista Técnico, se coordina directamente con la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y
Comunitarios.

La funcidn principal es gestionar becas y beneficios estudiantiles externos e internos, orientar a
los estudiantes en diversos temas de darea social, promoviendo el bienestar general de los
estudiantes; apoyar el acceso y derivacion a servicios de apoyo al estudiante, tanto internas
como externas; registro y administracion de datos relacionados con el area; participacion en
reuniones técnicas, de coordinacion, tematicas o de comisiones, entre otras.
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Para cumplir con estos objetivos, se realiza un trabajo coordinado con dispositivos de apoyo,
como el Servicio Médico y dental de los Alumnos (SEMDA), Centro de Aprendizaje Campus Sur
(CeACS), Servicios de Bienestar Estudiantiles Campus Sur y servicios centrales.

En concreto, la modalidad de atencion a estudiantes que presta el Departamento de Bienestar
Estudiantil es por demanda espontanea de los estudiantes, de caracter diario. Se cuenta con
herramientas de apoyo en la comunicacidon con los estudiantes, obtencion y difusion de
informacién, como Pdgina de Facebook (Bienestar Estudiantil FAVET), acceso a U Cursos y
recientemente, Plataforma U Campus.

Este organismo entrega apoyo técnico a las organizaciones estudiantiles, como el Centro de
Estudiantes Veterinaria y organizaciones tematicas, con el objetivo de fortalecer las
organizaciones al interior de la Facultad y el campus, destacando la ejecucién durante los afios
2015-2016 de un Fondo Valentin Letelier y Ferias de Organizaciones Campus Sur (2015 y 2016).

Por otro lado, el Campus Sur, donde se emplaza la Facultad a la cual pertenece la carrera,
cuenta con un servicio de Jardin Infantil para apoyar a los estudiantes que son padres en el
momento de cursar el programa. Este servicio recibe a niflos entre cuatro meses a cuatro anos,
presenta jornada completa de lunes a jueves (viernes es media jornada) y cuenta con casino
propio para la alimentacién de los lactantes y parvulos. En términos de arancel, el servicio es
gratuito para este estamento.

Bienestar del personal en FAVET (Comunidad Académica)

En el caso de la comunidad Académica, las politicas y programas de bienestar estan contenidas
dentro de las que cubren a los trabajadores de la Universidad, las cuales estdn a cargo del
departamento de Bienestar del Personal de la Universidad de Chile, el cual tiene por finalidad
proporcionar a sus afiliados y a las personas por las cuales éstos perciban asignacién familiar, en
la medida que sus recursos lo permitan, asistencia médica

Descripcidn de sus programas

Asignaciones

El Departamento podrd otorgar asignaciones a sus afiliados por las siguientes causales, de
acuerdo con las modalidades que a continuacién se indican:

Asignacién de matrimonio: al contraer matrimonio un afiliado, el Departamento le otorgara una
asignacion. En caso de que ambos contrayentes sean afiliados, la asignacion senalada se pagara
a cada uno de ellos en forma independiente.
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Asignacién de nacimiento: por el nacimiento de cada hijo, el Departamento otorgara al afiliado,
padre o madre del recién nacido, una asignacién. En caso de que ambos padres sean afiliados, la
asignacion se pagard a cada uno de ellos en forma independiente.

Asignacién de fallecimiento: por el fallecimiento del afiliado, su conyuge o de cualquiera de las
personas por las cuales el afiliado perciba asignacién familiar el Departamento otorgarad una
asignacion, a la que también tendra derecho en caso de mortinato.

En caso de fallecimiento del afiliado, la asignaciéon se pagara al conyuge sobreviviente, a los
hijos, a los padres, o a los hermanos de aquel segin este mismo orden de procedencia. Si
faltaren todos estos beneficiarios y los hijos del afiliado fueren todos menores de edad, la
asignacién sera pagada a quien acredite haber efectuado los gastos del funeral del afiliado
fallecido.

Asignacién de catastrofe: a otorgarse sus afiliados por dafios sufridos en su patrimonio con
ocasién de movimientos sismicos, incendios, inundaciones u otro tipo de catdstrofe similar, que
haya afectado al pais.

Ayudas de cardcter médico

El Departamento podra otorgar a sus afiliados y a las personas por las que éstos perciban
asignacion familiar, ayudas de caracter médico por los siguientes conceptos.

a) Consulta médica, consulta médica domiciliaria, interconsulta y junta médica

b) Intervenciones quirurgicas

c) Hospitalizaciones

d) Exdmenes de laboratorio, rayos X, histopatolégicos y especializados de caracter médico

e) Medicamentos

f) Tratamientos médicos especializados

g) Consultas y tratamientos especializados para la recuperacién de la salud, efectuados por
personal profesional o técnico autorizado de colaboracion médica

h) Asignacién de audifonos, anteojos y aparatos ortopédicos
i) Atencion de urgencia

j) Atencion obstétrica

k) Traslados

Ayudas de cardcter dental

El Departamento podra otorgar a sus afiliados y a las personas por las que éstos perciban
asignacion familiar, ayudas de caracter dental por los siguientes conceptos:

a) Atencién odontoldgica
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Intervenciones quirurgicas dentales
Cirugia y protesis

Ortodoncia

Parodoncia

Odontopediatria

Radiologia dental

Laboratorio dental

Préstamos

El Departamento podra conceder a sus afiliados préstamos de los siguientes tipos:

a)

b)

d)

Préstamos de complementacién médico o dental: para financiar diferencias entre el
valor de atenciones médicas o dentales y las bonificaciones correspondientes.

Préstamos en auxilio: Para financiar necesidades del afiliado o de las personas que
constituyen sus cargas familiares.

Préstamos de escolaridad: para financiar los gastos que demanden la educacién de
cargas familiares del afiliado que sigan cursos de ensefianza basica, media o superior. A
este préstamo tendra derecho el afiliado que se encuentre siguiendo alguno de los tipos
de ensefianza senalados.

Préstamos habitacionales: para financiar necesidades habitacionales del afiliado.

Otros beneficios

El Departamento, en la medida que sus recursos lo permitan, podrd otorgar a sus afiliados los
siguientes beneficios:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

Asistencia social

Asistencia juridica

Facilidades para el desarrollo de actividades artisticas, deportivas y sociales

Asesoria en la organizacién y funcionamiento de soluciones habitacionales colectivas
Casas de reposo y campamento de vacaciones

Organizar y financiar total o parcialmente la celebracién de festividades de navidad.

Acceso a sala cuna y jardin infantil, jornada completa, con arancel liberado en el caso de
sala cuna y con beneficio del 60% en el arancel de jardin infantil.

A nivel local, el departamento de Bienestar se coordina directamente con el estamento central,
facilitando el acceso de los funcionarios y comunidad académica a los beneficios ya descritos en
los parrafos anteriores. Paralelamente, coordina acciones con la finalidad de acercar otros
programas y beneficios con organizaciones y empresas externas, como caja de compensacion,
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compaiiias aseguradoras y otras. También se gestionan campafias de Salud, como vacunaciones
masivas, en coordinacion con servicios de salud publica, locales.

Finalmente, la Profesional del Area participa activamente de Comisiones y organizaciones en la
Facultad y el Campus, tendientes a incentivar el bienestar de la Comunidad Universitaria, el
acceso a la Cultura y otros. Entre ellas, participacion en COVISA (Comisidon de Calidad de Vida),
Comisidon de Convivencia, Unidad de Cultura y Patrimonio Chileno Campus Sur y Comité
Paritario.
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Il. Proyecto Académico

13. Perfil de egreso / Perfil del graduado, conforme consta en los documentos oficiales.

A contar del afio 2006, la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de la Universidad de
Chile puso en marcha un nuevo plan de formacién para los estudiantes de Medicina Veterinaria,
basado en un diseno curricular por competencias. El perfil de egreso indicado y el disefio del
plan de estudios se corresponden en cuanto apuntan a que los egresados adquieran, durante su
transito por las diferentes instancias de formacion, las competencias especificadas en el perfil
respectivo. Para ello, el plan se estructura sobre la base de espacios curriculares que cubren las
areas de estudios de las ciencias veterinarias que permiten el logro del perfil propuesto.

El Reglamento Especifico y Plan de Estudios del Grado de Licenciado en Ciencias Veterinarias y
Pecuarias y Titulo de Médico Veterinario (Anexo 2) senala, en su Articulo 2, el Perfil del
Egresado de la carrera de Medicina Veterinaria.

Se considera como egresado al estudiante que ha completado todas las actividades curriculares
para la Licenciatura y actividades curriculares para el Titulo Profesional establecidas en el
mencionado reglamento, exceptuando la Memoria de Titulo o Examen de Titulacién. El
egresado de la carrera de Medicina Veterinaria de la Universidad de Chile, se caracteriza por el
siguiente perfil:

“Poseer una formacion de cardcter generalista, cientifica y tecnoldgica; estar capacitado para
ejercer la profesion y seguir programas de educacion continua, imbuido el espiritu ético y
humanista que requiere para comprender y actuar en los diversos dmbitos de la profesion,
como: salud, bienestar y produccion de especies animales terrestres y acuicolas, la salud publica
la proteccion y la calidad de los alimentos y la prevencion y el control de las enfermedades
zoondticas y emergentes; demostrar competencia para resolver situaciones inéditas y
desarrollar capacidades de integracion, planificacidon, gestion, investigacion y transferencia en
los diferentes campos de actividad profesional; y aplicar conductas orientadas a cautelar las
adecuadas interrelaciones entre los animales y el hombre, favoreciendo el desarrollo humano
sustentable, en equilibrio y armonia con el medio ambiente”.

Ademas, “Este perfil estd sdlidamente sustentado en las tres condiciones bdsicas de la persona
humana: su ser, su saber y su saber hacer, que se expresan a través del cumplimiento de un
conjunto de competencias del egresado, pertinentes a los campos de accion de la profesion”.

“Las competencias que debe lograr el egresado son:
1. Desarrollar las competencias genéricas de los estudiantes de la Universidad de Chile,
propuestas en la reforma del pregrado para el nuevo plan de estudios.

2. Poseer una formacion bdsica que le permita comprender los fendmenos bioldgicos
relacionados con los diversos campos de la medicina veterinaria.
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3. Desarrollar los procesos de diagndstico, prevencion, control y tratamiento de
enfermedades de las especies animales terrestres y acuicolas, aplicando los
conocimientos cientificos y las tecnologias apropiadas.

4. Aplicar conocimientos y criterios adecuados en los sistemas de produccion para
diferentes especies animales.

5. Aplicar los conceptos, principios, normas y convenciones que sustentan el cuidado,
tenencia, explotacion y bienestar de los animales cautelando el equilibrio ecoldgico y la
preservacion del medio ambiente.

6. Desarrollar procesos de planeamiento, administracion, gestion, elaboracion y evaluacion
de proyectos y programas relacionados con la salud animal, produccién animal y salud
publica.

7. Comprender el papel que desemperia el médico veterinario como agentes de cambio, al
aplicar los fundamentos que sustentan el desarrollo rural.

8. Estar capacitados para controlar la produccion de alimentos de origen animal, de
acuerdo a los estdndares de calidad sanitaria y nutricional.

9. Conocery aplicar las biotecnologias utilizables en el campo de la medicina veterinaria.

10. Conocer y aplicar las disposiciones legales, reglamentos y normas que regulan el ejercicio
de la profesion médico veterinaria.

11. Conocer y aplicar programas de prevencion y control de zoonosis, de higiene y proteccion
de alimentos, de salud y gestion ambiental, para la proteccion y fomento de la salud del
hombre”.

Por ultimo y sobre las competencias genéricas referidas en el punto n°1, el Modelo Educativo de
la Universidad de Chile basado en el reglamento de los estudios de Pregrado, el estatuto de la
Universidad de Chile, el Plan de Desarrollo Institucional, entre otros documentos y emitido el
ano 2014, sefala explicitamente 12 competencias genéricas distribuidas en tres dimensiones,
gue deben ser propendidas en todos los programas impartidos por la Universidad, incluida la
carrera de Medicina Veterinaria:

Dimensién Etico Valérica Dimension Académica Dimension Profesional

1. Responsabilidad social y 7. Capacidad de 10. Capacidad de comunicacion
compromiso ciudadano. comunicacion oral. en un segundo idioma.
Capacidad critica 8. Capacidad de 11. Habilidad en el uso de las
Capacidad autocritica comunicacion escrita. tecnologias de la
Compromiso con la 9. Capacidad de mforméuo.n'y dea
preservacion del medio Investigacion. comunicacion.
ambiente. 12. Capacidad de trabajo en

5. Valoracion y respeto por la €quipo
diversidad y multiculturalidad.

6. Compromiso ético
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14. Si utiliza sistemas de créditos, describalo brevemente.

Actualmente, se usa un sistema de créditos que esta en funcién de las horas pedagdgicas (50
minutos) de dedicacion semanal de cada asignatura. En especifico, el nimero de créditos
corresponde al nimero de horas directas mas las indirectas por semana que cada asignatura
tiene y, en donde las indirectas equivalen en promedio a 0,75 de las directas.

A continuacidn, se resume el sistema de créditos para la carrera de acuerdo a lo sefialado en el
Reglamento Especifico y Plan de Estudios del Grado de Licenciado en Ciencias Veterinarias y
Pecuarias y Titulo Profesional de Médico Veterinario (Anexo 2).

Resumen de la carrera, al afio 2016, sin conversion a créditos transferibles

Horas y créditos segtin grado académico y titulo profesional

Horasy c:'edltos periodo lectivo Horas Créditos
12 a 52 afho
Licenciatura 3.172 315
Profesional 1.438 147
Total 4.610 462
Memoria o examen general 540 30
Total de la carrera 5.150 492
Horas y créditos segtin Area de Formacion
Area de formacién basica 1.688 169
Area de formacién especializada 2.922 293
Total 4.610 462
Memoria o examen general 540 30
Total de la carrera 5.150 492

66 FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



S/€ Universidad de Chile

II-.
o —
MERCOSUR

EDUCATIVO

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

15. Asignaturas o médulos por ano y semestre de la carrera, sefalando el niimero de horas
y/o créditos otorgados a cada uno.

Ao Semestre  Asignatura o médulo Codigo  Créditos i % respecto del
horas total
1 1 Bases moleculares AU1 10 108 2,34%
1 2 Bases moleculares y celulares AU2 10 108 2,34%
1 2 Bases celulares AU3 10 108 2,34%
1y2 2y3 De.sarrollo y estructura microscdpica del organismo BU4 14 144 3,12%

animal
ly2 2y3 Estructura macroscopica del organismo animal BUS 14 144 3,12%
2 4 Bases inmunoldgicas BU6 5 54 1,17%
1 1 Diversidad animal Ccuz 7 72 1,56%
1 2 Ecologia Ccus 4 36 0,78%
2 3 Conducta animal Ccu9 4 36 0,78%
1 1 Métodos de cuantificacidon DU10 7 72 1,56%
1 2 Bioestadistica DU11 9 90 1,95%
2 3 Epidemiologia general DU12 4 36 0,78%
2 3 Fisiologia | EU13 7 72 1,56%
2 4 Fisiologia Il EU14 9 90 1,95%
2 4 Farmacologia general EU15 4 36 0,78%
2 4 Agentes bioldgicos patdgenos FU16 7 72 1,56%
3 5 Enfermedades infecciosas y parasitarias FU17 14 144 3,12%
2 3y4 Bases econdmicas y administrativas | y Il %ﬂllgg 10 108 2,34%
3 5 Patologia | HU20 13 126 2,73%
3 6 Patologia Il HU21 13 126 2,73%
3 5 Patologia IlI HU22 3 36 0,78%
4 7 Patologia diagndstica HU23 6 72 1,56%
2 4 Introduccidn a la produccién animal 124 9 90 1,95%
3 6 Genética basica 1U25 5 54 1,17%
3 5 Nutricidn 1U26 7 72 1,56%
3 6 Alimentacién 127 5 54 1,17%
4 7 Reproduccién 1U28 9 90 1,95%
4 7 Biotecnologia reproductiva 1U29 4 36 0,78%
3 5 Bases de tecnologias diagndsticas JU30 7 72 1,56%
3 6 Métodos de exploracion clinica Ju31l 9 90 2,95%
4 7 Salud publica veterinaria KU32 5 54 1,17%
4 8 Gestién ambiental KU33 4 36 0,78%
4 8 Inocuidad de alimentos KU34 4 36 0,78%
5 9 Cc?ntrol y aseguramiento de la calidad de los KU35 9 90 1,95%
alimentos

4 8 Manejo productivo | LU36 11 108 2,34%
5 9 Manejo productivo Il LU36 11 108 2,34%
5 9 Impacto ambiental LU37 2 18 0,39%
4 8 Obstetricia, ginecologia y manejo reproductivo LU43 7 72 1,56%
4 7y8 Medicina interna nivel | MU38 16 162 3,51%
5 9 Medicina interna nivel Il MU39 5 54 1,17%
5 9 Anestesiologia y cirugia nivel | MU40 5 54 1,17%
5 9 Anestesiologia y cirugia nivel Il MuU41 2 18 0,39%
5 9 Patologia de explotaciones masivas NU42 5 54 1,17%
Libre Electivo general (dos cursos) 0 8 72 1,56%
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Libre Electivo especifico (dos cursos) 0 8 72 1,56%
Libre Electivo libre (dos cursos) 0 4 36 0,78%
1 1 Ingles beginner INGB 6 72 1,56%
1 2 Ingles preintermedio INGP 4 36 0,78%
1 1 Médulo .d’e apoyo: Introducciéon al manejo de la MMI001 5 18 0,39%

informacion
1 1 Orientacion a la medicina veterinaria OoMV001 3 36 0,78%
2 4 Médulo de apoyo: Ecologia de poblaciones MAEP 2 18 0,39%
3 5 Médulo ”de a’p(.)yo basico: Manipulacién de MAIG 5 18 0,39%
informacidn genética
3 6 Mddulo de apoyo: Anatomia topografica MAAT 2 18 0,39%
4 7 Médulo de apoyo: Conducta aplicada MACA 2 18 0,39%
4 8 Mddulo de apoyo: Planificacion MAPLAN 2 18 0,39%
5 9 Médulo de apoyo: Bases legislativas MABL 4 36 0,78%
2 4 Médulo integrador de ciclo basico MICB 5 54 1,17%
4 8 Médulo integrador de ciclo pre-profesional MICP 5 54 1,17%
1 2 Seminario espacio A SEM-A 3 0 0,00%
1 2 Practica general basica PBCB 2 24 0,52%
2 3 Practica clinica basica PBCL 4 36 0,78%
2 4 Practica de campo bdsica PBCP 4 44 0,95%
- . P-
3 5 Practica pre profesional PREPROF 4 a4 0,95%
5 10 Practica profesional P-PROF 12 88 1,91%
5 10 Internado en medicina veterinaria INT-MV 23 234 5,08%
5 10 Internado en produccién animal INT-PA 12 117 2,54%
5 10 Internado en medicina preventiva INT-MP 12 117 2,54%
5 10 Taller de actividades de titulacion TALLERTI 2 18 0,39%
Total 462 4.610 100,00%
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16. Unidad responsable de la coordinacion del programa de estudios: funciones,
frecuencia de reuniones, frecuencia de evaluacidn de asignaturas o mdédulos.

La Escuela de Pregrado es la Unidad que coordina y dirige la gestién académica del programa de
estudios conducente a la licenciatura y titulo profesional de Médico Veterinario. Estd
compuesta por un Director y un Consejo de Escuela, y es apoyada en la gestion por la Secretaria
de Estudio, los Directores de Departamentos y la Unidad de Desarrollo Docente. En especifico y
segun el Reglamento General de Facultades (Decreto Universitario Exento N2906 de 27 de
enero de 2009, Anexo 2) y el Reglamento General de los Estudios de Pregrado de la Facultad de
Ciencias Veterinarias y Pecuarias (Decreto Universitario N2006127, de 30 de marzo de 2007,
modificado segin Decreto N2 0029655 / 20.08.2013, Anexo 2), las unidades mencionadas
poseen las siguientes funciones que se desagregan segun composicion sefalada en los

reglamentos:

1. De la Escuela de Pregrado:

a.

Organizar, administrar e impartir los estudios conducentes a la obtenciéon de
grados académicos vy titulos profesionales (Articulo 23).

Propiciar medidas que conduzcan a la renovacidon permanente de los planes y
programas de estudio a su cargo (Articulo 23).

Cautelar el adecuado nivel de actualizacidn y de identificacion de los planes de
estudios con los objetivos definidos para estos grados académicos y titulos
profesionales (Articulo 24).

Coordinar la docencia impartida con otras unidades de la Universidad vy
supervisar la aplicacion de los planes de estudio y de los reglamentos pertinentes
(Articulo 24).

Organizar con los Departamentos respectivos la planificacidn, programacion vy
realizacion de las actividades curriculares (Articulo 25).

Conocer el progreso regular del estudiante en su carrera o programa (Articulo 26)

Velar por el cumplimiento y la correcta aplicacion del plan de estudios vigente, y
por alcanzar un elevado estdndar de calidad de las actividades curriculares
(Articulo 26).

2. Del Director de Escuela:

a.

Velar por el debido cumplimiento de los planes de estudios y adoptar las medidas
necesarias para ejecutar las recomendaciones formuladas por el Consejo de la
Escuela (Articulo 28, letra b).

Elaborar anualmente, con la aprobacién del Consejo de la Escuela, un informe de

diagnéstico y evaluacién de la calidad de la docencia impartida (Articulo 28, letra
f).
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Aprobar, con el acuerdo del Consejo de la Escuela, los programas de las
asignaturas y otras actividades curriculares de los planes de formacién (Articulo
28, letra g).

3. De los Directores de Departamento:

a.

Coordinar con el Director de Escuela la realizacién de actividades de docencia
gue correspondan al Departamento (Articulo 20, letra d)

4. Del Consejo de Escuela:

a.

Colaborar con el Director en poner en practica las politic.as de desarrollo de la
docencia para alcanzar los grados académicos y titulos profesionales (Articulo 29)

Resolver las solicitudes fundadas acerca de situaciones excepcionales que afectan
a los estudiantes, de acuerdo con las normas reglamentarias vigentes (Articulo
31, letra a).

Proponer al Consejo de Facultad, a través del Director de la Escuela, la creacién o
modificaciones de los planes de estudios, de los reglamentos y de las normas
correspondientes (Articulo 31, letra b).

Proponer al Consejo de Facultad, a través del Director de la Escuela, las medidas
administrativas y normas necesarias para la aplicacién de los planes de estudios y
el adecuado funcionamiento de la Escuela (Articulo 31, letra c).

Evaluar la docencia impartida en la Escuela y velar por su calidad (Articulo 31,
letra d).

5. De la Secretaria de Estudio

70

a.

Dar apoyo administrativo a las actividades docentes que realiza la Facultad
cumpliendo, principalmente, funciones de registrar y archivar la documentacion
oficial informada por las Escuelas sobre las actividades curriculares de sus
estudiantes (Articulo 43).

Coordinar, informar y certificar de acuerdo con las normas y reglamentos
generales de la Universidad y especificos de la Facultad (Articulo 43).

Establecer y mantener actualizados los registros de la actividad docente (Articulo
45). En especifico, informacion sobre:

e Matricula y registros vinculados.
e Ndminas de estudiantes para todas las actividades curriculares.
e Antecedentes curriculares de los estudiantes.

e Némina oficial de las actividades curriculares y de los académicos que
participan.

e Planes de estudios, programas de asignaturas, reglamentos relacionados,
y otras actividades curriculares.

e Actas con las notas finales estregadas oficialmente por la Escuela.
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e Registro de titulados y graduados de la carrera.
e Estadisticas oficiales relacionadas con la funcién docente.

Informar a la Escuela y otros organismos que corresponda de la nédmina oficial de
matricula para los efectos de inscripcidon de estudiantes en los diferentes cursos y
actividades curriculares (Articulo 46, letra a).

Servir de instancia de coordinacién y enlace de la Facultad, en las materias de su
competencia, con los restantes organismos de la Universidad, particularmente la
Vicerrectoria de Asuntos Académicos y sus respectivas unidades (Articulo 46,
letra b).

Mantener el registro de transferencias, traslados, reincorporaciones,
postergaciones de estudios, revalidaciones y homologaciones, oficialmente
tramitadas de acuerdo con las disposiciones generales de la Universidad vy
especificas de la Facultad (Articulo 46, letra c).

Coordinar anualmente la elaboracidon del catalogo de cursos que ofrece la
Facultad (Articulo 46, letra d).

Certificar la condicion de estudiante regular, las calificaciones obtenidas en las
actividades curriculares, los planes y programas de estudios realizados y, en
general, certificar aquellos documentos relacionados con estas materias para lo
cual estén especificamente facultadas por la legislacién universitaria (Articulo 47,
letra a).

Preparar el expediente de los candidatos a un titulo o grado con la
documentacién curricular establecida en los reglamentos de la Universidad
(Articulo 47, letra b).

Entregar oportunamente a académicos, estudiantes y personal de colaboracion la
informacién relacionada con las disposiciones de la Universidad y de la Facultad,
gue afecten a la docencia (Articulo 47, letra c).

Atender consultas sobre materias de su competencia (Articulo 47, letra d).

6. De la Unidad de Desarrollo Docente (Articulo 16 del Reglamento General de los Estudios
de Pregrado de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, Anexo 2):

a.

b
C.
d

Monitorear y evaluar permanente el plan de estudio.
Verificar el cumplimiento del Plan por espacios curriculares y ciclos.
Verificar el logro de competencias.

Junto con los representantes de los espacios curriculares, hacer con cierta
frecuencia, revisiones de los contenidos fundamentales y detectar la necesidad
de hacer modificaciones.

Detectar los cambios del medio externo que pudieran considerarse en las
revisiones de curriculo.
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f. Realizar evaluaciones del desarrollo del plan de estudios a distintos niveles
(basico, pre-profesional o profesional).

A pesar de que el responsable de la coordinacion del programa de estudios recae en la Escuela
de Pregrado segun el reglamento general de la Universidad, la carrera sefiala en su propia
reglamentacion que es el Director de Escuela el encargado de esta funcidn, con asesoria del
Consejo de Escuela, la cual estd compuesta por académicos y estudiantes que participen de la
carrera (estos ultimos con derecho a voto) y esta presidida por el mismo Director de Escuela. Las
frecuencias de Reuniones del Consejo de Escuela son de al menos una vez al mes durante el ano
académico (Articulo 29 del Reglamento General de Facultades, Anexo 2) existiendo Ia
posibilidad de mayor frecuencia en casos excepcionales.

Por ultimo, en cuanto a la frecuencia en la evaluacién de las asignaturas no se identifica un
mecanismo directo para tales efectos, existiendo dos procesos que abordan esta tematica de
manera implicita. El primero es la evaluacién docente que se realiza semestralmente a todos los
docentes que participan en las asignaturas que imparte el programa, y que dentro de la consulta
a los estudiantes es posible capturar informacion referida a los contenidos de las asignaturas. El
segundo es la evaluacién curricular, realizada por la Comisién de Evaluacion Curricular, y en la
cual se realizd una primera medicién de carga académica en el afio 2016 para cada asignatura.
Se estima que a partir del desarrollo del proyecto FADOP 1555, exista un monitoreo semestral
de la carga académica a partir del afio 2018.

! Proyecto financiado con recursos internos de la Universidad de Chile, que busca la Resignificacion estratégica de
la Fase de Instalacién de la Actualizacidn Curricular en la carrera de Medicina Veterinaria, a través de una mejora
en la gestidn curricular, y en donde uno de sus objetivos es el disefio e implementacion de un Sistema de medicién
de carga académica real de los estudiantes. Para esto, se utilizaran herramientas de levantamiento de informacién
como cuestionarios, bitacoras y analisis de asignaturas.
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17. Breve descripcion de las metodologias de ensefanza.

A partir del cambio curricular del 2006, la carrera realiza la distincién de dos tipos de
metodologia de ensefianza que se utilizaran por parte de los docentes, a saber, una clasica
centrada en la ensefianza y una innovadora centrada en el aprendizaje. A partir de ese
momento, se aspira a transitar desde la primera hacia la segunda, teniendo en cuenta la
afinidad de estas ultimas con el enfoque de competencias del nuevo curriculo de la carrera,
entregdndole un rol activo a los estudiantes en el proceso de aprender. En concreto y con
relaciéon a la primera, se realizan como metodologias de ensefianzas en la carrera:

- Clases magistrales

Esta metodologia de ensefianza se centra en la presentacion de contenidos a partir de la
exposicién de diapositivas que poseen textos, imagenes y videos. El docente, a partir de
los recursos computacionales, disponibles en la totalidad de las aulas, entrega a los
estudiantes la informacion clave, ideas principales, resimenes de contenidos vy
experiencias profesionales de terreno, todo desde un punto de vista tedrico
principalmente, por lo que algunas asignaturas complementan esta metodologia con
practicas especificas.

- Laboratorio y demostracion practica

Complementaria a la anterior, las actividades en laboratorios y demostracion practica
buscan en los estudiantes reforzar los conceptos tratados en clases magistrales u otras
en donde se expone los contenidos de manera tedrica. Para esto, se cuenta con pautas
de trabajo que introducen a los estudiantes al mundo disciplinar en sus diversas aristas,
desde la investigacion en laboratorio hasta el trabajo practico en una granja.

Sobre las segundas metodologias, centradas en el aprendizaje, los docentes utilizan:

- Seminarios

A partir del trabajo grupal, esta metodologia espera que los estudiantes terminen
exponiendo sobre un tema o problematica definida previamente por los docentes, a
partir de fuentes de informacién principalmente secundarias (revisidn bibliografica), y en
menor medida fuentes primarias como entrevistas. En esta linea, los docentes guian en
términos disciplinares a los estudiantes, se evallan las exposiciones, poster, paneles,
videos o informes generados por la actividad, simulando el escenario de un seminario
académico.

- Aprendizaje basado en problemas (ABP)

Esta metodologia busca, a partir de problemas disciplinares reales y disefiados
previamente por el docente, que los estudiantes los resuelvan desarrollando una(s)
competencia(s) previamente definidas. En esta linea, las preguntas entregadas esperan
estimular en los estudiantes la utilizacion destrezas y habitos intelectuales en la
busqueda de informacidn para encontrar la solucion al problema. Se utiliza
principalmente en el médulo integrador del ciclo pre-profesional.
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Estudio de casos

Esta metodologia, similar al ABP, promueve un posicionamiento de los estudiantes en un
escenario real y especifico del ejercicio de la profesion, involucrando la comprensién,
analizar la situacién y tomar decisiones. A diferencia de ABP, en el estudio de casos la
seleccion de este por el docente debe ser en funcidn de los conocimientos previos que
ya tienen los estudiantes, fomentando en mayor medida la reflexion que Ia
incorporacion de nuevos contenidos.

Aprendizaje basado en proyectos (APP)

Similar a las dos anteriores, se espera sumergir a los estudiantes en el ejercicio de su
profesion, pero a partir de la realizaciéon de diagndstico, disefo, ejecucidn y evaluacidn
de un proyecto grupal. En esta linea, el docente es un asesor que orienta el actuar desde
un punto de vista disciplinar como también de gestién del proyecto. Esta metodologia es
utilizada, por ejemplo, en el Internado de Produccién Animal.

Aula invertida

A pesar de que existen diversos tipos de aula invertida, la implementada en algunas
asignaturas de la carrera se centran en el debate y resolucidon de problemas. Sobre la
primera, se les pide a los estudiantes elaborar preguntas, a partir de la informacién
entregada previamente por los docentes (el nicleo conceptual del aula invertida), que
luego son revisadas y seleccionadas por los profesores para ser tratadas en la clase. En la
segunda, los docentes dividen el curso en grupos y resuelven algin problema vinculado
a la asignatura a partir del debate intra y extra grupal.

Aprendizaje basado en equipos.

Técnica que incentiva el trabajo individual y grupal de tipo colaborativo. El trabajo inicia
con estudio individual previo a la clase. Posteriormente, en forma presencial, se trabaja
en la resolucién de dispositivos de evaluacion en forma individual y grupal, para luego el
grupo participar la construccion de la pauta de correccion. Se basa en el desarrollo de la
capacidad de argumentacion y de resolucion de problemas. Técnica estructurada tanto
en las etapas que deben transcurrir en cada una como en el tiempo utilizado en cada
una de ellas.
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18. Modalidad de trabajo docente en las asignaturas que componen el plan de estudios
(indicar numero de horas).

Actividades de enseianza
NO

i Laboratorio y . **Afo
ASiBnatire horas Cl.ases demostracion EllLEEe Evaluaciones Otro.s* aprobacion
magistrales . . terreno (Modalidad)
practica del programa
Bases moleculares 108 82 18 0 8 -- 2005
Bases moleculares y celulares 108 88 12 0 8 1 2006
Bases celulares 108 76 24 0 8 1 2006
Desarrollo vy estructura
microscopica del organismo 144 64 64 0 16 -- 2006
animal
Estruc.tura m.acroscoplca del 144 56 72 0 16 B 2006
organismo animal
Bases inmunoldgicas 54 a4 0 0 10 -- 2006
Diversidad animal 72 28 36 0 8 1 2005
Ecologia 36 20 8 0 8 1 2006
Conducta animal 36 26 0 0 10 -- 2006
Métodos de cuantificacién 72 32 32 0 8 3 2005
Bioestadistica 90 35 45 0 10 -- 2006
Epidemiologia general 36 20 6 0 10 1 2006
Fisiologia | 72 24 40 0 8 1 2006
Fisiologia Il 90 52 30 0 8 1 2006
Farmacologia general 36 28 0 0 8 4 2007
Agentes bioldgicos patdgenos 72 54 0 0 18 1 2007
Enferrnec.jades infecciosas vy 144 120 16 0 3 24 2007
parasitarias
Bases  economicas Y 4.9 62 22 0 24 3 2007
administrativas | y Il
Patologia | 126 86 32 0 8 -- 2007
Patologia Il 126 54 60 0 12 1 2008
Patologia IlI 36 32 0 0 4 1 2008
Patologia diagndstica 72 46 16 0 10 2 2008
Int.roducaon a la produccién 90 64 0 18 10 1 2007
animal
Genética basica 54 30 18 0 6 1 2007
Nutricién 72 64 0 0 8 -- 2007
Alimentacion 54 34 7 4 9 1 2008
Reproduccion 90 69 13 0 8 1 2008
Biotecnologia reproductiva 36 24 4 0 8 -- 2009
Bf':\ses, . de tecnologias 72 60 0 0 12 B 2007
diagndsticas
M,e'Fodos de exploracion 90 36 36 0 16 B 2008
clinica
Salud publica veterinaria 54 a4 8 0 2 1 2008
Gestién ambiental 36 28 0 0 8 2,3 2009
Inocuidad de alimentos 36 24 0 0 12 1 2009
Contr.ol y asegura}mlento de 90 80 0 0 10 1 2010
la calidad de los alimentos
Manejo productivo | 108 76 0 28 4 1,3 2009
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Manejo productivo Il 108 76 0 28 4 1 2009
Impacto ambiental 18 9 9 (evaluadas) (er} hf)ras 1,2 2010
practicas)

Obste.trlaa, glnecglogla y 72 6 18 0 3 1 2015
manejo reproductivo
Medicina interna nivel | 162 150 F2HERX 0 12 2 2009
Medicina interna nivel Il 54 46 48 H** 0 8 2 2009
Anestesiologia y cirugia nivel | 54 33 12 0 9 2009
ﬁnestesmlogla y cirugia nivel 18 3 4 0 6 2009
Patc).logla de explotaciones 54 32 12 0 10 ) 2009
masivas
Electivo general (dos 72 __ B __ B B 2006
cursos)***
Electivo especifico (dos 72 __ B __ B B 2006
cursos)***
Electivo libre (dos cursos)*** 36 -- - -- -- -- 2006
Ingles beginner 72 32 32 0 8 -- 2006
Ingles preintermedio 36 0 30 0 6 -- 2006
Médulo de apoyo:
Introduccién al manejo de la 18 2 12 0 4 1 2005
informacién
Orientacion a la medicina

. 36 34 0 0 2 - 2005
veterinaria
Médulo d.e apoyo: Ecologia 18 7 7 0 4 B 2007
de poblaciones
Médulo de apoyo:
Manipulacién de informacién 18 12 4 0 2 -- 2007
genética
Modul(? c.ie apoyo: Anatomia 18 14 0 0 4 1 2008
topografica
Mo.dulo de apoyo: Conducta 18 14 0 0 4 B 2008
aplicada
Mddulo de apoyo: 18 16 0 0 2 1,2 2009
Planificacién
Mo.dulc? de apoyo: Bases 36 30 0 0 6 1 2009
legislativas
Médulo integrador ciclo 54 0 54 0 0 (informe) 3 2007
bdsico
ModuI.O integrador ciclo pre- 54 0 52 0 5 3 2009
profesional
Seminario espacio A 0 0 0 0 0 1 2006
Practica general basica 24 0 24 0 0 -- 2006
Préctica clinica basica 36 0 36 0 0 -- 2006
Préctica de campo basica a4 0 44 0 0 -- 2007
Préctica pre profesional a4 0 44 0 0 -- 2008
Préctica profesional 88 0 88 0 0 -- 2010
Internado en medicina 74 (+48 horas

L 234 0 turnos 148 12 2,3 2010
veterinaria

nocturnos)

Internado en produccion 117 12 72 33 0 (informe) 2,3,5 2010
animal
Internado en medicina 117 0 117 0 0 (informe) 2,3 2010
preventiva

76 FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



L S/€ Universidad de Chile
o \
- khfave
MERCOSUR Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias
EDUCATIVO

Taller de actividades de

. ., 18 2 16 0 0 1,5 2010
titulacion

*Otros: Incluye metodologias como 1) seminarios, videos, investigacion bibliogrdfica, estudio dirigido, lectura complementaria;
2) estudio de casos; 3) aprendizaje basado en problemas (ABP); 4) aula invertida,; 5) aprendizaje basado en proyectos (APP).
**los programas se iniciaron en los afios consignados y han ido actualizandose tanto en contenidos como metodologias y
formas de evaluacion.

***No se informan las horas de cada tipo de docencia para asignaturas electivas porque las planificaciones de las actividades
son diversas. Adicionalmente, dentro del total de horas del plan de estudios, el nimero de horas es poco significativo.

**** Se debe considerar que ademds de las horas sefialadas en el reglamento, los estudiantes deben realizar turnos nocturnos
en los Hospitales veterinarios, considerando que cada turno tiene 12 horas de duracion (entre 4 a 6 turnos, dependiendo de la
asignatura).
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19. Sistema de seleccion y admisidon de alumnos. Especificar los requisitos de ingreso y las
modalidades de seleccidn), si corresponde.

Para ingresar a la carrera existen dos modalidades o sistemas, uno de “Admisién Regular” y otro
de “Admisién Especial”, los cuales buscan atender a la diversidad de postulantes al programa.
Estos sistemas se encuentran descritos de manera general en el Reglamento de Estudiantes de
la Universidad de Chile (Anexo 3, Decreto Universitario N°007586, de 19 de noviembre de
1993), en los Articulos 15, 16, 17 y 18, y son de facil acceso a todo publico en la pagina web de
la Universidad de Chile (link) y, de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias (link).

El sistema via Admisién Regular se enmarca dentro del “Sistema Unico de Admisién a las
Universidades Chilenas del Consejo de Rectores y Universidades Adscritas” desarrollado en su
totalidad por el Departamento de Evaluacién, Medicion y Registro Educacional (DEMRE),
organismo técnico dependiente de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos de la Universidad de
Chile. Este sistema ejecuta una vez al afo, en el mes de diciembre, una jornada de evaluacion
nacional que consiste en la rendicion de pruebas de seleccion multiple, llamada popularmente
como PSU (Prueba de Seleccién Universitaria), dos de cardcter obligatorio (Matematicas v,
Lenguaje y Comunicacion) y al menos una de las dos electivas, de Ciencias y/o Historia,
Geografia y Ciencias Sociales. Entre las caracteristicas mas importantes del proceso, como un
sistema imparcial y justo de acceso a la educacidn superior, es su transparencia materializada en
el facil acceso a la informacion y normativa a través de su pagina web, el caracter nacional y
simultdneo de su aplicacién, y su coherencia con el curriculo y los programas de ensenanza
media o secundaria.

En el caso particular de la carrera de medicina veterinaria de la Universidad de Chile, se le
solicita al estudiante rendir obligatoriamente la prueba de Ciencias, que junto con las otras dos
obligatorias, el ranking del estudiante dentro del establecimiento educacional que egresa y a las
notas obtenidas en ensefianza media, obtiene un puntaje final de postulaciéon. En este punto
cabe destacar dos elementos: el primero es que la escala de puntaje va desde los 150 a los 850
puntos, donde los valores mas altos implican mejor desempefio académico; y el segundo, es que
las cinco fuentes de puntaje antes citadas (3 pruebas y 2 sobre rendimiento del establecimiento
de egreso) tienen distinta ponderacion en el puntaje final de postulacion de la carrera. En
especifico, las ponderaciones para postular a la carrera de medicina veterinaria a partir de todos
los factores de seleccion indicados son:

Lenguaje y Comunicacién: 20%
Matematicas: 35%

Ciencias: 15%

Ranking: 20%

o Notas de Ensefianza Media: 10%

O O O O

Ahora bien, el puntaje ponderado minimo exigido para postular a la carrera es de 600 puntos,
poniendo a disposiciéon 180 vacantes base para los postulantes con mas altos puntajes, mas 30
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sobrecupos que corresponden a los postulantes que prosiguen en estos puntajes. Estas ultimas
vacantes emergen de la flexibilidad del sistema de postulacion a las universidades adscritas al
Sistema Unico de Admisién, en donde el estudiante puede seleccionar diversas carreras e
instituciones a postular, proponiendo una “escala de preferencia” de los programas de pregrado
a los que desea incorporarse. En otras palabras y en especifico con la carrera, a pesar de que
postulen 180 estudiantes a las vacantes base, no necesariamente todos estos terminan
matriculados en la carrera, ya que pueden haber postulado a otra carrera en una posicién de
mayor preferencia que en la que estaba medicina veterinaria en la Universidad de Chile. Por
esto, los 30 sobrecupos cubren estas vacantes liberadas de los postulantes que desisten en la
carrera, rellenando el cupo base originalmente estimado. En caso de que no se produjesen estas
“renuncias”, los 30 sobrecupos igual son considerados como aceptados y pueden matricularse
en la carrera, sin embargo, en la practica esto no sucede estrictamente ya que siempre se
producen “renuncias”, siendo los 30 sobrecupos un valor promedio histérico de esta situacioén.
Por ultimo, en caso de que el sobrecupo no alcanzare a cubrir las 180 vacantes base, corre una
“lista de espera” hasta abarcar el nimero de las vacantes base.

Sobre el proceso de “Admisidn Especial” (Anexo 8), la Facultad amplid la oferta de mecanismos
alternativos de ingreso a la carrera comparativamente al proceso de autoevaluacidn anterior,
los cuales estdan dentro de una politica institucional de la Universidad, los cuales siguen
considerando la rendicién de la PSU y la ponderacién de 600 puntos como requisito minimo o
base para la postulacion. En esta linea, es posible identificar los siguientes sistemas:

i. Deportistas Destacados (link) (Anexo 8)

Podran postular para el Sistema de Admision Especial de Pregrado de la Universidad de Chile, en
la via de ingreso especial deportistas destacados los postulantes que cumplan los siguientes
requisitos:

» Estar inscrito para participar en el proceso de Admisién Regular a las Universidades
Chilenas del afio 2017.

» Estar en condiciones de participar, sin restricciones, en deporte de alta competencia.

» Estar en condiciones de pertenecer deportivamente sélo a la Universidad de Chile,
actuando por la institucién en el dmbito universitario y federado, en aquellas
disciplinas donde la institucién estime apropiado participar. La contravencioén a esta
norma en el caso de ingreso, determinara la inmediata cancelacion de la matricula.

» No haber ingresado en dos oportunidades previas a la Universidad de Chile, a través
de este mismo proceso especial de admision.

» No haber sido eliminado en el afio inmediatamente anterior, por razones
académicas, de la carrera a la que postula en la Universidad de Chile.

Adicionalmente, los postulantes deben someterse a “tests” fisico-técnicos realizado por la
Direccién de Deportes y Actividad Fisica (DDAF), y en el caso particular de la carrera de Medicina
Veterinaria, se dispone de dos vacantes para esta modalidad de ingreso. Por ultimo, la seleccién
de los postulantes por esta via sera a partir de los que alcancen los mayores valores en un
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sistema de puntuacién especifico para esta via, compuesto por el puntaje ponderado del
proceso de Admisién Regular, que equivaldra al 40% de esta puntuacién, y un puntaje obtenido
por los antecedentes y exdmenes deportivos, y que valdrd el otro 60% de la puntuacion.

ii.  Estudiantes con Beca de Excelencia Académica (BEA) (link) (Anexo 8)

La Universidad presenta cupos supernumerarios destinados a atender a los estudiantes
favorecidos con la Beca de Excelencia Académica otorgada e informada por el Ministerio de
Educacidn, al 10% de los alumnos de IV Medio de la promocién del afio, con los mejores
promedios de notas de la ensefianza media de los establecimientos Municipales, Particulares
Subvencionados y Corporaciones Educacionales, regidas por el DFL 3.166 de 1980, y que
ademas pertenezcan a los cuatro primeros quintiles. Un requisito adicional para ingresar a la
carrera por esta via, aparte de estar en posesién de la beca entregada por el ministerio de
educacioén, es que el postulante se encuentre en la lista de espera en el proceso de admisién a la
carrera. Por ultimo, la seleccién de los postulantes se hace automaticamente privilegiando a los
gue estan en posesion de los mayores puntajes ponderados.

iii. Ingreso Prioritario de Equidad Educativa (SIPEE) (link) (Anexo 8)

Este sistema es una via de acceso para estudiantes egresados de establecimientos municipales
gue, siendo de excelencia, no alcanzan el puntaje necesario para ingresar de la manera
tradicional. Los requisitos para postular bajo esta modalidad son:

» Cursar, durante el afo 2016, el cuarto afio de Ensefianza Media en un
establecimiento cuyo indice de Vulnerabilidad Econédmica (IVE) sea superior a 30,0%.

» Tener promedio de notas de ensefanza secundaria, de primero a tercero medio igual
o superior de 5.5.

Y

Pertenecer al 60% de la poblacién con menores ingresos.

» Haber cursado los cuatro afios de Ensefianza Media en establecimientos municipales
o de administracién delegada.

» Postular al sistema de ayudas del Ministerio de Educacién en
beneficiosestudiantiles.cl para el periodo 2017.

Y

Tener su Registro Social de Hogares actualizado.

Y

Optar en primera preferencia, en el Proceso Regular de Admision 2017, a la
Universidad de Chile.

» Estar en posesion de un Puntaje Ponderado Minimo de 600 puntos.

La seleccion de los postulantes por esta via se realiza a través de la construccidén de una lista
jerarquizada de postulantes a partir de tres variables, bajo el siguiente orden: 1) indice de
Vulnerabilidad (IVE) del establecimiento educacional de origen, ordenando en tres intervalos a
los postulantes y dando mayor preferencia a los con mayor valor del indice; 2) Quintil de
ingresos, dando mayor preferencia a los pertenecientes al primer quintil; y, 3) Ranking de notas
de primero a tercero medio (educacién secundaria), dando preferencia a los que se ubiquen en
el 10% mas alto. En el caso de igualdad entre postulantes existen diversos mecanismos para
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decidir la asignacién del cupo, incorporando a todos los postulantes en igualdad en el caso de
gue estos mecanismos no sean capaces de realizar distinciones.

iv. Programa de Acompanamiento y Acceso Efectivo a la Educacion Superior (PACE). (link)
(Anexo 8)

Este cupo se enmarca dentro de un programa realizado de forma conjunta entre el Ministerio
de Educacién vy diversas Instituciones de Educacion Superior, en donde los estudiantes que
hayan realizado el Programa de Acompanamiento y Acceso Efectivo a la Educacion Superior
(PACE) durante los dos ultimos afios de su Educacion Media podran acceder a cupos especiales.
Como requisitos iniciales, deben cumplir con lo siguiente:

e Rendir la Prueba de Seleccidon Universitaria (PSU), tanto las pruebas obligatorias como
alguna de las pruebas optativas.

e Egresar de la Educacion Media dentro del 15% mejor de su establecimiento educacional
u obtener un puntaje ranking igual o superior a 703 puntos.

e Cursar y aprobar satisfactoriamente las actividades de preparacion PACE, segun lo
informado por la Institucidon de Educacién Superior respectiva.

Tras esta primera instancia, el proceso de seleccién se realiza a partir de la postulacién que haga
el estudiante a las carreras que deseen ingresar utilizando su cupo PACE, en las mismas fechas
gue se realiza la postulacién del Proceso de Admisién Regular (PSU). En dicha postulacion PACE,
el o la estudiante podra elegir hasta 10 carreras en estricto orden de preferencias. A diferencia
de lo que ocurre en el proceso regular, la Universidad de Chile considera validas todas las
postulaciones, sin importar el orden de preferencia. Luego, los estudiantes son ordenados de
mayor a menor segun su Puntaje Ponderado PACE (PPP). En caso que existan mas postulantes
gue vacantes, se entregan las vacantes a los estudiantes de mayor PPP y el resto queda en lista
de espera, de forma similar a como se hace la seleccidn en la via de admisidn regular (PSU).

El Puntaje Ponderado PACE (PPP) se calcula de la siguiente forma:

e 80% corresponde al Puntaje Ranking del estudiante.

e 20% corresponde a la transformacion de Notas de Educaciéon Media (NEM) del
estudiante.

e Bonos adicionales segun:

o Asistencia: Se beneficia con un 0% y 5% adicional del puntaje base anterior,
considerando el porcentaje de asistencia del estudiante durante 32 y 42 Medio. El
valor del bono se calcula en forma lineal, asignando un 0% adicional a los
estudiantes con 85% de asistencia y 5% adicional maximo a los estudiantes con
100% de asistencia.

o Territorio: Se beneficia con un 7% adicional a los estudiantes que postulen a
universidades de la misma region que el establecimiento de egreso, y un 3,5% a
los estudiantes que postulen a universidades de la misma macrozona. En el caso
de la Universidad de Chile, el 7% se asigna a estudiantes egresados de la Regidn
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Metropolitana, un 3,5% a los egresados de las regiones de Valparaiso, O'Higgins y
Maule (Macrozona Centro) y 0% a los estudiantes de la Macrozona Norte
(Regiones XV, |, II, lll y IV) y Macrozona Sur (Regiones VIII, IX, XIV, X, Xl y XII).

o Preferencia: Se beneficia con un bono de puntos a cada preferencia entregada
por el estudiante. La carrera en 102 preferencia no tendrda bono, en 92
preferencia tendra 1 punto y las preferencias siguientes aumentan 3 puntos cada
una, llegando a 22 puntos para la 22 preferencia y un maximo de 25 puntos
adicionales para la 12 preferencia.

v.  Personas con estudios medios en el extranjero (link) (Anexo 8)

Esta via de ingreso estd orientada a aquellas personas que han cursado sus estudios medios
(secundaria, bachillerato o equivalente) en el exterior. Para acceder a este proceso especial de
admisién, es necesario cumplir las siguientes condiciones:

» Haber cursado a lo menos los dos ultimos afios de Educacion Media en el
extranjero, o tres de los cuatro ultimos.

Y

Estar en condiciones de ingresar a estudios universitarios en el pais en que
termind la educacidon media.

No tener causales inhabilitantes.
No estar incorporados al proceso regular admisién (rendir la PSU).
Cancelar USS 62 o0 $30.000 pesos chilenos como costo para postular.

Y V V V

Rendir pruebas de admision especial realizada por la Universidad de Chile,
referidas a Matematicas, Competencias de Lectura y Escritura, y Ciencias.

Y

Obtener como resultado minimo para postular: 450 puntos ponderado, mas de
400 en matemadticas, nivel de suficiencia 2 a 5 en ambas categorias en
Competencias de Lectura y Escritura.

En esta linea, la ponderacién entre los puntajes de las pruebas especiales y la nota de la
ensefianza media (secundaria) para postular especificamente a la carrera es:

» Matematicas: 40%

» Ciencias: 40%

» Notas ensefianza media: 20%
En esta modalidad de ingreso, la Facultad tiene asignado 3 vacantes, seleccionando a los de
mayor puntaje ponderado.

vi.  Alumnos con estudios cursados en otras universidades (link) (Anexo 8)

Este mecanismo permite atender las peticiones de estudiantes provenientes de universidades
nacionales o extranjeras que solicitan cambio a la misma o a otra carrera o programa de la
Universidad de Chile. Esta transferencia se rige integramente por el Reglamento General de los
Estudios Universitarios de Pregrado. Entre los requisitos minimos se identifica:
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» Reconocimiento del curriculo del primer afio de la carrera o programa de destino,
o de un numero de actividades curriculares que representen una exigencia
académica equivalente.

» No haber sido eliminado de la carrera o programa de origen como consecuencia
de su rendimiento académico o debido a medidas disciplinarias aplicadas a
infracciones que en los reglamentos de la Universidad de Chile sean consideradas
especialmente graves.

» Que no existan causales de inhabilidad para continuar los estudios,
especialmente, en aquellas que exigen certificaciones médicas al momento del
ingreso.

» Cumplir con la exigencia de promedio de notas.

Por ultimo, la seleccion de los postulantes se realiza de acuerdo a lo sefialado en el Decreto
Universitario N2 6127 del 30 de marzo de 2007, y Modificado Segun Decreto N2 0029655, del 20
de agosto de 2013, que entrega esta responsabilidad al Decano segun proposicién de la
Comisidon de Docencia de la carrera (Articulo 16), la cual realiza un analisis de los postulantes
considerando los antecedentes referidos a rendimiento académico en el programa cursado de
origen, carrera o programa de pregrado cursado y causal de sobreviniente o motivos para la
incorporacion.

vii.  Alumnos con estudios cursados al interior de |la Universidad (link) (Anexo 8)

Este es el mecanismo por el cual los estudiantes pueden solicitar un cambio de carrera o
programa al interior de la misma Universidad de Chile. Esta transferencia se rige integramente
por el Reglamento General de los Estudios Universitarios de Pregrado y el especifico de la
Facultad. Los requisitos son:

» No haber sido eliminado académicamente de la carrera de origen.

» Que el programa de estudios en la carrera de origen sea equivalente al minimo
gue establece la reglamentacion.

» Que no existan causales de inhabilidad para continuar los estudios,
especialmente en aquellas que exigen certificaciones médicas al momento del
ingreso.

Y

Cumplir con un promedio de notas no inferior a 4,7 (cuatro coma siete).

» Aprobar a lo menos del 100% de las actividades curriculares de primer afio de la
carrera de origen.

» Homologar a lo menos el 25% de las actividades curriculares de la carrera de
destino.

La seleccién de los postulantes se realiza de acuerdo a lo sefialado en el Decreto Universitario
N2 6127 del 30 de marzo de 2007, y Modificado Segun Decreto N2 0029655, del 20 de agosto de
2013, que entrega esta responsabilidad al Decano segun proposicion de la Comisidon de
Docencia de la carrera (Articulo 16), la cual realiza un analisis de los postulantes considerando
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los antecedentes referidos a rendimiento académico en el programa cursado de origen, carrera
o programa de pregrado cursado y causal de sobreviniente o motivos para la incorporacién.

Por otro lado, existen cupos especificos para los estudiantes del Programa Académico de
Bachillerato que imparte la universidad. En este programa, los estudiantes cursan asignaturas
de caracter formativo y se pretende que el alumno obtenga una visidon general actualizada de
cada campo disciplinario. Sus contenidos forman parte de los planes de estudios de la mayoria
de las carreras que ofrece la Universidad de Chile y se complementan segun sus caracteristicas,
con sesiones de laboratorio, ayudantias y talleres especialmente disefiados al programa. En
concreto, el primer afo de este programa se realizan las asignaturas obligatorias comunes
desarrolladas exclusivamente en las dependencias exclusivas del programa, y en el segundo
ano, los estudiantes pueden cursar asignaturas electivas ofrecidas por otras carreras si
aprueban las asignaturas curriculares que dan prioridad al area al que se desea ingresar que, en
el caso de Medicina Veterinaria, corresponde a la Mencién en Ciencias Naturales y Exactas.

viii.  Titulados o graduados (link) (Anexo 8)

Este es el mecanismo por el cual las personas que estdn en posesién de un titulo profesional o
de un grado académico otorgado o reconocido por la Universidad de Chile, u otorgado por otra
entidad de educaciéon nacional o extranjera, podran postular a los estudios a la carrera.

Por ultimo, la seleccion de los postulantes se realiza de acuerdo a lo sefialado en el Decreto
Universitario N2 6127 del 30 de marzo de 2007, y Modificado Segun Decreto N2 0029655, del 20
de agosto de 2013, que entrega esta responsabilidad al Decano segun proposicién de la
Comisidon de Docencia de la carrera (Articulo 16), la cual realiza un analisis de los postulantes
considerando los antecedentes referidos a rendimiento académico en el programa cursado de
origen, carrera o programa de pregrado cursado y causal de sobreviniente o motivos para la
incorporacion.
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20. ¢Existe un mecanismo para establecer previamente vacantes o cupos para cada afio
académico? (si corresponde).

Si.

El mecanismo principal utilizado por la carrera es el establecido en el Reglamento General de
Facultades (Anexo 2, Decreto Universitario Exento N2906 de 27 de enero de 2009), en su
Articulo 15 letra h, que es a través de un proceso de andlisis y deliberacién realizado por el
Consejo de Facultad a propuesta de la Direccion de Escuela, de acuerdo a los requerimientos de
los planes de desarrollo institucional y del organismo académico especifico, junto con la

capacidad de infraestructura y recursos de aprendizaje que cuenta la carrera, y la experiencia
del proceso de admisién de afios anteriores.

En esta linea, la principal via de ingreso es la Regular via PSU en donde en los ultimos tres afios
se han puesto a disposicién 180 vacantes mas 30 sobrecupos que tienen el propdsito de cubrir
las renuncias de alguno de los 180 postulantes via PSU.

Por otro lado, de manera reglamentaria, la Universidad establece discrecionalmente un minimo
de cupos para todos los ingresos especiales, pudiendo el Decano aumentar dicha cifra. En esta
linea, en los ultimos tres afos se establecié el siguiente nimero de cupos por cada via de
acceso:

Proceso de admision

Via de ingreso

2015

PSU 180 180 180
Sobrecupo 30 30 30
BEA 5 5 5
SIPEE 15 15 15
Deportistas destacados 2 2 2
PACE No aplica No aplica 1
Extranjeros 3 3 3
Bachillerato 1er afio 5 5 5
Bachillerato egresados 5 5 5
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21. Sintesis de normativa que regula el proceso de titulacion.

Para el proceso de Titulacion, la normativa se encuentra descrita y explicitada en el Decreto
Universitario N2006127, (Anexo 2) de 30 de marzo de 2007, modificado segun Decreto N¢
0029655 del 20 de agosto de 2013, en el Decreto Universitario N2006128 (Anexo 2), modificado
segln Decreto N°001899 del 12 de enero de 2016 y la Normativa especifica que regula la
Memoria de Titulo FAVET del afio 2014 y el Examen de Titulacidon FAVET del afio 2013 (Anexo 2).

En concreto, para la obtencién del Titulo Profesional, el Articulo 31 del Decreto Universitario
N2006127 (Anexo 2) seiala que, el estudiante debe estar en posesidn del grado de Licenciado y
haber aprobado las actividades finales de titulacion, que contempla actividades curriculares pre-
profesionales y profesionales, junto con la Memoria de Titulo o el Examen de Titulaciéon. Con
relacion a las actividades curriculares, el Articulo 32 del Decreto Universitario N2006128
especifica su composicién, a saber:

e Espacios curriculares profesionales: Medicina preventiva y salud publica veterinaria,
Sistemas de produccidn animal, Ciencias médico veterinarias y Patologia poblacional.

e Internados: medicina veterinaria, produccién animal y medicina preventiva.
e Practica profesional.

e Taller de actividades de titulacion.

e Memoria de Titulo o Examen de Titulacion.

Sobre estas dos ultimas actividades, el Articulo 32 del Decreto Universitario N2006127 (Anexo 2)
las caracteriza como actividades que tienen un “caracter formativo, integrador y terminal, y que
su ejecucion estard determinada en forma especial por una normativa interna”.
Adicionalmente, el mismo Articulo sefiala que el tiempo maximo en que un estudiante debera
completar estas actividades de titulacion es de 4 (cuatro) semestres luego de egresar del plan
de estudios de Licenciatura de la carrera, no pudiendo exceder el estudiante los 18 semestres
maximos de permanencia total en el programa, permitiéndose excepciones segin normas
generales de la Universidad, resueltos por el Decano previo informe fundado de la Comisién de
Docencia ante peticion expresa del interesado.

En el Articulo 33 del Decreto Universitario N2006127 (Anexo 2) se describe la Memoria de Titulo
como “un trabajo académico guiado, de consolidacidn, formativo, integrador, curricularmente
terminal y documental” donde el estudiante “formula, analiza y resuelve problemas tedricos o
practicos relativos al ambito profesional o a las disciplinas que lo fundamentan”, pudiendo “ser
parte de una linea de investigacion, o la reflexiéon analitica de una monografia, en la que se
teorice en torno a un problema especifico relativo al dmbito profesional de referencia, que logre
profundizar en el conocimiento del tema escogido”.

En el Articulo 34 del Decreto Universitario N2006127 (Anexo 2) se describe el Examen de

Titulacién como “una prueba sobre conocimientos, procedimientos y actitudes fundamentales

gue el egresado debera poseer al término de sus estudios, demostrando el dominio tedrico-

practico de su carrera profesional, que garantice el logro de las competencias funcionales, tanto
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especificas como transversales, que como egresado de la carrera debe poseer”. Por otro lado,
en el Articulo 28 del Decreto Universitario N2006128, (Anexo 2), se especifica que el examen
“evaluard en el ambito cognitivo y procedimental, aspectos referidos al manejo de conceptos,
principios, procesos, modelos y métodos, necesarios para la realizacion eficiente de una tarea
profesional”. Adicionalmente, la Normativa interna y Especifica del Examen de Titulacién FAVET,
regula varios elementos no considerados en el Decreto Universitario, donde destacan:

e Composicion de la Comision de Examen de Titulacion que organiza esta actividad
(Articulo 3).

e Inscripciony plazos (Articulos 4 y 5).

e Los temas a evaluar (Articulo 6), rdbrica (Articulo 10) y especificaciones de cdmo se
calculara la nota (Articulo 11), entre otros.

Cabe destacar que el inicio de la Memoria de Titulo puede ser a partir del 8° semestre y/o una
vez completado el ciclo pre-profesional, segin el Articulo 33 del Decreto Universitario
N2006127 (Anexo 2) y Articulo 27 del Decreto Universitario N2006128 respectivamente, en
contraste con el Examen de Titulacidn, que se “efectuara una vez que el estudiante haya
cumplido con la totalidad de las exigencias lectivas de la carrera y se encuentre en la categoria
de alumno egresado”, segun el Articulo 28 del Decreto Universitario N2006128 (Anexo 2).
Adicionalmente, la Normativa interna y Especifica de la Memoria de Titulo FAVET, regula varios
elementos no considerados en el Decreto Universitario, donde destacan:

e Latuicién académica de un Departamento de la Facultad (Articulo 3).

e Laseleccién y funciones del profesor guia (Articulos 4, 5y 6) y los correctores (Articulos 7
y 8).

e El Tema a desarrollar (Articulo 9), Rubricas (Articulo 11), Etapas y Monitoreo del
desarrollo (Articulos 12 al 14), y Plazos (Articulo 16), entre otros.

Por ultimo, la calificacién final del Titulo Profesional se especifica en el Articulo 34 del Decreto
Universitario N2006127 (Anexo 2), senaldndose que estard definida por un 40% de la
Calificacion de la Memoria de Titulo o Examen de Titulacién y un 60% del Promedio ponderado
de actividades curriculares del Plan de Estudios, siendo esta ultima constituida por un 20% del
promedio de las actividades curriculares del ciclo basico, 30% del pre-profesional y un 50% del
profesional.

Como comentario anexo, cabe destacar que se estdn realizando modificaciones al Reglamento
gue regula el proceso de titulacién, con relacién a la realizaciéon de la memoria de titulo, en
donde los cambios apuntan a la incorporacion de la posibilidad de obtener el titulo de Médico
Veterinario y el grado de Magister siguiendo un mismo proceso de titulacién/graduacion. Esta
opcién ha sido utilizada en la practica hace varios anos y sélo se estd formalizando con la
incorporacion al Reglamento.
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22. Descripcidn de escala de evaluacién y exigencias de promocion de los estudiantes.

Tanto la escala de evaluacidn como las exigencias de promocién de estudiantes son definidas y
explicitadas en el "Reglamento Especifico y Plan de Estudios del Grado de Licenciado en Ciencias
Veterinarias y Pecuarias y Titulo de Médico Veterinario" (Anexo 2) y el “Reglamento General de
los Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de la Universidad de
Chile" (Anexo 2).

Con relacién a la escala de evaluacién, existen sélo dos utilizadas en el programa: una para las
asignaturas curriculares obligatorias, en el cual los estudiantes son calificados dentro de una
escala numérica que va desde el 1,0 hasta el 7,0, donde los valores mas altos representan mejor
rendimiento y siendo el 4,0 la nota minima de aprobacién; y, una alternativa, para las
asignaturas electivas libres, donde se permite evaluar con una escala dicotémica, Aprobado (A)
o Reprobado (R) (Articulo 21, Decreto Universitario N2006127, Anexo 2).

Sobre las exigencias de promocidn, se identifican tres contextos donde existen requisitos para
avanzar en el programa, a saber, asignaturas, semestres y licenciatura. Acerca de la primera, se
explicita en el Articulo 23 del Decreto Universitario N2006127 (Anexo 2), que los estudiantes
aprobaran una actividad curricular cuando:

1. Cumplan con todas las exigencias de las asignaturas o actividades curriculares generales
y especificas. Dentro de las primeras se encuentra el minimo de 75% de asistencia a las
actividades curriculares tedricas y el 100% de asistencia a las actividades curriculares
practicas o seminarios. Sobre las segundas, existe gran variabilidad de criterios
especificos entre las asignaturas, que van desde requisitos de asistencia obligatoria a
ciertas actividades que define el docente hasta la rendicidon de algunas evaluaciones que
garanticen la adquisicion de los conocimientos basicos declarados en los programas de
cada curso.

2. Obtener una Nota Final igual o superior a 4,0 en las actividades curriculares que emplean
la escala numérica de calificacion.

Sobre esta ultima, cabe precisar que, en las actividades curriculares semestrales, sean cursos,
maddulos, practicas o internado, los estudiantes seran sometidos al siguiente esquema de
evaluacion, de acuerdo a lo declarado en el Articulo 19 del Decreto Universitario N2006128
(Anexo 2):

e Evaluaciones Parciales (pruebas parciales, controles de lectura, seminarios, etc.), que
tendran una ponderacion del 75% de la Nota Final.

e Evaluacidén Integrativa, que corresponde al 25% de la Nota Final.

Sin embargo, si el estudiante no obtiene una nota igual o superior a un 4,0 en la prueba
integrativa, a pesar que tenga una Nota Final igual o superior al 4,0 no aprobara la actividad
curricular a menos que rinda una Evaluacion Recuperativa que, por lo tanto, tiene el caracter de
obligatoria tanto en esta situacion como en el caso del estudiante que obtiene una Nota Final
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inferior al 4,0 a pesar de obtener o superar la nota minima de aprobaciéon en la Evaluacién
Integrativa.

Con relacién a la promocidon semestral referida a la posibilidad de continuar en la carrera y no
ser eliminado, se identifican tres exigencias a los estudiantes:

e No reprobar mas de dos veces una asignatura (Articulo 21 del Decreto Universitario
N2006128, Anexo 2)

e No demorar mds de 6 semestres en alguno de los 3 ciclos (Articulo 22 del Decreto
Universitario N9006128, Anexo 2) v,

e En el caso de los estudiantes de primer afo, tener un promedio ponderado igual o
superior a 4,0 al final del segundo semestre (Articulo 26 del Decreto Universitario
N2006127, Anexo 2).

Por ultimo, en la promocidn referida a la licenciatura, la exigencia consiste en la aprobacion de
todas las actividades curriculares de los ciclos bdsicos y pre-profesional, que involucran ocho
semestres continuos (Articulo 29 del Decreto Universitario N2006127, Anexo 2).
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23. Descripcion de la forma en que se implementé el dictado del plan de estudios en los
dos ultimos afios (semestres, intensivos, cursos de verano).

La implementacion del Plan de Estudios de la carrera se rige por las disposiciones definidas, afio
a ano, en el Calendario Académico elaborado por la Rectoria de la Universidad de Chile, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento General de los Estudios Universitarios de Pregrado
(Anexo 2) (Decreto Universitario Exento N20017946, de 7 de agosto de 2008), en su Articulo 19.
En especifico, el Plan de Estudio de la carrera de Medicina Veterinaria estd organizado de
acuerdo a semestres, aunque existen algunas actividades curriculares que presentan el caracter
de anual. Por otro lado, y de acuerdo al Reglamento y Articulo antes citado, los semestres
académicos tienen una duracion de 18 o 19 semanas lectivas, que incluyen el periodo de
evaluacion. En el caso de la carrera de medicina veterinaria los semestres académicos tienen
una duracién de 18 semanas. Por ultimo, el mismo Reglamento en su Articulo 20 especifica la
posibilidad de existencia de “periodos docentes de verano”, que es discrecional para cada
Facultad, y en donde se podran desarrollar actividades curriculares del Plan de Estudio como
actividades complementarias.

Implementacion del plan de estudios para los afios 2015 y 2016.

Aiio 2015 Afio 2016

Primer semestre

Programacion Inicial
(Reglamentaria)

Periodos reales
(Reprogramacion)

Programacion Inicial
(Reglamentaria)

Periodos reales
(Reprogramacion)

Inicio de clases 9 marzo 9 marzo 7 marzo 7 marzo

Fin de clases 19 junio - 17 junio -
Examenes 22 junio — 3 julio -- 20 junio — 1 julio --

Cierre de actas 10 de julio 28 agosto 11 julio 9 septiembre
Total semanas 18 19 18 18

Vacaciones de invierno

13 julio al 24 de julio

Sin vacaciones

11 julio al 22 de julio

Sin vacaciones

Segundo semestre

Inicio de clases 27 de julio 7 sept 25 julio 20 septiembre
Fin de clases 13 nov --- 11 nov ---

Examenes 16 al 27 noviembre -- 14 al 25 noviembre --

Cierre de actas 4 diciembre 30 diciembre 2 diciembre 20 enero
Total semanas 18 17 18 18

Semestre de verano

7 dic al 29 enero

No se imparte

5 dic al 31 enero

No se imparte

--- Periodos que no son detallados en las reprogramaciones debido a que no todas las asignaturas estaban en el mismo estado
de avance, por lo que sélo se indica la fecha de fin de semestre como el dia de cierre de actas.
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Para los afios 2015 y 2016, la programacion inicial debié ser ajustada debido a las movilizaciones
a las que adhirieron los estudiantes. En el afio 2015, las movilizaciones comprendieron el
periodo entre el 5 de junio y 20 de julio, retomando las actividades académicas ese mismo dia y
finalizando el primer semestre el dia 28 de agosto, con un semestre de 18 semanas. El segundo
semestre, aun cuando se llevd a cabo sin interrupciones y finalizé el 30 de diciembre, fue de 17
semanas, debido a la necesidad de ajustar las actividades académicas para impartir el semestre
de verano.

En el afio 2016, las movilizaciones se llevaron a cabo entre el 6 de junio y el 15 de julio, dia en
gue se retomaron las actividades académicas. Sin embargo, debido a una situacién particular
gue afectd a estudiantes de Internado Clinico, los estudiantes recurrieron a medidas de fuerza
impidiendo el funcionamiento de la Facultad. Esta movilizacion se mantuvo entre el 20 de julio y
el 8 de agosto, finalizando el semestre el 9 de septiembre, con 18 semanas de actividades
académicas para el primer y segundo semestre.

Aun cuando en la reprogramacion no se consideré impartir el semestre de verano, la Direccién
de Escuela autorizé su realizacidon para las asignaturas Patologia |, Patologia Il y Patologia
Diagndstica, en forma intensiva, durante el mes de enero de 2016. En el caso del semestre de
verano del afio 2016 (enero 2017), éste se realizd sélo para la asignatura Patologia |, en la
modalidad on-line.

Cabe mencionar que la recalendarizaciéon es propuesta por la Direccion de Escuela de la
Facultad a la Direccién de Pregrado de la Universidad. Una vez que ésta es aprobada, se
comunica la decisién a la Direccidon de Escuela y posteriormente es difundida a los académicos y
estudiantes para su ejecucion.
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24. Descripcion de mecanismos de orientacion, asesoria y apoyo a estudiantes.

Los mecanismos de orientacion, asesoria y apoyo funcionan a partir de dos etapas, una de
diagnodstico y deteccidn de estudiantes con requerimientos de estos servicios, y otra de
intervencion a partir de diferentes unidades dentro de la Universidad. Sobre el primero, la
Secretaria de Estudios realiza un seguimiento del rendimiento académico y asistencia de los
estudiantes en todas las asignaturas que componen el plan de estudio, contactandose con los
casos que corren riesgo de reprobacién y realizando orientacién para derivarlo a algunos de los
servicios que cuenta la Universidad. De manera especifica y adicionalmente, la Institucién lleva
desarrollando un plan piloto “Coordinadores de Primer Afio”, que consiste en contar con un
académico que coordine aspectos especificos de la implementacion de los programas y de las
actividades de los estudiantes en su primer afno de ingreso a cada carrera. Este, en coordinacion
con la Secretaria de Estudios y con la ayuda de informes de la Encuesta de Caracterizacidon de
Estudiantes, y Rendimiento Académico de ler afio, que se ubican en la App pregrado, realizan el
monitoreo y la deteccién de los estudiantes con algun nivel de riesgo. Por otra parte, Bienestar
Estudiantil también realiza seguimiento y deteccién de estudiantes con problemas a partir de la
informacién socioeconémica que entregan estos, generalmente, a principio de semestre,
entregando asesoria en la postulacién a beneficios econdmicos tantos internos de la
Universidad como externos. Sin embargo, cabe aclarar que, a pesar de la existencia de esta
etapa de diagndstico y deteccidn, los estudiantes también pueden buscar y postular a ser
atendidos en los servicios que entrega la Universidad sin pasar por esta etapa.

En la segunda etapa, los estudiantes de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, al
pertenecer al Campus Sur de la Universidad de Chile, cuentan con el apoyo del Centro de
Aprendizaje Campus Sur, CeACS, el cual busca potenciar de manera integral las capacidades de
aprendizaje y mejorar el rendimiento académico de los y las estudiantes a través de procesos
metacognitivos, estrategias de estudio, de autorregulacién, y de estabilidad emocional
mediante mecanismos de apoyo individualizado y/o grupal y por solicitudes voluntarias o de
derivacién a los diversos programas (o mecanismos).

En concreto, este centro cuenta con dos grandes areas de intervencién, a saber, programas de
Orientacidn y, Formacidn en Aprendizaje y Competencias Genéricas. El objetivo del primero es
brindar atencién a los estudiantes considerando dos ejes fundamentales de desarrollo. Por una
parte, se encuentra el Plan de Orientacion Tutorial Académico, que consiste en asesoramiento y
apoyo técnico a los estudiantes en las areas disciplinares y/o profesionales, contribuyendo a su
desarrollo integral en el paso por la universidad, potenciando sus habilidades y aportando a la
superacién de aquellos puntos identificados como débiles. Por otro lado, esta el Plan de
Orientacidon Psicosocial el que tiene como objetivos, al igual que en el plan anterior, dar
asesoramiento y apoyo a los estudiantes contemplando otras dimensiones de suma
importancia, como lo son elementos personales, identificar dificultades relacionadas a
problemas familiares y emocionales que pueden afectar el aprendizaje y/o rendimiento del
estudiante, entre otros.
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Estos dos planes tienes dos modalidades:

Orientacion Individual bajo el programa “Tutoria de Orientacién Psicoeducativa
Individual (OPI)”, el cual es un proceso continuo de orientacion tutorial integral
especializada cuyo publico objetivo sean tanto aquellos estudiantes que presentan
dificultades para obtener logros académicos, como aquellos que desean potenciar sus
habilidades con el objeto de incrementar sus niveles de rendimiento. Esta orientacion
contemplard un coaching inicial, evaluacién y consejeria psicopedagdgica especifica
segun las necesidades de cada caso. De esta manera, el proceso se podra extender desde
cuatro sesiones como minimo hasta quince encuentros por semestre, finalizando con
una evaluacién de estado de avance anual.

Orientacion Grupal desagregado en los programas: “Taller de Aprendizaje Activo en Aula
(TA3)” que se realizan en alianza con el equipo docente de asignaturas especificas para
desarrollar conocimientos y habilidades; “Tutoria Disciplinar (TD)” que brinda apoyo
mediante la orientacién y apoyo de los aprendizajes, en aspectos disciplinares propios de
su carrera; “Tutoria Curricular (TC)” que asesora a estudiantes que tengan dificultades en
la toma de decisidén para organizar mejor su avance curricular a lo largo de la carrera;
“Tutoria Virtual (TV)” que busca orientar el desarrollo de las habilidades metacognitivas
y de autorregulacién académica del estudiante, en una modalidad no presencial y
mediada por un entorno virtual de aprendizaje; y, “Tutoria de Insercion a la Vida
Universitaria (TIVU)” que acompafia a los estudiantes de primer afio en temas de
insercion a la vida universitaria.

El objetivo de la segunda gran area de intervencion, referida a los programas de Formacion en
Aprendizaje y Competencias Genéricas, es facilitar la consecucidon del éxito académico y
autonomia personal que contribuyen a una formacién profesional integral en los estudiantes, a
partir de diversos cursos, asignaturas o programas de cardcter curricular o formativo, dirigidos a
potenciar el aprendizaje de los alumnos, a través del desarrollo de las competencias genéricas,
definidas por la UCH en su Modelo Educativo. En especifico, se estan ejecutando lo siguientes

Cursos

durante el afio académico:

“Manejo del Estrés Académico”, cuyo propdsito es comprender los procesos fisicos,
psicoldgicos y sociales asociados al estrés académico haciendo énfasis en aquellos
factores que pueden ser autorregulados con el fin de favorecer una adecuada
adaptacion a las exigencias universitarias.

“Aprender y Estudiar en la Universidad”, que tiene como objetivo introducir a los
estudiantes en la vida universitaria haciendo especial énfasis en el desarrollo de
habilidades y capacidades que facilitan la autorregulacién académica y emocional, y el
trabajo entre pares.

"Insercion Laboral Efectiva", el cual busca que el estudiante logre analizar la
empleabilidad actual de la carrera, el mercado laboral y que perfeccione sus
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competencias genéricas para participar exitosamente de los procesos de reclutamiento y
seleccion de personal (busqueda de fuentes laborales usando TICs, manejo de
plataformas laborales virtuales, elaboracién de curriculum vitae, presentacién de
antecedentes personales, propuestas de trabajo en equipo, entre otras).

e "Planificacidn y Estrategias para el Capital de Aprendizaje" que ha sido disenado con el
propésito de fomentar la autorregulacién académica en los estudiantes de la
Universidad de Chile, por medio del uso de estrategias metacognitivas y motivacionales
considerando los factores contextuales propios del quehacer universitario vy
contribuyendo no sélo al desarrollo de habilidades para el trabajo personal, sino
también para el trabajo en equipo multidisciplinar. Al ser parte de la programaciéon de
Plataforma de Formacidon General de la Universidad, pueden participar de la asignatura
estudiantes provenientes de todas las carreras y programas de la institucién. Cuenta con
siete semestres ininterrumpidos de realizaciones en Campus Sur y con diversas versiones
en todos los campus de la Universidad.

Por otro lado, la carrera cuenta con un servicio de Bienestar Estudiantil, constituido por una
profesional Asistente Social (vinculado a la Direccién de Bienestar Estudiantil, DBE,
perteneciente a la Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y Comunitarios (VAEC) de la
Universidad), que coordina diversas acciones en busca de solucionar los problemas econémicos
y sociales que afectan a los alumnos en el desarrollo de las actividades académicas,
integrandolos a programas especificos de apoyo otorgados indistintamente por la Facultad, la
Universidad, Ministerio de Educacion u otra fuente. En concreto, los estudiantes cuentan con
los apoyos internos de becas de arancel, mantencién y materiales, ademas de programas de
Residencias Universitarias; y desde el exterior, pueden postular a apoyos de becas de Arancel
del MINEDUC, JUNAEB, Municipalidades y SIPEE, junto con el Crédito con Aval del Estado y el
Fondo Solidario de Crédito Universitaria para pagar el arancel. A estos beneficios hay que
agregar el convenio de la Universidad de Chile con el Banco Santander, ya que este ultimo
ofrece el acceso al Programa Global de Becas Santander tanto a estudiantes como académicos
de la Universidad de Chile.
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25. Principales causas de retraso académico.

La Escuela de Pregrado de la carrera ha definido dos dimensiones de causas de Retraso
Académico, de acuerdo a la informacién disponible por la Unidad. En esta linea, la primera
dimension refiere a los mecanismos institucionales para postergar o suspender los estudios, los
cuales se encuentran establecidos en el Reglamento de Estudiantes de la Universidad de Chile.
En la tabla se exponen los mecanismos utilizados junto con los motivos sefialados para cada uno
de estos, destacando la estabilidad de las postergaciones semestrales en el intervalo temporal
declarado, no asi en el caso de la Anual que fluctua, al igual que las suspensiones a raiz de no
tener asignaturas inscritas.

Numero de estudiantes segun mecanismo y motivos de postergacion de estudios en el periodo
2014-2016.

Motivo
PERSONAL SALUD VOCACIONAL EMBARAZO

TOTAL

Mecanismo

2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016 2014 2015 2016

Postergacion primer
semestre

Postergacion segundo
semestre

Postergacion por
salud

Postergacion anual 5 1 4 1 1 3 1 3 1 8 2 10

Suspension
académica 12
semestre por no tener 4 8
asignaturas que
cursar

Suspension
académica 22
semestre por no tener 2 4 2
asignaturas que
cursar

Fuente: Secretaria de Estudios, carrera de Medicina veterinaria, 2017.

La segunda dimensidn refiere al retraso por reprobacion de actividades curriculares del Plan de
Estudio, que condicionan la progresion a pesar de que las asignaturas no posean prerrequisitos
formales. En este sentido, el Reglamento General de los Estudios de Pregrado de la Facultad De
Ciencias Veterinarias y Pecuarias, en su Articulo 18 (Anexo 2), sefiala explicitamente que los
estudiantes podran inscribir las actividades curriculares establecidas solamente para ese
semestre, de acuerdo al Plan de Estudio, y que no tengan incompatibilidad de horarios entre si.
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Es por esto que, el semestre de verano, representa para los estudiantes la oportunidad de no
entrar en retraso académico debido a la reprobacion de asignaturas en alguno de los semestres,
ya gue en este son impartidos los cursos que presentan las mayores tasas de reprobacién del
Plan de Estudio. A continuacién, se presenta la oferta de cursos para los afos que evalua el
Sistema de Acreditacion ARCUSUR, advirtiendo que en el caso del aifio 2011 y 2016 la oferta de
cursos disminuyo debido a las movilizaciones estudiantiles nacionales y locales.

Asignaturas impartidas en semestre de verano segun semestre al que pertenece en el plan de
estudio, entre los afios 2012 al 2016.

Semestre del

Afo en que se desarrollé

Plan de
Estudio 2014
Bases Bases Bases
Moleculares. Moleculares. Moleculares.
1ro
Métodos de Métodos de Métodos de
Cuantificacion. Cuantificacion. Cuantificacion.
Bases Bases
Moleculares y Moleculares y Bases
2do Celulares. Celulares. Moleculares'y
Celulares.
Bioestadistica. Bioestadistica.
Bases
4to .
Inmunolégicas
5to Patologia | Patologia | Patologia | Patologia I* Patologia I**
6to Patologia Il Patologia Il Patologia Il Patologia II*
) ) Patologia )
7mo Patologia Patologia Diagnéstica. Patologia
Diagndstica Diagndstica Diagndstica*
Reproduccion.
Total oferta
cursos
7 8 3 1
semestre de
verano

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Ucampus UChile, consultada el 06-11-2017.

* Cursos impartidos en forma intensiva durante el mes de enero.
** Curso impartido con dedicacion exclusiva de los estudiantes, modalidad on-line.

Por ultimo, y vinculado con el retraso, se expone la situacidon de eliminacién, retiro voluntario y
desercidn por inactividad presente en la carrera entre las cohortes 2011 y 2016, destacando la
baja en la tasa de ler afo, donde se disminuye desde un 21% promedio de las cohortes 2011,
2012,2013y 2014, a un 6%y 7% en las cohortes 2015 y 2016, respectivamente.
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Numero y % de estudiantes eliminados, retiro voluntario y desercion por inactivos en las

cohortes 2011 y 2016, de acuerdo a los ailos de permanencia en la carrera.

Ingresados
7 % e (% 0 % [0 %
5
4

2011 138 31 | 22% 3 2% | 3 2% | 37 | 27%
2012 196 43 | 22% | 3 | 2% 1 1% 3% | 2 1% 54 | 28%
2013 178 35 | 20% 2 1% 2% 41 | 23%
2014 168 36 | 21% 6 4% | 3 2% 45 | 27%
2015 197 12 | 6% | 12 | 6% | 5 3% 29 | 15%
2016 200 13 (7% |6 | 3% 19 | 10%

Fuente: Elaboracion propia a partir de datos Ucampus UChile, consultada el 06-11-2017.
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26. Mecanismos de apoyo a los estudiantes.

La Universidad de Chile implementd, a contar del afio 2007, el Programa “Mecanismo de Ayuda
y Proteccién” para estudiantes que, por insuficiente capacidad de pago, debidamente
acreditada, incumplen sus compromisos financieros (pago de aranceles) con la Universidad.
Dicho programa, focalizado en un principio a los estudiantes de las cohortes 2005 y 2006,
pertenecientes al cuarto quintil de ingresos, a contar del afio 2009, se extiende a todos los
estudiantes de la Universidad, sin la focalizacién previamente definida.

Para acceder al Programa, los estudiantes deben acudir a la Comision Local de Morosidad® de la
Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, que funcionan en forma permanente,
presentando sus antecedentes en el Servicio de Bienestar, con el objeto de acreditar que
requieren apoyo de la Universidad.

Los estudiantes, una vez acreditada su insuficiente capacidad de pago, pueden acceder a los
siguientes mecanismos de ayuda y proteccién:

o Atencion personalizada caso a caso de los estudiantes que requieren apoyo, con el fin de
lograr una mejor solucién individual de cada situacion.

o Que se recalculen los intereses de las deudas devengadas en mora, conforme a la tasa
de interés equivalente a la obtenida, a contar del afio 2006, en la licitacion publica para
el financiamiento de los créditos estudiantiles sefialados en la Ley N2 20.027, aplicada
con un afio de desfase. Para los estudiantes que ingresaron en los anos 2005 vy
anteriores, la tasa serda UF mads 6,1%; y para los estudiantes ingresados a contar del afio
2006, sin perjuicio que la tasa de interés es variable, para los afios 2006 y 2007, la tasa
serd UF mas 6,1%; para el afio 2008 la tasa sera UF mas 5,8%; y para el afio 2009 la tasa
serd UF mas 5,6%.

o El periodo de pago de la morosidad recalculada, de acuerdo a una consideracion
personalizada, "caso a caso", considerara las siguientes situaciones:

» Capacidad de abono de la deuda;
» Momento de inicio del pago

» Plazos necesarios, con el objetivo de buscar una adecuada y justa solucion a
través del tiempo y la permanencia del alumno en la Universidad.

Por otro lado, y al igual que se declard en el punto 24 del presente formulario, la Facultad
cuenta con el servicio de Bienestar Estudiantil que apoya a los estudiantes a través de becas de
arancel, mantencion y materiales, ademds de programas de Residencias Universitarias. En
especifico, en becas de arancel gestionadas a nivel institucional, se identifican (Anexo 9):

2 ey ;. . . , .

La Comisidn Local esta integrada a lo menos por las siguientes personas, segun corresponda: El Vicedecano
o Subdirector de Instituto; el Secretario de Estudios; el Director de Escuela de Pregrado; el Director
Econdmico Administrativo; un Profesional de la Direccién de Bienestar Estudiantil, designado por ésta: y
ademds, integrantes que el Decano o Director del Instituto del respectivo organismo, resuelva designar
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e Beca Universidad de Chile (link).

e Beca Andrés Bello (link)

e Beca para Hijo(a) de Funcionario(a) de la Universidad de Chile (link)
e Beca de Excelencia Deportiva (link)

En becas de arancel gestionadas por la carrera, solo se identifican la Beca Dr. Nelson Barria, que
le permite cubrir la totalidad del arancel anual al estudiante beneficiario. Para acceder a ella no
se postula ya que se les asigna a los dos mejores estudiantes del Ranking anual en el mes de
abril. En esta linea, como un requisito se identifica que deben ser estudiantes que estén
cursando entre 32 y 52 afio.

Con relacién becas de mantencion, a nivel institucional se gestionan las siguientes (Anexo 9):

e Programa de Atencion Econdmica (link)
e Beca de Apoyo Preescolar (link)
e Beca de Emergencia (link)

A nivel de la carrera, se identifica la beca de mantencién Dr. Jorge Mendoza, entregada por la
Sociedad Chilena de Radiélogos Veterinarios (SOCHIRAV) desde el ano 2015, que consiste en la
entrega mensual de $50.000 al estudiante a partir del 1er afio hasta su egreso, teniendo que ser
renovada semestralmente. Los requisitos para acceder a este apoyo son: tener un desempefio
destacado académicamente, estar en una situacion de vulnerabilidad socio-econdmica, no tener
su residencia familiar en la regidn y no contar con redes de apoyo en Santiago.

Por ultimo, gestionada institucionalmente se encuentra Unicamente la Beca de Mérito Irma
Salas (link) asociada a un apoyo econdmico para comprar materiales. A nivel de Facultad, solo se
identifica la Beca Dr. Octavio Bastias Neira, que es un beneficio entregado por la corporacién
Aurora de Italia, que consiste en un aporte Unico, para tres estudiantes destacados
académicamente y con vulnerable situacién econdmica, quienes reciben un aporte en dinero,
de $270.000, por uUnica vez, sin embargo, cabe destacar que esta ultima beca no se acota al
financiamiento de materiales.
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27. Descripcion de mecanismo de seguimiento de egresados / graduados y resultados.

La carrera cuenta con dos mecanismos de seguimiento de egresados. El primero es parte de la
politica institucional de la Universidad de Chile, y es ejecutada por el Area de Seguimiento de
Egresados y Titulados, del Departamento de Pregrado de la cual estd a cargo la Vicerrectoria de
Asuntos Académicos de la Universidad; y el segundo es parte de la politica de autoevaluacién y
calidad que esta desarrollando la Facultad de manera interna, y es ejecutada por la Escuela de
pregrado a través de la Comisidon de Autoevaluacidn de la carrera de Medicina Veterinaria.

El primer mecanismo funciona a través de la plataforma web Portal de Seguimiento de
Egresados, que gestiona los registros de los alumnos egresados (de pregrado y posgrado) de la
Universidad de Chile, y que entrega informacion y posibilita realizar actualizacion de los datos
de cada egresados. En esta linea, los datos que alimentan esta plataforma web institucional
provienen inicialmente de la Oficina de Titulos y Grados de la Universidad, y posteriormente por
el Portal de Empleos exclusivo para los egresados de la institucién junto con uno de los portales
de empleo mas importantes del pais (Trabajando.com). Otra fuente de informacién es la
aplicacion de cuestionarios de seguimiento a egresados, ejecutado por el Area de seguimiento
de Egresados, en donde se busca caracterizarlos a partir de las dimensiones: laboral, ingresos,
convergencia entre las competencias aprendidas y las exigencias del trabajo, vinculacién con la
unidad académica de egreso y continuacién de estudios (postgrado).

El segundo mecanismo funciona preliminarmente con los registros de la Escuela de Pregrado de
la FAVET, que mantiene la lista de egresados de la carrera bajo la administracién de Secretaria
de Estudio. Esta base de datos es alimentada a través de la aplicacion de cuestionarios de
autoevaluacion de la carrera, que incorporan médulos de caracterizaciéon socio-laboral,
satisfaccion con los estudios realizados y situacion de la profesion.

Ahora bien, sobre los resultados del primer mecanismo de seguimiento, el institucional de la
Universidad, se han realizado 2 mediciones hasta el momento de redaccién de este formulario,
utilizando dos instrumentos muy similares, por lo que la unidad cuenta con:

e La base de datos de la Encuesta a Egresados y Titulados cohorte 2015 realizada en los
meses de mayo y junio del afio 2017.

e El “Estudio de Graduados y Titulados 2011-2014, Facultad de Ciencias Veterinarias y
Pecuarias” elaborado el 2015 por el drea de Gestién Académica del Departamento de
Pregrado de la Vicerrectoria de Asuntos Académicos de la Universidad de Chile, el cual
estd enmarcado en un estudio mayor que abarcaba todas los titulados y egresados de
carreras profesionales (pregrado) de la Universidad. En este sentido, se contaba con un
universo de mdas de 10.000 egresados en la institucion, que en el caso especifico de
Medicina Veterinaria se reducia a 332.

En especifico y relacionado con los resultados de la encuesta aplicada el afio 2017, se obtuvo
una tasa de respuesta del 52% (43 casos), de los cuales el 77% eran mujeres y el 51% provenia
de Colegio particular pagado, elemento relevante para evaluar insercion laboral.

100 FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



NZ

& Universidad de Chile

I. ~
S\
== E favet
MERCOSUR Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias
EDUCATIVO

En esta linea, el 47% de los egresados/titulados que respondieron encontraron su primer
trabajo en 3 meses o0 menos, el 18% estaba trabajando antes de egresar/titularse y sélo un 2%
no ha ingresado aun al mercado laboral; el 69% lo hizo en organizaciones privadas; 55% con
jornada completa; 76% por menos de 550 mil pesos; y, un 81% de estos trabajos tenian una alta
relacion con la profesion. En este sentido, sélo un 37% sefala que se han cumplido
satisfactoriamente sus expectativas profesionales, aunque el 70% indica estar satisfecho con la
formacion recibida por la carrera, declarando estar actualmente trabajando un 88%
aproximadamente, y estando el 47% con ingresos igual o superiores a los 550 mil pesos.

Con relacion a la continuidad de estudio, la cohorte 2015 consultada en el mas reciente
levantamiento de informacién declara en un 63% que ha seguido algun tipo de estudio o
actividad de formacién continua, de los cuales el 80% ha sido o un diplomado o un curso
certificado y el 86% lo financio el mismo egresado/titulado. En esta linea, el 63% de los
encuestados sefiald haber sido contactado por la Universidad, aunque el 30% de estos
declararon que los programas ofertados no respondian a las necesidades académicas y
profesionales que tenian.

Sobre el Estudio del 2015 referido a la carrera, la tasa de respuesta de la Encuesta aplicada fue
del 48%, dos puntos porcentuales sobre el nivel de la Universidad. De esta muestra no
probabilistica (159 casos), el 67% corresponde a mujeres y el 42% estudiaron en colegios
particulares (elemento relevante para evaluar insercién laboral).

En cuanto a la dimensidn laboral, el 74% de los egresados/titulados se encontraba con trabajo
en ese ano (el 94% se encuentra con algun tipo de empleo o realizando algun programa de
formacion de postgrado), con un promedio de remuneraciones en torno a los $678.258, donde
solo el 25% poseia mas de un empleo, el 55% laboraba en pequenas o microempresas y el 72%
en el area privada. Para encontrar el primer trabajo, el 62% lo pudo hacer antes de los 6 meses
de egresos, el 61% tuvo contrato a honorarios, el 71% lo hizo en el sector privado y el ingreso
promedio alcanzé los $409.119. Cabe destacar que los ingresos por hora trabajada segun
dependencia de establecimiento de origen del sujeto no presentan grandes diferencias en el
empleo actual, sin embargo, si es posible identificar brechas significativas de ingresos por hora
en el primer empleo, las cuales alcanzan mas de $500/hora a favor de los colegios particulares.
Situacion contraria ocurre cuando se observan las diferencias de género ya que tanto en el
primer empleo como en el actual las mujeres obtienen menores remuneraciones por hora que
los hombres, aunque la diferencia crece en el empleo actual alcanzando una brecha de casi
$3.000 pesos.

Sobre la dimensién de continuidad en los estudios, el 73% declara haber cursado algun
programa de postgrado o postitulo, siendo un 59% relacionados con diplomados o cursos, y en
donde el 86% fue cofinanciado por el empleador. Un 29% declara estar adscrito a un programa
de magister o doctorado, donde un 67% lo financié a través de una beca. Por otro lado, el 58%
de los encuestados declara haber sido contactado por la Universidad para ofrecerle alguin
postgrado o postitulo impartido en ella, y el 65% desea ser contactado para esto, esto ultimo
contrasta con el 91% que sefiala querer tener algun tipo de contacto con la Universidad.
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Finalmente, y acerca de la satisfaccién y pertinencia de los estudios, el 86% indica que su
empleo actual tiene una alta relacidon con su carrera estudiada (y solo un 3% sefiala que no
tiene). Asi mismo, un 72% indica estar satisfecho con su formacién. Con relacién a esto ultimo,
solo en los conocimientos tedricos aprendidos y el desarrollo de las competencias suficientes se
observa evaluacion positiva (el 50% o mas de los encuestados declara estar satisfecho), las otras
dimensiones evaluadas, que dicen relacidn con formacion practica, presentan una evaluacion
negativa, aunque en diferentes magnitudes.

Esta situacion también tiene un correlato cuando se sefiala donde adquirié las competencias
vinculadas a la carrera, ya que soélo en capacidad de investigacion y, en menor medida, en
capacidad de trabajo en equipo, compromiso ético y capacidad critica, el 50% o mas de los
estudiantes declara haberlas adquirida dentro de la universidad. Sin embargo, esta tendencia no
se ve reflejada en la opinidn sobre las cualidades de la Universidad, donde se destaca que el
97% esta satisfecha con el prestigio institucional, un 92% con la calidad de los docentes vy la
diversidad de los estudiantes, y un 89% con el prestigio y reconocimiento como profesional,
entre otras.

En cuanto a los resultados del segundo mecanismo gestionado por la carrera, se aplicd la
primera Encuesta de Caracterizacién Laboral, Autoevaluacién y Contexto Disciplinar
(ECLAUDVET 2017), de caracter Censal, a un universo de 570 egresados de las cohortes 2011,
2012, 2013, 2014, 2016 y 2017, respondiendo el 43% de manera parcial y un 29%
completamente, un instrumento que tenia una duracién de 20 a 30 minutos. Este ultimo estaba
compuesto de 3 mddulos, uno laboral, otro de percepcién de la situacién actual y futura de la
profesion, y uno de autoevaluacidn segun items propuestos por el instrumento de la Comisién
nacional de Acreditacion (CNA) de Chile.

Entre los resultados que mas llamaron la atencién sobre el mdédulo laboral, se encuentra que el
85% (195 casos) de los que contestaron se encontraban trabajando actualmente. En contraste,
entre los 36 egresados (15%) que declararon no estar con trabajo, el 39% sefiala que prefirid
seguir con estudios de postgrado como una de las razones para no trabajar, y un 36% sefialaron
gue ofrecen bajos salarios para ingresar al mundo laboral. En esta linea, mds del 55% encontrd
trabajo antes de los 6 meses de egresar, y casi un 9% se encontraba trabajando antes del
egreso. En cuanto a los ingresos, cerca del 62% tiene ingresos mayores a los $600.001 por la
principal actividad realizada, aunque cabe resaltar que mas de la mitad de los 195 egresados
gue trabajan, realizan mas de una actividad laboral.

Por otro lado, en términos de experiencia laboral, existe relacién positiva entre afios de ejercicio
y mayores ingresos, ademas, existe una brecha de genero manifestada principalmente en el
intervalo $900.001 a $1.400.000, donde el 35% de los hombres declara percibir en contraste del
16% de las mujeres, tal como se expone en el siguiente grafico.
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Distribucion de egresados segun sexo y nivel de ingresos.
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Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

En esta linea, también se identifica que existe relacidon entre tamafio de la organizacién en que
se desempefian e ingresos percibidos, donde hay un aumento de los tramos de mayores
ingresos en la medida que el tamafio de empresa aumenta. Por ultimo, el 77% se encuentra
desempeiiando funciones en su trabajo con una alta relacién con la profesion, y solo un 8%
sefiala que su trabajo no tiene vinculacién con lo estudiado.

Distribucion de egresados segun tamano de la organizacion y nivel de ingresos.

Menos que el sueldo minimo ($270 000) [ Entre sueldo minimo y $370 000
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Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

Con relacién al médulo de autoevaluacion de la carrera, sélo se observa con evaluacion bajo el
limite suficiente (puntajes 2,5) las dimensiones “Vinculacién con el medio” y “Autorregulacién y
mejoramiento continuo”, tal como se expone en el siguiente grafico, aunque al visualizar los
cuartiles de distribuciéon se identifica que el 75% de los egresados evaluan negativamente
“Vinculacién con el medio”, pero no asi en “Autorregulacion y mejoramiento continuo”.
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Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.
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28.Breve descripcion de las principales areas de desempeiio laboral de los
egresados/graduados.

A partir del sistema de seguimiento de egresados y titulados implementado por la Unidad, y que
realizd su primera Encuesta de Caracterizacion Laboral, Autoevaluacion y Contexto Disciplinar
(ECLAUDVET 2017), a las cohortes 2011, 2012, 2013, 2014 y 2016, se identificd, desde un punto
de vista disciplinar, que el 37% de los encuestados trabaja en el drea de “Medicina y manejo de
perros y gatos”, tal como se muestra en la siguiente tabla, seguido por “Aseguramiento de la
calidad e inocuidad Alimentaria” y “Enfermedades emergentes, enfermedades Zootecnia y
Salud Publica”, con 15% y 14% respectivamente. Cabe hacer dos observaciones; la primera es el
12% de egresados que no se desempeiian en areas relacionadas con la profesidon, y que esta
consulta no era excluyente en la declaracidon de areas, en otras palabras, los encuestados podian
sefialar mds de un drea al mismo tiempo, por lo que la suma de los porcentajes en la tabla esta
por sobre el 100%.

Areas de desempefio disciplinar declaradas por los egresados de la carrera de Medicina
Veterinaria, cohortes 2011, 2012, 2013, 2014 y 2016.

Areas de desempeiio “

Medicina y manejo de perros y gatos 73 37%
Medicina y manejo animales exdticos 9 5%
Medicina equina 6 3%
Medicina y manejo de animales de produccién 21 11%
Bienestar Animal en la produccién 15 8%
Gestion y Manejo de Fauna Silvestre 16 8%
Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticas y Salud Publica 28 14%
Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria 30 15%
Gestion Ambiental 18 9%
Patologia y manejo de enfermedades de peces 3 2%
Infectologia y epidemiologia veterinarias 11 6%
Etologia 3 2%
Otro 32 16%
No hay relacién entre la profesidén y a lo que se dedica la organizacién 23 12%

Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

En términos laborales y de manera mas especifica, los egresados o titulados que se desempenan
en “Medicina y manejo de perros y gatos” lo hacen en clinicas veterinarias, en atencién a
domicilio, en centro de diagndstico y esterilizacion, en centros educacionales (OTEC),
laboratorios, municipalidades, entre otros. Los que sefalaron que la organizacidon se
desempeiiaba en “Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria”, lo hacen en
consultoras que realizan asesorias e inspeccién, industrias que elaboran de productos
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alimenticios (carnes, derivados de la leche, etc.), en instituciones educacionales (OTEC), en
ministerios o servicios publicos, entre otros. Los que estan en el rubro disciplinar
“Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticas y Salud Publica” trabajan en organismos
como ministerios, municipalidades o servicios publicos, centros educacionales y de
investigacion, entre otros. Con relacion a esta ultima drea, el 70% de los egresados se
desempeiia en el sector privado y, tal como se muestra en el siguiente gréafico, sélo en dareas
relacionadas con patologias, los egresados se desempefian mayoritariamente en el sector
publico, siendo en las otras ampliamente mayor el sector privado.

Areas de desempefio disciplinar de egresados segun sector al que pertenece la organizacion
donde trabaja.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Medicina y manejo de perrosy gatos
Medicina y manejo animales exdticos
Medicina equina
Medicina y manejo de animales de produccion
Bienestar Animal en la produccion
Gestion y Manejo de Fauna Silvestre

Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticas...
Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria
Gestion Ambiental
Patologia y manejo de enfermedades de peces
Infectologia y epidemiologia veterinarias
Etologia
Otro

No hay relacion entre la profesiony a lo que se dedica...
Publico Privado Otro
Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.
En linea con las caracteristicas de las organizaciones en que se desempeiian los egresados de la

carrera, El 25% de los egresados trabajo en una gran empresa, el 10% en una mediana, el 26%
en una pequena vy el 33% en una micro, segun se presenta en el siguiente grafico.
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Egresados segun tamafio de la organizacion en que se desemperian.

yo)
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25%

De 50a 199
10%
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Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

En la tabla que se presenta a continuacion, se expone de manera desagregada el tamafio de las
organizaciones que, en el caso del drea de desempefio con mayor peso, “Medicina y manejo de
perros y gatos”, cerca del 83% de las organizaciones son micro o pequena empresa (menos de
50 trabajadores). En contraste, en el caso de “Aseguramiento de la calidad e inocuidad
Alimentaria” mas de la mitad se desempeiia en organizaciones de tamafno grande (mds de 199
trabajadores).

Areas de desempefio disciplinar de egresados seguin tamafio de la organizacion.

Medicina y manejo de perros y gatos 1 17 13 22 4 7
Medicina y manejo animales exéticos 3 3 2 1
Medicina equina 1 1 2 2
Medicina y manejo de animales de produccién 3 1 6 3 8
Bienestar Animal en la produccidn 2 2 6 1 4
Gestion y Manejo de Fauna Silvestre 1 4 3 3 5
Enferlm'edades emer’ger?tes, enfermedades 1 8 4 6 9
zoondticas y Salud Publica

Aseguramiento de la calidad e inocuidad

Alir‘fentaria 2 4 ! 2 12
Gestion Ambiental 2 2 5 4 5
Patologia y manejo de enfermedades de peces 1 2
Infectologia y epidemiologia veterinarias 1 4 1 2 3
Etologia 1 1

Otro 7 6 5 2 12
No hay relaaon. enFrle la profesiény alo que se 1 5 3 7 3 7
dedica la organizacion

Fuente:

elaboracidn propia a partir de ECLAUDVET 2017.
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Por ultimo y en cuanto a las condiciones laborales que tiene cada area que posee mas de 20
casos, se observa que la que concentra mayor numero de egresados, “Medicina y manejo de
perros y gatos”, presenta menores niveles de ingreso que las otras dreas y donde sélo el 17%
posee ingresos sobre los $900.000. En contraste, “Medicina y manejo de animales de
produccion” tiene cerca del 75% de sus egresados recibiendo mas de $900.000. Esta
informacidén se expone en la figura que se presenta a continuacién.

Porcentaje de egresados sequn dreas de desemperio disciplinar y tramos de ingreso.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Medicina y manejo de perros y gatos

Medicina y manejo de animales de produccion _

Enfermedades emergentes, enfermedades ‘ _
zoonoticas y Salud Publica l l |

Aseguramiento de la calidad e inocuidad I I I _
Alimentaria l l l

oo .
. 1

No hay relacion entre la profesiony alo que se ’
dedica la organizacion

Menos que el sueldo minimo ($270 000) Entre sueldo minimo y $370 000
Entre $370 001y $600 000 Entre $600 001y $900 000
W Entre $900 001y $1 400 000 B Mas de $1400 001

Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

Relacionado a la idea anterior, cerca del 60% de los egresados que trabajan presentan una
jornada laboral parcial (menos de 45 horas semanales), y el 15% tienen jornada mayor a la legal
completa (45 horas), y en especifico con las dreas de desempeiio de mayor peso, el siguiente
grafico muestra que “Medicina y manejo de perros y gatos” tiene aproximadamente un 40% de
sus egresados trabajando en media jornada o menos, pero también, cerca de un 40% con
jornada completa o mas.
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Porcentaje de egresados segun dreas de desempenio disciplinar y jornada laboral.

0%

Medicina y manejo de perrosy gatos

Medicina y manejo de animales de produccién

Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticasy
Salud Publica

Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria

Otro

No hay relacion entre la profesion y a lo que se dedica la
organizacion

1-30 horas 31-44 horas

10%

20%

W 45 horas

30%

W46y + horas

40%

50% 60% 70% 80% 90% 100%

Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

Por otro lado, el 66% de los egresados que laboran lo hacen en un trabajo permanente y un 26%
en una actividad a plazo definido; y en especifico con las areas de desempeno de mayor peso,
cerca del 70% de los egresados que estan en “Medicina y manejo de perros y gatos” laboran de
manera permanente, un 80% lo hace bajo la misma modalidad en “Medicina y manejo de
animales de produccion”, y solo en “Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticas y
Salud Publica” se ve un poco mas del 55% que esta por plazo o tiempo definido.

Porcentaje de egresados segun dreas de desemperio disciplinar y tipo de vinculacion con la
organizacion.

0%

Medicina y manejo de perrosy gatos

Medicina y manejo de animales de produccién

Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticas y
Salud Publica

Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria

Otro

No hay relacién entre la profesion y a lo que se dedica la
organizacion

Permanente

m Ocasional o eventual m A prueba

10%

20%

30%

Por plazo o tiempo determinado

40%

50% 60% 70% 80% 90% 100%

B == Em

De temporada o estacional

Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.
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Finalmente, en la siguiente grafica se muestra que el 76% de los egresados declara trabajar
asalariadamente (independiente si tiene gente a su cargo), y en especifico con relacién a las
areas de mayor peso, esta proporcion baja en el caso de “Medicina y manejo de perros y gatos”
donde casi un 30% sefiala ser trabajador independiente pero es inversamente, en “Medicina y
manejo de animales de produccion” y “Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria” los
asalariados estan por sobre el 85%.

Porcentaje de egresados segun dreas de desempeiio disciplinar y rol dentro de la organizacion.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Medicina y manejo de perrosy gatos

Medicina y manejo de animales de produccion

Aseguramiento de la calidad e inocuidad Alimentaria

Otro

Enfermedades emergentes, enfermedades zoondticas... _

No hay relacion entre la profesion y a lo que se dedica...

m Patrén o Empleador (con personas a su cargo)
Empleado o asalariado (con responsabilidad de supervicion sobre otros trabajadores)
m Empleado o asalariado

M Trabajador por cuenta propia o independiente (sin personas a su cargo)

Fuente: elaboracion propia a partir de ECLAUDVET 2017.

En otra arista, es posible identificar historicamente a diversos egresados y/o graduados de la
carrera con cargos de alta responsabilidad en entidades publicas y privadas. En esta linea,
destacan dos Médicos Veterinarios que han ejercido el cargo de Ministro de Agricultura en el
pais, Angel Sartori y Alvaro Rojas. En la siguiente tabla se presentan algunos ejemplos
exalumnos de la carrera en posiciones de alta responsabilidad.
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Egresados/graduados de la carrera de Medicina Veterinaria con cargos de alta responsabilidad
en la actualidad.

‘ Nombre Cargo Institucion /Empresa
Patricia Escarate Ex-Presidenta Colegio Médico Veterinario
Felipe Bravo Presidente actual Colegio Médico Veterinario
Claudio Ternicier Subsecretario de Agricultura Ministerio de Agricultura
Angel Sartori Arellano  Director Nacional SAG
José Ignacio Gomez Jefe Division Proteccion Pecuaria SAG
Oscar Concha Diaz Director Regional SAG
Miguel Pefia Director de Relaciones Internacionales SAG
José Miguel Burgos Director Nacional SERNAPESCA
Alicia Gallardo Subdirectora Acuicultura SERNAPESCA
César Rodriguez Jefe de Divisidon de Fomento INDAP
Alonso Parra Oficina Zoonosis y Vectores MINSAL
Miguel Diaz Gerencia de Areas Silvestres Protegidas CONAF
Michel Leporati Secretario Ejecutivo ACHIPIA
Maya Fernandez Diputada de la Republica Congreso Nacional de Chile
Pedro Goic Boroevic Director Nacional SENCE
Alvaro Rojas Marin Rector Universidad de Talca
Carlos Orellana Jefe Subdepartamento Laboratorio
Vaquero Pecuario SAG
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29. Breve descripcion de las areas de continuidad de estudios de los egresados /
graduados (en la institucion o en otras) estimando su cobertura e indicando si
contintian estudios en instituciones nacionales o extranjeras.

La Escuela de Posgrado y Postitulo de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, ofrece
anualmente cursos de actualizacion en Medicina Veterinaria. Los realizados en el ultimo afio se
cuentan: "Diagnéstico y Epidemiologia Molecular de Virus Animales"; "Curso Bienestar Animal",
"Jornada de Actualizacion en Tuberculosis Bovina", "Curso-Taller de Actualizacion "Introduccion
al Bienestar Animal", "Curso de Podopatologias del ovino", "Estado actual de las Biotecnologias
Reproductivas en Equinos y su aplicacion en programas de Produccion Equina en América
Latina".

Ofrece ademds un Programa de Especialista en Medicina de Animales Pequefios; de cuatro
semestres de duracion, jornada completa, cuyos objetivos son: formar un profesional Médico
Veterinario Especialista en Medicina de Animales Pequefios, con capacidad para manejar
integralmente los diferentes aspectos involucrados en esta tematica y de acuerdo a la realidad
de nuestro pais; entregar conocimientos médicos actualizados y herramientas para que
adquiera las competencias necesarias para continuar en su propio proceso de investigacion,
autoaprendizaje y autoevaluacién profesional y personal; permitir una adecuada interpretacion
de los datos anamnésicos, fisicos y de resultados de exdmenes complementarios para llegar a
diagnésticos certeros y aplicar las terapias mas efectivas; desarrollar la habilidad de Ia
comunicacidon con los propietarios, colegas y estudiantes en el dmbito de la Medicina de
Animales Pequefios.

Sumado a lo anterior, la Escuela de Posgrado y Postitulo ofrece anualmente una amplia gama de
diplomas de postitulo, que abarcan diferentes dreas de la Medicina Veterinaria. Los diplomas y
los links en los que se puede obtener la informaciéon de cada uno de ellos se encuentran
detallados en el punto 1.4.1.

Por ultimo, esta escuela ofrece programas conducentes al Grado académico de Magister en
Ciencias Animales y Veterinarias. Antes que el programa fuera acreditado, éste contaba con
cuatro menciones: patologia animal, ciencias animales, ciencias avicolas, medicina preventiva
animal. En el afio 2014 el programa fue redisefiado, reemplazando las menciones por areas de
especializacién, a saber (i) salud animal, epidemiologia y salud publica, (ii) sistemas de
produccidn y bienestar animal, (iii) patologia y medicina clinica de grandes y pequefios animales
y (iv) vida silvestre y conservacion.

Otras actividades son:

- Generar los sondeos necesarios para examinar, a la luz de las necesidades del medio,
cada uno de los programas de Magister existentes e introducir en sus planes las
adecuaciones curriculares que se requieran o las acciones administrativas que
correspondan.
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- Identificar nuevos programas de Magister que, en consideracién a la informacién que se
recoja y a la luz de las capacidades existentes, la Universidad pueda formular en los
proximos afos.

El Programa es interdisciplinario, con la participacion de todas las unidades competentes del
Campus en estas dreas y cumple con los requerimientos de acreditacion que exige la
Universidad y el Ministerio de Educacion de Chile.

Programas de Postgrado y Postitulo del Campus Sur, que se promocionan, tanto nacional como
internacionalmente:

Diploma de Postitulo Bases de Gestion para la Competitividad de la Acuicultura.

Doctorado en Ciencias Silvoagropecuarias y Veterinarias:

Doctorado en Nutricion y Alimentos:

Doctorado en Acuicultura:
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30. Evolucion de la matricula
Completar con el numero de alumnos de cada cohorte que se inscribié en la carrera en el afio indicado
en la columna correspondiente.

Si la institucion tiene otra modalidad de registro de la informacion sobre alumnos reemplazar el cuadro
presentando los datos de matricula con la modalidad institucional.

Matriculados a diciembre del afio de permanencia, por cohorte de ingreso.

Afio permanencia

Cohorte ingreso 2007 | 2008 2009 2010 ‘ 2011 ‘ 2012 2013 2014 2015 2016

2007 142 127 112 106 99 93 84 58 35 18
2008 148 128 117 105 100 92 78 60 34
2009 150 135 122 115 102 100 84 56
2010 152 132 122 109 98 87 77
2011 157 138 128 111 105 99
2012 209 189 163 149 141
2013 189 166 152 140
2014 176 152 133
2015 203 188
2016 198

Tasa de retencion ler afio

2011 2012

87,90% | 90,43% 87,83% 86,36% 92,61%
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31. Datos de graduacion

>~ Universidad de Chile

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Cohorte Afio egreso

ingreso 2007 2008 2009 2010 2011 2012

2007 2 2 4 5 42 35 5 2 2
2008 2 8 2 36 |36 |6 3
2009 1 42 |30 17 1
2010 1 2 1 31 |38 |3
2011 1 1 37 |9
2012 1 2 2

Tasa de titulacion por cohorte
Cohorte

2010 2011

2012 2013

Graduados de la

Cohorte a la fecha 83 >6 a4 15

N®de estudiantes 148 150 152 157 209 189 176
cohorte

Tasa de Titulacion 58,5 37,8 29,3 9,9

Numero de Titulados por cohorte segun afio de Resolucion de la Titulacion.

Ano Resolucién

Cohorte
2008 2009 2011 2012 2013 2014

2002 9 18 23 19 6 11 4

2003 1 8 23 9 13 17 2 6 2
2004 1 8 19 25 14 8 3 2
2005 1 7 18 22 17 6 3
2006 12 28 17 12 8
2007 4 2 24 26 20 7
2008 1 2 16 17 20
2009 1 27 16
2010 2 1 12
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32. Actividades de investigacion en los ultimos 5 afios.

Numero de proyectos en desarrollo 102

Numero de académicos a tiempo completo de la facultad que participan en 43

dichos proyectos.

¢Qué porcentaje de los actuales proyectos en desarrollo corresponde a 10%

proyectos con financiamiento principalmente institucional? °

¢Qué porcentaje de los proyectos actualmente en desarrollo corresponde a 90%
0

proyectos con financiamiento principalmente externo?

Monto total de los proyectos actualmente en desarrollo (incluyendo | 16.984.534.365
recursos propios y financiamiento externo) aprox.
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33. Publicaciones de los académicos de la unidad en los ultimos 3 aios. Considerar
publicaciones nacionales o internacionales, con comité editorial.

Numero de publicaciones en revistas nacionales 13
Numero de publicaciones en revistas internacionales 164 (I1SI)
Numero de participaciones en libros 11
Numero de libros completos 0
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Ill. Comunidad académica

34. Namero de docentes segln su nivel de formacion.

‘ 34. Numero de docentes segun su nivel mas alto de formacion.

2014 2015

Sin grado académico 0 0 1

e @ = =
Maestria 37 36 39
Doctorado 38 41 52
Total 117 115 131

35. Numero de horas de dictado de las asignaturas en esta carrera (cronoldgicas u horas
reloj) seguin grado académico

En el cdlculo de horas se consideraron las actividades curriculares obligatorias y las horas de
cada una especificadas en el Reglamento Especifico y Plan de Estudios del Grado de Licenciado
en Ciencias Veterinarias y Pecuarias y Titulo de Médico Veterinario (Anexo 2). Se le imputd a
cada docente que participaba en estas actividades un nimero de horas proporcional a la
cantidad total de participantes del curso. En otras palabras, se dividié el nimero total de horas
por el numero total de académicos participantes (nUmero de horas semanales). Finalmente,
este valor se considerd para las 18 semanas del semestre.

35. Numero de horas de dictado de las asignaturas en esta carrera (cronolégicas u horas reloj)
segun grado académico.

Cantidad de horas
semanales de

:'::f:?x:/ Titulo 790,6 790,6 783,8
Magister 1445 1445 1343,8
Doctores 2086,4 2086,4 2194,4
Total 4.322 4.322 4.322

* Valores informados para una seccion de cada asignatura (los cursos tienen 2 secciones).
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36. Listado de académicos de la carrera (o ficha docente o CV que se adjuntan)

La docencia en la carrera de medicina veterinaria es impartida por académicos contratados en
forma permanente por la Universidad, que ingresaron por concurso publico y que tienen
asignada jerarquia y jornada. La jornada completa corresponde a 44 horas semanales, la Media
Jornada corresponde a 22 horas. En aquellos casos en que el contrato sea por una cantidad de
horas diferente a las ya indicadas, se indica entre paréntesis la cantidad de horas contratadas
(CH (XX)). La informacidn de estos académicos, para el afio 2016, se presenta en la Tabla 36.1.
Por lo anterior, este cuerpo de académicos es la que participa en forma estable y permanente
todos los afos en docencia.

En el caso de docentes que se incorporan cada afio para realizar funciones docentes (apoyo
docente) es variable para cada afio. La contratacién de estos docentes es a través de contratos
honorarios, por horas cada semestre. La informacién de estos docentes para el afio 2016, se
presenta en la Tabla 36.2, indicdndose para cada uno CH (contrato por horas), y entre
paréntesis, la cantidad de horas contratadas.

Adicionalmente, cabe mencionar que, en el caso de Internado, demanda la participacion de los
académicos de cada departamento correspondiente. En |la Tabla 36.3 se presenta el listado de
académicos de cada departamento que imparten docencia en cada uno de los Internados. Es asi
como en el Internado de Medicina Preventiva, participan todos los académicos del
Departamento de Medicina Preventiva; en el Internado de Medicina Individual, los académicos
del Departamento de Ciencias Clinicas y, por ultimo, en el Internado de Produccién Animal, los
académicos del Departamento de Fomento de la Produccion Animal.

Por ultimo, la participacion de académicos en las practicas basicas (general, clinica y de campo),
pre-profesionales y profesionales se presenta en la Tabla 36.4.

NOTA: se debe considerar que en la columna Grado Académico, aquellos docentes a los que
se indica Licenciados (L) tiene tienen Titulo Profesional.

36.1. Listado de académicos de la carrera de medicina veterinaria para el afio 2016, que tiene
nombramiento (jerarquia) con contrato permanente por la Universidad.

Grado Jornada

Nombre Asignatura . Jerarquia
g Académico q (semana)

Apreciacion de cine
Enfermedades infecciosas y parasitarias
Orientacién a la medicina veterinaria

. . Diagnodstico, tratamiento control de
Abalos Pineda 8 . . y. . Prof.
. enfermedades infecciosas y parasitarias M . JC
Pedro Enrique . . Asociado
Enfermedades transmisibles emergentes: estudio
de casos

Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Investigacion de brotes de enfermedades
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transmisibles

Seminarios de enfermedades transmisibles de
pequeiios animales

Taller de titulacion

Manejo productivo |

Manejo productivo Il

Acuia Bravo

Medicina interna nivel |
Medicina interna nivel Il
Métodos de exploracidn clinica

Instructor

Mario Nelson Competencias médico veterinarias en el desarrollo Adjunto M
de la equinoterapia
Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Acufia Retamar Patologia | Prof. M)
Mariana Acuiia Patologia Il Asistente
Bases moleculares
Adarmes Bases moleculares y celulares Prof. i
Ahumada Héctor Investigacién en ciencias veterinarias Asociado
Mddulo integrador ciclo basico
Oncologia de perros y gatos 1: Fundamentos
bioldgicos, diagndsticos y tratamiento
Aguilar Guzman Patologia diagndstica Prof. i
Lorena Patologia | Asistente
Seminarios de patologia clinica
Oncologia de perros y gatos 2: modelos clinicos
Alvear Suitt Carlos  Genética basica Prof. CH (12)
Antonio Introduccién a la produccidn animal Asistente
Medicina interna nivel |
Medicina interna nivel Il
Practica general basica
Anticevic Ciceres Médulo integrador ci'c!o prle-.profesional Prof.
Sonia Andrea Metoc?os de explo'racu')n chmca, ' Asistente JC
Investigacidn en ciencias veterinarias
Comunicacién efectiva en medicina de animales
pequefios
Enfermedades infecciosas y parasitarias
Medicina interna nivel |
o,
Richard Christian . , Lo Adjunto
Anestesiologia y cirugia nivel 2
Métodos de exploracidn clinica
Bases celulares
Biomateriales en medicina veterinaria
Control y aseguramiento de la calidad de los
Arias Bautista José ahr"nento.sl . . Prof.
. Orientacién a la medicina veterinaria .
Luis Titular

Redaccidn y lectura de articulos cientificos
Desarrollo y estructura microscépica del organismo
animal

Mddulo integrador ciclo basico
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Arias Fernandez
José Ignacio

Medicina interna nivel |

Medicina interna nivel Il

Anestesia y cirugia nivel |

Anestesia y cirugia nivel Il

Biomateriales en medicina veterinaria

Oncologia de perros y gatos 1: Fundamentos
bioldgicos, diagndsticos y tratamiento

Redaccidn y lectura de articulos cientificos

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Prof.
Asistente

IC

Barrios Martinez
Juan Manuel*

Métodos de cuantificacidn

Prof.
Asistente

CH (4)

Borie Polanco
Consuelo Fiorella

Bases de tecnologias diagndsticas

Deteccidn clasica y molecular de agentes patégenos
bacterianos y virales importantes en medicina
veterinaria

Enfermedades infecciosas y parasitarias
Farmacologia clinica de antimicrobianos en perros y
gatos

Investigacién en ciencias veterinarias

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Agentes bioldgicos patdgenos
Metodologias diagndsticas en
infecciosas

enfermedades

M

Prof.
Asociado

IC

Bricefo Urzua
Cristobal

Medicina de la conservacion
Mddulo de apoyo: bases legislativas
Gestion ambiental

Mddulo integrador ciclo basico
Manejo productivo Il

Prof.
Asistente

IC

Briones Arregui
Hernan José
Gerardo

Manejo y crianza de carnivoros domésticos
Zootecnia de especies exdticas y de compaiiia

Instructor
Adjunto

CH (6)

Bucarey Vivanco
Sergio Antonio

Bases celulares

Mddulo integrador ciclo basico

Biotecnologia veterinaria

Investigacién en ciencias veterinarias

Mddulo de apoyo: manipulacién de informacién
genética

Técnicas de diagndstico e identificacion molecular
en medicina veterinaria

Bases moleculares

Prof.
Asistente

IC

Cattan Ayala
Pedro Eduardo

Diversidad animal

Introduccién al manejo de fauna

Ecologia

Investigacién en ciencias veterinarias
Mddulo de apoyo: ecologia de poblaciones
Médulo integrador ciclo basico

Prof.
Titular

IC

Cattaneo Univaso
Federico Gino

Anestesia y cirugia nivel |
Anestesia y cirugia nivel Il

Profesor
Adjunto

IC
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Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Medicina y ciencias veterinarias forenses
Mddulo de apoyo: manipulacién de informacién

genética
Necropsias en animales domésticos y no
domésticos
Cifuentes Ramos Oncologia de perros y gatos 1: Fundamentos D Prof. i
Federico bioldgicos, diagndsticos y tratamiento Asistente
Patologia |
Investigacién en ciencias veterinarias
Morfologia microscdpica en patologia animal
Oncologia de perros y gatos 2: modelos clinicos
Patologia Il
Explorando la inocuidad alimentaria de la granja a
Cornejo Kelly la mesa Prof.
. . I D . JC
Javiera Mddulo de apoyo: bases legislativas Asistente
Inocuidad de alimentos
De Los Reyes Biotecnologia reproductiva
Solovera Ménica Reproduccion D P'rof. JC
. , . . Titular
Isabel Obstetricia, ginecologia y manejo reproductivo
Apreciacién de cine
Diaz Cuevas liiigo Orientacién a la medicina veterinaria L Prof. CH (12)
Alonso Patologias de explotaciones masivas Titular
Introduccién a la produccion animal
Apreciacién de cine
Biotecnologia reproductiva
Manejo productivo |
Duchens Arancibia Manejo productivo Il D Prof. M)
Mario Luciano Orientacién a la medicina veterinaria Adjunto
Reproduccion
Introduccién a la produccion animal
Obstetricia, ginecologia y manejo reproductivo
Nutricion
Egafia Moreno Alimentacidn M Prof. i
Juan Ignacio Mddulo integrador ciclo pre-profesional Titular
Manejo productivo |
Estades Marfan Ornitologia general Prof.
. . . S . D . CH (2)
Cristian Fernando* Curso de investigacidn en fauna silvestre Titular
Medicina y ciencias veterinarias forenses
Farias Roldan E::g:gg:,: :I D Prof. i
Gustavo Adolfo , Asociado
Patologia Ill
Agentes bioldgicos patdgenos
Bases celulares
Fernandez Garay Desarrollo y estructura microscépica del organismo Prof.
. . M . JC
Maria Soledad animal Asociado
Mddulo integrador ciclo basico
Figueroa Hamed &/Iuot(:ililic:,):e apoyo: conducta aplicada S Prof. p
Jaime Eduardo Asistente

Alimentacion
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Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Aprendizaje de la conducta alimentaria

Avances en bienestar animal

Investigacién en ciencias veterinarias

Mitos y realidades de los alimentos de origen
animal y su efecto en la salud humana

Mddulo integrador ciclo basico

Introduccién a la produccion animal

Flores Pavez

A i irugia nivel | Prof.
Estefania Del nestesiay cirugia nive . Ic

Anestesia y cirugia nivel Il Asociado
Carmen

Apreciacién de cine

Bases de tecnologias diagndsticas

Enfermedades infecciosas y parasitarias

Medici .
Fredes Martinez .edlc!na. de gatos dom'estlcos

Diagndstico, tratamiento % control de Prof.
Fernando . . N ) IC

. enfermedades infecciosas y parasitarias Asociado

Guillermo . .

Enfermedades transmisibles emergentes: estudio

de casos

Seminarios de enfermedades transmisibles de

pequefios animales

. Bases moleculares
Galleguillos L .

o Fisiologia | Prof.
Caamaio Marco . JC
Antonio Bases moleculares y celulares Asistente

Mddulo integrador ciclo basico
Medicina interna nivel |
Anestesia y cirugia nivel |
Godoy Pinto Anestesia y cirugl'a nivel Il Prof. MJ
Adolfo Francisco . ycirug . Titular
Clinica quirurgica del equino
Medicina interna nivel Il
M j ivo ll
Gonzalez Pérez anejo 'plI’OdUCtIVO . Prof.
. . Produccion de fauna silvestre ; CH (4)
Benito Alejandro* . . . Asistente
Zootecnia de especies exdticas
Diversidad animal
Ecologia de ambientes fragmentados
Grez Villarroel g, & Prof.
Audrey Alejandra Ecologia Titular ic
y Alel Mddulo de apoyo: ecologia de poblaciones
Mddulo integrador ciclo basico
Epi iologi I
Hamilton-West pidemiologia genera .

. Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Miranda ) . . L. Prof.
) Mddulo integrador ciclo basico . JC
Christopher . o e i Asistente
Medicina de rebafos: aplicaciones practicas para
Norman . . .
manejos en predios de rumiantes
Haro Battaglia
Dante Juan , e Prof.

a. Métodos de cuantificacidon . CH (4)
Guillermo Adjunto
Agustin*

Medicina i vel |
et Cawdeis 1S9 2 o
Pablo Asistente

Medicina de rebafos: aplicaciones practicas para
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manejos en predios de rumiantes
Métodos de exploracidn clinica
Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Hidalgo Olate
Héctor Anibal

Medicina y manejo preventivo de
ornamentales y silvestres

Métodos diagndsticos y estrategias de control de
enfermedades de las aves

Orientacién a la medicina veterinaria

Patologias de explotaciones masivas

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

aves

Prof.
Asociado

IC

Iragiien Contreras
Daniela Macarena

Medicina de gatos domésticos

Farmacologia clinica de antimicrobianos en perros y
gatos

Diagndstico,  tratamiento y  control de
enfermedades infecciosas y parasitarias
Farmacologia general

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Medicina interna nivel |

Prof.
Asistente

IC

Kessi Campos Elias
Eduardo

Bases celulares

Bases moleculares y celulares

Seminario espacio A

Bases moleculares

Conducta animal basica

Mddulo integrador ciclo basico

Bases bioldgicas del comportamiento animal

Prof.
Adjunto

IC

Kobrich Gruebler
Claus Joachim

Bases econdémicas y administrativas | y Il
Excel para veterinarios

Manejo productivo |

Manejo productivo Il

Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Economia de la salud animal
Introduccién a la produccion animal
Mddulo de apoyo: planificacién

Prof.
Asociado

IC

Lapierre Acevedo
Lisette Nicole

Salud publica veterinaria

Técnicas de diagndstico e identificacion molecular
en medicina veterinaria

Mitos y realidades de los alimentos de origen
animal y su efecto en la salud humana

Inocuidad de alimentos

Prof.
Asistente

IC

Larenas Herrera
Julio José Angel

Patologia |
Patologia Il
Metodologias
infecciosas

diagnésticas en  enfermedades

Prof.
Asociado

IC

Lazo Quezada Juan
Antonio

Medicina interna nivel |

Medicina interna nivel Il

Internado medicina individual

Métodos de exploracidn clinica

Medicina de rebafos: aplicaciones practicas para
manejos en predios de rumiantes

Instructor
Adjunto
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Patologia Ill

Patologias de explotaciones masivas Instructor

Patologia Il L . CH (6)
, Adjunto

Patologia |

Lecocq Parra
Claudio Enrique

Bases econdmicas y administrativas | y Il

Agricultura campesina y desarrollo rural

Impacto ambiental

Manejo productivo |
Maino Menéndez Orientacién a la medicina veterinaria Prof.
Mario Rafael Mddulo integrador ciclo pre-profesional Titular

Mddulo de apoyo: planificacién

Mddulo integrador ciclo basico

Internado produccién animal

Introduccidn a la produccion animal

Biotecnologia reproductiva
Manejo productivo Il
Martinez Moncada Moddulo de apoyo: manipulacién de informacion b Prof. i
Victor genética Asociado
Genética bdsica

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Bienestar en produccién animal

Nutricion
Morales Silva Introduccién a la produccién animal Prof
Maria Sol De La Manejo productivo Il D Asoc.iado JC
Merced Mitos y realidades de los alimentos de origen

animal y su efecto en la salud humana

Alimentacidn

Medicina interna nivel |
Medicina interna nivel Il
Muioz Arenas Medicina de gatos domésticos Prof.
Loreto Del Carmen  Métodos de exploracidn clinica Asociado
Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Enfermedades infecciosas y parasitarias

Mufioz Rosati , . . ., Prof.
Introduccién al manejo de la informacion L . CH (12)
Paula Adjunto

Investigacién en ciencias veterinarias

Matematicas aplicadas

Virologia animal

Virologia de pequefios animales

Virus distemper canino: un patégeno emergente
Agentes bioldgicos patdgenos

Bases de tecnologias diagndsticas M
Agentes bioldgicos patégenos (coord.)

Deteccidn clasica y molecular de agentes patégenos
bacterianos y virales importantes en medicina
veterinaria

Metodologias diagndsticas en enfermedades
infecciosas

Prof.
Asistente

Navarro Venegas
Carlos Osvaldo

Neira Carrillo Bases celulares D Prof. JC
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Andrénico David

Bases moleculares

Biomateriales en medicina veterinaria
Investigacién en ciencias veterinarias
Medicina y ciencias veterinarias forenses
Polimeros en medicina

Mddulo integrador ciclo basico

Asociado

Neira Ramirez
Victor Manuel

Deteccidn clasica y molecular de agentes patégenos
bacterianos y virales importantes en medicina
veterinaria

Enfermedades infecciosas y parasitarias

Técnicas de diagndstico e identificacion molecular
en medicina veterinaria

Diagndstico,  tratamiento y  control de
enfermedades infecciosas y parasitarias

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Agentes bioldgicos patdgenos

Mddulo integrador ciclo basico

Prof.
Asistente

IC

Nufiez Poblete
Carlos Alberto

Medicina interna nivel |

Manejo productivo |

Medicina interna nivel Il

Métodos de exploracidn clinica

Medicina de rebafos: aplicaciones practicas para
manejos en predios de rumiantes

Enfermedades infecciosas y parasitarias

Patologia Ill

Instructor
Adjunto

M)

Nufiez Prado Ivan
Angelmo

Manejo productivo |
Introduccién a la produccion animal

Instructor

CH (12)

Olivares Espinoza,
Alfredo Gerardo**

Produccion de forraje

Prof.
Titular
(33 hrs)

CH (3)

Olivares Pérez
Montt Ricardo

Neuroanatomia funcional

Estructura macroscépica del organismo animal
Mddulo de apoyo: anatomia topografica

Mddulo integrador ciclo basico

Bases bioldgicas del comportamiento animal
Patologia Il

Metodologias diagndsticas en enfermedades
infecciosas

Prof.
Adjunto

IC

Oviedo Hannig
Pilar

Control y aseguramiento de la calidad de los
alimentos

Orientacién a la medicina veterinaria

Inocuidad de los alimentos

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Prof.
Adjunto

IC

Parraguez Gamboa
Victor

Fisiologia |
Fisiologia Il
Mddulo integrador ciclo basico

Prof.
Titular

IC

Peralta Troncoso
Oscar Alejandro

Reproduccion
Mddulo de apoyo: manipulacién de informacién
genética

Prof.
Asistente

IC
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Manejo productivo |

Biotecnologia veterinaria

Biotecnologia reproductiva

Medicina de rumiantes: aplicaciones practicas para
manejos en predios de rumiantes

Introduccién a la produccion animal

Obstetricia, ginecologia y manejo reproductivo

Pérez Meléndez
Patricio Ramoén

Apicultura

Manejo productivo |

Orientacién a la medicina veterinaria

Practica de campo basica

Produccion de forraje

Mitos y realidades de los alimentos de origen
animal y su efecto en la salud humana

Introduccién a la produccion animal

Prof.

Titular i

Pino Quiroz Héctor
Santiago

Coordinador Area deportiva*

Profesor

Adjunto i

Pinto Pena Enrique
Antonio

Medicina interna nivel |

Medicina interna nivel Il

Medicina deportiva equina

Métodos de exploracidn clinica

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Instructor

M
Adjunto !

Pizarro Lucero José
Leonardo

Bases de tecnologias diagndsticas

Deteccidn clasica y molecular de agentes patégenos
bacterianos y virales importantes en medicina
veterinaria

Enfermedades infecciosas y parasitarias

Virologia animal

Virologia de pequefios animales

Virus distemper canino: un patégeno emergente
Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Agentes bioldgicos patdgenos

Prof.

IC
Asociado

Raggi Saini Luis
Alberto

Fisiologia |

Investigacién en ciencias veterinarias
Fisiologia Il

Principios de la neurociencia

Taller de titulacidn

Mddulo integrador ciclo basico

Prof.

Titular i

Ramirez Kamann
Ana Maria

Bases de tecnologias diagndsticas

Medicina y ciencias veterinarias forenses

Oncologia de perros y gatos 1: Fundamentos
bioldgicos, diagndsticos y tratamiento

Patologia diagndstica

Patologia |

Seminario en patologia clinica

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Técnicas hematoldgicas en medicina veterinaria

Prof.

JC
Asistente

Ramirez Toloza
Galia Andrea

Bases de tecnologias diagndsticas
Diversidad animal

Prof.

JC
Asistente
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Enfermedades infecciosas y parasitarias
Diagndstico,  tratamiento y  control de
enfermedades infecciosas y parasitarias
Enfermedades transmisibles emergentes: estudio
de casos

Investigacién en ciencias veterinarias

Mitos y realidades de los alimentos de origen
animal y su efecto en la salud humana

Seminarios de enfermedades transmisibles en
pequeiios animales

Salud publica veterinaria

Retamal Merino
Patricio Ivan

Enfermedades infecciosas y parasitarias

Mddulo de apoyo: manipulacién de informacién
genética

Orientacién a la medicina veterinaria

Técnicas de diagndstico e identificacion molecular
en medicina veterinaria

Curso de investigacion en fauna silvestre
Diagndstico,  tratamiento y  control de
enfermedades infecciosas y parasitarias
Enfermedades transmisibles emergentes: estudio
de casos

Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Investigacion de brotes de enfermedades
transmisibles

Seminarios de enfermedades transmisibles en
pequefios animales

Prof.

JC
Asistente

Rojas Escudero
Emma Valeria

Introduccién a la computacidn

Prof.

H (12
Adjunto CH(12)

Saenz lturriaga
Leonardo Enrique

Bases celulares

Biotecnologia reproductiva

Biotecnologia veterinaria

Mddulo de apoyo: manipulacién de informacién
genética

Técnicas de diagndstico e identificacion molecular
en medicina veterinaria

Mddulo integrador ciclo basico

Prof.

JC
Asistente

Saez Vidales
Leonardo Daniel

Medicina interna nivel |

Bases de tecnologias diagndsticas

Diagndstico por imagenes aplicado a medicina de
pequefios animales

Oncologia de perros y gatos 1: Fundamentos
bioldgicos, diagndsticos y tratamiento

Internado medicina individual

Métodos de exploracidn clinica

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Prof.

M)
Asistente

San Martin Nufez
Betty Verdnica

Farmacologia general
Medicina interna nivel |

Prof.

Titular i

Smith Schuster

Enfermedades infecciosas de los peces salmonideos

Prof. JC
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Pedro Alejandro

Patologias de explotaciones masivas
Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Titular

Solis Muiioz
Rigoberto Antonio

Conducta animal bdsica

Diversidad animal

Mddulo de apoyo: conducta aplicada

Bases bioldgicas del comportamiento animal
Ecologia

Mddulo integrador ciclo basico

Manejo y crianza de carnivoros domésticos

Prof.
Asociado

Tadich Gallo
Tamara Alejandra

animal
Pensamiento,

Bienestar en produccion
De Especialista a Profesional:
Discurso y Compromiso para la Accion
Manejo productivo |

Manejo productivo Il

Mddulo de apoyo: bases legislativas
Mddulo de apoyo: conducta aplicada
Orientacién a la medicina veterinaria
Reproduccion

Aprendizaje de la conducta alimentaria

Avances en bienestar animal

Mitos y realidades de los alimentos de origen
animal y su efecto en la salud humana

Mddulo integrador ciclo pre-profesional

Practica general basica

Educacion en tenencia responsable de animales de
compaifiia y el rol de la atencién primaria de salud
veterinaria

Prof.

JC
Asistente

Torres Mendoza
Cristian Gabriel

Medicina interna nivel |

Medicina interna nivel Il

Mddulo de apoyo: bases legislativas
Oncologia de perros y gatos 1:
bioldgicos, diagndsticos y tratamiento
Oncologia de perros y gatos 2: modelos clinicos
Internado medicina individual

Métodos de exploracidn clinica

Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Oncologia de perros y gatos 2: modelos clinicos
Medicina de gatos domésticos

Enfermedades infecciosas y parasitarias

Fundamentos

Prof.

Asistente
— Carrera
Ordinaria

Urcelay Vicente
Santiago Patricio

Control y aseguramiento de la calidad de los
alimentos

Epidemiologia general

Orientacién a la medicina veterinaria

Prof.

Titular i

Urquieta Mangiola
Bessie Elvira Del
ct

Fisiologia |

Fisiologia Il

Investigacién en ciencias veterinarias
Mddulo integrador ciclo basico

Prof.

Asociado i

Valdés Olguin
Alicia Adriana

Medicina interna nivel |
Comunicacion efectiva en medicina de animales

Prof.

Asociado i
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pequefios
Medicina interna nivel Il
Orientacién a la medicina veterinaria
Internado medicina individual
Investigacidn en ciencias veterinarias
Manejo y crianza de carnivoros domésticos
Métodos de exploracidn clinica
Mddulo integrador ciclo pre-profesional
Practica general basica
Taller de titulacion
Educacion en tenencia responsable de animales de
compaiiia y el rol de la atencién primaria de salud
veterinaria
Enfermedades infecciosas y parasitarias
Nutricidn
Valenzuela Alimentacion
alen .. . .
. Aprendizaje de la conducta alimentaria Prof.
Venegas Carolina o _ L D . IC
Paz Investigacidn en ciencias veterinarias Asistente
Mitos y realidades de los alimentos de origen
animal y su efecto en la salud humana
Bases de tecnologias diagndsticas
Metodologias diagnésticas en enfermedades
. infecciosas
Vergara Castillo , Prof.
pa Patologia | L . JC
José Ulises . , Titular
Bases inmunoldgicas
Metodologias diagnésticas en enfermedades
infecciosa
Bioestadistica
e , , Epidemiologia general
Yafiez Lopez José Pl gla g . - . - Prof.
Mdédulo de apoyo: Manipulacidon de informaciéon D . JC
Manuel L Asistente
genética
Orientacién a la medicina veterinaria
e , Metodologias diagndsticas en enfermedades
Zaniga Marti . . & 8 Prof.
. . infecciosas M . IC
Claudio Antonio . , Adjunto
Bases inmunoldgicas

! Doctor (D); Magister (M); Licenciado (L); Sin grado académico (SG)

% Jornada Completa (JC) ; Media jornada (MJ); Contratados por hora (CH)

* Perteneciente a la Facultad de Ciencias Forestales y de Conservacion de la Naturaleza y contratado a honorarios
por la FAVET para clases.

** Perteneciente a la Facultad de Ciencias Agrondmicas y contratado a honorarios por la FAVET para clases.
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Tabla 36.2. Listado de profesionales que participan como apoyo docente, en el afio 2016, en
asignaturas de la carrera de medicina veterinaria que pertenecen a otras facultades, que tiene
contrato a honorarios o a contrata.

Grado
Académico

Jornada
(semana)

Nombre (Contrato por horas — Apoyo
docente)

Asignatura Jerarquia*

Educacion en tenencia responsable
de animales de compafiia y el rol de

Si
Acuiia Mercado Guisela la atencion primaria de salud L " , CH (2)
L Jerarquia
veterinaria
Medicina de gatos domésticos
Bioestadistica Sin
Alegria Moran Raul Alejandro Investigacién de brotes de D , CH (10)
L. Jerarquia
enfermedades transmisibles
Bases de tecnologias diagndsticas
. 1: .

Arancibia Yufer Carolina Oncologia de pe'rrc?s y gatos L Sin , CH (2)
Fundamentos bioldgicos, Jerarquia
diagndsticos y tratamiento
Anestesiologi irugia nivel | Si

Araya Astete Teresita Helena nes es!O og|’a y c!ruglla n!Ve L n , CH (2)
Anestesiologia y cirugia nivel Il Jerarquia
Patologia Il Si

Arriagada Solimano Marcia Nicole a0 ogl’a M n , CH (10)
Patologia lll Jerarquia
D I truct Si

Bahamondes Azcuy Javiera del Pilar e'sarro,o'y estruc ura' . D n , CH (20)
microscépica del organismo animal Jerarquia

Bombal Catalan Enrique Eduardo Manejo P.r?ductwo . ., . L Sin , CH (6)
Introduccién a la produccion animal Jerarquia
B P — - -

Bravo Pefia Felipe Esteban ases econdmicas y administrativas L Sin ’ CH (1)
lyll Jerarquia
Obstetricia, ginecologia y manejo Sin

Castro Sanchez Rodrigo Andrés reproductivo D , CH (3)

L. . Jerarquia
Internado produccién animal

Cofré Narbona Eileen Jennifer !S!O og|’a L n , CH (10)

Fisiologia Il Jerarquia
. - Genética basica Sin

Dettleff Fatindes Phillip James e , D . CH (2)
Agentes bioldgicos patégenos Jerarquia

Di Pillo Sanhueza Francisca Epidemiologia general D Sin , CH (7)

Jerarquia
Medicina y manejo preventivo de
aves ornamentales y silvestres
" ) , . Métodos diagndstico y estrategias Sin
E L L
gafia Labrin Sofia Carolina de control de enfermedades de las Jerarquia CH (9)
aves
Patologia de explotaciones masivas
Problemas éticos en el ejercicio Sin
Escarate Cortés Patricia Eliana veterinario: un problema de juicio M , CH (2)
Jerarquia
moral
Espinoza Aguirre Maria Asuncion Métodos de exploracidn clinica L Sin CH (3)
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Jerarquia
Fresno Ramirez Marcela Paz Enferrnec.jades infecciosasy L Sin , CH (7)
parasitarias Jerarquia
Fuentealba Bezamat Javiera Andrea Métodos de exploracidn clinica L Sin , CH (8)
Jerarquia
Agentes bioldgicos patdgenos
Deteccidn clasica y molecular de
agentes patégenos bacterianos y Sin
Galarce Galvez, Nicolas Elias virales importantes en medicina D , JC
N Jerarquia
veterinaria
Investigacién en medicina
veterinaria
Gonzélez Rivera Gonzalo Caractgrizacién y Fonservacién de L Sin , CH (2)
fauna silvestre chilena Jerarquia
Avances en bienestar animal Sin
Gonzdlez Martinez Igor Felipe Obstetricia, ginecologia y manejo L Jerarquia CH (2)
reproductivo
Educacidn en tenencia responsable
de animales de compafiia y el rol de
Haffelin Manrique Rodrigo Félix la ate.nCIo.n primaria de salud M Sin , CH (2)
veterinaria Jerarquia
Métodos de exploracidn clinica
Medicina interna nivel |
Medicina de rumiantes:
Hervé Allamand Marcelo Pedro aplicaciones practicas para manejos M Sin CH (2)
Jerénimo en predios de rumiantes Jerarquia
Manejo productivo |
Jorquera Pamjean Daniel Enrique Practica pre-prf)f.esu?na'l . L Sin , CH (9)
Internado medicina individual Jerarquia
Latin Carrasco Claudia Alejandra Gym dance M Sin , CH (2)
Jerarquia
Medicina interna nivel |
Medicina interna nivel Il Sin
Ledesma de Lapeyra Paola Internado medicina individual L Jerarquia  JC
Métodos de exploracidn clinica (contrata)
Medicina del gato doméstico
Praderas: principios de manejo y
principales especies para
Lopez Tapia Horacio produccion de forrajes en bovinos M Sin , CH (2)
de leche y carne Jerarquia
Alimentacion
Manejo productivo |
Lozano Muioz lvonne Cor'1trol v asegunjamiento dela D Sin , CH (2)
calidad de los alimentos Jerarquia
Machuca Navarro Alvaro Hernan MOdUIO de apoycl):'IVIanlpuIaCIon de D Sin , CH (2)
informacion genética Jerarquia
Maddaleno Toledo Aldo Eugenio Inocuidad de los alimentos L Sin , CH (1)
Jerarquia
Mardones Silva Andrea Gabriela Inglés beginner M Sin CH (6)
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Inglés pre-intermedio Jerarquia
Montero Sepulveda Maria Cecilia Internado medicina individual M Sin , CH (4)
Jerarquia
Farmacologia general Sin
Muifoz Obregén Rubén Andrés Farmacologia clinica de D Jerarquia CH (22)
antimicrobianos en perros y gatos 9
Apicul i
Neira Laso Mariella picu tura.\l ., . Sin , CH (6)
Introduccién a la produccién animal Jerarquia
Olivares Martinez Gisselle Andrea Métodos de exploracidn clinica L n , CH (2)
Jerarquia
Oltra Hidalgo Octavio Rodrigo Manejo productivo Il D Sin , CH (2)
Jerarquia
Paez Hurtado Santiago Andrés Biotecnologia reproductiva L Sin , CH (1)
Jerarquia
Biotecnologia reproductiva
Reproduccién Sin
Palomino Mackenney Jaime Alfredo Manejo productivo Il D Jerarauia CH (3)
Obstetricia, ginecologia y manejo q
reproductivo
Paul Quiroz Macarena Paz Anestesiologia y cirugia nivel | L Sin , CH (5)
Jerarquia
Estructura macroscépica del
Quintana Garcia Oliver Brian organismo animal L Sin CH (16)
Mddulo de apoyo: anatomia Jerarquia
topografica
Mddulo de apoyo: Ecologia de
blaci i
Rojo Aravena Gemma Beatriz p? ac'lones . D Sin , CH (2)
Diversidad animal Jerarquia
Ecologia
. . Taek i
Salinas Larenas Alejandro aekwondo SG Sin , CH (1)
Taekwondo Il Jerarquia
Impacto ambiental Sin
] ] . i6nal . ,
Sanchez Valenzuela Jorge Andrés 0r|en.tacpn a la medicina L Jerarquia  CH (18)
veterinaria (contrata)
Coordinador de practicas
Patologia Il Si
Sanhueza Salazar Paola aro oglla M n , CH (20)
Patologia Ill Jerarquia
Inald - -
Sanhueza Martinez Ernesto Wilson nees beg'mner . M Sin , CH (6)
Ingles preintermedio Jerarquia
Siel Siel Daniela Rocio De'sarrolllo.y estructura. . Sin , CH (10)
microscépica del organismo animal Jerarquia
Control y aseguramiento de la
Ulloa Bello Marcelo calidad de los alimentos M Sin CH (3)
Rescate y rehabilitacién de fauna Jerarquia
marina
. . . . . . L Sin
Valdés Gajardo Enrique Ledn Manejo productivo | , CH (2)
Jerarquia
. | i I i
Vaquero Orellana Alejandra Paola Cor'1tro y asegunjamlento dela L Sin , CH (1)
calidad de los alimentos Jerarquia
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. . Sin
Vergara Escoba Constanza Andrea Inocuidad de los alimentos L Jerarquia CH (1)

! Doctor (D); Magister (M); Licenciado (L); Sin grado académico (SG)
? Jornada Completa (JC); Media jornada (MJ); Contratados por hora (CH)

36.3. Participacion de profesores en Internado.

Internado Profesores participantes

C Alvear, C Kébrich, H Briones, O Peralta, | Diaz, | Nufiez, JI Egafia, MS
Morales, M Maino, M Duchens, M de los Reyes, P Pérez, V Martinez, T
Tadich, C Valenzuela.

C Navarro, J Cornejo, C Borie, C Briceiio, C Hamilton-West, G Ramirez,
V Neira, J Pizarro, L Lapierre, F Fredes, JM Yéfiez, P Retamal, P Abalos,
P Oviedo, S Urcelay.

A Godoy, A Valdés, C Nuiez, D Sdez, D Iraglen, E Pinto, E Flores, G
Cattaneo, J Lazo, JI Arias, L Muioz, M Acufia, P Ledesma, R Arancibia,
S Anticevic, C Torres, LP Hervé, B San Martin.

Internado Produccion
animal

Internado Medicina
preventiva

Internado Medicina
individual

36.4. Participacion de profesores en practicas obligatorias

Mddulo Profesores participantes

Practica general basica LP Hervé, A Valdés, S Anticevic, M Acuia, C Nufez.

Practica clinica basica A Valdés, S Anticevic, L Mufioz, M Acufia, C Nufiez, T Tadich.
Practica de campo basica P Pérez, | Diaz, O Peralta, C Alvear, C Valenzuela, JI Egafia.
Practica pre-profesional C Nufiez, A Acuia, A Valdés, S Anticevic, L Mufioz.

Practica profesional P Pérez, M Duchens, | Diaz, M Maino.
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37. Descripcion de politica de perfeccionamiento académico

La politica de perfeccionamiento académico de la carrera se encuentra alineada con el Modelo
Educativo establecido por la Universidad en el afio 2010, presentando un énfasis en el
aprendizaje de los médicos veterinarios en formacion. Se identifican dos niveles: una
centralizada a partir de la Unidad de Desarrollo y Perfeccionamiento Docente (UPERDOC),
perteneciente a la Unidad de Docencia del departamento de pregrado de la Universidad de
Chile; y otra especifica al contexto de la carrera, a partir de la Unidad de Desarrollo Docente
(UNIDDO) de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias de la Universidad. Sobre la
primera, la politica de perfeccionamiento académico refiere a:

. Empoderar a los académicos en las nuevas metodologias de ensefianza
aprendizaje al interior de las Unidades Académicas

. Formar a las nuevas generaciones de docentes en sus carreras incipientes,
enfrentando la politica de retiro voluntario planteada por la institucion

. Identificar y proyectar el aportar de las acciones de perfeccionamiento en los
procesos de evaluaciones y calificaciones

. Reconocer los tiempos dedicados por los académicos a la docencia y su
mejoramiento.

Estos objetivos emergieron a partir del trabajo permanente de la Comisiéon Asesora del
Perfeccionamiento de la Institucion, constituida por la Directora de Pregrado y Académicos que
representan a los distintos Campus e integrantes de la Direccién de Pregrado, ademas de contar
con el respaldo de los Directivos Académicos, entre ellos Directores de Escuela, Directores
Académicos y Coordinadores de Capacitacion de cada Unidad Académica. A ello se suma el
apoyo del Comité Bipartito de la Universidad de Chile, ente de supervigilancia del uso del
recurso SENCE (ente estatal), ya que la mayoria del financiamiento de las actividades en
perfeccionamiento docente proviene de este fondo desde el afio 2000 a la fecha, incorpora
Organismos Técnicos de Capacitacion (OTECs) a los procesos de habilitacidén, los cuales son
dirigidos y coordinados por la Unidad.

Por ultimo y sobre la politica institucional, la Universidad promueve el desarrollo disciplinar de
sus académicos a partir de los convenios internacionales que coordina la Direccién de
Relaciones Internacionales (DRI), bajo la politica de internacionalizacion de la Universidad, para
desarrollar pasantias, intercambio docente o cursar programas de postgrado en otras
instituciones de educacidn superior afines a la profesién. Para ver el listado de convenios
internacionales, revisar http://www.uchile.cl/rrii.

En cuanto a la politica especifica de la carrera, a partir del afio 2011 y con la definicidén
operacional de la UNIDDO, se senala que dentro de los objetivos de ésta ultima estd la
implementacién de un proceso de habilitacion docente y acompafiamiento a las practicas de
ensefianza (educativas) de los académicos de la Facultad. Por otro lado, el PDI 2015-2018 en su
punto 3.2.2 declara la accidn de habilitar a los académicos en metodologias activo participativas
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y evaluacion de competencias, la cual estd siendo desarrollada actualmente por la UNIDDO
asesorando a varios académicos que participan en las actividades curriculares obligatorias del
plan de estudio.

Durante el afio 2017, el acompanamiento de UNIDDO a los académicos de la carrera de
Medicina Veterinaria se ha centrado en el trabajo de los programas de curso, los cuales en
algunas unidades se han transformado en Syllabus, en donde la principal recomendacién que
resguarda esta unidad es evitar aprendizajes memoristicos en beneficio de aprendizajes
significativos, por ejemplo en el eje clinico se comenzd a implementar un Modelo Didactico
Interdisciplinario como herramienta que proporciona un acercamiento temprano a la profesién
y permite un trabajo colaborativo entre estudiantes de diferentes niveles. Se suma a esta
iniciativa el uso de simuladores con el propdsito del ejercicio simulado previo a la intervencién
con pacientes reales.

Como politica de la UNIDDO esta el postular a fondos concursables que permitan el
financiamiento de iniciativas que permitan la innovacion en el aula. Por ejemplo, durante la
adjudicacién de proyectos Fondos Basales, Fondos para el Desarrollo de la docencia de
Pregrado, Fondos de Investigacién en Docencia de pregrado.
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38. Criterios y procedimientos asociados a la carrera académica o jerarquizacion.

De acuerdo a lo establecido en el D.U. N22860, de 8 de mayo de 2001, Aprueba Reglamento
General de Carrera Académica de la Universidad de Chile (Anexo 3). La Universidad de Chile,
establece tres Categorias Académicas:

e Categoria Académica Ordinaria, con cinco rangos consecutivos, que constituirdn la
Carrera Académica Ordinaria.

e Categoria Académica Docente, con tres rangos consecutivos, que constituiran la Carrera
Académica Docente.

e Categoria Académica Adjunta, con dos rangos.

La aplicaciéon de los criterios y procedimientos establecidos en este reglamento decide el
ingreso, promocioén y permanencia .de los académicos en cada uno de los rangos de la Carrera
Académica Ordinaria y de la Carrera Académica Docente, asi como en los rangos de la Categoria
Académica Adjunta, establecidos, respectivamente, en los articulos 82, 10° y 13 del Reglamento.

Los académicos de la Categoria Académica Ordinaria deberdn realizar docencia superior e
investigacion o creacidn artistica. Podran, ademas, realizar otras de las actividades indicadas en
el reglamento, o una labor profesional destacada en el ambito de su quehacer académico.

Los académicos de la Categoria Académica Docente deberdn realizar docencia superior, avalada
por una labor profesional destacada en el dmbito de su quehacer académico. Podran, ademas
realizar otras actividades indicadas en el reglamento.

Los académicos de la Categoria Académica Adjunta deberadn realizar docencia superior, o
investigacion cientifica, o creacién artistica, o extensiéon. Asimismo, deberan demostrar una
labor académica o profesional destacada en el ambito de su disciplina.

La Categoria de la Carrera Académica Ordinaria tendra los siguientes rangos:

e Ayudante: rango inicial de quienes, de acuerdo a sus antecedentes, se incorpora a la
Carrera Académica Ordinaria y demuestra vocacion y aptitudes para realizar actividades
universitarias. Las actividades en este rango deberan estar, en lo fundamental, dirigidas
al propio perfeccionamiento académico, bajo la tuicion directa de profesores.

e Instructor: serdan evaluadas en este rango quienes demostraron real capacidad de
perfeccionamiento académico progresivo y tienen aptitudes para desarrollar con
iniciativa y creatividad sus actividades académicas. Estas aptitudes deberan ser
demostradas plenamente, durante la permanencia en el rango, con la consolidacion de
las actividades de formacidn, perfeccionamiento y especializacién en la disciplina.

e Profesor Asistente: seran evaluados en este rango quienes evidenciaron efectiva
capacidad y aptitudes en su propio perfeccionamiento, demostrando también,
creatividad e idoneidad en sus labores académicas. Estas aptitudes deberan demostrarse
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durante la permanencia en este rango, con la incorporaciéon al quehacer académico
pleno.

Profesor Asociado: Corresponde este rango a quienes han demostrado una
actividad--académica sostenida, capacidad y aptitudes para realizarla en forma
autonoma y creativa y dominio de su especialidad. En este rango deberan demostrar
capacidad de orientar en forma innovadora programas de docencia de pregrado,
postgrado y especializacidn; dirigir y realizar programas y obras originales de
investigacion, creacion artistica y extension; contribuir a la formacién de especialistas en
su campo.

Profesor Titular: Es el mas alto rango académico de la Universidad y pertenecen a él
guienes consolidan un elevado prestigio nacional e internacional, desarrollando en
forma sobresaliente una actividad académica innovadora en sus concepciones,
contenidos o procedimientos. Deberan extender las fronteras del saber y ser
efectivamente influyentes en la formacion de académicos y en la actividad universitaria.
Su opinién es requerida en el area del conocimiento. Desde este rango deberan
intervenir activamente en el desarrollo institucional de la universidad.

La Categoria de Carrera Académica Docente tendra los siguientes rangos:

Profesor Asistente de Docencia: Es el rango inicial de quienes, de acuerdo a sus
antecedentes profesionales y académicos, se incorporan a la Carrera Académica
Docente, y demuestran vocacion y aptitudes para realizacion de docencia superior.

Profesor Asociado de Docencia: Corresponde a este rango a quienes han demostrado
una actividad docente sostenida, realizandola en forma auténoma y creativa, con pleno
dominio -de su especialidad, dando a conocer su experiencia en textos de uso docente.

Profesor Titular de Docencia: Es el mas alto rango de la Carrera Académica Docente.
Pertenecen a él, quienes hayan consolidado un elevado prestigio nacional e
internacional, desarrollando en forma sobresaliente una docencia innovadora en sus
conceptos, contenidos o procedimientos, y hayan dado a conocer su experiencia en
obras reconocidas, de uso docente.

La Categoria Académica Adjunta tendra los siguientes rangos:

Instructor Adjunto y Profesor Adjunto: A ellos podrdn. optar quienes desarrollen solo
una actividad académica. Los Académicos Adjuntos seran nombrados para cumplir
tareas de docencia superior, o investigacién cientifica, o creacidn artistica, o extension
universitaria.

La adscripcién a cualquiera de las categorias mencionadas se rige por el Reglamento de Carrera
Académica de la Universidad.
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39. Procedimientos para designacion /contratacion de académicos

En el Decreto Universitario N°3099, de 28 de octubre de 1992 "Reglamento sobre Concursos
para Ingresar a la Carrera Académica" (Anexo 3), establece lo siguiente:

- La Unidad, una vez detectada la necesidad de contratar un Académico de un area
especifica, se presenta el proyecto al Consejo de Facultad, quien determina el perfil de
seleccion.

- Posteriormente, se llama a concurso publico, a través de un medio escrito de circulacidn
nacional, para proveer el cargo requerido.

- Con los antecedentes de los postulantes, el Consejo de Facultad nombra una Comisién
Concurso, integrada por cuatro profesores de la mas alta jerarquia (Profesor Titular).
Esta Comisién selecciona entre los postulantes una terna, la que es presentada al mismo
Consejo de Facultad.

- Una vez que el Consejo determina quién obtiene el cargo, se informa a los postulantes la
resoluciéon del mismoy se envian los documentos del seleccionado a la Comisién de
Evaluacién Local, quien determinard en qué rango y categoria quedard asignado el
nuevo Académico.

- Una vez que la Comisién de Evaluacién Local determina el rango y categoria del
seleccionado, envia los antecedentes con la resolucion respectiva al Sr. Decano, quien
entrega los documento en la Oficina de Personal, para comenzar con las gestiones de
Contratacion.

La Comision Concurso esta conformada por los siguientes académicos de la Universidad:

- Jorge Allende. Profesor Titular, Instituto de Ciencias Biomédicas, Facultad de Medicina.

- Arturo Ferreira V. Profesor Titular, Instituto de Ciencias Biomédicas, Facultad de
Medicina.

- Norbel Galanti G., Profesor Titular, Instituto de Ciencias Biomédicas, Facultad de
Medicina.

- Juan Asenjo. Profesor Titular, Centro Sismoldgico Nacional, Facultad de Ciencias Fisicas y
Matematicas
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40. Mecanismos de formacidon y apoyo a la capacidad pedagodgica de los académicos,

sefalando el nivel de participaciéon de los mismos.

A partir de la distincion de las unidades de apoyo a la docencia descritas en las politicas de
perfeccionamiento académico en el punto 37, existen diversos mecanismos y apoyos vinculados
a cada uno de estos en particular. En especifico, desde la Unidad de Desarrollo y
Perfeccionamiento Docente (UPERDOC), se identifican los siguientes programas de formacion y
apoyo, todos de cardcter voluntario que requieren inscripcidn y participacion en jornadas:

Programa de Docencia Universitaria basada en competencias. Enfocado a habilitar equipos
docentes en el trabajo dentro de un modelo de formacidon universitaria basada en
competencias, que integra las dimensiones de disefio, evaluacion y didactica. Ademas, esta
dirigido a la apropiacioén curricular de los equipos docentes encargados de implementar los
curricula de formacién.

Bases para la modernizacion curricular. Entrega los elementos basicos para comprender los
procesos de modernizacion del curriculo que se estd viviendo hoy en el mundo y
especialmente en lo referido a la Universidad de Chile. El curso pretende delimitar los
alcances del modelo de formacidén por competencias, identificar los elementos centrales de
un curriculo por competencias, reconocer los aspectos principales de la ensefianza basada
en competencias e identificar los elementos a considerar en un proceso de evaluacidn por
competencias. El logro de estos objetivos permite que exista una base de conocimiento
comun tanto del sentido del proceso de modernizacion como de las etapas y sus
contenidos; asi también, promueve el desarrollo de una vision mas informada acerca de lo
gue enfrenta la unidad académica y lo que requiere a mediano y largo plazo en estas
materias.

Programa de evaluacion del desempefio basado en competencias. Ofrece a los docentes
una metodologia para abordar la evaluacidon del desempefio desde la valoracién de las
acciones y los productos que debe realizar el estudiante durante el proceso de aprendizaje,
permitiendo su retroalimentacion, ademas de validar el desarrollo de sus competencias.

Programa Inglés para Académicos. Genera espacios para presentar y practicar elementos
lingliisticos para la comprensién y elaboracién de textos escritos y orales en el idioma inglés
requeridos para alcanzar el nivel ALTE 4 de dominio del idioma.

Programa en docencia universitaria con uso de TIC. Busca habilitar a los académicos vy
académicas en las competencias asociadas a la utilizacidon de herramientas computacionales
basicas para la creacién y modificacién de productos digitales, destinados a la docencia
universitaria y su apoyo. También, se pretende generar competencias progresivas en el uso
y disefio de ambientes de aprendizaje y didacticas digitales colaborativas para ser aplicadas
en las asignaturas que imparten. Ademas, se busca implementar cambios metodolégicos-
didacticos en los procesos y ambientes de aprendizaje concretos, apoyados por tecnologias
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digitales de informacién y comunicacién, de acuerdo al nivel de competencia adquirido en
el uso de TIC. Por ultimo, se desea Desarrollar procesos reflexivos acerca de Ia
implementacion, provecho e impacto de los recursos informaticos implementados
pedagdégicamente en el quehacer docente.

e Programa de docencia en evaluacion de logros de aprendizaje. Este programa tiene como
propdsito colaborar con los docentes para el mejoramiento de sus prdcticas evaluativas,
habilitandolos en competencias claves, conceptos y técnicas, que les permitan llevar a cabo
procesos evaluativos significativos, pertinentes y apropiados a los fines de enseflanzay a la
formacion. Habilita a los participantes en la construccién de propuestas evaluativas para
productos de aprendizaje complejos, fundadas conceptualmente desde las perspectivas
pedagdgicas y de las disciplinas; en la construccidn de instrumentos apropiados y validos
para el registro y medicidon de actuaciones complejas por parte de los estudiantes; en el
analisis apropiado y pertinente de la informacion recopilada, de forma técnica y sustentable
y en la toma de decisiones fundadas sobre la base de la informacion proveniente de
diferentes fuentes y de las orientaciones formativas de la institucion.

e Programa Habilidades personales para acciones docentes en Educacion Superior. Tiene
como proposito desarrollar habilidades personales para la practica docente a nivel
universitario, reconociendo la interaccion como elemento clave para la construccién de
comunidades de aprendizaje. Este programa inicié en el afio 2017, por lo que no se ha
informado los académicos que cursaron dicho programa.

En el periodo 2011-2016, 40 académicos han accedido uno o mas de los cursos de
perfeccionamiento docente ofrecidos por la UPERDOC. Cabe senalar que hay académicos que
participaron en mas de un curso, motivo por el que el total de académicos participantes (75) en
el periodo supera la cifra recién informada.

Programa 2012 2013 2014 | 2015 | 2016 | TOTAL*
13

Programa de docencia universitaria basada
en competencias

Bases para la modernizacion curricular -- -- -- 13 -- -- 13

Programa de evaluacion del desempeiio
basado en competencias

Programa de inglés para académicos -- 1 2 3 2 1 9
Programa en docencia universitaria con uso 3 4 1 6 5 1 20
de TIC

Programa de docencia en evaluacion de B B B ) 4 12 20

logros de aprendizaje

* Fuente: Unidad de Desarrollo y Perfeccionamiento Docente, Vicerrectoria de Asuntos Académicos.
* El total de asistencia (75) incluye la participacion de un académico en mds de un curso.
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Desde la Unidad de Desarrollo Docente de la carrera (UNIDDo), los mecanismos de formacion y
apoyo estan relacionados con:

e Elaboracién de SYLLABUS.

e Acompaiiamiento en aula.

e Asesoria en elaboracion de evaluaciones disciplinares e instrumentos complementarios
(encuestas).

Adicionalmente, la (UNIDDo) implementd en el afio 2015 un Programa de Desarrollo Docente
gue consistié en la ejecucién de 5 talleres. La participacidon de académicos a estos talleres se
describe en la siguiente tabla. En total, participaron 8 académicos en uno o mas talleres

Taller

participantes

Reflexidn sobre la docencia en la FAVET 30/07/2015 12
Aprendizaje en educacion superior 20/08/2015 18
Apre.ndlzaje significativo y activacion de conocimientos 15/10/2015 9
previos

Clase expositiva centrada en el estudiante. 19/11/2015 12
Aprendizaje Basado en Problemas y Estudios de caso. 14/01/2016 8
Total asistencia 59

* Fuente: Unidad de Desarrollo Docente, FAVET.
* El total de asistencia (59) incluye la participacion de un académico en mds de un taller.

El Programa de Desarrollo Docente, aun cuando habia programado una serie de talleres para el
ano 2016, éstos no se realizaron debido a la baja asistencia de académicos a cada una de las
instancias. Por ese motivo, la UNIDDo instaurd, a partir de ese afio, un programa de
acompafiamiento mas personalizado, el que se instala en reuniones con departamentos o para
actividades especificas, por ejemplo, el viraje de los programas de asignaturas desde los
objetivos hacia la identificacion de aprendizajes, elaboracién de Syllabus para las asignaturas,
entre otras acciones. Esto inicio a fines del afio 2016 en el Departamento de Ciencias Clinicas y,
durante el ano 2017, se ha estado implementando a otros departamentos.

Finalmente, gracias al Convenio con la Universidad de Cérdoba, Espaiia, seis académicos de la
FAVET fueron seleccionados para cursar estudios de doctorado, de los cuales cinco ya se han
142 FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR

CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



S/€ Universidad de Chile

. Esfavet

HERCOSUR Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

EDUCATIVO

graduado (Doctor en Biociencias y Ciencias Agroalimentarias) y uno de ellos esta en etapa de
finalizacion de sus estudios.

41. Personal técnico y administrativo

Cantidad de T2 Dedica-
. Calificacién v
Funciones personal cion

profesional

asignado horaria

- Presidir el Consejo de Escuela.

- Velar por el debido cumplimiento de los planes de estudios y
adoptar las medidas necesarias para ejecutar las
recomendaciones formuladas por el Consejo de Escuela

- Representar a la Escuela en todas las instancias que
corresponda.

—  Elaborar anualmente, con aprobacién del Consejo de Escuela, Médico Veterinario,
un informe de diagnéstico y de evaluacién de la calidad de la U. de Chile, Master

docencia impartida en ésta, para el conocimiento del Consejo of Science in
Director de Escuela de Facultad. 44 hrs -

dep d 7 Veterinary i
e Pregrado —  Aprobar, con el acuerdo del Consejo de Escuela, los programas Microbiology,

de las asignaturas y otras actividades curriculares de los planes University of
de formacion. London.

- Direccion y coordinacion de diversas comisiones permanentes
o transitorias.

- Participacion en comisiones dependientes de organismos
centrales de la Universidad.

- Participar en el Consejo de Facultad.

- Participar en reuniones de programacion de actividades
docentes.

- Gestién de procedimientos administrativos relacionados al
maneo de documentos y expedientes del grado de licenciado.

- Gestién de procedimientos administrativos relacionados al

Secretaria maneo de documentos y expedientes del titulo profesional.

Direccién de —  Coordinar exdmenes de grado. 1 Secretaria 44 hrs -

Escuela de —  Recepcionary distribuir documentos ingresados a la escuela. Administrativa Ic

Pregrado - Redactar informes y documentos.

- Enviar documentos de la Escuela a otros organismos de la
Facultad y Universidad.

- Emitir actas e informes de la Secretaria de Estudios.

- Archivo de documentos.

- Centralizar el proceso de matricula de los estudiantes y los
registros correspondientes.

- Registrar las néminas de los estudiantes para todas las
actividades curriculares que sean establecidas por la Direccién
de Escuela.

- Mantener y actualizar los antecedentes curriculares de los
estudiantes

- Mantener la ndmina oficial de las actividades curriculares que
se realizan durante el afio académico y de los académicos que 2 secretarias
participan en ella.

- Recopilar y archivar, en forma oficial, los planes de estudios,
programas de asignaturas y otras actividades curriculares, y los
reglamentos relacionados con ellos.

- Recopilar, registrar, verificar y archivar las actas con las notas
finales entregadas oficialmente por la Escuela al término de
cada afio académico.

- Mantener actualizado el registro de titulados y graduados de
carreras y programas de pregrado de la facultad.

Médico veterinario, 44 hrs -
U. de Chile JC

Secretario(a) de
Estudios
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Mantener las estadisticas oficiales relacionadas con la funcién
docente.

Mantener el registro de transferencias, traslados,
reincorporaciones, postergaciones de estudios, revalidaciones y
homologaciones, oficialmente tramitadas.

Entregar oportunamente a académicos, estudiantes y personal
de colaboracién la informacién relacionada con las
disposiciones de la Universidad y de la Facultad, que afectan a
la docencia.

Certificar la condicion de estudiante regular, las calificaciones
obtenidas en las actividades curriculares y los planes y
programas de estudios realizados.

Secretarias de

Realizar la programacion del afio académico lectivo.
Participar en el proceso de matricula.

Atencién de alumnos.

Atencién de docentes.

Homologacién y convalidacién de asignaturas.
Archivo de documentos.

1 Secretaria
Ejecutiva

Envios de correos masivos a alumnos con informacién 44 hrs -
Secretaria de relevante a cada proceso. 0 1Titulo profesional IC
Estudios Revisar y ejecutar las solicitudes de los alumnos. Disefiador con

Revisién y emision de datos para practicas. menci6n de Disefios

Emisién de certificados, justificativos y constancias para |nter.|c?res, Instituto

alumnos que lo solicitan. Publicidad y Venta.

Archivar y guardar carpetas con antecedentes de los alumnos.

Revision de las concentraciones de notas.

Actividades administrativas del proceso de titulacién.

Servir de nexo entre los estudiantes y la Direccidn de Asuntos

Estudiantiles a nivel central.

Apoyar el desarrollo de espacios y estrategias de participacién

estudiantil. L Médico Veterinario,

Contribuir a la generacién de lideres estudiantiles. U. de Chile,

Intervenir en todo aquello que influye en la calidad de vida de Magister en Ciencias

los estudiantes. Veterinarias,
Director de Informar los atributos y caracteristicas de los cuatro programas Mencién Patologfa, 44 hrs -
Asuntos basicos generados a nivel central destinados a los estudiantes 0 U. de Chile. Ic
Estudiantiles (bienestar estudiantil, deportes y recreacion, salud, proyectos

especiales). Magister en

Buscar los canales que permitan dar solucion a las distintas Educacion en

demandas estudiantiles. Ciencias de la Salud,

Impulsar y apoyar actividades que contribuyan a la formacién U. de Chile.

integral del estudiante.

Atender y regularizar en forma directa, personalizada 'y

oportuna las demandas planteadas por los alumnos, tanto en

forma individual como colectiva.

Coordina y gestiona infraestructura, insumos y recursos

humanos u otros necesarios, para la adecuada ejecucion de la 3

actividad formativa programada. coordinadore

Establece y gestiona convenios de colaboracién con s docentes

instituciones publicas y privadas, con el objetivo de diversificar
Coordinador las instancias y espacios de formacién préctica, en el ambito de
:)Srea’r:;ir:alsde la profesion. ) ) ) y Médico Yeterinario, 33 hrs -

‘ Programa, gestiona y coordina la inducci6n de los ayudantes de | 3 tutores guia | U. de Chile CH

formativas

obligatorias (PFO)

las PFO, respecto del sentido y propésitos de las précticas y
aspectos asociados a metodologias de ensefianza 'y
aprendizaje, protocolos de actuacién profesional y de
seguridad

Genera informe anual de las PFO, dando cuenta de su
desarrollo, fortalezas y debilidades detectadas durante el
periodo, junto al establecimiento de propuestas de mejoras.

3 estudiantes
ayudantes
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Participa en el aseguramiento del logro de competencias clave
del ciclo respectivo, a través del desarrollo de las PFO, en
articulacién con los Coordinadores Docentes de las PFO del
ciclo respectivo.

Coordina y planifica en conjunto con los Coordinadores
Docentes de Practicas, las actividades de formacién, que se
desarrollaran durante el afio académico.

Participa en el disefio de los programas de practicas basados en
competencias y resultados de aprendizaje.

Articula de forma efectiva el itinerario formativo de las PFO.
Define con los ayudantes, reuniones de retroalimentacién
colaborativa del proceso de E y A, enmarcado en las PFO.
Resguardar los marcos de conductas, comportamientos y ética
de los estudiantes, entre pares, con los docentes y el medio
externo.

Coordina el trabajo de atencidn econdmica y de asistencia
social para alumnos y funcionarios.

Asesorar a las autoridades en materias de bienestar estudiantil
y del personal.

Desarrollar funciones profesionales, técnicas y administrativas
de asistencia social a alumnos y funcionarios.

Integrar comisiones de trabajo sobre bienestar.

Efectuar visitas domiciliarias a los alumnos o funcionarios
cuando la situacion lo amerite.

Coordinar con servicios intra y extrauniversitarios, convenios y
programas econémicos y sociales de bienestar para
estudiantes.

Atencién individual de alumnos de primer afio, durante el

periodo de matricula, orientando la postulacién y acceso a Asistente social. 44 hrs -
. . beneficios internos y externos de la Universidad de Chile. Licenciadaen I

Asistente Social Sistematizacion de informacidn relevante del servicio de Des.arrollo. Fa"?'l'ar Y

bienestar. Soqa!, Universidad

Apoyo en el uso del seguro escolar para los alumnos de la Catdlica de Temuco

Facultad.

Coordinacion de beneficios sociales y becas de arancel, becas

de mantencién Junaeb, Fondo Solidario, Crédito con aval del

estado (CAE), coordinacidn para la renovacion de beneficios

con Mineduc, municipios y entidades privadas.

Coordinacién de beneficios sociales internos: coordinacién con

bienestar estudiantil para la asignacién de becas, programas de

atencion econdmica PAE, residencia universitaria, becas de

emergencia, franquicias médicas y dentales.

Coordinacién y colaboracién en actividades y programas del

Centro de Estudiantes de la Facultad.

Atencidn de casos sociales, de consejeria, seguimiento,

derivacion y visitas domiciliarias.

Responsable del funcionamiento de la Unidad, en lo relativo a

la gestion de los objetivos estratégicos. Médico Veterinario,

Responsable de la implementacién de un proceso de U. Austral de Chile,

habilitacion docente y acompafiamiento a las practicas de Especialista en

ensefianza (educativas) de los académicos de la Facultad, Medicina de
Director Unidad de contribuyendo a su desarrollo docente. Animales Pequefios, | 44 hrs -
Desarrollo Docente Monitorea en forma permanente el desarrollo del plan de U. de Chile, ile
(UNIDDo) estudios, a través de un sistema de evaluacién que aporte Magister en

informacion pertinente en pos de su mejora. Educacién en

Sistematizar las experiencias en torno a la investigacion de la Ciencias de la Salud,

unidad, el desarrollo docente y la evaluacién curricular, U. de Chile.

generando lineas de investigacion para su posterior publicacidn

y socializacion.
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Director Econémico
y Administrativo

Apoyo a la gestion administrativa de la Facultad de Ciencias
Veterinarias y Pecuarias de la Universidad de Chile en materia
econdmica y administrativa, buscando el mejoramiento
continuo de la FAVET y bajo el respeto del marco legal

y normativo vigente.

Realiza las gestiones administrativas y financieras asociadas a
las areas de abastecimiento y gestion de informacion,
presupuesto, contabilidad y control de proyectos, y recursos
humanos.

Dirige y coordina las unidades de contabilidad y presupuesto,
recursos humanos, adquisiciones, tesoreria y mantencién de la
FAVET.

Ingeniera comercial,
U. de Santiago de
22 Chile, Magister en
Administracion, U.
de Chile.

44 hrs -
JC

Jefe de Personal

Gestidn, registro y control de todos los movimientos y cambios
que se presenten con el personal de FAVET, en las distintas
modalidades de contrato (planta, contrata u honorarios).
Resolver las peticiones de permisos y licencias del personal a su
cargo.

Apoyar y ejecutar solicitudes de decanato.

Ingreso de informacién para mantener actualizado sistema
SISTER.

Actualizar la informacién de funcionarios (AFP, isapre, seguros,
etc.).

Confeccionar anualmente el escalafon del personal de
colaboracion de la FAVET.

Distribucién a la oficina de partes de los servicios centrales de
la Universidad de Chile, los decretos y resoluciones del personal
de FAVET.

Coordinar y supervisar llamados a concurso.

Coordinar actividades de capacitacién y su difusion.

Coordinar accidentes de funcionarios con la ASCH.

Validar informacién entregada de instituciones financieras de
los funcionarios de la FAVET.

Cuarto medio 44 hrs -
aprobado. JC

Jefe de Biblioteca

Planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades de la
Biblioteca.

Apoyar, orientar y ensefiar a los usuarios en la busqueda y
recuperacion de informacion.

Clasificar el material bibliografico.

Integracion a redes y sistemas de informacién que potencien la
labor de la Biblioteca.

Bibliotecdloga,
4 Universidad de
Chile.

44 hrs -
JC

Administrador de
Facultad

Gestidn de los servicios administrativos de la Facultad, asi
como de sus infraestructuras, y la coordinacién de esta gestién
con los Departamentos.

Velar por las mantenciones de la infraestructura y el ornato de
la FAVET.

Velar por la seguridad de la FAVET (encargado del personal de
seguridad, mantencion de alarmas, puertas de seguridad, etc.)
Coordinacién de salidas a terreno.

Coordinacién en conjunto con la secretaria de estudios el usoy
entrega de salas de clase y su mantencion.

Rendicion de caja chica de la FAVET, mediante planillas e
informes.

Entregar apoyo al personal de colaboracion.

Cuarto medio 44 hrs -

1
0 aprobado. JC

Director(a) Médico
Hospitales Clinicos
Veterinarios

Representar a la Red de Atencidn Veterinaria (RAV-UChile) de
la Universidad de Chile en todas las instancias que corresponda,
tanto al interior de la FAVET, Universidad de Chiley
comunidad.

Supervisar las funciones del Director Médico del Hospital de
Alta Complejidad sede Bilbao.

Supervisar las funciones del Director Econédmico y
Administrativo del Hospital de Alta Complejidad sede Bilbao.
Supervisar las funciones del Director Médico del Centro de

12 médicos
veterinarios
general

Médico Veterinario
(U. de Chile).
Magister en Ciencias
Veterinarias, 44 hrs -
mencidn Patologia. IC

(U. de Chile).
Magister en
Educacién en
Ciencias de la Salud

32 médicos
veterinarios
especialistas
(cirujanos y
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Salud Veterinaria El Roble (CESAVE El Roble).

—  Supervisar las funciones del Director Econémico y
Administrativo del Centro de Salud Veterinaria El Roble
(CESAVE El Roble).

- Coordinar actividades practicas de los estudiantes de la carrera
de Medicina Veterinaria, que se realicen en los centros de RAV-
UChile.

- Coordinar actividades practicas de estudiantes o profesionales
extranjeros en dependencias de RAV-UChile.

- Supervisar los Protocolos de Atenciéon Médica en los centros de
RAV-UChile.

- Coordinar actividades de colecta de
informacion/muestras/pacientes desde los distintos centros de
RAV-UChile, con investigaciones en curso en FAVET o en la
Universidad de Chile.

- Supervisar actividades de extension de RAV-UChile hacia la
comunidad nacional

anestesistas)

8 enfermeros

6
recepcionista
s/secretarias

2
administrativ
os

(U. de Chile).

4 auxiliares
de aseo
A nivel central de la Universidad:
- Miembro de la Comisién de Informdtica de la Universidad, con
la funcién de participar en las reuniones citadas por el
organismo central STI, participar en las licitaciones y
adjudicaciones de la RMS y servicios de telefonia, participar en
las licitaciones y adjudicaciones de antivirus y software 1ingeniero
corporativo, Representante de la Facultad en el Portal de en

Egresados de la Universidad.

- Miembro de la Comisién de Telefonia de la
Universidad: Coordinar crecimiento telefénico de la Facultad
con el STI

—  Administrador de Dispositivos Organismo (ADO) (Tarjetas y
dispositivos TUI Facultad), con la funcién de administrar los

computacion,
Magister en
Seguridad
Informatica

Médico Veterinario,

dispositivos TUI de la Facultad, otorgar acceso a usuarios a las 1 ,
. . . L . . . Magister en
Director(a) Centro diferentes dependencias segun indicaciones de los Directivos secretaria/we ,
B ) . . Tecnologias 44 hrs -
de Tecnologias de de cada unidad, asesorar a los usuarios en caso de pérdidas de bmaster )
>, R o . . e Educativas, U. JC
la Informacién las tarjetas TUI, reportar dafios de los dispositivos y verificar su L.
L. Tecnolégica
reparacion. .
Metropolitana.
2 técnicos en
A nivel de Facultad: computacion
- Direccién y coordinacién del Centro de Tecnologias de la
Imformaaon ((?T.I—FAVET) . 1 eléctrico
- Miembro comisién de autoevaluacién de la Facultad: certificado
participacion en las reuniones y comisiones en forma
permanente.
- Crecimiento y mantencion de la red informdtica aldmbrica e
inaldmbrica de la Facultad: Disefio y desarrollo de la red
computacional de F.O. y cableado estructurado.
- Crecimiento y mantencion de la telefonia de la Facultad
- Crecimiento y mantencion de la red eléctrica de la Facultad:
propuesta, licitacion, cotizaciones y compra de materiales.
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IV. Infraestructura

42, Existencia de instalaciones en la unidad

42. Existencia de instalaciones en la unidad.

Instalaciones de apoyo a | Existe (marque

) Breve descripcion
la docencia con una X) P

La unidad cuenta con 29 laboratorios, debidamente equipados
para realizar los talleres para la docencia de los estudiantes. 27
de ellos estan adscritos a un departamento, mientras que los
otros 2 dependen de la Direccidn de Investigacién (Laboratorio
Centralizado de Investigaciones Veterinarias) y de |Ia
Decanatura (FARMAVET).

Salas de taller (laboratorios) X

La Sala Multidisciplinaria cuenta con de 288 m’. Es un recinto
de clases que se compone de dos salas de las mismas
caracteristicas, cuenta con capacidad total para 80 estudiantes.
Estd equipada con 90 microscopios y 40 lupas, dos
computadores, dos proyectores, audio, dos telones y un equipo
de visualizacion y proyeccién simultdnea a ambas salas. Pese a
llamarse Laboratorio, es una sala utilizada exclusivamente para
la docencia.

Sala Multidisciplinaria (o
Laboratorio X
Multidisciplinario)

La unidad cuenta con 12 salas de clases (Salas 2, 3,5, 6, 7, 8,9,
A, B, C, D, TecnoAula), con una superficie aproximada de 1100
m’ en total y con capacidades que varian entre los 40 y 120
estudiantes. Todas equipadas con sillas universitarias y equipo
multimedia (computador, proyector, sistema de audio)
necesario para impartir la docencia.

Salas de clases X

Sala de clases disefiada para promover el autoaprendizaje y el
aprendizaje en grupos. Es una sala equipada con 8 mesas
redondas para 8 estudiantes cada una. Cada estacién de
TecnoAula X trabajo cuenta con una pizarra blanca, un televisor y un
notebook. Al centro de la sala se ubica el escritorio del
profesor, con un notebook que controla los computadores de
los estudiantes y la proyeccion de estos a los televisores.

Una de ellas esta ubicada en el Centro de Tecnologias de la
informacion (54,8 mz) y la otra en la Oficina Multimedia (43,6
Salas de inglés (2 salas) X m?), con 20 y 21 computadores, respectivamente y con
capacidad para 20 y 21 estudiantes. Estas salas pueden ser
utilizadas por otras asignaturas.

Estas salas estdn equipadas con 37 computadores para libre
uso por parte de los estudiantes. Una esta ubicada en el Centro
X de Tecnologias de la Investigacién (27 computadores, 72,4 m?)
y la otra en la Sala Multimedia (10 computadores, 56,8 mz),
vecina a la Sala de Inglés.

Salas de computacion (2
salas)
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Con 533 m’ construidos. Cuenta con una sala de lectura
equipada 15 mesas redondas para estudio individual o grupal.
Bibliotecas

Ademas, estd equipada con 34 computadores (i5 - SSD 120gb)
(26 para uso de estudiantes). Dispone de un sistema de
Biblioteca Virtual, a través de una plataforma Catédlogo Bello,
vinculada a todas las bibliotecas de la Universidad.

Central de apuntes

La unidad cuenta con 3 centrales de apuntes y fotocopiado. La
primera corresponde a la Imprenta de la Escuela, dependiente
de la Direccién de Administracién y Finanzas, disponible para
todos los requerimientos de la unidad. La segunda, esta
ubicada en el Centro de Tecnologias de la informacion,
equipada con impresoras laser (color y blanco y negro) y una
ploter para impresién de poster, afiches u otro material
necesario, disponible para estudiantes, académicos vy
funcionarios. La tercera corresponde a la Central de
Fotocopiado del Centro de Estudiantes quienes ademads la
administran y que entrega el servicio de fotocopia y anillado de
documentos, disponible principalmente para estudiantes,
aunque los otros estamentos también pueden acceder a ella.

Auditorio

Auditorio Hugo K. Sievers (Sala 1), de 158,1 mz, con capacidad
para 160 asistentes, y equipada con sistema de audio vy
proyector. Es utilizada excepcionalmente para clases
expositivas.

Sala de examenes de titulo

Sala de 68,5 m’ con capacidad para 50 estudiantes que es
utilizada principalmente para las presentaciones de exdamenes
de titulo y que ocasionalmente es utilizada para docencia de
pregrado. Equipada con computador, pizarra blanca, telén y
proyector

Hospital Docente

Son 3 hospitales con que cuenta la unidad. El Hospital Clinico
Veterinario ubicado en la Facultad, el Centro de Salud
veterinario El Roble, ubicado en la comuna de la Pintana
(externo) y el Hospital Clinico Veterinario ubicado en la
comuna de Providencia (externo). En todos ellos la docencia se
imparte sobre la base de servicios a través de la atencion
clinica y realizaciéon de turnos diurnos. Ademas, en los dos
Hospitales Clinicos Veterinarios se realizan turnos nocturnos.
Cuentan con infraestructura y todo el equipamiento necesario
de un Hospital para impartir la docencia a través de la atencion
clinica.

Pabellén de cirugia de
animales pequefios

Unidad de 86,2 m’ para docencia equipada con X mesas de
acero inoxidable para trabajo grupal de los estudiantes.

Pabellén de Radiologia

Espacio de 65 m2, equipado con un ecégrafo (sala de 12,6 m’,
un equipo de radiologia digital y un tomégrafo computarizado.

Pabelldn de cirugia para
equinos

Instalacién de 48 m* Equipada con maquina de anestesia,
camilla modular ajustable en tamafio y altura, sala de derribo y
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recuperacion y sala de tratamiento.

Unidad de 123 m” con capacidad para 50 estudiantes,
distribuidos en dos mddulos de igual capacidad. Cuenta con
Pabelldn de Anatomia X mesones y sillas para estudio de piezas anatdmicas. Esta
equipado con 2 piscinas de conservacion, 2 refrigeradores, 2
congeladores, una sala de osteotecnia y 2 compresores.

Sala de 128,6 m’ tipo anfiteatro, con capacidad para 80
estudiantes con una mesa central, utilizada para actividades
demostrativas. Tiene sistema de audio y video para reproducir
lo que el profesor realiza en el centro.

‘ Servicio a los alumnos ‘

De 56,8 m” con capacidad para 40 estudiantes. Equipada con
Salas de autoaprendizaje X 14 computadores de escritorio (i3, 4gb RAM, 500 gb HDD), y un
televisor.

Sala de necropsia X

Centro que atiende de manera integral las capacidades de
aprendizaje para mejorar el rendimiento académico de los
estudiantes a través de procesos metacognitivos, estrategias
Centro de Aprendizaje de estudio, de autorregulacion, y de estabilidad emocional
Campus Sur mediante mecanismos de apoyo individualizado y/o grupal y
por solicitudes voluntarias o de derivacién a los diversos
programas. Equipada con mesas para trabajo grupal y mddulos
para trabajo individual.

Perteneciente al Campus Sur cuenta con servicio médico vy
Enfermeria de urgencia para dental para los alumnos (SEMDA), que entrega primeros
estudiantes auxilios en caso de accidentes o atencién en caso de
enfermedad.

La unidad cuenta con dos cafeterias, ambas administradas por
un concesionario.

La primera, con una superficie aproximada de 240,2 m’ aprox.
X esta equipada para prestar el servicio de cafeteria a toda la
comunidad de la Escuela (interna y externa) y estd vinculada al
sistema de becas que entrega FAVET y JUNAEB. La segunda,
mas pequefia, de 135,7 m’, estd equipada con mesas y
microondas para uso de quien lo requiera.

Cafeteria

Ubicado en la Facultad de Ciencias Agrondmicas y administrado
por esa unidad. La FAVET mantiene un convenio para entregar
becas de alimentacion que brinda la Facultad a estudiantes y
funcionarios.

Casino/Comedor X

Cuenta con una cancha de futbol empastada, piscina
semiolimpica, gimnasio, escuela de equitacion, camarines, y
una pérgola. Todas pueden ser utilizadas para actividades
docentes (cursos electivos deportivos) y para actividades
recreacionales de estudiantes y académicos ademds de ser
utilizadas para celebraciones de la Facultad.

Instalaciones deportivas X
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Instalaciones recreativas

El area recreacional cuenta con una pérgola y areas verdes.

Area especifica para uso de
organizacidn estudiantil

‘ OTROS

Mundo Granja

Existen variadas organizaciones estudiantiles al interior de la
unidad. Las que tienen instalaciones especificas son:

Centro de Estudiantes Veterinarios (CEV): cuentan con una
oficina y con una sala de esparcimiento.

Centro de Voluntariado Veterinario: disponen de una oficina
dentro del mismo recinto donde se encuentra el CEV.

Asociaciéon de Ayuda al Animal Abandonado. Cuenta con un
canil (en el sector poniente de la Facultad) donde mantienen
los animales durante todo el afio, y una oficina para su
coordinacion.

ECOVET: grupo de voluntariado preocupado del reciclaje, y que
comparte oficina con el CEV.

Unidad de extension, demostrativa, de practica y educativa,
con una superficie aproximada de 4 ha. Utilizada por los tres
estamentos y corresponde a una importante area de
vinculacién que tiene la unidad.

Canil Experimental

Es una unidad experimental de nutricién y experimentacion de
animales pequefios (perros y gatos) siendo una unidad
demostrativa y de practica.

Residencia (casa)

Casa anexa al Hospital Clinico Veterinario de la Facultad con 87
mzque se encuentra en la Facultad. Cuenta con dormitorios,
bafios, comedor, cocina y sirve de estancia a los estudiantes
que se encuentran realizando turnos nocturnos en el hospital.
Tiene acceso directo y protegido hacia el Hospital.

Incinerador de cadaveres

Unidad exclusivamente utilizada para servicios.

Unidad de Pesebreras de
Equinos

Unidad utilizada como apoyo a la docencia, al mantener
ejemplares que estan disponibles para actividades practicas no
invasivas por parte de los estudiantes.

Ruca Mapuche

Unidad de apoyo a la docencia a través de la cultura, en
convenio con la Asociacion Taifi Adkimn.
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43. Inmuebles de uso compartido con otras carreras (informacion de afios anteriores sélo

si esta disponible).

43. Inmuebles de uso compartido con otras carreras (informacidn de afios anteriores sélo si esta

disponible).

2014 2015 2016
Total de metros cuadrados construidos para salas de 0 0 0
clases
Numero total de salas de clases 0 0 0
Metros cuadrados de salas de clases 0 0 0
Numero total de carreras que utilizan los inmuebles 0 0 0
Numero total de oficinas para el uso de la unidad 0 0 0
Inversion anual (en ddlares) en construccion de 0 0 0
instalaciones para uso compartido de la carrera

La Escuela de Medicina Veterinaria de la Universidad de Chile,

compartidos con otras carreras.
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‘ 44. Inmuebles de uso exclusivo de la unidad.

2014 2015 2016
Total de metros construidos de salas de clases* 1.483 1.564 1.564
Numero total de salas de clase 14 16 16
Numero total de oficinas para el uso de la unidad 131 131 131
nstatciones para uso exclusiva e camera | 4377|1633 6147

* No se consideran las 5 salas de posgrado.
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45. Talleres y laboratorios compartidos con otras carreras

45. Talleres y laboratorios compartidos con otras carreras.

2014 2015 2016
Numero total de talleres y laboratorios compartidos 0 0 0
con otras carreras
Metros cuadrados totales de talleres y laboratorios 0 0 0
compartidos
Avaltio total (en ddlares) del equipamiento en los 0 0 0
laboratorios y talleres (Tasa de cambio: 615 CLP)
Inversion anual (en doélares) en los talleres y 0 0 0
laboratorios (Tasa de cambio: 615 CLP)
Numero maximo de carreras que los ocupan 0 0 0

La Escuela de Medicina Veterinaria de la Universidad de Chile, no cuenta con talleres y
laboratorios compartidos con otras carreras.
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46. Talleres y laboratorios exclusivo de la carrera.

46. Talleres y laboratorios exclusivo de la carrera.

2014 2015 2016
Numero total de talleres y laboratorios 31 31 31
Metros cuadrados totales de talleres y laboratorios 4.449 4.449 4.449

Avaltio total (en dodlares) del equipamiento en los

. 4.359.639 4.436.158 4.685.162
laboratorios y talleres

Inversion anual (en ddlares) en los talleres y

. .51 249,
laboratorios (Tasa de cambio: 615 CLP) 644.847 76.519 49.999

FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR 155
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



Universidad de Chile

\

iafavet

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

MERCOSUR
EDUCATIVO

47. Breve descripcion del sistema de bibliotecas de la institucién

La Biblioteca Central de la Unidad forma parte del Sistema Integrado de Bibliotecas de la
Universidad (SISIB) y es administrada por 2 profesionales universitarios; Bibliotecarias UCH.

Se coordina técnicamente con el SISIB, en la unificacién de politicas de procesamiento técnico
de las colecciones bibliograficas y la adquisicién cooperativa de las publicaciones periddicas y
bases de datos especializadas.

El Sistema de Bibliotecas de la Universidad de Chile estd integrado por 48 Bibliotecas. El Sistema
Integrado permite acceder a toda la informacién que genera la Universidad, transformandose
en una importante herramienta que contribuye de forma efectiva a las necesidades de
docencia, investigacién y extension de los recursos ubicados en los diversos campus de la
Universidad.

Ofrece acceso a una variada gama de recursos de informacién en formato electrénico y en texto
completo, a través de servicios en linea tales como:

e Biblioteca Digital (Ex Catalogo Institucional Bello), que alberga mas de 50 millones de
libros, articulos, tesis y otros objetos digitales disponibles en la Bibliotecas de la
Universidad.

e Repositorio Académico que almacena y conserva la produccién del conocimiento
generado por docentes e investigadores de la Universidad, con alrededor de 44.000
documentos en texto completo.

e Acceso a mas de 154 Bases de Datos Especializadas en todas las disciplinas.

e Acceso a mas de 43.600 titulos de Revistas electrdnicas en texto completo.
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48. Bibliotecas o centros de documentacion de uso compartido con otras carreras.

48. Bibliotecas o centros de documentacion de uso compartido con otras carreras.

2014 2015 2016
Numero de personal (bibliotecario) 0 0 0
Numero de personal (Otros profesionales y ayudantes) | O 0 0
Metros cuadrados construidos totales 0 0 0
Metros cuadrados de la sala de lectura 0 0 0
Numero total de titulos 0 0 0
Numero total de ejemplares 0 0 0
Numero de titulos de la bibliografia basica de la carrera | 0 0 0
Numero de ejemplares de la bibliografia basica de la 0 0 0
carrera
Porcentaje de cobertura de la bibliografia basica de la 0 0 0
carrera
Numero total de suscripciones a revistas cientificas o 0 0 0
especializadas de la carrera
Numero total de préstamos por afio 0 0 0
Numero total de préstamos por afio de la carrera 0 0 0
Numero total de computadores, con acceso a Internet, 0 0 0
para uso de estudiantes disponibles en biblioteca
Numero total de usuarios de la biblioteca 0 0 0
Inversion anual en la adquisicion de libros y revistas (en 0 0 0
ddlares)

La Facultad no tiene centros de documentacién compartidos con otras carreras.
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49. {Existe una biblioteca especialmente asignada a la unidad?

49. ¢Existe una biblioteca especialmente asignada a la unidad?

Respecto de la biblioteca especialmente asignada a la unidad, o aquella que presta servicios de forma
prioritaria a los estudiantes y académicos de la unidad, sefiale sus principales caracteristicas
(ubicacién, dependencia, horarios de atencién, de estanteria abierta y/o cerrada, sistema de
busqueda, compartida o no con otras escuelas del area, con redes y/o convenios con otras bibliotecas,
etc.)

La Biblioteca de la Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias, se encuentra ubicada en Avda.
Santa Rosa 11.735, La Pintana, en dependencias de la Facultad. Administrativamente, depende
del Vicedecano de la Facultad. Su horario de atencion es de lunes a jueves de 8:45 a 18:10 hrs y
los viernes de 8:45 a 17:00.

Cuenta con un sistema de estanteria cerrada. El sistema de busqueda en linea se realiza a través
de los diferentes recursos de informacién que provee el Sistema Integrado de Bibliotecas. Para
ensefar las diferentes estrategias de busqueda que potencien estos recursos se dicta un cuso
en el primer semestre de la carrera. La Biblioteca tiene convenio con las Universidades que
integran el Consejo de Rectores, otras bibliotecas del drea y forma parte del Sistema de
Informacién y Documentacion Agropecuario de las Américas (SIDALC). Estos convenios permiten
el intercambio de informacion a través de STED (Sistema de transmisidon electréonica de
documentos), herramienta que permite la obtencion rapida de documentacion.

El mecanismo para la seleccidn del acervo bibliogréfico a actualizar se basa en la consulta que
realiza el Jefe de Biblioteca a los académicos en forma anual, solicitando el informe de la
bibliografia basica y complementaria requerida para las asignaturas. Por otro lado, la renovacién
de las suscripciones a diversas revistas y bases de datos se realiza anualmente con un
presupuesto estable para esto.

158 FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE




S/€ Universidad de Chile

e

T~

M ERCOSUR Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

EDUCATIVO

50. Bibliotecas o centros de documentacion de uso exclusivo de la carrera.

50. Bibliotecas o centros de documentacion de uso exclusivo de la carrera.

2014 2015 2016
Numero de personal asignado 5 5 5
Metros cuadrados construidos totales 533 533 533
Metros cuadrados de la sala de lectura 250 250 250
Numero total de titulos (fisicos) 15.386 15.756 15.897
Numero total de ejemplares 29.006 29.562 29.805
Titulos disponibles en formato virtual 63 341 356
Numero total de suscripciones a revistas cientificas o 6 6 3
especializadas (fisicas)
Numero total de suscripciones a revistas cientificas o
L . 61 61 64
especializadas (virtual)
Numero de bases de datos de consulta en biblioteca 100 100 100
Numero total de préstamos por afio 3.015 2.359 1.097
Numero total de computadores, con acceso a Internet,
. . . o rs 26 26 26
para uso de estudiantes disponibles en biblioteca
Numero total de usuarios de la biblioteca 1.231 1.389 1.383
Ln(;lltae:s::)n anual en la adquisicion de libros y revistas (en 36.733 44.698 34.173

51. Datos de la bibliografia minima

51. Datos de la bibliografia minima

Informe el porcentaje de cobertura de las bibliografias minimas y complementarias del plan de
estudios seguin los actuales recursos existentes en:

Porcentaje de bibliografia minima Porcentaje de bibliografia complementaria

59,2% 24,8%

Informe el nimero de ejemplares por alumno de los libros de bibliografia minima

713/1.058 estudiantes = 0,67 libros por

Ejemplares / alumno .
jemp / estudiante*

* Considera exclusivamente los ejemplares fisicos. Los libros electrdnicos y libros el Flippin Book no estdn considerados en el
cdlculo.
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52. Caracteristicas de los recursos computacionales existentes, considerando aquellos
destinados a la administracion de la unidad, sus departamentos, los alumnos y la
biblioteca.

52.1. Resumen de equipamiento computacional disponible para estudiantes

Sala Cantidad de Capacidad Proyector Televisor
computadores
TecnoAula 9 15, 4gb RAM, 1tb hdd 1 8
Computacion (ambas salas) 37 15, 4gb RAM, 1tb hdd 0 0
Sala deInglés 1 20 I5, 8gb RAM, 1 tb hdd 1 0
Sala de Inglés 2 21 I5, 4gb RAM, 1 tb hdd 1 0
Sala de autoaprendizaje 14 i3, 4gb RAM, 500gb hdd 1 0
Sala A 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
SalaB 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 2
SalaC 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 2
SalaD 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala 2 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala3 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala5s 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala 6 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala7 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala 8 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Sala9 1 I5, 4gb RAM, 120gb ssd 1 0
Biblioteca 26 i5, 4gb RAM, 120gb ssd 0 0

52.2. Resumen de equipamiento computacional para académicos y administracion de la unidad,
segun dependencia.

Dependencia Cantidad  Capacidad minima  Capacidad mdaxima
Direccion de Escuela Administracion 2 Core 2 3072 RAM I5 3000 RAM
Secretaria de Administracion 3 Core 23072 RAM 15 3000 RAM
Estudios
i 102

Biblioteca Administracion 8 :Zrl]\:llum 41024 I5 8gb RAM
D.pt(?' Flenuas Administracién 8 Athom 2000 RAM Core duo 1024
Biologicas RAM
D .Ci i .. D

.ptq Flenuas Académicos 14 ual core 4000 I5 8000 RAM
Biologicas RAM
D . ici ,

pto. Medicina Administracién 8 13 2048 RAM I5 4000 RAM
Preventiva Animal
D . ici ..

pto. Medicina Académicos 20 13 4000 RAM I5 8gb RAM
Preventiva Animal
Dpto. Patologia . L, Core duo 1024
Animal Administracion 4 RAM I5 8gb RAM

160 FORMULARIO DE RECOLECCION DE DATOS E INFORMACION ARCU-SUR
CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA
UNIVERSIDAD DE CHILE



||
u l.
MERCOSUR
EDUCATIVO

Universidad de Chile

Eifavet

Facultad de Ciencias Veterinarias y Pecuarias

Dpto. Patologia

Core duo 3000

.. 1
Animal Académicos 3 RAM I5 8gb RAM
D . ,

pto. Fomentodela \\ .- cion 4 13 4000 RAM I5 4000 RAM
Produccion Animal
Dpto. F todel ..

pto o‘r’nen o. ela Académicos 19 I5 8gb RAM 17 8gb RAM
Produccion Animal
D .Ci i , i 12

'?t? Clencias Administracion 9 Pentium 4 5 I5 8000 RAM
Clinicas RAM
D .Ci i .. i 1

'?t? Ciencias Académicos 18 Pentium 4 1536 I5 8000 RAM
Clinicas RAM

102
Decanato Administracion 4 Core duo 1024 I5 8gb RAM
RAM

Oficina Central
Administrativa/Dire  Administracion 21 14 1024 RAM I5 8000 RAM
ccion Econdmica
Computacion Administracion 7 I5 8gb RAM I5 8gb RAM
Posgrado Administracion 7 13 2048 RAM I5 4096 RAM

53. Informacion de los computadores asignados al uso exclusivo de los alumnos de la

carrera.

‘ 53. Informacion de los computadores asignados al uso exclusivo de los alumnos de la carrera.

Numero total de computadores 126
Numero total de usuarios 1058
Numero de impresoras disponible* 8
Computadores / usuarios 0,12

* Los estudiantes tienen acceso a las impresoras indicadas, pero dicho acceso no estd restringido a los otros

estamentos.
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54. Programas computacionales importantes disponibles al uso de los alumnos

a)

b)

162

(procesadores de textos, planillas de calculo, paquetes estadisticos, software de
formacion, redes de informacién, redes de busqueda bibliografica, Internet, casillas
electrdnicas etc).

Los programas computacionales de los que dispone la unidad corresponden a:

Software
Upgrade Windows para la versién mas reciente.

Office 365, licencias para todos los usuarios de la Universidad para uso personal, hasta 3
licencias (Word, Excel, PPT, One Note, Outlook, Publisher, Access).

Office 2016 completo, para todos los computadores personales adquiridos por la
Facultad.

SPSS. 4 licencias. Software estadistico.
Infostat. 100 licencias. Software estadistico.

Kaspersky. Antivirus para todos los computadores adquiridos por la Facultad.

Recursos para internet

Conexidén aldmbrica e inaldmbrica (RED eduroam, Uchilelnvitados), con ingreso a través
de cuenta pasaporte todas las redes de Internet de la Universidad de Chile (sitio
http://monitorbw.uchile.cl/cacti/graph _view.php?action=tree&tree id=3)

Acceso Internet Nacional
Acceso Internet Internacional

Reuna Internacional (Internet2)

o O O O

Reuna Nacional (Ues chilenas)
o Google: conexidén directa a Google

Conexién remota a red de la universidad a través de la conexién VPN. Esta conexién
otorga todos los privilegios de conexién como si estuvieran conectados desde un
computador ubicado en la Facultad.

Recursos en red. Toda la comunidad veterinaria (estudiantes, personal de colaboracién y
académicos) deben tener una cuenta pasaporte (www.pasaporte.uchile.cl) que es
creada por el propio usuario una vez reconocido como parte de la comunidad. Esta
cuenta le permite acceder, mediante un usuario y clave a todos los sistemas de
informaciéon de la universidad, los cuales estan direccionados al sitio web:
www.mi.uchile.cl. Ademas el nombre de wusuario, sumado a los dominios
@veterinaria.uchile.cl o @ug.uchile.cl en caso de estudiantes o @uchile.cl en caso de
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d)

e)

académicos y personal de apoyo, tienen relacién con una cuenta de correo electrénico
institucional al que se accede con la misma clave de su pasaporte.

TUI (Tarjeta Universitaria Inteligente). Es una credencial con tecnologia que permite la
identificacidon de todos los integrantes de nuestra comunidad veterinaria y para toda la
comunidad universitaria. Ademas, brinda acceso a multiples beneficios y servicios
tecnolégicos a estudiantes, académicos y funcionarios de la Universidad de Chile. A
través de la TUI se puede acceder a los siguientes servicios, implementados en la unidad:

Identificacion universitaria: Constituye como el Unico medio de identificacién del
alumno, dentro del entorno universitario. Esta tarjeta dispondra en primer lugar, de un
numero de serie que identificara a la tarjeta, la cédula de identidad, nombre y la calidad
de alumno dentro de la Universidad. Misma funcidon que cumple para académicos vy
funcionarios

Préstamo bibliotecario: La Tarjeta se utiliza como autentificaciéon para el préstamo de
libros, en las distintas bibliotecas de la Universidad, a través del cédigo de barras
impreso en la tarjeta.

Acceso a dependencias y salas: Por medio del uso de la Tarjeta, se podra tener acceso a
los dispositivos que controlan y restringen la apertura de barreras, torniquetes y puertas
de acceso.

Estacionamientos: Mediante el acercamiento de la Tarjeta a estos dispositivos, el usuario
gue tenga el servicio habilitado, podrd acceder a los estacionamientos del organismo.

Marcaje de Asistencia: Aproximando la Tarjeta al dispositivo reloj control, el usuario
realiza el marcaje de su asistencia. Esto permite a la Oficina de Personal, administrar el
control de asistencia de los funcionarios, determinar las horas trabajadas, horas extras,
etc.

Servicios Financieros: entrega opcionalmente, con servicios financieros que ofrece el
Banco Santander, si el usuario asi lo requiriera. Los miembros de la comunidad
universitaria podran acceder a cuenta vista, producto bancario que permite manejar su
dinero, realizar depdsitos y giros, tener acceso a cajeros automaticos, realizar compras a
través de Redcompra y realizar todo tipo de consultas y transacciones, a través del portal
financiero del Banco Santander.

Software para docencia

English Discoveries Expert. Programa utilizado por los profesores de inglés a través del
portal www.EnglishDiscoveries.net

Software de simulacién (Virtual Physiology: SimHeart, SimMuscle, SimNerv)

Software de produccidn ganadera.
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Plataformas utilizadas para gestion de docencia. En esta linea, la Facultad ha
incorporado tres plataformas para apoyar el desarrollo de la docencia. U-Campus y U-
Cursos fueron desarrolladas al interior de la facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas
de la Universidad de Chile en el afio 2000 por el Area de Infotecnologias. Hoy, éstas se
encuentran a cargo del Centro Tecnolégico Ucampus de la misma Facultad quienes velan
por su constante desarrollo y mantencion para todas las unidades académicas de la
Universidad. El Corrector de pruebas fue creado en la unidad, por el Centro de
Tecnologias de la informacion.

U-Cursos. Plataforma a través de la cual los profesores pueden comunicarse con los
estudiantes a través de correos electronicos, publicar material docente y apuntes,
publicar enlaces de pdginas web, publicar las notas, enviar las actas de notas a Secretaria
de Estudios, entre otras funciones. Todas las asignaturas ofrecidas por la FAVET estan
incorporadas a U-Cursos. La Facultad incorporé esta plataforma en el afio 2008.

U Campus. Plataforma de servicios que centraliza tanto los procesos administrativos
como los que requieren los estudiantes, como por ejemplo, la inscripcién de asignaturas
en cada semestre. Es una plataforma que provee informacion a las unidades académicas.
El acceso a esta plataforma es a través de un portal web (www.ucampus.uchile.cl) con
los datos de la cuenta pasaporte. Cuenta con una herramienta de automatizacién de
flujo que le ha permitido implementar las solicitudes mas criticas, minimizando los
tiempos de respuestas y eliminando las esperas de los estudiantes en las oficinas de la
Escuela. Esta plataforma entrega varios servicios, a saber: la inscripcidn de asignaturas,
boletines de notas, estadisticas, control de avance curricular, solicitudes, catalogos de
cursos ofrecidos por semestre, programas de asignaturas, horarios de asignaturas, y
toda aquella informacién requerida por las Secretarias de Estudios de la Facultad. Es una
plataforma instalada en todas las unidades de la Institucion desde el primer semestre del
ano 2016 (incluyendo a la FAVET), para escuelas de pregrado y posgrado.

Corrector de pruebas (http://corrector.veterinaria.uchile.cl/cms/). Plataforma utilizada
para la correccién rapida de pruebas de seleccién multiple, mediante la digitalizacion de
las hojas de respuestas, las que estan identificadas con el RUT del estudiante. Con esta
plataforma es posible procesar y publicar las notas (sélo para pruebas de seleccidn
multiple) en forma rapida y eficiente, al poder ingresar las notas en forma masiva a U
Cursos y automaticamente comunicar a cada estudiante su nota en forma privada.

Intrafavet. Plataforma que presta multiples servicios, entre los cuales destacan las
ordenes internas y los formularios de emisién de facturas, de declaracién de inventario,
de descripcién de funciones, de solicitudes de sobregiro, de boletas de garantia, de
convenios a honorarios, de competencias o0 expertos, entre otros.
(http://intrafavet.uchile.cl/formulario/). Entre ellos, d6rdenes internas para compras,
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pago de facturas, solicitudes de honorarios, solicitud de vehiculos, solicitudes de
reembolsos, entre otros servicios.

h) Redes de Busqueda de bibliografia. La Biblioteca virtual de la Universidad de Chile y
toda la red virtual que tiene en convenio, pueden acceder desde cualquier equipo de la
Facultad o desde su hogar via VPN. Las redes de busqueda se encuentran instaladas en
el portal web de la FAVET, estando en comunicacién con todas las bibliotecas de la
Universidad. El SISIB (Sistema de Servicios de Informacion y Bibliotecas) pone a
disposicion de todas las unidades los recursos a los que se puede acceder como la
Biblioteca Digital de la Universidad de Chile, y los portales de Revistas electrénicas de la
A-Z, el Repositorio Académico, Portal de Repositorios, Revistas U de Chile, Portal de Tesis
Electrdnicas, Bibliografias basicas, recursos multimedia, entre otros recursos.
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55. Laboratorios o talleres con que cuenta o a los que tiene acceso la unidad.

De ellos, describa aquellos destinados prioritariamente a la formacion de los estudiantes. Detalle
si cuentan con personal profesional o técnico dedicado, el numero de unidades de trabajo y el
numero de alumnos y cursos a los que estdn destinados.

Los laboratorios o talleres a los que tiene acceso la unidad y que estdn destinados a la
formacién de estudiantes, estdn a cargo del Centro de Tecnologias de la Informacién (CTI), el
gue estd constituido por una directora (Médico Veterinario, Magister en Tecnologias
Educativas), una secretaria, un ingeniero en computacion, un eléctrico certificado y dos técnicos
gue, en su conjunto prestan apoyo permanente a estudiantes, funcionarios y académicos.

Se cuenta con:

— 2 salas de computacién, con un total de 37 computadores de escritorio. Una de esas
salas se encuentra en el CTl, mientras que la otra se encuentra en la Sala Multimedia.
Ambas son de uso prioritario para estudiantes.

— 2 salas de inglés, con 41 computadores en total. Una se encuentra en el CTI, mientras
gue la segunda se encuentra en la Sala Multimedia, vecina a la sala de computacién, de
uso exclusivo para estudiantes.

— Sala de autoaprendizaje, con 14 computadores de uso exclusivo de estudiantes.
— Sala de lectura en la Biblioteca, con 26 computadores disponibles para estudiantes.

— TenoAula, que cuenta con 8 computadores para trabajo de grupos de estudiantes.

El CTI-FAVET, atiende a todos los estudiantes (pregrado y posgrado), apoyandolos en el uso de
programas, impresiones, ploteos, escaneos, grabaciones de informacién en diferentes medios,
solucionando problemas de configuracion y diagndstico de equipos PC y notebook.

Los cursos que utilizan salas de computacion, son de formacién en el uso y manejo de los PC
(Introduccion a la Computacidon), Cursos de Estadistica Aplicada (Manejo de programas
estadisticos). Cursos de Inglés, Cursos de Aplicaciones (Excel para Veterinarios). Curso de
Manejo de la Informacion y para todos los pasos practicos solicitados por diferentes profesores
gue dicten cursos que requieran del uso de las salas.

Fecha en que se completo el formulario.

20 de diciembre de 2017.
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