
Ficha de Trabajo nro 1. 
 
Productos o realizaciones esperadas Plazo 
Identificar el progama de curso sobre el que se pretende trabajar, señalando los 
siguientes aspectos: 

Nombre del curso 
Carrera (s) a la (s) que sirve 
Plan de estudios en que está inserto el programa 
Nombre del (de los) profesor(es) 
Departamento  
Facultad 

14 -
Junio 

Establecer el propósito formativo del curso,  
(1) indicando y describiendo cómo el curso contribuye a la formación de los estudiantes y a 
la construcción de la identidad profesional.  
(2) señalando qué tipo de saberes proporciona, actitudes que desarrolla, destrezas que 
construye. 
 

Pauta de evaluación 
 

Ítem 

Nivel de logro 
Insuficiente 

1       2 
Regular  
3  4   5      

Bueno 
6    7  

Destacado 
8    9 

Identificación 
del curso  

No cumple los 
requerimientos 
de identificación 

Los elementos 
de identificación 
resultan poco 
claros 
 

Elementos de 
identificación del 
curso son claros, 
pero incompletos. 

Cumple todos los 
requerimientos 
de identificación 
en forma clara.  

Descripción de 
la contribución 
del curso a la 
formación de 
los estudiantes 

No se hacen 
referencias sobre 
la contribución 
del curso a la 
formación de 
estudiantes. 
 
 

Referencias 
genéricas.  
 
No se relaciona 
en forma directa 
con perfil de 
egreso o 
propuesta 
formativa de la 
carrera 

Se señala la 
contribución 
haciendo referencia 
explícita al perfil de 
egreso o a la 
propuesta 
formativa de la 
carrera 

Sugiere 
relaciones 
especiales con 
otros cursos; o 
una discusión; o 
comparaciones 

Señala tipo de 
saberes 
 
Referencia: 
Texto 
“Saberes” en 
biblioteca del 
curso.  

Enuncia los 
saberes de 
manera disjunta. 

Propone un 
listado de 
contenidos, con 
algún grado de 
organicidad 

Propone los 
saberes 
involucrados de 
manera integrada o 
articulada, 
haciendo referencia 
a las actuaciones 
esperadas de los 
estudiantes como 
resultante del 
proceso formativo 

Además, articula 
estos saberes con 
el conjunto del 
saber disciplinar 
o profesional 

 


