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Proposito dellCurso

Presentacion del Curso

Aplicacion :
Test Estilos de Aprendizaje.
Test Metacognitivo.
Test Psico-emocional

Cierre

TEMATICAS



El proposito fundamental del CFG:

“Planificacion y Estrategias para el Capital

de Aprendizaje”

Es que los estudiantes de la Universidad de
Chile: potencien y utilicen herramientas
metacognitivas en favor de los procesos
de autorregulacion y de trabajo en
equipo.

PROPOSITO



En particular los estudiantes reflexionaran sobre:

» Aquellas variables personales (psicologicas, emocionales vy
cognitivas) que interfieren en los procesos de estudio,

» Atender las demandas que plantean las distintas actividades
académicas en términos de tareas, estrategias, colaboracion y

esfuerzo, y que influyen en sus procesos de aprendizaje y los
logros académicos.

Estrategias de aprendizaje y formas de trabajo en equipo
basadas en el pensamiento metacognitivo, el aprendizaje
colaborativo y fases de planificacion, supervision y evaluacion
estratégicas de la actuacion cognitiva.




CAPACIDAD AUTOCRITICA.

CAPACIDAD DETRABA)O EN EQUIPO.

CAPACIDAD DE COMUNICACION
ORAL.

CAPACIDAD DE COMUNICACION
ESCRITA.

COMPETENCIAS
SELLO
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RUTA DE TRABAJO
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TEST ESTILO DE
APRENDIZAIJE

TEST
PSICOEMOCIONAL

METACOGNITIVO

EVALUACION INICIAL




OBIJETIVO : Analizar el plan de estudio personal
considerando todas las clases y las reflexiones
y/o conclusiones abordadas en ellas.

OBJETIVO ESPECIFICOS :

1.- Lograr desarrollar un juicio critico sobre sus
procesos de aprendizaje.

2.- Reflexionar sobre los factores que intervienen
en su proceso de aprendizaje.

3.- Definir y proyectar accion potenciadora a sus
aprendizaje mediante plan individual.

METODOLOGIA : Reflexion y proyeccién
personal.
Presentacion didactica.

EVALUACION: Individual 30%
Entrega de rubrica previamente

PROYECTO INICIAL



EL EQUIPO CFG :*Planificacion y
Estrategias para el Capital de
Aprendizaje”.

EXITO PARA ESTE SEGUNDO
SEMESTRE ACADEMICO...




ASISTENCIA A CLASES (70%)
MAX. 4 INASISTENCIAS

LAS INASISTENCIAS DEBEN SER JUSTIFICADAS
CON CERTIFICADO MEDICO Y/0 CERTIFICADO

SECRETARIA DE ESTUDIO.

LA DOCUMENTACION DEBE SER PRESENTADA EN LA
CLASE SIGUIENTE.

EL NO CUMPLIMIENTO A UNA TAREA O TRABAJO
SIN JUSTIFICACION NOTA 1,0.

INFORMACION
GENERAL



Inicios CFG : 24 de agosto parten los Cursos de Formacion
General de la Vicerrectoria Académica para el Segundo Semestre
2015.

Como sabemos que cada Facultad tiene un ritmo distinto después de
los paros y tomas, las recomendaciones son las siguientes:

- Si tu periodo de inscripcion de ramos ya esta abierto en tu Facultad,
inscribe los CFG en las fechas que tu Secretaria de Estudios disponga
para eso.

- Si aun estas terminando tu Primer Semestre, asiste al CFG que
puedas y lo inscribes en la fecha en la que tu Secretaria de Estudios
informe.

- En ambos casos SIEMPRE DEBES INSCRIBIRLOS EN TU
FACULTAD. Si asistes sin inscribirlos oficialmente, no tendran validez
alguna.




