FACULTAD DE MEDICINA
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PROGRAMA DE CURSO
TENDENCIAS FITNESS: MODALIDAD GRUPAL

Validacion Programa

Enviado por: Pamela Cristina Participacién: Profesor Fecha envio: 31-07-2024
Salgado Olavarria Encargado 16:20:22

Validado por: Andrea De los Cargo: Coordinadora linea ADAF|Fecha validacion: 04-09-2024
Angeles Gonzalez Cardenas 13:47:20

Antecedentes generales
Unidad(es) Académica(s):
- Direccidén de Pregrado

Cédigo del Curso:FG00000501423

Tipo de curso: Electivo Linea Formativa: General
Créditos: 2 Periodo: Segundo Semestre afio 2024
Horas Presenciales: 24 Horas No Presenciales: 30

Requisitos: SR

Equipo Docente a cargo
Nombre Funcidn (Seccion)

Pamela Cristina Salgado Olavarria Profesor Encargado (1,2)
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Propdsito Formativo

Entregar al estudiante oportunidades de desarrollo, apreciacién y perfeccionamiento de la practicay
sensibilidad estética del arte, en cualquiera de sus manifestaciones. Promover por medio de la practica
deportiva y de manera experiencial el desarrollo de valores tales como, el respeto a las personas,
perseverancia y responsabilidad. Promover el mejoramiento de las cualidades psicomotoras del
estudiante favoreciendo la eleccién de una forma de vida activa, que contribuya a su bienestar
biopsicosocial.

Competencia

Dominio:Dominio Genérico Transversal

Corresponde a un conjunto de espacios formativos que contribuyen a la formacién de los
profesionales de la salud en tanto sujetos multidimensionales, potenciando las competencias
transversales declaradas en los perfiles de egreso de las 8 Carreras de la Salud y fortaleciendo el sello
de Facultad y de la Universidad de Chile, en coherencia con los lineamientos institucionales.

Competencia:Competencia 6

Trabajar en equipo, identificando las potencialidades y delimitando las responsabilidades propias
como la del resto del grupo, priorizando los intereses del colectivo antes de los propios, para el logro
de una tarea comun, en los términos, plazos y condiciones fijados en los diversos contextos de su
formacion.

SubCompetencia: Subcompetencia 6.1

Desarrolla habilidades para el trabajo en equipo.

SubCompetencia: Subcompetencia 6.2

Prioriza el logro de objetivos comunes sobre los individuales, en el desarrollo de proyectos
colectivos.

SubCompetencia: Subcompetencia 6.3

Establece mecanismos de mejora para el desarrollo del trabajo en equipo.

Competencia:Competencia 7

Planificar, ejecutar y evaluar acciones orientadas a la promocién de estilos de vida saludable para si
mismo y otras personas, destacando la relevancia de la actividad fisica en la condicién integral de
salud, y posterior utilidad en procesos formativos y de intervencion en salud.

SubCompetencia: Subcompetencia 7.1

Desarrollar acciones que potencien la actividad fisica, para una condicién integral de salud.

SubCompetencia: Subcompetencia 7.2

Disefia y ejecuta estrategias para la promocién de estilos de vida saludables individuales y colectivos.

Competencia:Competencia 8

Identificar a través de diversas manifestaciones del arte, cdmo el razonamiento del ser humano
interpreta los estimulos sensoriales que recibe del mundo exterior, para su interpretacién critica y
posterior utilidad en procesos de intervenciéon en salud.

SubCompetencia: Subcompetencia 8.1

Desarrollar habilidades de expresidn personal y observacién sensible de la realidad, que se obtiene
al apreciar y practicar diversas manifestaciones artisticas.
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Competencia

SubCompetencia: Subcompetencia 8.2
Proyecta el uso del arte en diversas intervenciones en salud, desde un enfoque integral de las

personas.
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Resultados de aprendizaje

RAL.

RA1: Ejecuta diferentes disciplinas de las tendencias del

Fitness en base a sus caracteristicas, capacidades, necesidades y exigencias personalesen un
contexto de trabajo grupal colaborativo.

RA2.

RA2. Desarrolla competencias personales como el auto cuidado y auto

regulacién, organizando y destinando tiempo especifico constante para el desarrollo de
tareas propuestas y sus objetivos.

RA3.

RA3. Investiga y analiza informacién que le permite concluir ideas propias en torno a un
tema especifico.

RA4.

RA4. Desarrolla conductas de respeto en el trabajo colaborativo y puntualidad en la entrega de
las tareas asignadas.

RAS.

RAS5. Logra dominar los fundamentos principales de cada una de las tendencias del fitness.
RAG.

RA6. Muestra mejoraen la ejecucién de una practica y/o disciplina desarrollada.

e igages

Unidad 1:Unidad 1: Aprendizaje de los fundamentos principales del HIIT como tendencia fitness.

Encargado:
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
Domina los principios Aplica los principios
fundamentales y conceptos bdsicos del HIT  [fundamentales del HIT durante la
realizacion de una clase.

Ejecuta clase de HITT
Investiga, analiza y comenta material
disponible relacionado a conceptos del

Conoce beneficios del HIT HIT, las aplicaciones que puede tener y
sus beneficios.

Trabaja en equipo para disefiar y desarrollar
una rutina de HIT pararunners
amateurs, aplicando los conceptos
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|bésicos y los principios
Unidad 2:Unidad 2: Running recreativo

Encargado:
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
Conoce los beneficios, precauciones y Relaciona los conceptos teéricos y practicos para la
contraindicaciones de correr en pista (calle) plamificacion de una carrera, considerando sus

objetivos y caracteristicas fisicas.
Domina conceptos asociados al running recreativo.

(ritmo de carrera, repeticiones, ritmo medio, Trabaja en equipo para aplicar tendencias
técnica de carrera) wearables con el running recreativo

Aplica tecnologias asociadas a carreras de calle.

Unidad 3:Unidad 3: Aprendizaje de los fundamentos principales de la disciplina pilates

Encargado:
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas
Domina los principios Aplica los principios
fundamentales y conceptos basicos de cada [|fundamentales del pilates durante Ila
una de las disciplinas realizaciéon de la rutina.
Ejecuta los ejercicios de pilates en suelo Investiga, analiza y comenta material

disponible relacionado a conceptos del
pilates, las aplicaciones que puede tener y

- . sus beneficios.
Conoce los beneficios del pilates

Trabaja en equipo para diseiar y desarrollar una

Domina los fundamentos anatémicos. rutina de pilates un tema especifico aplicando
conceptos basicos y sus principios.

Unidad 4:Unidad 4: Actividad Fisica en contacto con la naturaleza
Encargado: Pamela Cristina Salgado Olavarria

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas

Conoce los beneficios de realizar actividad fisica |Investiga, analiza 'y comenta  material

en contacto con la naturaleza disponible relacionado a los beneficios de
realizar actividad fisica en contacto con Ila

_ ‘ o naturaleza.

Ejecuta rutina de ejercicios en contacto con la

naturaleza.

Muestra rasgos de liderzgo, respetoy Realiza un listado de acciones de prevencion de

compafierismo al trabajar en grupo. accidentes en actividades desarrolladas en

ambiente natural.
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Estrategias de evaluacion

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones
Prueba practica Evaluacion practica 30.00 % Ejecutan en grupos
Grupal evaluacion de una clase
de HIIT
Prueba practica Evaluacién Practica 20.00 % Analizan y aplican de
grupal forma grupal una

tendencia Wearable y
ensefan a sus

compafieros.
Prueba practica Evaluacion Practica 25.00 % Planifican y ejecutan
grupal clase de pilates modo
grupal.
Prueba practica Evaluacién Practica 25.00 % Subida al cerro con
grupal actividades grupales. Los

estudiantes realizaran
rutina de juego o
ejercicios ludicos que
favorezcan el desarrollo
del trabajo colaborativo
y liderazgo

Suma (para nota presentacidon examen) 100.00%
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Bibliografia Obligatoria

- Torales, Julio, Almirén, Marcos, Gonzalez, Israel, Navarro, Rodrigo, O’Higgins, Marcelo, Castaldelli-

Maia, Jodo, & Ventriglio, Antonio., (2019)., ¢ Mejora el PILATES la salud mental? , Memorias del

Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Saluda salud mental?. Memorias del Instituto de

Investigaciones en Ciencias de la Salud, 17(3), 97-102. https://doi.org/10.18004/mem.iics/18 , , 17(3),

97-102., Espafiol , , https://doi.org/10.18004/mem.iics/1812-9528/2019.017.03.97-102

- Daniel Vidal Inglés, Alfonso Valero Valenzuela Bernardino J. Sdnchez-Alcaraz Martinez (2016) , 2016

, EFECTOS DEL ENTRENAMIENTO INTERVALICO DE ALTA INTENSIDAD EN CORREDORES. REVISION

SISTEMATICA. , (Rev Entren Deport/ J Sport Training. , 30, Espafiol ,

Bibliografia Complementaria

- Lopez Chicharro, José / Vicente Campos, Davinia, 2018, HIIT: entrenamiento intervalico de alta
intensidad. , José Lépez Chicharro, Espaiiol,
- Ballester-Martinez, O., Banos, R., & Navarro-Mateu, F., 2022, Actividad fisica, naturaleza y

bienestar mental: una revision sistematica. , Cuadernos de Psicologia del Deporte, , 22(2), 62-84.,
Espafiol , , https://doi.org/10.6018/cpd.465781

7/14




L Hll%&’
_C FACULTAD DE MEDICINA
KC} e UNIVERSIDAD DE CHILE

Plan de Mejoras

Dado que el curso contempla sélo una sesiébn semanal, se sugiere a los

estudiantes complementar el entrenamiento con al menos una sesién de forma auténoma, o en las
distintas alternativas propuestas por el equipo UDyR en las horas consideradas como trabajos

no presenciales.

Asi como también, se sugiere que él o la estudiante pueda asistir al taller de HIT o
pilates de la facultad.

Los estudiantes tendran la posibilidad de recuperar en taller de pilates y HIIT, previa autorizacidn
de la docente.
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

Otros requisitos de aprobacion:

Condiciones adicionales para eximirse:

Curso no posee examen.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0 el estudiante tendrd derecho a dos oportunidades de evaluacién
final.
3. Si la nota de presentacion a evaluacién final estd entre 3.50 y 3.94 (ambas incluidas), el estudiante
sélo tendra una oportunidad de evaluacion final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.49, el estudiante pierde el derecho a evaluacion
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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Requisitos de aprobacion.

(*) la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la
nota del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente
por el sistema

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

Para el caso de actividades curriculares cuya asistencia sea considerada como obligatoria por la
Escuela respectiva, el o la estudiante deberd justificar su inasistencia de acuerdo al procedimiento
establecido.

Cada programa de curso -y segun su naturaleza y condiciones de ejecucion- podrd considerar un
porcentaje y numero maximo permisible de inasistencias a actividades obligatorias, excluyendo
actividades calificadas. Este porcentaje no debe superar el 20% del total de actividades obligatorias
programadas.

Las actividades de recuperacion, deberdn ser fijadas y llevadas a cabo en forma previa al examen
del curso. Cada estudiante tendra derecho a presentarse al examen sélo si ha recuperado las
inasistencias. En el caso de cursos que no contemplen examen, las actividades recuperativas deben
ser realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION:

1. En el caso de inasistencias a actividades obligatorias, incluidas las de evaluacién definidas en
cada programa de curso, el o la estudiante debe avisar su inasistencia al PEC, dentro de las 24 horas
siguientes por correo electrdnico institucional.

2. Ademas, via solicitud al sistema en linea de justificacién de inasistencias provisto en el  Portal
de Estudiantes, el o la estudiante debe presentar la justificacidon de inasistencia por escrito con sus
respectivos respaldos, a modo de ejemplo: certificado médico comprobable, informe de SEMDA,,
causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de Bienestar Estudiantil; en un plazo
maximo de cinco dias habiles a contar de la fecha de la inasistencia.

3. La Escuela o quién esta designe debera resolver la solicitud, informando a el o la PEC a la
brevedad posible a fin de reprogramar la actividad si correspondiese.

Si el estudiante usa documentacién adulterada o falsa para justificar sus inasistencias, debera ser
sometido a los procesos y sanciones establecidos en el Reglamento de Jurisdiccidn Disciplinaria.

Para el caso de que la inasistencia se produjera por fallecimiento de un familiar directo: padres,
hermanos, hijos, conyuge o conviviente civil, entre otros; los estudiantes tendrdn derecho a 5 dias
habiles de inasistencia justificada, y podra acceder a instancias de recuperacién de actividades que
corresponda.
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Normas de asistencia a actividad curriculares.

RECUPERACION DE ACTIVIDADES:

Si el o la estudiante realiza la justificacidon de la inasistencia de acuerdo a los mecanismos vy
plazos estipulados, la actividad de evaluacidn debe ser recuperada de acuerdo a lo establecido en el
programa, resguardando las condiciones equivalentes a las definidas para la evaluacién
originalmente programadas.

Si una inasistencia justificada es posteriormente recuperada integramente de acuerdo a los
criterios del articulo tercero anterior, dicha inasistencia desaparece para efectos del cémputo del
porcentaje de inasistencia. Cualquier inasistencia a actividades obligatorias que superen el
porcentaje establecido en programa que no sea justificada implica reprobacion del curso.

SOBREPASO DE MAXIMO DE INASISTENCIAS PERMITIDAS:

Si un o una estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido y, analizados los
antecedentes por su PEC, y/o el Consejo de Escuela, se considera que las inasistencias estan
debidamente fundadas, el o la estudiante no reprobara el curso, quedando en el registro académico
en estado de Eliminado(a) del curso (“E”) y reflejado en el Acta de Calificacién Final del curso. Esto
implicard que él o la estudiante debera cursar la asignatura o actividad académica en un semestre
préximo, en su totalidad, en la primera oportunidad que la Escuela le indique.

Si el o la estudiante sobrepasa el maximo de inasistencias permitido, y no aporta fundamentos y
causa que justifiquen el volumen de inasistencias, el o la estudiante reprobard el curso.

Si el o la estudiante, habiendo justificado sus inasistencias adecuadamente, no puede dar
término a las actividades finales de un curso inscrito, y analizados los antecedentes el Consejo de
Escuela, el PEC podra dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo
de 20 dias habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico
de la Facultad.

Cualquier situacion no contemplada en esta Norma de Regulacién de la Asistencia, debe ser
evaluada en los Consejos de Escuela considerando las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

Estas normativas estdn establecidas en resolucion que fija las Normas de Asistencia a Actividades
Curriculares de las Carreras de Pregrado que Imparte la Facultad de Medicina (Exenta N°111 del 26
de enero de 2024) y vigente actualmente.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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