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PROGRAMA DE ASIGNATURA
CURSOS DE FORMACION GENERAL (CFG)
ler semestre 2023

Departamento de Pregrado

Vicerrectoria de Asuntos Académicos

Universidad de Chile

1. NOMBRE Y CODIGO DEL CURSO

Nombre

Laboratorio de Mediacién Cultural: territorios, comunidades y practicas

Cadigo VA-01-0327-141

2. NOMBRE DEL CURSO EN INGLES

Cultural Mediation Laboratory: territories, communities and practices

3. EQUIPO DOCENTE

Docentes responsables

Unidad académica

Fabian Retamal G.

Facultad de Artes

Alejandra Araya Espinoza

Facultad de Filosofia y Humanidades

Fabian Retamal Gonzalez

Facultad de Artes

Maria Inés Silva

Facultad de Comunicacion e Imagen.

Pilar Barba

Facultad de Arquitectura y Urbanismo.

Docentes colaboradores/as

Unidad académica

Carla Giménez

Vicerrectoria de Asuntos Estudiantiles y
Comunitarios

Luis Campos

Facultad de Arquitectura y Urbanismo

Nicolas Pefna

Vicerrectoria de Extensién y Comunicaciones

Nathaly Calderén

Sala Museo Gabriela Mistral, Archivo Central

Andrés Bello, VEXCOM
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4. CARGA ACADEMICA Y CREDITOS SCT-CHILE

Duracion total del curso 16 semanas
N° méximo de horas de trabajo sincrénico / presencial semanal 1,5 horas
N° maximo de horas de trabajo asincrénico / no presencial semanal | 1,5 horas
N° de créditos SCT 2 SCT

5. MODALIDAD, DIA Y HORARIO

Modalidad Presencial

Dia Miércoles

Horario 15:00 - 16:30 horas
Lugar Casa Central

6. COMPETENCIAS SELLO A LAS QUE CONTRIBUYE EL CURSO

. Capacidad de investigacion, innovacion y creacion

. Capacidad de pensamiento critico y autocritico

. Capacidad para comunicarse en contextos académicos, profesionales y sociales

. Compromiso ético y responsabilidad social y ciudadana

. Compromiso con el desarrollo humano y sustentable

. Compromiso con el respeto por la diversidad y multiculturalidad

N[O~ WIN|PF

. Compromiso con la igualdad de género y no discriminacién

7. PROPOSITO FORMATIVO DEL CURSO

Contribuir a la formacién integral de las y los estudiantes en el ambito de la mediacién
cultural, entendida como una de las estrategias de accién educativa clave en el desarrollo
e implementacion de politicas y acciones culturales, desde un enfoque de derechos,
género, diversidad y territorio, mediante un programa tedrico y practico vinculado a los
espacios culturales y de extension de la Universidad de Chile.

En este programa la mediacién cultural es aprehendida como una instancia de
comunicacion, didlogo, educacién, pedagogia y negociaciéon que tiene como fin la
construccién constante de espacios en comun, a partir del reconocimiento del otro en su
inscripcion social y cultural.

Unidad de Docencia
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El curso aporta en el desarrollo integral de los y las estudiantes a partir del desarrollo de
competencias cognitivas, metodoldgicas, éticas y valdricas desde una perspectiva del
aprendizaje socio constructivista, donde la autonomia y el trabajo entre pares son
fundamentales en la generacion de conocimientos aplicados e interdisciplinares.

Por ultimo, a través de una metodologia practica, colaborativa y experimental, se espera
que los estudiantes sean capaces de proponer estrategias de mediacion cultural para
trabajar en distintas situaciones, frente a grupos de personas, organizaciones e
instituciones diversas, y con objetos artisticos y culturales distintos.

8. RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL CURSO

Desde un enfoque asociado a la educacién integral, la democracia cultural con
perspectiva de derecho los y las estudiantes aprenderan:

e Comprender el valor cultural de los distintos espacios culturales, artisticos y
cientificos de la Universidad de Chile identificando oportunidades y posibilidades
de ofrecer en ellos, mediante herramientas y estrategias de mediacion cultural,
oportunidades de acceso inclusivo a las comunidades intra y extra universitarias.

e A partir del conocimiento de diversas practicas de mediacién y metodologias
aplicadas, los y las estudiantes elaboraran colaborativamente y acompafiados por
equipos profesionales y académicos un guion de visita para un espacio cultural,
artistico y cientifico de la Universidad de Chile.

e Los y las estudiantes tendran la experiencia de implementar colaborativamente
una actividad de mediacién en un espacio cultural de la Universidad de Chile parte
del curso, pudiendo reflexionar sobre el valor de promover la participacion en la
vida cultural como uno de los elementos significativos de la construccién de una
ciudadania democratica e inclusiva.

Se espera que los y las estudiantes aprendan a:
- Reconocer el valor cultural de los distintos espacios de la Universidad de Chile.
- Disefiar un guion de visita para un espacio cultural, artistico y cientifico.
- Facilitar actividades de mediacién cultural dichos espacios.
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9. SABERES FUNDAMENTALES O CONTENIDOS

1. Introduccién ala mediacién cultural

- Derechos culturales: Diversidad, inclusion, participacién, educacién y acceso.
- Trans e interdisciplina de la mediacion cultural.

2. Herramientas parala mediacion cultural en contextos diversos

- Problematicas de los espacios (trabajo en grupo y espacios de laboratorio)

- Dispositivos de medicion (Guion institucional. Disefio de material pedagogico, etc.)

- Mediacion cultural desde la inclusion.

- Educacion Patrimonial como practica pedagdgica en espacios de educacién no
formal.

- Estrategias y herramientas de comunicacion para el trabajo con publicos.

- Précticas de la mediacién situada en espacios culturales U. de Chile: patrimoniales,
artisticos, cientificos y comunitarios.

10. METODOLOGIA Y EVALUACION: PLAN DE TRABAJO

A) Descripcion general de la metodologiay la evaluacién del curso:

El Laboratorio se plantea como una experiencia de aprendizaje activo y participativo, en
donde las sesiones de trabajo apuntan a generar aprendizajes a partir de experiencias
situadas en donde el dialogo entre pares y el equipo docentes, sirven como una
estrategia de co-construccion de dispositivos de mediacion, los cuales apuntan a
reconocer la conjuncién de saberes de los participantes, en el marco de una reflexion
individual y colectiva critica sobre los elementos u objetos culturales y los contextos
vinculados a ejercicio de la mediacion.

De esta manera, la metodologia incluye ejercicios grupales de mediacion,
acompafiamiento de profesionales de las unidades académicas y administrativas
participantes en los espacios culturales asociados al CFG, como el Museo de Arte
Contemporaneo, Sala Museo Gabriela Mistral-Casa Central, Archivo Central Andrés
Bello y otros espacios de la Universidad de Chile. Para el trabajo grupal, el equipo
docente organizara aleatoriamente los grupos de trabajo, los cuales deberan analizar el
valor cultural de un espacio cultural, artistico y cientifico de la Universidad de Chile para
luego, acompasadamente, elaborar un guion museol6gico y aplicar una actividad de
mediacion cultural segun lo definido en el cronograma de trabajo.

Ademas, se incluye la lectura de bibliografia pertinente y actualizada, de modo de
robustecer los procesos autonomos de aprendizaje, todo ello, con una distribucién de
tiempo acorde a un curso de formacion integral.
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Las evaluaciones del curso propenden a que los y las estudiantes comprendan y
practiquen la mediacién cultural en espacios con valor cultural y cientifico, desarrollando
una actividad de mediacion aplicada. Para ello, para el curso considera tres situaciones
de evaluacién progresiva, en distintos formatos:

e Etapa |: Trabajo grupal en formato escrito, asociado a la elaboracién de una ficha de
identificacion de valores culturales de un espacio. En grupos organizados
aleatoriamente y acomparfiados por el equipo docente, los grupos deben hacer una
visita a terreno e identificar los principales valores culturales o de interés cientifico,
completando una ficha que sera entregada previamente.

e Etapa ll: Trabajo grupal en formato disefio de la entrega grupal del trabajo: “Guion
museolégico”. En esta actividad, los mismos grupos de trabajo que realizaron la
actividad anterior, realizaran dos visitas a terreno para crear una actividad de
mediacion.

e Etapa lll: Coevaluacién entre los integrantes del trabajo grupal.

El curso tiene como requisito un 80% de asistencia a las actividades del programa.

B) Resumen del esquema de evaluaciones calificadas del curso:

: ., Semana
Actividad evaluada T'PO. de Ponderac_lon estimada de
actividad en nota final
entrega
thpa l. E_value_lqlon 1 Entrega grupal de la ) Grupal 3506 Semana 6
Ficha de identificacion de valores culturales
Ftapa Il. Evalugc]on”Z: Entrega grupal del Grupal 3506 Semana 13
Guion museolégico
Etapa III._ Coevaluacion entre los integrantes Grupal 30% Semana 17
del trabajo grupal
C) Planificacién y cronograma preliminar del curso:
Se Actividades
ma Fecha N al Evaluacién
0! Presenciales 0 presenciaies

(trabajo autbnomo)

Presentacion del curso y conformacion
de grupos de trabajo

1 | 22-mar
Los equipos docentes presentan el
programa y sus espacios.
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29-mar

Taller: analisis de casos, en trabajos en
equipos de desarrollard una dinamica de
andlisis y practicas de mediacion.
(Trabajo grupal)

En el trabajo grupal se abordara un
caso, donde los y las estudiantes
deberan proponer alternativas de
solucion relativas a las practicas de
mediacion.

Esta actividad estara a cargo del cuerpo
docente del programa. (Los y las
estudiantes que se integren
posteriormente al CGF seran
incorporados a los grupos en la clase 3.)

Evaluacién formativa
a partir de los
resultados del
trabajo grupal.

05-abr

Perspectivas tedricas de la mediacion
cultural. (Clase expositiva general) a
cargo de la profesora Maria Inés Silva.

12-abr

Clase presencial para todo el curso
donde se abordara el tema “Mediacion y
Patrimonio” con el propdsito de analizar
los elementos que sustentan la
mediacion en torno al patrimonio cultural
y la importancia de favorecer la
valoracion y el acceso y la participacion
en torno a los bienes patrimoniales de
una comunidad. Esta clase estara a
cargo de Alejandra Araya — Pilar Barba.

19-abr

Sesidn en terreno:

En esta sesion se realizara una salida a
terreno para desarrollar practicas de
observaciones en espacios culturales a
partir de pautas situadas. Previamente,
se habra dividido el curso en grupos, los
cuales seran distribuidos en los espacios
culturales que son parte del programa.
Los grupos seran acompafados por los
profesionales parte del cuerpo docente
colaborador.

El trabajo que realizara cada grupo
consistird en completar grupalmente una
“Ficha de identificacién de valores
culturales” que ofrece el espacio que le
corresponde visitar.

26-abr

ENTREGA DE PRIMERA EVALUACION

En esta sesion los y las estudiantes
trabajaran grupalmente en la
completacion de la “Ficha de
identificacion de valores culturales"
acompafiados por el equipo docente. Al
final de la clase, entregaran el trabajo
correspondiente a la primera evaluacion
del curso.

Trabajo grupal para
elaborar y entregar la
ficha de trabajo.

Evaluacién 1:
Entrega grupal de la
“Ficha de
identificacion de
valores culturales”.

Se entrega mediante
la seccion tareas de
U-Cursos al finalizar
el diadela
evaluacion.
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7 03-may SEMANA DE PAUSA TRANSVERSAL
En esta sesion se trabajara en torno a la
retroalimentacion de evaluacion del
trabajo entregado en la semana 6. A - .
partirJde eIIo,gse les pedira a l0s grupos Dever Restrep?, P. Evalutdc(ljonI formativa
de trabajo iniciar la construccion y (2,0;0)' Manual a partir de los
8 10-may " . o . basico de montaje comentarios sobre
creacion de un dispositivo de mediacion museografico los trabajos
en funcion de un formato a entregar. (Paginas a définir) entreqados
Este trabajo se realizara para todo el 9 9 '
curso y la actividad estara a cargo del
cuerpo docente.
Las posibilidades del guion museolégico.
En esta sesion se revisaran y analizaran
las modalidades de elaboracion,
funcionalidades y maneras de abordar el Dever Restrepo. P
guion museoldgico mediante una clase (2010) Manugl T
expositiva en donde revisaran ejemplos L .
9 17-may . . i basico de montaje
y se promovera la discusion grupal. Esta museografico
sesion estara a cargo del equipo (Paginas a définir)
docente y requiere una lectura previa
Dever Restrepo, P. (2010). Manual
béasico de montaje museogréfico.
(Paginas a definir)
A partir de la clase anterior, se
propondra de manera grupal la Actividad formativa a
elaboracion de un guion museolégico partir de las
utilizando como base la “Ficha de retroalimentaciones
10 | 24-may | identificacion de valores culturales" y los que se hacen en la
contenidos vistos en la clase y el texto elaboracion del
de Dever Restrepo, P. (2010). Esta guion museologico
actividad estara acompafada por el grupal.
cuerpo docente.
Salida a Terreno (Primera parte)
En esta actividad los grupos de trabajo
asisten a los espacios culturales,
artisticos y cientificos asignados para - .
continuar con la elaboracion del guion en Act![\_n%adl formativa a
terreno, ahora acompafiados por los E:}[rrcl);li;eilstaciones
profesionales encargados de los
11 | 31-may . o que se hacen en la
espacios. En esta actividad, los grupos elaboracién del
de trabajo deben avanzar en la . .
elaboracion del guion museolégico, gwonlmuseologlco
considerando el valor cultural del grupat.
espacio, las posibilidades de aplicar una
estrategia de mediacién y sus
destinatarios.
Salida a Terreno (Segunda parte)
A partir de la actividad anterior, los Actividad formativa a
grupos de trabajo asisten a los espacios partir de las
culturales, artisticos y cientificos retroalimentaciones
12 | 07-jun asignados para continuar y finalizar con gue se hacen en la

la elaboracién del guion en terreno,
ahora acompafiados por los
profesionales encargados de los
espacios.

elaboracion del
guion museoldgico
grupal.
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Elaboracion y entrega de la SEGUNDA
EVALUACION: En esta actividad
general, todos los grupos se relinen para
presentar los aspectos centrales del
guion al cuerpo docente. En una

Evaluacién 2:
Entrega grupal del
trabajo: “Guion
museologico”

e | A dindmica grupal y dialdgica, se Se entrega mediante
retroalimenta el guion museoldgico la seccion tareas de
elaborado por los grupos y se incorporan U-Cursos al finalizar
ajustes para ser entregados para su el dia de la
calificacion. evaluacion

14 | 21-jun Feriado (sin clases presenciales)

Retroalimentacién de las propuestas

evaluadas (dindmica grupal). En esta

sesion se trabajara de manera grupal en Evaluacion formativa
un primer momento retroalimentar con en funcion de la
mayor detalle las propuestas de guion retroalimentacion
museoldgico y en segundo momento, que reciban los

15 | 28-jun preparar la realizacion de la experiencia grupos en torno a la

de aplicacién del guion en cada uno de propuesta de guion
los espacios culturales, artisticos y museologico
cientificos participantes. Para ello, el anteriormente
cuerpo docente entregara entregado.
recomendaciones y organizara a los
grupos para su implementacion.
Salida a terreno (implementacion):
Experiencia practica: En esta sesion, los
grupos de trabajo implementaran una

16 | 05-i actividad de mediacion en los espacios

-jul . L -
asignados. Esta actividad se realizara
con publico (estudiantes, los que seran
convocados) y supervisada por el equipo
docente
Cierre del curso.
Aprendizajes compartidos: Coevaluacion Completacion de
17 | 124ul entre los integrantes del trabajo grupal una pauta de

en torno a relacién del guion
museoldgico y la implementacion de la
actividad de mediacion.

coevaluacion
(Presencial)

11. REQUISITOS DE APROBACION

Calificacion final igual o superior a 4,0, en una escalade 1 a 7.
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12. RECURSOS DE APRENDIZAJE O BIBLIOGRAFIA BASICA OBLIGATORIA

GoOmez, C. Guiones curatoriales, la idea. (Disponible en U cursos)

Nufiez, Angélica. El museo como espacio de mediacion: el lenguaje de la exposicion
museal. Universidad del Cauca, Colombia. En: Revista Universitas Humanistica. n°® 63,
2007. Pag. 181- 199

Villaseca, Nicole. Estrategias de Mediacién Cultural para la formacion y el desarrollo de
publicos dirigida a mediadores y &reas de educacion en museo. Proyecto de titulacion
para optar al titulo profesional de Administracion Turistico Cultural. Universidad de
Valparaiso. Pag. 6- 18

Wagensberg, Jorge. El museo total, una herramienta de cambio social. Hojas de
Ciencia para alumnos de Secundaria Programa Ciencia Viva. (Disponible en U cursos)

Wagensberg, Jorge. Principios fundamentales de la museologia cientifica moderna.
(Disponible en U cursos)

Wagensberg, Jorge. Silos museos hablaran... (Disponible en U cursos)

13. RECURSOS ADICIONALES O BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Bibliografia complementaria:

ACASO, Maria. La educacion artistica no son manualidades: nuevas practicas en la
ensefianza de las artes y la cultura visual. Ediciones Catarata. Espafia. 2009.

Archivo Central Andrés Bello (2017). Libro pedagdgico: materiales para la formacion
ciudadana en el aula. Momento constituyente. Del pueblo a la ciudadania. Disponible en
https://doi.org/10.34720/9n98-n052

Bayon, I. (2013). Museologia y museografia. Recuperado de [PDF] museologia y
museologia isaac bayon - Free Download PDF (nanopdf.com)

BECKER Howard S., Los Mundos del arte, Universidad Nacional de Quilmes Editorial,
Buenos Aires, 2008

BENJAMIN, Walter, “La obra de arte en la época de su reproductibilidad técnica”- (sin
documentacién editorial).

BOURDIEU, Pierre, Darbel, Alain (1995), El amor al arte. Los museos europeos y su
publico, Ediciones Paidés, Barcelona, 1995

Unidad de Docencia
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CASTRO, B. y LOPEZ R. (2017). ¢ Almacenar o construir memoria? La educacion
patrimonial y el pensamiento critico, en Clio & Asociados, 51-58. Disponible en:
http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/art_revistas/pr.8164/pr.8164.pdf

CAMNITZER, Luis. Gabriel Pérez-Barreiro (orgs.) “Educacion para el arte. Arte para la
educacion”. Fundacion Bienal de Artes Visuales del Mercosur, Porto Alegre, 2009.

CALDERON, CORNEJO & SALAZAR (2019) Libro pedagdgico cancioneros populares:
investigacion y patrimonio del archivo al aula, Universidad de Chile. Libro pedagdgico
cancioneros populares: investigacion y patrimonio del archivo al aula, Universidad de Chile.
https://doi.org/10.34720/94sp-8286

Dever Restrepo, P. (2010). Manual basico de montaje museogréfico. (Paginas a definir)
HEINICH, N. Sociologia del arte. Editorial Nueva Vision, Buenos Aires, 2003.
HENNION, A., La pasion musical, Ediciones Paidds, Barcelona, 2002.

LOPEZ, Rodolfo. Estrategias de ensefianza creativa. Investigaciones sobre la creatividad
en el aula, Bogota, 2017.

MORENO, Ascensién. La mediacion artistica: un modelo de educacion artistica para la
intervencion social a través del arte. Revista Iberoamericana de Educacion, 52/2. Disponible
en: http://diposit.ub.edu/dspace/handle/2445/56863

Prats LI. (2000). El concepto de Patrimonio Cultural. Cuadernos de Antropologia Social, 11,
115-136. Disponible en:
http://revistascientificas.filo.uba.ar/index.php/CAS/article/view/4709/4206

RANCIERE, J. El reparto de lo sensible. Estética y politica, Editorial Lom, Santiago de
Chile, 2009.

RANCIERE, J. El espectador Emancipado. Estética y politica, Editorial Bodes Manantial,
Buenos Aires, 2010

AGAMBEN, Giorgio, “;Qué es un dispositivo?”, en Revista Socioldgica, afio 26, numero 73,
pp. 249-264, mayo-agosto de 2011.
http://www.revistasociologica.com.mx/pdf/7310.pdf

Documentos politicos culturales - Ministerio de las Artes, las Culturas y el Patrimonio
(www.cnca.cl)

- “Chile quiere mas cultura. Definiciones de politica cultural 2005-2010.

- Politica cultura nacional 2011-2016.

- Politica cultura nacional 2017-2022.

Pedagogias invisibles
http://www.pedagogiasinvisibles.es/

Conecta 13 sobre Edupunk
http://conectal3.com/tag/edupunk/
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Hacia una pedagogia Queer Gracia Truijillo
http://www.scielo.br/pdf/ep/v41nspe/1517-9702-ep-41-spe-1527.pdf

CHARLAS

El arte como educacioén Luis Camnitzer
https://www.youtube.com/watch?v=ZgsxU5xN54U

Art thinking Maria Acaso
https://www.youtube.com/watch?v=IZtu4M9aeYU
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