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Propdsito Formativo

Asignatura del area basica de la carrera. Su principal propdsito formativo es que los estudiantes
conozcan, expliquen y asocien (bases de ciencias bdsicas) los componentes histoldgicos,
neuroanatémicos y del desarrollo embrio-fetal. Considerando el funcionamiento normal y las
potenciales alteraciones en el desarrollo de los 6rganos (con énfasis en cabeza y cuello), integrandolas
desde la Morfologia. Este curso facilita a la futura intervencién terapéutica a personas que requieran
apoyo de los ambitos del lenguaje, de la voz, auditivo, vestibular y motricidad orofacial.

Competencia

Dominio:Genérico Transversal

Corresponde a aquellas competencias del fonoaudidlogo(a) que, articuladas con los saberes,
acciones y desempefios propios de su profesién, le permiten lograr una comprension, integracion y
comunicacion con el individuo y su entorno. Ademads, le permiten integrar equipos de trabajo
interdisciplinarios en todos los dmbitos de quehacer profesional. Finalmente, dichas competencias
contribuyen a que valore los principios humanistas, ciudadanos y éticos.

Integra equipos de trabajo, con el fin de desarrollar acciones que contribuyan a la comprension y
solucion de situaciones fonoaudioldgicas.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.1

Actuando comprometidamente en los equipos de trabajo

Dominio:Intervencion

Es el ambito de accidon que implica construir espacios de interaccidon profesional por medio de la
evaluacién, el diagndstico y el tratamiento de la comunicacién (lenguaje, cognicion, habla y voz)
motricidad orofacial, alimentacién oral, audicion y sistema vestibular. Lo anterior se realiza al servicio
de personas y/o comunidades con necesidad de apoyo fonoaudioldgico en cualquier etapa del ciclo
vital. Este ambito esta en coherencia con el dominio transversal de responsabilidad social, ya que se
espera un actuar integral que permita trabajar en conjunto con otros actores relevantes. Ademas, este
actuar debe considerar el contexto, la diversidad y los derechos de las personas. Finalmente, en su
desempeiio profesional debe respetar las normas éticas.

Explica e integra aspectos fundamentales del ser humano a lo largo del ciclo vital, para dar sustento
a su actuar como profesional fonoaudidlogo.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1
Competencia:Competencia 3

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en el ambito del lenguaje para la

comunicacion.

SubCompetencia: Subcompetencia 3.1

Explicando el fendmeno del lenguaje y su relacion con la comunicacién humana, considerando sus
bases lingtisticas, neurobioldgicas, cognitivas y sociales.

Competencia:Competencia 5
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Competencia
Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en el dmbito del habla para la
comunicacion humana.

SubCompetencia: Subcompetencia 5.1
Explicando el fendmeno del habla a partir de sus componentes, relacionandolo con la comunicacién
humana y segun las distintas etapas del ciclo vital.
Competencia:Competencia 6

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en el ambito de la voz para la
comunicacion humana.

SubCompetencia: Subcompetencia 6.1

Explicando el fendmeno de la voz humana a partir de sus componentes , relacionandolo con la
comunicacidon humana y considerando sus bases neuroanatdmicas, acusticas, psicoafectivas y sociales.

Competencia:Competencia 7

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en los ambitos auditivo y vestibular.
SubCompetencia: Subcompetencia 7.1
Analizando e integrando los elementos anatdmicos y fisioldgicos del sistema auditivo y vestibular, en
cada una de las etapas de ciclo vital.

Competencia:Competencia 8

Interviene terapéuticamente a personas que requieren apoyo en el ambito de la motricidad
orofacial y alimentacidn oral.

SubCompetencia: Subcompetencia 8.1
Explicando el mecanismo del reposo labio-lingual y respiracidn en las distintas etapas del ciclo vital.
Dominio:Investigacion

Es el ambito de accién que implica generar conocimientos para aportar a la calidad de vida de las
personas y contribuir al desarrollo de la disciplina, en coherencia con el dominio transversal de
responsabilidad social.

Competencia:Competencia 1

Analiza con juicio critico y constructivo la informacidn relacionada con el saber y quehacer de su

disciplina.

SubCompetencia: Subcompetencia 1.1

Organizando y analizando criticamente la informacion cientifica.
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Resultados de aprendizaje

RA1. Reconocer las estructuras anatdmicas internas del SNC realizando una integracion entre ellas,
lo que resulta en la comprension de los aspectos funcionales de los distintos sistemas de captacion de
estimulos, respuesta e integracidon en el organismo como un todo.

RA2. Conocer la estructura microscdpica de los distintos tejidos que componen el organismo
humano, a través de la Histologia, para entender las bases funcionales del mismo.

la explicacion funcional en el organismo.

RA3. Conocer el origen, desde la fecundacidn, de los tejidos y 6rganos, embriologia, que completan

Unidades

Unidad 1:NEUROANTOMIIA: Estructura externa e interna del Sistema Nervioso Central

Encargado: Camilo

Andrés Arriaza Onel

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

Reconocer y relacionar las diversas estructuras del
SNC, de modo que posteriormente le permita al
estudiante entender la neuroanatomia funcional,
principalmente en la contruccion de las vias
sensitivas, motoras y de regulacion.

Clases Teoricas que presentan la informacién y
Seminarios Teorico practicos que permiten el
ejercicio practico de la informacién teorica

Unidad 2:NEUROANATOMIA Funcional

Encargado: Camilo Andrés Arriaza Onel

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

Integracidn de los conocimientos de la Unidad 1,
para poder entender y construir las vias de
recepcion de informacién y elaboracién de
respuesta del SNC

Clases Tedricas que exponen los contenidos y
Seminarios Tedricos Practicos que permiten el
ejercicio de poner en practica e integrar los
contenidos correspondientes

Unidad 3:HISTOLOGIA

Encargado: Hector Hernan Rodriguez Bustos

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

Conocer y reconocer visualmente los tejidos
basicos que constituyen los diferentes érganos del
cuerpo.

Clases teoricas y seminarios teorico-practicos que
permiten al alumno alcanzar los indicadores de
logro.

Unidad 4:4 EMBRIOLOGIA

Encargado: Mariana

Antonia Rojas Rauco

Indicadores de logros

Metodologias y acciones asociadas

Conocer y enterder los procesos de Desarrollo de
los tejidos generales, organos nerviosos y en
particular de los organos auditivos y de fonacion
durante el desarrollo embrionario.

Clases teoricas y seminarios teorico-practicos que
permitiran al alumno conocer y comprender las
etapas del desarrollo embrionario.
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Estrategias de evaluacion

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones
Prueba tedrica o CERTAMEN I 25.00 % Desde Anatomia del SNC
certamen NEUROANATOMIA a Clase de

Troncoencefalico Il y
Cerebelo, inclusive

Prueba tedrica o CERTAMEN I 30.00 % Desde Clase Diencefalo-
certamen NEUROANATOMIA Telencefalo a Sistema
Motor, Inclusive
Prueba tedrica o CERTAMEN Il 35.00 % Todas las materias del
certdmen HISTOEMBRIOLOGIA. Modulo de
Histoembriologia
Controles cortos Controles cortos, tanto 10.00 % Son evaluaciones
en los médulos de parciales de partes
Neuroanatomia como pequeias de los
Histoembriologia contenidos que permiten

al alumno preparase
para evaluaciones
mayores y darse cuenta
si esta aprendiendo o
tiene dificultades en el
aprendizaje.

Suma (para nota presentacion examen) 100.00%
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Bibliografia Obligatoria

- Carpenter, 1997, Neuroanatomia.Fundamentos , 4° Edicion , Panamericana, Espafiol

- Geneser, 2015, HISTOLOGIA , 4° Edicion, Panamericana, Espafiol

- Michael H. Ross; Pawlina Wojciech , 2015, Histologia: texto y atlas: correlacion con biologia celular
y molecular, Wolters Kluwer , Espaiol ,

http://bibliografias.uchile.cl.uchile.idm.oclc.org/index.php/sisib/catalog/book/2044

Bibliografia Complementaria
- Gartner L. y Hiatt J , ultima edic, Atlas Color de Histologia , 4° Edicion , Panamericana , Espafiol
- Haines, D, 2019, Principios De Neurociencia, 2° Ed, Elsevier, Espanol , 528

- Sadler T W, 2019, Langman-Embriologia Médica, 12°, Wolterskluwer Health , Espariol

- Abraham L. Kierszenbaum , 2012, Histologia y biologia celular: introduccién a la anatomia
patoldgica, Elsevier, Espaiiol ,

http://bibliografias.uchile.cl.uchile.idm.oclc.org/index.php/sisib/catalog/book/2404

- Hector Rodriguez , 2021, Atlas de Histologia Humana General. Dr. Hector Rodriguez , Espafiol , Atlas
Histologico , http://www.histologia.uchile.cl

- Departamento de Anatomia y Medicina Legal. Facultad de Medicina. Universidad de Chile , 2021,
MORFO , Espafiol , morfo.cl , www.morfo.cl
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Plan de Mejoras

Incorporacion de trabajo evaluado, de controles cortos en todas las unidades, de modo de ayudar al
alumno a autoevaluar sus avances en el aprendizaje, a la vez que preparar evaluaciones de mayor

ponderacion.
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.

Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

1 actividad obligatoria evaluada, presentando justificacion.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

Recuperativos de las evaluaciones segln calendario del Curso

Otros requisitos de aprobacion:

1. La nota de pase es 4.0, sumada las ponderaciones de las evaluaciones (Certamenes y Controles)

2. La suma de las ponderaciones del médulo de Neuroanatomia (Certamen | y Certamen 1) debe dar
4.0, independiente si hay una evaluacién de este médulo bajo 4.0

3. La nota final de cada Mddulo por separado (Neuroanatomia e Histoembriologia) debe ser de 4.0,
considerando que son disciplinas distintas, por lo que la nota final de cada mdédulo debe reflejar el

dominio de la disciplina.

4. No hay Examen Final

Condiciones adicionales para eximirse:

Curso no posee examen.

¢El examen es reprobatorio?.

NO, el examen no sera reprobatorio.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima (2 decimales). La nota final de la actividad
curricular se colocard con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se
aproximara al digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior(*).
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0 el estudiante tendrd derecho a dos oportunidades de evaluacién
final.
3. Si la nota de presentacion a evaluacién final estd entre 3.50 y 3.94 (ambas incluidas), el estudiante
sélo tendra una oportunidad de evaluacion final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.49, el estudiante pierde el derecho a evaluacion
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.
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Requisitos de aprobacion.

(*) la via oficial para el ingreso de notas es u-cursos, deben ser ingresas con dos decimales. sélo la
nota del acta de curso es con aproximacién y con decimal, siendo realizado esto automaticamente
por el sistema

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones.

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS:

Todos los cursos deben explicitar en su programa, y en la sesién inaugural, las actividades que son
obligatorias y que requieren un porcentaje de asistencia sin ser evaluaciones; si estas son
recuperables o no y los respectivos mecanismos de recuperacion. Esta accién es de responsabilidad
del PEC o Coordinador de Curso y debe ser de caracter presencial.

La cantidad de actividades obligatorias que no son evaluaciones debe representar un minimo del
programa y debe estar debidamente justificadas en su pertinencia para la formacion. Asimismo, el
porcentaje maximo de inasistencias debe estar claramente definido en el programa y responder a
criterios de flexibilidad y posibilidades de recuperacion.

Frente a inasistencias a estas actividades, se deberan seguir los siguientes pasos:

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS QUE NO SON EVALUACIONES

1. Si bien bajo el reglamento vigente, no es obligacidn el presentar una justificacion a actividades
obligatorias que no son evaluadas, se recomienda que presenten una justificaciéon fundada, ya sea
por causas de salud o psicosociales.

2. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades podrdn recuperarse de acuerdo con
lo indicado en el programa de curso y la factibilidad para ello (Ej.: restriccién de cupos y fechas en
campo clinico).

3. La inasistencia a una actividad obligatoria no evaluada deberd ser comunicada, via solicitud al
sistema en linea de justificacion de inasistencias provisto para los y las estudiantes en el Portal de
Estudiantes e informada directamente a la coordinacién de nivel por la via disponible para cada
estudiante.

4. Si un estudiante se aproxima o sobrepasa el nimero maximo de inasistencias, el Profesor
Encargado de Curso debe presentar el caso al Coordinador de Nivel, quien verificard si las
inasistencias se producen en otros cursos del nivel respectivo.

5. No obstante, lo descrito en el punto 1, el estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias
permitido debe presentar elementos que justifiquen las inasistencias (Ej, certificado médico
comprobable, informe de SEMDA, causas de tipo social o familiar acreditadas por el Servicio de
Bienestar Estudiantil), siendo facultad del PEC, Consejo de Nivel o Consejo de Escuela, determinar si
es aceptada o no.

6. El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, y no aporté elementos de juicio
razonables y suficientes que justificaran el volumen de inasistencias, figurard como “Reprobado” en
el Acta de Calificacion Final de la Asignatura con nota final 3.4.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones.

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS DE EVALUACION

1. La justificacion de inasistencias a evaluaciones debe presentar una justificacion fundada, ya sea
por causas de salud o psicosociales.

2. La justificacion de cada inasistencia a una evaluacién deberd ser comunicada via solicitud al
sistema en linea de justificacidon de inasistencias, provisto para los y las estudiantes en el Portal de
Estudiantes, en un plazo maximo de 5 dias e informada directamente a la coordinacién de nivel por la
via disponible para cada estudiante, presentando elementos que justifiquen las inasistencias (Ej.:
certificado médico comprobable, informe de SEMDA, causas de tipo social o familiar acreditadas por
el Servicio de Bienestar Estudiantil).

3. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades deberan recuperarse de acuerdo con
lo indicado en el programa de curso.

4. Si la justificacidon se realiza en los plazos estipulados y el PEC acoge la justificacién, la actividad
debera ser recuperada segun la forma y plazos informados en el programa.

5. Si no se realiza esta justificacién en los plazos estipulados, el estudiante debe ser calificado con la
nota minima (1,00) en esa actividad de evaluacién.

Si un estudiante con fundamento excepcional y debidamente comprobado no puede dar término a
las actividades finales de un curso inscrito, su situacion debe ser analizada por el Consejo de Nivel y/o
Consejo de Escuela, el PEC y en caso de ser aceptado, se debe dejar pendiente el envio de Acta de
Calificacion Final por un periodo maximo de 20 dias habiles, a contar de la fecha de cierre de
semestre establecida en el calendario académico de la Facultad. Transcurrido este periodo, es
responsabilidad del PEC enviar el Acta de Calificacion Final (Art. 20 D.E. N°23842/2013). La Direccion
de Escuela debe estar en conocimiento e informar oportunamente a Secretaria de Estudios de esta
situacion. Cabe destacar que la postergacion del envid del acta de esta situacién en particular, no
condiciona el envio del acta del resto del curso, las cuales deben ser enviadas en los plazos regulares
y establecidos segun calendario académico del afio en curso.

*Estas normativas estan en establecidas en base a la Norma Operativa de Asistencia a Actividades
Curriculares Obligatorias — Carreras de Pregrado N° 1466, aprobada el 16 de octubre del 2008 y el
vigente actualmente. Sin desmedro de esto, se estd revisando esta normativa y serd actualizada en el
transcurso del segundo semestre con cardcter retroactiva, lo que actualizard automaticamente lo
descrito en este acapite.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones.

DISPOSICIONES FINALES:

1. Cualquier situacién no contemplada en esta normativa, debe ser evaluada en Consejos de Escuelas
respectivos. Lo anterior, teniendo en consideracidn las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

2. Es responsabilidad de las Direcciones de Escuela, poner en conocimiento de los Coordinadores de
Nivel, Profesores Encargados de Curso (PEC), académicos y estudiantes la presente normativa.

3. Las fechas destinadas a actividades de recuperacién, deben ser previas al examen final del curso. El
estudiante tendra derecho a presentarse al examen final sélo con sus inasistencias recuperadas.

4. En el caso de cursos que no contemplen examen final, las actividades recuperativas deben ser
realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

5. En caso de inasistencia a cualquier actividad obligatoria, se sugiere que, adicionalmente, el
estudiante comunique su inasistencia por la via mas expedita (correo, teléfono, delegada de curso,
coordinacion de nivel, etc.) a su PEC. Esto puede complementar el ingreso de justificacion a la
plataforma, favorece la comunicacidon directa segln exista la necesidad de aportar mayores
antecedentes para resolver el caso o planificar acciones de acompanamiento futuro.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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