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¢Quée es la autonomia?

e Independencia

e Autonomia (moral-fisica)

e Interdependencia

e Autodeterminacion

e Autonomia progresiva

e \Vida independiente ("Recuperar la toma de decisiones ,
control sobre la vida y la participacion social” (Carmona,
2020:5)

e “"Nada de nosotros/as sin nosotros/as”
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Independencia

Intervencion

Autonomia




“Oliver (1990) senala que las personas con
discapacidad generalmente definen la
Independencia considerandola como la capacidad
de autocontrol y de toma de decisiones sobre la
propia vida, mas que la realizacion de actividades
sin necesidad de asistencia” (Carmona, 2020)
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Ideal de sugeto/a productivo, autosuficiente,
autosustentado

Perspectiva de la autoexplotacion, exito, autosuficiencia
Mirada negativa/despectiva a la dependencia.

Independencia, como autosuficiencia. En un contexto de
desregularizacion de apoyos y estado reducido.
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e Escasa valoracion por las tareas del cuidado
desde la logica patriarcal (invisibilizadas y
generizadas)

e Creencias que el cuidado es de algunos pocos
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Interdependencia y vulnerabilidad

La interdependencia nos senala “que los
entes no tienen una existencia separada,
sIno que se van constituyendo en sus
multiples interacciones. Por lo cual esta
ontologia es socio-historica en el sentido
que todas las entidades son lo que son
con relacion a otras entidades —tanto
humanas como no humanas-"" (Torrano,

2009)

Depender de otro, no significa estar
sujeto a su dominio

Nuestras posibilidad de enriquecernos y
ampliar nuestros horizontes se basa en
las relaciones con otres (Candioti, 2012)
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“Reconociendo la importancia que para las personas con
discapacidad reviste su autonomia e independencia individual,
incluida la libertad de tomar sus propias decisiones”

El respeto de la dignidad inherente, la autonomia individual,
incluida la libertad de tomar las propias decisiones, y |la
independencia de las personas;
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e Exigiran a los profesionales de la salud que presten a las personas con
discapacidad atencion de la misma calidad que a las demas personas
sobre la base de un consentimiento libre e informado, ....

e entre otras formas mediante la sensibilizacion respecto de los
derechos humanos, la dignidad, la autonomia y las necesidades de las
personas con discapacidad ....

e através de la capacitacidon y la promulgacién de normas éticas parala [==
atencion de la salud en los ambitos publico y privado; m
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a) Vivir de forma independiente.

Vivir de forma independiente significa que las personas con discapacidad cuenten con todos los medios necesarios
p?ratque puedan tomar opcion€s y ejercer el control sobre sus vidas, y adoptar todas las decisiones que las
afecten.

La autonomia personal y la libre determinacién son fundamentales para la vida independiente, incluidos el acceso al
transporte, la informacion, la comunicacion y la asistencia personal, €] lugar de residencia, la rutina diaria, los

habitos, el’empleo digno, [as relaciones personales, la ropa, la nutricion, Ta higiene y la aténcion de la salud, Tas
actividades religiosas y culturales, y los derechos sexuales y reproductivos.

Las siguientes actividades estan vinculadas al desarrollo de la identidad y la personalidad de cada individuo:
e doénde vivimos y con quién,
e gqué comemos,
e si nos gusta dormir hasta tarde o acostarnos a altas horas de la noche,
e si preferimos quedarnos en casa o salir,

« si nos gusta poner mantel y velas en la mesa, tener animales domésticos o escuchar musica. gﬁz
» Tales acciones y decisiones nos hacen ser quienes somos. &3@
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La vida independiente es una parte esencial de la autonomia y la
libertad de la persona y _nho significa necesariamente vivir solo.

Tampoco debe interpretarse Unicamente como la capacidad de
llevar a cabo actividades cotidianas por uno mismao.

Por el contrario, debe considerarse como la libertad de eleccion y
de control, en consonancia con el respeto de la dignidad inherente
y la autonomia

La independencia como forma de autonomia personal im_B!i_ca ue
la persona con discapacidad no se vea privada de la posibilidad de
elegir y controlar su modo de vida y sus actividades cotidianas;
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 El derecho a ser incluido en la comunidad se refiere al
principio de inclusion y participacion plenas y efectivas
en la sociedad consagrado, entre otros, en el articulo 3
c) de la Convencion.

e Incluye llevar una vida social plena y tener acceso a
todos los servicios que se ofrecen al publico, asi como a
los servicios de apoyo proporcionados a las personas
con discapacidad para que puedan ser incluidas y
participar plenamente en todos los ambitos de |a vida

social.
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« Esos servicios pueden referirse, entre otras cosas, a la
vivienda, el transporte, las compras, la educacion, el empleo,
las actividades recreativas y todas las demas instalaciones y
servicios ofrecidos al publico, incluidos los medios de
comunicacion social.

« Ese derecho también incluye tener acceso a todas las
medidas y acontecimientos de la vida politica y cultural de la
comunidad, entre otras cosas reuniones publicas, eventos
deportivos, festividades culturales y religiosos y cualquier
otra actividad en |la que |la persona con discapacidad desee
participar;
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e Vivir de forma independiente y ser incluido en la comunidad son
conceptos que se refieren a entornos para vivir fuera de las
instituciones residenciales de todo tipo.

« No se trata "simplemente” de vivir en un edificio o lugar particular;
significa, sobre todo y ante todo, no perder la capacidad de o
eleccion'y la autonomia personales como resultado de la imposicién
de una forma y unos sistemas de vida determinados.

 Ni las grandes instituciones con mas de un centenar de residentes
ni los pequenos hogares funcionales con entre cinco y ocho
personas, ni siquiera los hogares individuales, pueden ser llamados
sistemas de vida independiente si contienen otros elementos
definitorios de instituciones o de institucionalizacion.
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e Si bien los entornos institucionalizados pueden variar en tamano, nombre y
organizacion, tienen ciertos elementos inherentes, como el hecho de compartir de
forma obligatoria los asistentes con otras personas y la escasa o nula influencia que
se puede ejercer sobre aquellos de quienes se debe aceptar la ayuda;

e el aislamiento y la segregacion respecto de la vida independiente en la comunidad;
e |a falta de control sobre las decisiones cotidianas;

e la nula posibilidad de elegir con quién se vive;

e la rigidez de la rutina independientemente de la voluntad y las preferencias de la Afm;
persona; 15z
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 La rigidez de la rutina independientemente de la voluntad vy las
preferencias de la persona;

o actividades idénticas en el mismo lugar para un grupo de personas
sometidas a una cierta autoridad;

e un enfoque paternalista de la prestacion de los servicios;

e |a supervision del sistema de vida;
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por lo general, una desproporcion en el nimero de personas con
C
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discapacidad que viven en el mismo entorno.
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e Los entornos institucionales pueden ofrecer a las personas con
discapacidad un cierto grado de posibilidades de eleccion y de
control, pero esas decisiones se limitan a esferas concretas de la
vida y no modifican el caracter de segregacion que conllevan las
Instituciones.

e Por lo tanto, las politicas de desinstitucionalizacion requieren la
aplicacion de reformas estructurales que van mas alla del cierre de
los entornos institucionales.

 Los hogares funcionales, tanto grandes como pequenos, son
especialmente peligrosos para los ninos, para los que no hay
alternativa a la necesidad de crecer en una familia. Las
instituciones “de tipo familiar” siguen siendo instituciones y no
pueden sustituir el cuidado de una familia;
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