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FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD DE CHILE

PROGRAMA DE CURSO
OCUPACION Y CULTURA

Esta version del curso se considera excepcional, debido a la emergencia sanitaria por COVID-19. Las
metodologias, calendarios y evaluaciones pueden sufrir modificaciones en el transcurso del semestre,
con la finalidad de dar cumplimientos satisfactorios a los resultados de aprendizaje declarados y el
propdsito formativo comprometido. Los eventuales cambios se llevardn a cabo segun la contingencia,
seran validados por la Direccion de Escuela y se informardn de manera oportuna a sus participantes, a
través de los canales formales institucionales.

Validacién Programa

Enviado por: Rodrigo Fernando |[Participacién: Profesor Fecha envio: 10-08-2022
Sepulveda Prado Encargado 16:47:11

Validado por: Constanza De los [Cargo: Directora de Escuela Fecha validacion: 11-08-2022
Angeles Bricefio Ribot 12:47:38

Antecedentes generales
Unidad(es) Académica(s):
- Departamento de Terapia Ocupacional y Ciencia de la Ocupacién

Cédigo del Curso:TO06032

Tipo de curso: Obligatorio

Linea Formativa: Basica y especializada

Créditos: 3

Periodo: Segundo Semestre afio 2022

Horas Presenciales: 54

Horas No Presenciales: 27

Requisitos: TO05026

Equipo Docente a cargo

Nombre

Funcidn (Seccidn)

Rodrigo Fernando Sepulveda Prado

Profesor Encargado (1)
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Propdsito Formativo

Curso de caracter tedrico- practico, pretende que las y los estudiantes desarrollen capacidades de
analisis de las conceptualizaciones de cultura, incorporandolas en la comprensidn de la ocupacién y el
desempefio ocupacional. A partir de este curso, las y los estudiantes estaran habilitados para aplicar el
razonamiento profesional en el proceso diagndstico y de intervencidn; considerando el analisis de los
significados de las practicas cotidianas de los sujetos en diversos contextos del ejercicio profesional, en
pos de la inclusidn social y el reconocimiento a la diversidad. Dirigido a las y los estudiantes de tercer
nivel, se imparte en el sexto semestre de la carrera, y se vincula con los cursos anteriores de la linea de
formacidén en Ciencia de la Ocupacion. Es prerrequisito del curso Historia y Perfiles Ocupacionales.

Competencia

Dominio:Genérico
Ambito en que el egresado demuestra un conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y

actitudes que sostienen, aportan y fortalecen el desempefio del Terapeuta Ocupacional de la
Universidad de Chile como profesional integral de la salud."

Competencia:Competencia 7

Comunicar en forma oral y escrita en el idioma espafiol e inglés temas relacionados con la profesién

SubCompetencia: Subcompetencia 7.1

Interpretando el lenguaje oral y escrito en idioma espafiol e inglés de temas relacionados con la
profesion.

Dominio:Profesional

Se refiere al desempefio profesional basado en la perspectiva de la ocupacion , en el ambito de la
salud, la calidad de vida y bienestar psicosocial, promoviendo la autonomia, la participacidn social y los
derechos de las personas, grupos y comunidades.Realizando acciones en los diferentes niveles de
intervencién, para promover el bienestar ocupacional, prevenir la situacién de discapacidad vy
vulnerabilidad, diagnosticar e intervenir el desempefio ocupacional y favorecer procesos de inclusion

Competencia:Competencia 2

Realizar el diagndstico ocupacional de las personas, grupos y/o comunidades, a lo largo del ciclo vital
y en variados contextos de desempeiio, promoviendo principios de autonomia, participacion social y
derecho.

SubCompetencia: Subcompetencia 2.1

Organizando los conceptos fundamentales involucrados en la disciplina, para el diagndstico

ocupacional de personas, grupos y comunidades a lo largo del ciclo vital, en diversos contextos de
desempeiio.
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Resultados de aprendizaje

RA1. Reconoce y reflexiona sobre las condiciones e imaginarios socioculturales vinculados al sujeto
contemporaneo, asi como a sus problematicas ocupacionales desde una perspectiva critica.

RA2. Reconoce las diversas relaciones de saber y poder que atraviesan la praxis profesional, situada
en las problematicas sociales contemporaneas y en los dispositivos de intervencién de éstas.

RA3. Identifica y propone metodologias de produccién de conocimientos afines a las problematicas
socio-ocupacionales que se abordan en el ambito de la terapia ocupacional social.

RA4. Integra una perspectiva sociocultural y critica de las ocupaciones en el razonamiento
profesional de terapia ocupacional social.

Unidad 1:Criticas latinoamericanas a la terapia ocupacional

Encargado: Rodrigo Fernando Sepulveda Prado
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas

-Explora criticas latinoamericanas al dispositivo|-Participar de clases
terapia ocupacional para aplicarlas a la realidad

nacional y regional. -Leer y analizar los textos de la unidad

-Reconoce las principales caracteristicas de las|-Elaborar fichas de lectura creativas en un Padlet.
condiciones estructurales contempordneas en las
que se desarrolla la vida social. -Desarrollar un ensayo con las discusiones tedricas
de la unidad

Unidad 2:Configuracion del sujeto contemporaneo y nuevas problematicas sociales

Encargado: Rodrigo Fernando Sepulveda Prado

Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas

-Reflexiona sobre la construccidn contempordneal-Participar de clases
de la subjetividad en sociedades del rendimiento.

-Leer y analizar los textos de la unidad
-Desarrolla habilidades de analisis sociocultural

critico y situado a problematicas contemporaneas|-Elaborar fichas de lectura creativas en un Padlet.
de abordaje de la terapia ocupacional social.
-Participar de un taller grupal de analisis de
problemadticas ocupacionales

-Analizar  materiales  cinematograficos de
produccién nacional.

Unidad 3:Relaciones de saber-poder. Alternativas criticas en la producciéon de conocimientos.

Encargado: Rodrigo Fernando Sepulveda Prado
Indicadores de logros Metodologias y acciones asociadas

3/15




2e

= % =
s

16
@Klf& FACULTAD DE MEDICINA
1 UNIVERSIDAD DE CHILE

S

-Reconoce las diversas relaciones socioculturales|-Participar de clases y tutorias

de poder y saber que conforman a la terapial-Leer y analizar los textos de la unidad
ocupacional como dispositivo. -Comprender y proponer metodologias de
produccion de conocimiento en terapia
-Identifica y propone metodologias alternativas defocupacional social

produccién de conocimiento, acordes al ejercicio
de la terapia ocupacional social.
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Estrategias de evaluacién

Tipo_Evaluacion Nombre_Evaluacién Porcentaje Observaciones
Trabajo escrito Avance de trabajo 15.00 % Entrega del primer
semestral avance del trabajo

semestral, en donde
deberan desarrollar un
breve ensayo que
incorpore una discusion
bibliografica sobre
comprensiones y criticas
latinoamericanas del
concepto de ocupacion,
desde una perspectiva
sociocultural critica
respecto de las
problematicas sociales

contemporaneas.
Presentacién individual of Seminario de andlisis 25.00 % Seminario de analisis de
grupal cinematografico de problematicas socio-
problematicas socio- ocupacionales a través
ocupacionales de materiales

cinematograficos
producidos en Chile. El

analisis se desarrollard a
partir de la comprensién
de las ocupaciones como
un proceso sociocultural
atravesado por diversas
relaciones sociales, como

el género, espacio,

cuerpo, territorio,

mercado, etc.

Bitacora de lectura Bitacora creativa de 20.00 % Mediante la elaboracion
lectura continua de una bitacora
creativa de lectura en un
“Padlet”, duplas de
trabajo desarrollaran
reflexiones a partir de
preguntas orientadoras
y/o fichas de lectura
sobre los textos
semanales. La bitacora
se ird actualizando a lo
largo de todo el
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semestre, incluyendo las
discusiones solicitadas
en las fichas de lectura,
ademas de otras
reflexiones y materiales
digitales (fotografias,
videos, dibujos, enlaces,

etc.).
Trabajo escrito Entrega final de trabajo 30.00 % Esta ultima evaluacién
semestral consiste en la entrega de

las correcciones del
avance 1, mas el
desarrollo in extenso del
trabajo semestral, en
gue deberan relacionar
la visién sociocultural de
las ocupaciones ya
desarrollada, con alguna
problematica socio-
ocupacional
contemporanea a
eleccién, proponiendo
alguna de las técnicas de
produccién de
conocimientos en
terapia ocupacional
social como propuesta
hipotética para su
abordaje (Fotovoz, foto-
entrevista,
autoetnografia,
etnografia, etc.)

Control o evaluacién Heteroevaluacion 10.00 % La heteroevaluacion serd
entre pares un proceso evaluativo
realizo entre pares,
considerando el
desempefiio a lo largo del
proceso del trabajo
semestral (avance 1,
tutorias, trabajo final)

Suma (para nota presentacién examen) 100.00%
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Bibliografias

Bibliografia Obligatoria

- Camila Sosa, 2021, Las malas. , Tusquets Editores. , Espafiol , 15

- Wendy Brown , 2020, En las ruinas del neoliberalismo (Introduccién), Tinta Limén , Espafiol , 14

- Rita Segato, 2016, Patriarcado: del borde al centro. Disciplinamiento, territorialidad y crueldad en
la fase apocaliptica del capital. En: La guerra contra las mujeres. , Traficantes de suefios, Espanol , 11

- Byung Chun Hal, 2014, “La crisis de la libertad”. En: Psicopolitica. Neoliberalismo y nuevas técnicas
de poder., Herder , Espafiol , 9

- Byung Chun Hal, 2012, “Mas alla de la sociedad disciplinaria y “El aburrimiento profundo”. En: La
sociedad del cansancio. , Herder , Espafiol , 13

- Jairo Uribe, Claudia Rojas, y Lidia Pérez , 2011, Ocupaciéon como proceso sociocultural. En:
Ocupacién, sentido, realizacion, y libertad: didlogos ocupacionales en torno al sujeto, la sociedad y el
medioambiente , Universidad Nacional de Colombia , Espafiol , 20

- Marjorie Schliebener y Rolando Ramirez , 2014 , Manifiesto latinoamericano de terapia ocupacional
y ocupacion. , Revista de Terapia Ocupacional Galicia, 11, 19, Espafiol, 17

- Karen W. Hammell , 2011, Resisting theoretical imperialism in the disciplines of occupational
science and occupational therapy , British Journal of Occupational Therapy, 74, 1, Espafol, 6

Bibliografia Complementaria

- Jeannete Méndez, 2011, Ocupacidon como proceso ecoldgico. En: Rojas, C. (ed.) Ocupacién,
sentido, realizacién, y libertad: didlogos ocupacionales en torno al sujeto, la sociedad y el
medioambiente , Universidad Nacional de Colombia, Espafiol , 17

- Elise Bromann , 2016 , Photo- Interviewing to Explore Everyday Occupation: Benefits and Issues,
Journal of Occupational Science, 23, 1, Inglés, 11,
http://dx.doi.org/10.1080/14427591.2015.1070742

- Pérez-Roa, L. y Troncoso, L., 2019, Deudas, mujeres y programas sociales en sociedades
financiarizadas: resituando la “vida econdmica” en la intervencién socia, RUMBOS TS, XIV, 19,
Espafiol , 14, http://revistafacso.ucentral.cl/index.php/rumbos/article/view/326

- Jimena Carrasco , 2018, Dimensidn politica de las actuaciones profesionales en salud: Reflexiones
para la ciencia de la ocupacion a partir del proceso de reforma psiquiatrica en Chile , Journal of
Occupational Science, 25, 4, Espaiiol , 10,
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/14427591.2018.1519869

- Cristopher Yafiez , 2018, La voz en la mirada: Fotovoz como una metodologia para explorar los
procesos de inclusidon-exclusion desde la perspectiva del estudiantado , Pensamiento Educativo.
Revista de Investigacion Educacional Latinoamericana, , 55, 2, Espaiol, 16,
http://ojs.uc.cl/index.php/pel/article/view/25075

- Plana, S., 2018, Violencia y legitimacién: una deconstruccidn de las practicas institucionalizantes ,
Revista Argentina de Terapia Ocupacional , 4, 2, Espafiol , 3, http://www.revista.terapia-
ocupacional.org.ar/RATO/2018dic-dossier5.pdf

- Castaiieda, P., Cazorla, K., Cuevas, K., Urquieta, M.A., 2019, Envejecer en Valparaiso. Memorias
urbanas de la poblacién adulta mayor y desafios para la intervencién social., RUMBOS TS, XIV, 19,
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Bibliografias

Espafiol, 13, http://revistafacso.ucentral.cl/index.php/rumbos/article/view/327

- Silva, C., Cardinalli, 1., Sanches Silvestrini, M., Zachi Farias, A., da Silva Almeida Prado, A., Ambrosio,
L., Taliane de Oliveira, M., & de Paula, B., 2017, La terapia ocupacional y la cultura: miradas a la
transformacion social , Revista Chilena de Terapia Ocupacional, 17, 1, Espafiol , 8,
d0i:10.5354/0719-5346.2017.46383

- Gongalves, M.V., Neto, L.R.B., Serrata Malfitano, A.P., 2020, O cotidiano revelado por imagens da
cidade, Interface - Comunicacdo, Saude, Educacdo, 24, Portugués,
https://doi.org/10.1590/Interface.190418

- Araujo, M.V., 2020, Emprendimientos que producen lo social: la fractura entre el mundo del
trabajo y el mundo de la asistencia en Salud Mental. , Revista Argentina de Terapia Ocupacional , 6, 2,
Espafiol, 7, http://www.revista.terapia-ocupacional.org.ar/RATO/2020jun-art7.pdf

- Salvador Simd , 2012, Terapia Ocupacional eco-social: hacia una ecologia ocupacional., Cadernos
de Terapia Ocupacional, 20, 1, Espafiol , 9, http://dx.doi.org/10.4322/ct0.2012.001

- Débora Grandon , 2021, Negar la cotidianidad: una propuesta epistémica para la terapia
ocupacional a partir de una autoetnografia de la revuelta popular en Chile , Revista Ocupacién
Humana, 20, 2, Espafiol, 21, https://doi.org/10.25214/25907816.881
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Plan de Mejoras

e Profundizacidn tedrica del concepto de cultura, en relacién con ocupacién, cuerpo, espacio y
condiciones socio-estructurales.

e Diversificacidn de materiales de apoyo al curso

e Entrega pautas de trabajo al inicio del semestre

e Incorporacién de tiempos protegidos para los trabajos
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Requisitos de aprobacion y asistencia adicionales a lo indicado en decreto Exento N°23842 del 04 de

julio de 2013.
Porcentaje y nimero maximo permisible de inasistencias que sean factibles de recuperar:

El nUmero maximo permitido de inasistencias o entregas fuera de plazo de las evaluaciones (tanto
formativas como sumativas), susceptibles de recuperar con justificacion obligatoria, sera de 2.

Las modalidades de recuperacion de actividades obligatorias y de evaluacion:

Las actividades recuperativas se realizaran al final del semestre, mediante informe individual escrito, o
a convenir segun la naturaleza de la evaluacién pendiente.

Condiciones adicionales para eximirse:

Nota minima para eximirse: 5Sin examen

El examen final podria no ser reprobatorio pero dependerd de la nédmina oficial de cursos
administrada por cada Escuela en concordancia con lo estipulado por la Direccidn de Pregrado.
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ANEXOS

Requisitos de aprobacion.

Articulo 24: El rendimiento académico de los(las) estudiantes sera calificado en la escala de notas
de 1,0 a 7. La nota minima de aprobacién de cada una de las actividades curriculares para todos los
efectos serd 4,0, con aproximacion. Las calificaciones parciales, las de presentacidn a actividad final y
la nota de actividad final se colocaran con centésima. La nota final de la actividad curricular se
colocara con un decimal para las notas aprobatorias, en cuyo caso el 0,05 o mayor se aproximara al
digito superior y el menor a 0,05 al digito inferior.
Articulo 25: El alumno(a) que falte sin la debida justificacién a cualquier actividad evaluada, sera
calificado automaticamente con la nota minima de la escala (1,0).
Articulo 26: La calificacién de la actividad curricular se hara sobre la base de los logros que
evidencie el(la) estudiante en las competencias establecidas en ellos. La calificacion final de los
diversos cursos y actividades curriculares se obtendrd a partir de la ponderacidn de las calificaciones
de cada unidad de aprendizaje y de la actividad final del curso si la hubiera. La nota de aprobacion
minima es de 4,0 y cada programa de curso deberd explicitar los requisitos y condiciones de
aprobacion previa aceptacion del Consejo de Escuela.

Articulo 27:  Los profesores o profesoras responsables de evaluar actividades parciales dentro de
un curso deberan entregar los resultados a los(as) estudiantes y al(la) Profesor(a) Encargado(a) en un
plazo que no exceda los 15 dias habiles después de la evaluacién y antes de la siguiente evaluacion.
En aquellos cursos que contemplan Examen Final, la nota de presentacién a éste debera estar
publicada como minimo 3 dias habiles antes del examen y efectuarlo serd responsabilidad del(la)
Profesor(a) Encargado(a) del Curso.

Articulo 28: Al finalizar el curso, o unidad de aprendizaje podran existir hasta dos instancias para
evaluar los logros de aprendizaje esperados en el(la) estudiante, debiendo completarse el proceso de
calificacion en un plazo no superior a 15 dias continuos desde la fecha de rendicién del examen de
primera oportunidad.

Articulo 29:  Aquellos cursos que contemplan una actividad de evaluacién final, el programa
deberd establecer claramente las condiciones de presentacién a esta.

1. Sera de caracter obligatoria.
2. Si la nota es igual o mayor a 4.0 el estudiante tendrd derecho a dos oportunidades de evaluacién
final.
3. Si la nota de presentacion a evaluacién final estd entre 3.50 y 3.94 (ambas incluidas), el estudiante
sélo tendra una oportunidad de evaluacion final.
4. Si la nota de presentacion es igual o inferior a 3.49, el estudiante pierde el derecho a evaluacion
final, reprobando el curso. En este caso la calificaciéon final del curso sera igual a la nota de
presentacion.
5. Para eximirse de la evaluacion final, la nota de presentacién no debe ser inferior a 5,0 y debe estar
especificado en el programa cuando exista la eximicién del curso.

Reglamento general de los planes de formacion conducentes a las Licenciaturas y titulos
profesionales otorgados por la Facultad de Medicina, Decreto Exento N2 23842 del 04 de julio de
2013.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones, en contexto de
pandemia.

ACTIVIDADES OBLIGATORIAS:

Todos los cursos deben explicitar en su programa, y en la sesién inaugural, las actividades que son
obligatorias y que requieren un porcentaje de asistencia sin ser evaluaciones; si estas son
recuperables o no y los respectivos mecanismos de recuperacion.

Segln el contexto actual, la cantidad de actividades obligatorias que no son evaluaciones debe
representar un minimo del programa y debe estar debidamente justificadas en su pertinencia para la
formacidon. Asimismo, el porcentaje maximo de inasistencias, claramente definido en el programa,
debe responder a criterios de flexibilidad y posibilidades de recuperacion.

Frente a inasistencias a estas actividades, se deberan seguir los siguientes pasos:

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS QUE NO SON EVALUACIONES

1. La justificaciéon de inasistencias a evaluaciones puede presentarse mediante una justificacion
fundada, reconociendo también en este aspecto la salud mental y las situaciones derivadas de
infeccion por COVID-19 del o la estudiante o del cuidado de personas con quienes conviven. Asi
mismo, se entregardn facilidades de justificacién ante eventualidades como: falta de conexiéon a
internet, corte de luz, duelo por familiar, enfermedad de estudiante o familiar; los cuales podran ser
presentados con su debida justificacion.
2. Si un estudiante se aproxima o sobrepasa el nimero maximo de inasistencias, el Profesor
Encargado de Curso debe presentar el caso al Coordinador de Nivel, quien verifica si las inasistencias
se producen en otros cursos del nivel respectivo. A su vez lo presenta al Consejo de Escuela
respectiva, instancia que, basada en los antecedentes, califica y resuelve la situacién.

3. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades, deberan recuperarse de acuerdo a
lo indicado en el programa de curso.

4. El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, figurard como “Pendiente” en
el Acta de Calificacidn Final de la asignatura, siempre que a juicio del PEC, o el Consejo de Nivel o el
Consejo de Escuela, las inasistencias con el debido fundamento, tengan causa justificada (Ej,
certificado médico comprobable, informe de SEMDA, causas de tipo social o familiar acreditadas por
el Servicio de Bienestar Estudiantil).
5. El estudiante que sobrepase el maximo de inasistencias permitido, y no aporté elementos de juicio
razonables y suficientes que justificaran el volumen de inasistencias, figuraba como “Reprobado” en
el Acta de Calificacidon Final de la Asignatura con nota final 3.4.
6. Dado el contexto sanitario, en caso de que un estudiante, por los motivos antes sefialados, no
pudiese asistir a la fecha de recuperacidn, contara con una oportunidad adicional de fijar una nueva
fecha, cumpliendo con todos los pasos anteriores, En caso de una nueva inasistencia, se procederd
segln el punto 4y 5.

7. La inasistencia a una actividad debera ser comunicada via solicitud al sistema en linea de
justificacion de inasistencias provisto para los y las estudiantes en el Portal de Estudiantes e
informada directamente a la coordinaciéon de nivel por la via disponible para cada estudiante.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones, en contexto de
pandemia.

NORMAS PARA ACTIVIDADES OBLIGATORIAS DE EVALUACION

1. La justificacion de inasistencias a evaluaciones puede presentarse mediante una justificacion
fundada, reconociendo también en este aspecto la salud mental y las situaciones derivadas de
infeccién por COVID-19 del o la estudiante o del cuidado de personas con quienes conviven. Asi
mismo, se entregaran facilidades de justificacién ante eventualidades como: falta de conexion a
internet, corte de luz, duelo por muerte de cercan- enfermedad de estudiante o familiar; los cuales
podrdn ser presentados sin justificativo médico o psicosocial.

2. La inasistencia a una evaluacién deberd ser comunicada via solicitud al sistema en linea de
justificacion de inasistencias provisto para los y las estudiantes en el Portal de Estudiantes, en un
plazo méximo de 5 dias, e informada directamente a la coordinacién de nivel por la via disponible
para cada estudiante.

3. Las inasistencias debidamente justificadas a estas actividades, deberan recuperarse de acuerdo a
lo indicado en el programa de curso.

4. Si la justificacion se realiza en los plazos estipulados y el PEC acoge la justificacién, la actividad
deberd ser recuperada segun la forma y plazos informados en en el programa.

5. Dado el contexto sanitario, en caso de que un estudiante, por los motivos antes sefialados, no
pudiese asistir a la fecha de recuperacion, contard con una oportunidad adicional de fijar una nueva
fecha de evaluacién, cumpliendo con todos los pasos anteriores. En caso de presentarse una nueva
inasistencia a la evaluacién recuperativa, se procedera segun el punto 6.

6. Si no se realiza esta justificacion en los plazos estipulados, el estudiante debe ser calificado con la

nota minima (1,0) en esa actividad de evaluacién.

Si un estudiante con fundamento y causa justificada, no puede dar término a las actividades finales
de un curso inscrito, analizados los antecedentes, por el Consejo de Nivel y/o Consejo de Escuela, el
PEC puede dejar pendiente el envio de Acta de Calificacidn Final, por un periodo maximo de 20 dias
habiles a contar de la fecha de cierre de semestre establecida en el calendario académico de la
Facultad. Transcurrido este periodo, es responsabilidad del PEC enviar el Acta de Calificacion Final
(Art. 20 D.E. N°23842/2013).

La Direccion de Escuela debe estar en conocimiento e informar oportunamente a Secretaria de
Estudios.
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Norma operativa de inasistencia a actividades obligatorias y evaluaciones, en contexto de

pandemia.

DISPOSICIONES FINALES:

1. Cualquier situacién no contemplada en esta normativa, debe ser evaluada en Consejos de Escuelas
respectivos. Lo anterior, teniendo en consideracion las disposiciones de reglamentacion universitaria
vigente.

2. Es responsabilidad de las Direcciones de Escuela, poner en conocimiento de los Coordinadores de
Nivel, Profesores Encargados de Curso (PEC), académicos y estudiantes la presente normativa.

3. Las fechas destinadas a actividades de recuperacién, deben ser previas al examen final del curso. El
estudiante tendrd derecho a presentarse al examen final sélo con sus inasistencias recuperadas.

4. En el caso de cursos que no contemplen examen final, las actividades recuperativas deben ser
realizadas antes de la fecha definida semestralmente para el cierre de actas.

5. En caso de inasistencia a cualquier actividad obligatoria, se sugiere que, adicionalmente, el
estudiante comunique su inasistencia por la via mds expedita (correo, teléfono, delegada de curso,
coordinacion de nivel, etc.) a su PEC. Esto puede complementar el ingreso de justificacion a la
plataforma, favorece la comunicacién directa seglin exista la necesidad de aportar mayores
antecedentes para resolver el caso o planificar acciones de acompafiamiento futuro.
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Politica de corresponsabilidad social en la conciliacion de las responsabilidades familiares y las

actividades universitarias.

Con el fin de cumplir con los objetivos de propender a la superacién de las barreras culturales e
institucionales que impiden un pleno despliegue, en igualdad de condiciones, de las mujeres y
hombres en la Universidad y el pais; Garantizar igualdad de oportunidades para la participacion
equitativa de hombres y mujeres en distintos dmbitos del quehacer universitario; Desarrollar
medidas y acciones que favorezcan la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios y
permitan conciliar la vida laboral, estudiantil y familiar; y, Desarrollar un marco normativo pertinente
a través del estudio y andlisis de la normativa universitaria vigente y su eventual modificacién, asi
como de la creacién de una nueva reglamentacién y de normas generales relativas a las politicas y
planes de desarrollo de la Universidad; se contempla cinco lineas de accién complementarias:

Linea de Accién N°1: proveer servicios de cuidado y educacidn inicial a hijos(as) de estudiantes,
académicas(os) y personal de colaboracion, facilitando de este modo el ejercicio de sus roles y
funciones laborales o de estudio, mediante la instalacién de salas cunas y jardines infantiles publicos
en los diversos campus universitarios.

Linea de Accién N°2: favorecer la conciliacion entre el desempefio de responsabilidades
estudiantiles y familiares, mediante el establecimiento en la normativa universitaria de criterios que
permitan a los y las estudiantes obtener la necesaria asistencia de las unidades académicas en el
marco de la corresponsabilidad social en el cuidado de nifias y nifios.

Linea de Accion N°3: garantizar equidad de género en los procesos de evaluacién y calificacién
académica, a través de la adecuacién de la normativa| universitaria respectiva, con el fin de permitir
la igualdad de oportunidades entre académicas y académicos en las distintas instancias,
considerando los efectos de la maternidad y las responsabilidades familiares en el desempefio y la
productividad tanto profesional como académico, segun corresponda.

Para mas detalles remitirse al Reglamento de corresponsabilidad social en cuidado de hijas e hijos
de estudiantes. Aprobado por Decreto Universitario Exento N°003408 de 15 de enero 2018.
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