Departamento Promocidn de la
Salud de (a Mujer y el Recién Nacido

FACULTAD DE MEDICINA
UNIVERSIDAD DE CHILE

SEMINARIO DE INVESTIGACION EN SALUD I Y II

PAUTA EVALUACION PROCESO TUTORIAS

COMPONENTES -
INDICADORES

NIVELES DE LOGRO

No Habilitado
Menor a 4.0

Habilitado suficiente
40-5.0

Habilitado Bueno
55-6.0

Habilitado Destacado
6.5-7.0

PUNTUALIDAD, ASISTENCIA
20%

No asiste a la tutoria'y no
justifica o llega atrasado mas
de media hora de iniciada la
sesion.

Asiste a la tutoria, sin
embargo llega atrasado hasta
media hora de iniciada la
sesion.

Asiste a la tutoriay llega
con menos de 10 minutos
de retraso.

Asiste a la tutoria y es puntual

PREPARACION DE
MATERIAL
30%

No presenta material
preparado o denota
preparacion en menos de un
50% de lo discutido en el
taller

Cumple con la preparacion de
lo solicitado, sin embargo,
denota preparacion entre un
50% y un 80%.

Cumple con la preparacion
de lo solicitado en la guia
de trabajo, denotando
preparaciéon en el material
entregado.

Cumple con la preparacion de lo
solicitado en la guia de tutoria,
denotando preparacion en el
material y ademas aporta
informacion relevante que
enriquece el desarrollo de la
misma.

PARTICIPACION.
30%

No participa en la discusién
generada en el desarrollo de
la tutoria ylo sus
intervenciones carecen de
fundamentacion.

Participa en la discusién
grupal generada en el
desarrollo de la tutoria, sin
embargo, sus intervenciones
y fundamentos son
incompletos.

Participa activamente en el
desarrollo de la tutoria,
realiza preguntas atingentes
y fundamenta
correctamente

Participa activamente en el
desarrollo de la tutoria, realiza
preguntas atingentes. Realiza
aportes con fundamento y aporta
informacién nueva.
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AUTOEVALUACION
10%

No asisto a todas las
reuniones establecidas y/o
llego atrasado

sistematicamente. Trabajo de
manera tolerante y acepto
opiniones, en algunas
ocasiones contribuyo al
trabajo del grupo. Tengo un
manejo deficiente del tema y
cumplo de manera minima

con las tareas
encomendadas. A veces no
cumplo con los tiempos

acordados de manera grupal.
Genero un aporte minimo al

grupo.

Asisto a todas las reuniones
establecidas y/o regularmente
llego atrasado. Trabajo de
manera tolerante, acepto
opiniones y contribuyo en
algunas ocasiones al trabajo
del grupo. Tengo un manejo
suficiente del tema y cumplo

con las tareas
encomendadas. A veces no
cumplo con los tiempos

acordados de manera grupal.
Se que puedo aportar mucho
mas

Asisto a todas las
reuniones establecidas.
Trabajo de manera
tolerante, acepto opiniones
y contribuyo al trabajo del
grupo. Tengo un manejo
adecuado del temay
cumplo de manera
satisfactoria con las tareas
encomendadas en los
plazos comprometidos. Sin
embargo, se que puedo
aportar un poco mas.

Asisto a todas las reuniones
establecidas. Trabajo de manera
tolerante, acepto opiniones y
contribuyo al maximo al trabajo del
grupo. Tengo un manejo excelente
del temay cumplo de manera
satisfactoria con las tareas
encomendadas, ademas genero
mas aportes de los solicitados.

EVALUACION CRUZADA
10%

No asiste a las reuniones
establecidas, trabaja con
desagrado y no escucha a
sus compafieros, descalifica
sistematicamente 'y quiere
imponer sus opiniones. Posee
un deficiente manejo del tema
y utiliza poco o no utiliza
lenguaje cientifico. No cumple
con las tareas asignadas.

Asiste a las reuniones
asignadas, sin embargo llega
atrasado, trabaja con
tolerancia y acepta opiniones,
pero no estimula el dialogo.
Posee dominio del tema,
generalmente utiliza lenguaje
cientifico, proporciona pocas
ideas y participa de manera
escasa en la discusion grupal.
Cumple con las tareas
asignadas pero en forma
incompleta y/o fuera del plazo
determinado por el grupo.

Asiste areuniones
establecidas, trabaja con
tolerancia con sus
compafieros y acepta
opiniones de los otros
fomentando el didlogo
constructivo. Posee
dominio del temay utiliza
lenguaje cientifico, por lo
general proporcionaideas y
participa en la discusién.
Cumple de manera
satisfactoria con las tareas
asignadas en el tiempo que
se compromete.

Asiste a las reuniones establecidas,
trabaja con tolerancia y acepta
opiniones, fomentando el dialogo
constructivo. Posee un excelente
dominio del tema vy utiliza lenguaje
cientifico. Siempre proporciona
buenas ideas al grupo y participa
en la discusién siendo un
importante aporte para el grupo.
Cumple con las tareas asignadas
en el tiempo que se compromete.

MDN/LPM




