
 
Clínica de Puerperio 

 
Análisis de Caso Clínico Simulado 

 
INFORMACIÓN GENERAL 

NIVEL Estudiantes cuarto año con clínica pendiente en tercer año. 

CURSO Clínica Puerperio 

Nº ESTUDIANTES 22 

MEDIO UTILIZADO Asincrónico 

CONTENIDOS TEÓRICOS 1. Fundamentos de Enfermería I 
2. Fundamentos de Enfermería II 
3. IDP I 
4. IDP II 
5. Obstetricia Fisiológica I 
6. Obstetricia Fisiológica II 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  Actividad de  análisis de caso clínico simulado vía online. 
Trabajo personal con tutor designado para 
retroalimentación. 

DESCRIPCIÓN DEL CONTEXTO 
(ESCENARIO) 
 
 

Usted es la/él matrona/ón de turno en la Unidad de 
Puerperio e ingresa durante su turno Puérpera junto a 
recién nacido desde la Unidad de Recuperación Gineco-
Obstétrica.  
Enfoque del caso clínico: DIADA 

DURACIÓN DE LA ACTIVIDAD 3 horas 

COORDINACIÓN Rosa María Rodríguez 
Claudia Cornejo Aravena 

DOCENTES PARTICIPANTES  Rosa María Rodríguez 
Claudia Cornejo Aravena 
Jael Quiroz Carreño 
Vanessa Hormazábal 
Andrea Tobar 
M. Begoña Carroza 
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Indicadores de Aprendizaje enfocados en la Diada: 
 

1. Realiza  semiología general  obstétrica  y neonatal en las diferentes etapas del post parto 
fisiológico. 

2. Actualiza  diagnóstico y pronóstico del periodo puerperal de la madre y  del recién nacido. 
3. Reconoce  procesos evolutivos, involutivos y curativos en el periodo de puerperio 

pesquisando alteraciones oportunamente. 
4. Identifica  características y cambios fisiológicos del recién nacido  de acuerdo a sus días de 

vida pesquisando alteraciones oportunamente  
5. Determina  conductas propias del rol  profesional matrona matron en la atención de la 

puérpera y recién nacido/a fisiológicos   
6. Formula y ejecuta plan de atención de acuerdo  a los requerimientos de la puérpera, y 

recién nacido  según el periodo en el que se encuentren  
7. Solicita evaluación médica cuando pesquisa alteraciones   
8. Cumple indicaciones médicas. 
9. Reconoce  necesidades básicas y específicas de la puérpera y su recién nacido/a. 
10. Satisface las necesidades básicas de la madre y el recién nacido.   
11. Aplica de forma indirecta pauta de evaluación relacional madre / recién nacido, al 

observar la interacción de la díada. 
12. Considera aspectos  psicosociales de la puérpera y recién nacido y entrega atención 

personalizada. 
13. Detecta factores de riesgo sicosocial en la usuaria y/o su entorno familiar 
14. Deriva a la puérpera al  equipo profesional multidisciplinario de Chile Crece Contigo en 

casos de diadas de  riesgo  
 
Caso Clínico Simulado: 
 
Usted como matrona/ón de la Unidad de Puerperio pasa visita en el turno de día, durante esta 
actividad evalúa a la siguiente Puérpera y su Rn.  
Usuaria F.M.M. se encuentra molesta y con dolor, refiere estar “hinchada” (distendida), ella cree 
que es porque no ha hecho sus necesidades en el baño. Además, indica que su hijo es muy grande 
y tiene mucha hambre, señala “No se si lo cuido bien” 
 
A leer su ficha usted identifica: 
 
Diagnóstico Puérpera: 

• Multípara de 2 
• Puérpera de 24 horas de Cesárea 
• Depresión en tratamiento (previo al embarazo) 

 
Diagnóstico RN: 

• RNT 
• GEG 
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Vacunado con BCG 
 
Observa al RN el cual se encuentra inquieto e irritable en su cuna tapado con un pañal.  
 
A partir de la evaluación de los antecedentes ya descritos usted debe realizar la visita matutina de 
la Puérpera y él/la RN respondiendo las siguientes preguntas. 
 

1. ¿Qué elementos evaluaría desde la ficha clínica de la Diada y que tengan relación con la 
situación actual? 

2. ¿Cómo desarrollaría la valoración de la diada? (considerar anamnesis, examen físico 
general y segmentario) 

3. Desarrolle plan de atención para la diada, considerando sus acciones de matrona/ón, las 
actividades delegadas a las/los TENS y necesidades básicas del RN.  

4. ¿Usted debe pedir evaluación médica ya sea para la Puérpera y/o él/la RN? 
(fundamente) 

5. Frente a los antecedentes psicosociales de la Diada ¿Qué acciones tomaría usted como 
matrona/ón? 

 
 
 

 


