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I
El Programa 2009



Objetivos del Programa
Objetivo General

Ampliar las capacidades de para el desarrollo de un análisis integrador 
respecto a la sociedad contemporánea, mediante un enfoque de 

sociología aplicada, que tiene como principal objeto de atención, las 

dinámicas de inclusión y exclusión que se observan en la sociedad.

Objetivos Específicos

1. Tratar los principales instrumentos analíticos 
distintivos de la sociología como ciencia, con el fin 
de analizar el carácter de las sociedades humanas 

en el contexto del trabajo, el cambio social y las 
dinámicas de inclusión y exclusión social como ejes 

de constituyentes.
2. Desarrollar un acercamiento exploratorio a la 

realidad social, ejercitando competencias que 
serán propias de los terapeutas.



Componentes del Curso

1.- Reflexión general sobre la sociedad contemporánea y 
los problemas de inclusión y exclusión social: Combina 

clases expositivas con discusiones grupales

2.- Trabajo de campo: Análisis de Trayectorias 
Laborales.

•Elaboración de pautas de entrevista.
•Selección del caso

•Ejecución del trabajo de campo mediante el 
uso de metodologías cualitativas



Componente Actividad Fecha Ponderación

Informe de 
Lectura Agosto 21 15%

Ensayo Noviembre 27 50%

Control de 
lectura Noviembre 06 20%

Trabajo en 
Clases 15%

Informe de 
Avance de 
Trayectorias 

Laborales

Septiembre 26 40%

Informe Final de 
Trayectorias 

Laborales 
Diciembre 05 60%

2

1

Evaluación

La Nota Final es 
igual al promedio 
simple de los dos 

componentes



II.
El Trabajo: 
Itinerario de un concepto

De la antigüedad hasta el 
mundo feudal



De Gilgamesh a la Biblia
• El Poema de Gilgamesh: el primer compendio 

mitológico de la humanidad.

• Data del siglo 27 AC

• La vía de influencia sobre las tradiciones 
occidentales.

• Los hombres que construyen una torre para su 
propia gloria que son castigados por los dioses.

• Los dioses que provocan una 
gran inundación de la que 
sólo salvan a una pareja de 
esposos.

• Los hombres que roban la flor 
de la vida eterna los dioses 
inducidos por una serpiente.





Las referencias bíblicas

• El trabajo y el descanso en la 
creación.

• La trasgresión y el castigo

• Caldeos, Judíos y Cristianos

• Griegos y Romanos











El ideario de las sociedades antiguas

• El trabajo como hecho 
cotidiano desprovisto de mayor 
significación.

• El trabajo como castigo y 
experiencia recurrente

• El trabajo y la aceptación del 
castigo





La filosofía clásica
• Socráticos y pre-socráticos

• El ser humano como objeto central de la 
reflexión filosófica

• La sociedad esclavista y el 
trabajo







Roma y el desafío de ser Imperio
• Comunidad y sociedad: el rol de las 

instituciones

• Las dimensiones de la política imperial 

• De Marco Aurelio a Séneca

• El imperativo del pragmatismo



La filosofía escolástica y el trabajo

• Las órdenes del mundo feudal

• Clases, estratos y estamentos del mundo 
medieval

• Agustín de Hipona Civitas Dei, 
libretas, fatum y veritas.

• Tomás de Aquino: fe, razón y 
política







III.
Trayectorias Laborales



Características y Objetivos

• El sentido del estudio consiste en registrar y analizar las 
posiciones sucesivas que se observan en la ocupación 
remunerada (o no) de una persona durante su vida o un 
periodo determinado.

• Un objetivo central de este tipo de estudios 
se relaciona con las condiciones de trabajo 
que enfrentan las personas en su vida 
laboral y la protección con que cuentan, 
para de allí inferir la significación que esta 
actividad tiene para la persona.

• Permite entender qué mecanismos actúan 
en las personas pertenecientes a los grupos 
más desfavorecidos, para obstaculizar su 
movilidad social, tendiendo a perpetuarse 
en su condición.



Aplicaciones de estos Estudios

•Metodología para el análisis de la pobreza 
y exclusión social: El análisis longitudinal v/s 
el análisis sincrónico

•Evidencia la discriminación de 
género en el mercado del 
trabajo.

•Evidencia los cambios 
acontecidos en el contexto de 
las migraciones poblacionales.



Método de Investigación

• Entrevista en profundidad: debe registrar las distintas 
maneras en que la persona ha resuelto el problema 
de la reproducción material. Poniendo especial 
atención en:

1.Establecer una secuencia cronológica 
de los eventos laborales, identificando la 
función y características de la ocupación 

y de las condiciones de  trabajo.

2.Registrar los cambios de ocupación y 
las motivaciones involucradas. Identificar 

elementos de contexto.

3. Identificar los periodos sin empleo y las 
estrategias de sobrevivencia aplicadas.



Construcción de la trayectoria
•A partir del registro de una cronología 
exhaustiva, que evite que se produzcan omisiones 
u olvidos involuntarios del entrevistado, analizar el 
proceso incorporando variables de contexto.

•Los elementos de contexto 
pueden provenir del propio 
entrevistado o del investigador.

•Es importante estar atentos al 
deseo, necesidad o decisión del 
entrevistado de omitir ciertos 
periodos.



Las Razones del Cambio de Empleo

•La importancia de registrar las razones que inducen una 
decisión de cambiar de ocupación o actividad, es 
determinar si el cambio es resultado de una decisión personal 
o un imperativo de las circunstancias.

•En el análisis longitudinal debiera 
observarse un conjunto de hitos que 
marcan las transiciones. Se espera que a 
mayor calificación los hitos se expliquen 
más por razones personales que por 
circunstancias del medio y vice versa.



Periodos sin ocupación 
(remunerada)

• El objetivo de identificar estos periodos y sus 
características es especialmente importante en el 
caso de las mujeres.

• En muchos momentos se encuentran 
desarrollando actividades domésticas, 
que son combinadas con actividades 
remuneradas, pero que se ocultan en el 
contexto de “lo doméstico” (Trabajo a 
domicilio).

• Los periodos sin empleo deben 
acompañar el análisis longitudinal y se 
espera que estén presentes con 
regularidad.



Resultados Esperados

•Buscamos conocer casos de personas que han buscado 
distintas formas de enfrentar las necesidades materiales que 
cotidianamente nos afectan.

•Buscamos inferir las variables que 
ayudan a explicar la trayectoria seguida 
y las alternativas posibles. Registrar la 
huella que la trayectoria deja en las 
personas y cómo influye en la 
configuración de su cosmovisión.
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