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Pauta de Evaluación Extra 
 

I.         ESCALA 
 

Nota El trabajo… 

7 Aborda exitosamente todos los aspectos relevantes del criterio considerado. Cualquier defecto es considerado como menor. 

6 Aborda muy bien los aspectos relevantes del criterio considerado. Sin embargo, hay mejoras que son todavía posibles. 

5 Aborda bien los aspectos relevantes del criterio considerado. Sin embargo, hay mejoras que son todavía posibles. 

4 Aborda el criterio considerado en su conjunto, pero hay mejoras necesarias y debilidades que requieren ser resueltas. 

3 Aborda el criterio pero se aprecian profundas debilidades. 

2 Aborda el criterio en forma inadecuada o se aprecian profundas debilidades. 

1 No logra abordar el criterio considerado o no puede ser juzgado por falta de información o por aparecer incompleto. 

 
II. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

 

Criterio Porcentaje de nota final 

1. Conceptos claves (10%) 

Descriptor: Identifica y expone al menos 5 conceptos claves sobre el tema que se le asigna. 

 
 

 
40% 

2. Comprensión del caso (15%) 
Descriptor. Demuestra comprensión clara del dilema ético planteado. 
Descriptor. Identifica adecuadamente los actores, el contexto y los elementos clave del caso. 

3. Coherencia y estructura del ensayo (15%) 
Descriptor. El texto tiene una introducción clara, desarrollo lógico y conclusión. 
Descriptor. Los párrafos están bien organizados y conectados entre sí. 

4. Originalidad y profundidad (20%) 
Descriptor. Se observa un pensamiento propio, reflexivo y argumentado. 

 

 
35% 4. Preguntas planteadas (15%) 

Descriptor: Responde a las preguntas planteadas, fundamentando sus respuestas en los contenidos abordados durante el curso 
y aplicando un criterio personal reflexivo y argumentativo. 

6. Video 

Descriptor: Logra transmitir un mensaje claro y conciso dentro del tiempo estipulado, abordando lo realizado en el trabajo. 
25% 

 


