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Objetivo

Generales:

 Conocer los principales articulos del reglamento de seguridad mineray la Ley 16744.

Especificos:
 Desglosar ambos reglamentos en sus principales capitulos y articulos
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Titulo I: De los objetivos, Campo de Aplicaciony
Atribuciones del Servicio

“El presente reglamento tiene como objetivo establecer el
marco regulatorio general al que deben someterse las
faenas de la Industria Extractiva Minera Nacional para:

a) Proteger la vida e integridad fisica de las personas que
i se desempenan en dicha Industria y de aquellas que bajo
Articulo 1: circunstancias especificas y definidas estan ligadas a
ella.

b) Proteger las instalaciones e infraestructura que hacen
posible las operaciones mineras, y por ende, la
continuidad de sus procesos.”

mgg mend dL f\/nﬂs

fcfn 2



Titulo I: De los objetivos, Campo de Aplicaciony
Atribuciones del Servicio

“De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2°, Titulo | del
Decreto Ley N° 3.525 de 1980, correspondera al Servicio
Articulo 4: Nacional de Geologia y Mineria, la competencia general y
exclusiva en la aplicacion y fiscalizacion del
cumplimiento del presente Reglamento™
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Titulo I: De los objetivos, Campo de Aplicaciony
Atribuciones del Servicio

“Para los efectos del presente Reglamento, el nombre de Industria
Extractiva Minera designa a todas las actividades correspondientes a:

a) Exploracion y prospeccién de yacimientos y labores relacionados con el
desarrollo de proyectos mineros.

b) Construccién de proyectos mineros.

c) Explotacién, extraccion y transporte de minerales, estériles, productos y
subproductos dentro del area industrial minera.

d) Procesos de transformacién pirometalurgicos, hidrometallirgicos y
Articu IO 5: refinacion de sustancias minerales y de sus productos.

e) Disposicidon de estériles, desechos y residuos. Construccion y operacion
de obras civiles destinadas a estos fines.

f ) Actividades de embarque en tierra de sustancias minerales y/o sus
productos.

g) Exploracién, prospeccion y explotacion de depdsitos naturales de
sustancias fésiles e hidrocarburos liquidos o gaseosos y fertilizantes.

La Industria Extractiva Minera incluye, ademas, la apertura y desarrollo de
tuneles, excavaciones, construcciones, y obras civiles que se realizan pory
para dicha industria y que tengan estrecha relacién con las actividades
indicadas en el inciso anterior”
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Titulo I: De los objetivos, Campo de Aplicaciony
Atribuciones del Servicio

“El nombre de faenas mineras comprende todas las labores que se realizan,
desde las etapas de construccion, del conjunto de instalaciones y lugares
de trabajo de la Industria Extractiva Minera, tales como minas, plantas de
tratamiento, fundiciones, refinerias, maestranzas, talleres, casas de fuerza,
muelles de embarque de productos mineros, campamentos, bodegas y, en
general, la totalidad de las labores, instalaciones y servicios de apoyo e
infraestructura necesaria para asegurar el funcionamiento de la Industria
Extractiva Minera. Para los efectos del presente reglamento, se entiende
Articulo 6: por:

* Exploracion al conjunto de acciones y trabajos que permiten identificar,
mediante la aplicacion de una o mas técnicas de reconocimientos
geoldgicos, zonas de caracteristicas favorables para la presencia de
acumulaciones de minerales y yacimientos;

* Prospeccion al trabajo geolégico minero conducente a examinar o evaluar
el potencial de recursos mineros detectados en una exploracién.

* Operacién Minera a la exploracion, construccion, desarrollo, produccion y
cierre de faenas mineras.

* Obras civiles a los trabajos desarrollados tanto para los estudios
preliminares como para la construccién misma de una faena minera”
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Titulo I: De los objetivos, Campo de Aplicaciony
Atribuciones del Servicio

Articulo 13:

“Corresponden al Servicio, en forma exclusiva, las siguientes funciones y
atribuciones:

a) Controlar y fiscalizar el cumplimiento de las normas y exigencias
establecidas por el presente Reglamento y de aquellas dictadas por el
propio Servicio, en el ejercicio de sus facultades.

b) Investigar los accidentes del trabajo, con lesiones a las personas, danos
graves a la propiedad que el Servicio estime conveniente, sin perjuicio de lo
anterior, siempre debera investigar aquellos accidentes que hayan causado
la muerte de algun trabajador. El Servicio esta facultado para tomar
declaraciones del hecho al personal involucrado y a la supervision; estas
declaraciones quedaran debidamente registradas y firmadas por el
declarante.

c) Exigir el cumplimiento de las acciones correctivas que resulten de las
dos atribuciones anteriores.

d) Proponer la dictacién de normas, instructivos, circulares y desarrollar
todo tipo de actividades de caracter preventivo, tendientes a optimizar los
estandares de seguridad en la Industria Extractiva Minera.”
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Titulo I: De los objetivos, Campo de Aplicaciony
Atribuciones del Servicio

“El Servicio propiciara la participacion de los trabajadores en las actividades de
prevencion de riesgos en las faenas mineras, las que se efectuaran de acuerdo a las
siguientes formalidades generales:
a) En las faenas mineras en que esté constituido el Comité Paritario de Higiene y
Seguridad, correspondera a éste ejercer las facultades de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia. Si no existiese el Comité Paritario, lo
podran hacer otros representantes de los trabajadores. Ambos actuaran de acuerdo a
las facultades y alcances que la legislacion les asigne y conforme a los planes y
programas que la empresa haya establecido.
A t’ I 1 5 . b) En el caso que una faena minera no esté obligada a constituir un Comité Paritario de
ricuio = Higiene y Seguridad, los trabajadores por medio de su representante, podran solicitar a
la Administracion de las faenas efectuar una inspecciéon conjunta o con el Supervisor
que la represente. En caso de no existir acuerdo, los representantes de los
trabajadores antes mencionados, podran solicitar por escrito al Servicio su
intervencion.
c) En el caso que el Servicio decida participar en la inspeccién sefnalada en la letra
precedente, los resultados de dicha inspeccién seran consignados en el respectivo
“Libro del SERNAGEOMIN”.
d) El Servicio, en el ejercicio de sus funciones, podra hacerse acompaiar por uno o
mas integrantes del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de la faena minera de que
se trate.”
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Titulo Il: Normas generales

Capitulo 1: Obligaciones de la empresa

Capitulo 2: Obligaciones de los trabajadores

Capitulo 3: Normas generales

Capitulo 4: Condiciones sanitarias minimas en Faenas mineras

Capitulo 5: Obligaciones ambientales

Capitulo 6: Estadisticas, accidentes y planes de emergencia.



Titulo Il: Normas generales

Obligaciones de las empresas

“Sin perjuicio de la existencia de los Reglamentos de
Orden, Higiene y Seguridad exigidos por la
legislacidon del pais, las Empresas Mineras deberan

i elaborar, desarrollar y mantener reglamentos
Articulo 25: internos especificos de las operaciones criticas, que
garanticen la integridad fisica de los trabajadores, el
cuidado de las instalaciones, equipos, maquinarias y
del medio ambiente.”

_“-‘?‘;‘ fc f Ingenieria de Minas



Titulo ll: Normas generales

Obligaciones de las empresas

“Las empresas mineras deberan elaborar y mantener
un sistema documentado de procedimientos de
operacion que garanticen el cumplimiento de los
reglamentos indicados en el articulo precedente.
Articulo 26:
El Servicio podra solicitar a la Empresa Minera,
cuando lo estime conveniente, el texto de los
Reglamentos y Procedimientos aludidos en este
articulo y en el anterior. ”
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Titulo Il: Normas generales

Obligaciones de las empresas

“Las Empresas Mineras deberan capacitar a sus
trabajadores sobre el método y procedimiento para
Articulo 28: ejecutar correctamente su trabajo, implementando
los registros de asistencia y asignaturas, que podran
ser requeridos por el Servicio”
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Titulo ll: Normas generales

Obligaciones de las empresas

“La Empresa minera debe adoptar las medidas
necesarias para garantizar la vida e integridad de los
trabajadores propios y de terceros, como asi mismo
de los equipos, maquinarias, e instalaciones, estén o
no indicadas en este Reglamento. Dichas medidas
se deberan dar a conocer al personal a través de
Articulo 31: conductos o medios de comunicaciéon que
garanticen su plena difusion y comprension. Tanto el
acceso de visitas, como personal ajeno a las
operaciones mineras de la faena, debera estar
regulado mediante un procedimiento que cautele
debidamente su seguridad.”
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Titulo ll: Normas generales

Obligaciones de las empresas

Articulo 32:

“Sera deber de la Empresa Minera, proporcionar en forma
gratuita a sus trabajadores los elementos de proteccion
personal adecuados a la funciéon que desempenen, debidamente
certificados por un organismo competente. Las Empresas
mineras deberan efectuar estudios de las reales necesidades de
elementos de proteccion personal para cada ocupaciony
puesto de trabajo, en relacion a los riesgos efectivos a que
estén expuestos los trabajadores. Ademas, deberan disponer de
normas relativas a la adquisicion, entrega, uso, mantencion,
reposicion y motivacion de tales elementos. Las lineas de
mando de las empresas deberan incorporar en sus programas
la revisiéon peridédica del estado de los elementos de proteccion
personal y verificar su uso por parte de los trabajadores,
quienes estan obligados a cumplir las exigencias establecidas
en el reglamento interno de la empresa, en lo concerniente al
uso de dichos elementos.”
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Titulo ll: Normas generales

Obligaciones de los trabajadores

“Es obligacion de cada uno de los trabajadores respetar y
cumplir todas las reglas que le conciernen directamente o
afecten su conducta, prescritas en este Reglamento y en otros
internos de la faena minera, o que se hayan impartido como
instrucciones u érdenes. Toda persona que tenga supervision
sobre los trabajadores, debera exigir el cumplimiento de tales
AI'tiCUlO 38: reglas o_instruccion_es. La Empresa minera deb_eré disponer de

los medios necesarios para que tanto los trabajadores como los
supervisores cumplan con estas exigencias. El incumplimiento
por parte del trabajador a los reglamentos, normas y
procedimientos o instrucciones entregadas para el correcto
desempeno de su trabajo, podra ser sancionado por la Empresa
conforme a lo establecido por la Ley N° 16.744.”
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Titulo ll: Normas generales

Obligaciones de los trabajadores

“Sin perjuicio de las mantenciones y/o revisiones realizadas por
personal especialista; es obligacion de todo trabajador verificar,
al inicio de su jornada de trabajo, el buen funcionamiento de los
equipos, maquinarias y elementos de control con que deba
efectuar su labor. También, verificara el buen estado de las
Articulo 39: estructuras, fc?rtific_:aci()n, rr_lateriales y el orden y limpieza del

lugar de trabajo. Si el trabajador observa defectos o fallas en los
equipos y sistemas antes mencionados en cualquier lugar de la
faena, debe dar cuenta de inmediato a sus superiores, sin
perjuicio de las medidas que pueda tomar, conforme a lo que él
esté autorizado”
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Titulo ll: Normas generales

Estadisticas, Accidentes y Planes de Emergencia

“Las Empresas Mineras deberan confeccionar mensualmente
las estadisticas de accidentes de sus trabajadores. Ademas,
deberan solicitar las estadisticas de las empresas contratistas
que laboran en su faena y que deberan ser entregadas
conforme a los formularios que el Servicio mantiene o en la
AI’tiCU'O 71 : forma’ c<_>mo, de c?ml'm acuerdo, se establezs:a. La informacion

estadistica debera ser entregada antes del dia 15 del mes
siguiente al que corresponden los datos. En caso de tratarse de
los formularios, debe ser enviada a las respectivas Direcciones
Regionales del Servicio. El Servicio, anualmente, publicara las
principales estadisticas de accidentes de la mineria del pais,
entregando comentarios y acciones correctivas, con el fin de
dar a conocer la situacion de accidentalidad del pais y
propender a mantener un constante mejoramiento.”
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Titulo ll: Normas generales

Estadisticas, Accidentes y Planes de Emergencia

“En las faenas mineras, se deberan establecer procedimientos
de emergencia y rescate que a lo menos comprendan alarmas,
evacuacién, salvamento con medios propios o ajenos, medios
de comunicacién y elementos necesarios para enfrentar dichas
emergencias. En las minas subterraneas se debera organizar y
Articulo 75: mantener Brigadés de Res_cate Minero, cuyos componentes

deben ser seleccionados, instruidos y perfectamente dotados
de los equipos necesarios que les permitan desarrollar las
operaciones de rescate y Primeros Auxilios. Esta organizacion
de emergencia podra hacerse mediante convenios entre varias
empresas mineras de localizaciéon cercana, como un medio de
Brigada de Rescate Minero Zonal.”
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Titulo Il: Normas generales

Estadisticas, Accidentes y Planes de Emergencia

“Es obligacion de la Empresa Minera investigar todos los
accidentes con lesiones o muerte a los trabajadores, analizar
Articulo 75: sus causas e implementar las acciones correctivas para evitar
su repeticion, sin perjuicio de lo establecido en la letra b) del
articulo 13 del presente reglamento”
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Titulo lll: Explotacion de Minas Subterraneas
Titulo IV: Explotacion de Minas a Rajo Abierto
Titulo V: Explotacion Mineria del Carbén
Titulo VI: Explotacion Mineria del Petroleo
Titulo VII: Procesamiento de Sustancias
Minerales

Titulo VIII: Construccion de Proyectos y Obras
Civiles en la Industria Extractiva Minera

Titulo IX: Instalaciones y Servicios de Apoyo
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Titulo X: Normas sobre Cierre de Faenas
Mineras

Titulo Xl: Generalidades de Explosivos en la
Mineria

Titulo XlI: Puertos de Embarque de Minerales

Titulo Xlll: Sanciones
Titulo XIV: Disposiciones Finales
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¢ Qué desafios han enfrentado las mineras en
Chile en el cumplimiento de los requisitos del
decreto supremo 132?

-
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Identificacion de peligros

Mitigacion de riesgos

Costos de implementacion de medidas
Asegurar que todos los trabajadores estén
capacitados.

Asegurar que todos los trabajadores son
conscientes de los riesgos y peligros
Asegurar todos los EPPs necesarios para las
distintas tareas

ey Ingenieria de Minas
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¢ Existe algun espacio o falencia en el decreto
supremo 1327?
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- Falta de requisitos explicitos en términos de
participacion de los trabajadores en
actividades de seguridad.

- Falta de requisitos explicitos de inspeccion
general de riesgos.

- Falta de especificidad en los requisitos de uso
de tecnologias avanzadas y datos analiticos
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¢, Cuales son algunas de las tendencias y
desarrollos en ambitos de la seguridad
minera a nivel mundial, y cOmo esto se

compara con la situacion en Chile?
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A nivel global, la tendencia de la mineria es el uso

de nuevas tecnologias para el cuidado de los
trabajadores.

A nivel nacional también se estan adoptando
estas medidas, existen diferencias de ritmo en la
implementacion de estas tecnologias y de la
remotizacion de la mineria.

ey Ingenieria de Minas
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. Como los factores culturales, tales como
actitudes frente a riesgos y seguridad,
influencian las practicas seguras en mineriay
los resultados?
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Comportamiento peligroso (correr peligro)
Percepcion de seguridad

Comunicacion y reporte

Educacion y entrenamiento

Liderazgo y gestion

ey Ingenieria de Minas
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. Como pueden las companias balancear la
necesidad de rentabilidad con el imperativo
de asegurar la seguridad para los
trabajadores y el ambiente?
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ACHS

(¢CONOCES EL

MARCO REGULATORIO

LEY 16.7447
Aca te lo explicamos

www.achs.cl
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Titulo I: Obligatoriedad, personas protegidas y afiliacion.

Art 1: Seguro obligatorio para todo trabajador tal
como lo dice la ley.

Art 2: Definicion de trabajador

Art 3: Estudiantes también

Art 4: Todo trabajador queda automaticamente
afiliado al Instituto de Seguridad Laboral, a menos
que la empresa esté afiliada a alguna mutual

fo Ingenieria de Minas
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Titulo ll: Contingencias cubiertas

Articulo 5:

“Para los efectos de esta ley se entiende por accidente
del trabajo toda lesiéon que una persona sufra a causa o
con ocasion del trabajo, y que le produzca incapacidad o
muerte.

Son tambien accidentes del trabajo los ocurridos en el
trayecto directo, de ida o regreso, entre la habitacién y el
lugar del trabajo, y aquellos que ocurran en el trayecto
directo entre dos lugares de trabajo, aunque
correspondan a distintos empleadores. En este ultimo
caso, se considerara que el accidente dice relacioén con el
trabajo al que se dirigia el trabajador al ocurrir el
siniestro.

Exceptuanse los accidentes debidos a fuerza mayor
extrana que no tenga relaciéon alguna con el trabajo y los
producidos intencionalmente por la victima. La prueba de
las excepciones correspondera al organismo
administrador”
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Titulo ll: Contingencias cubiertas

“Es enfermedad profesional la causada de una manera
directa por el ejercicio de la profesion o el trabajo que
realice una persona y que le produzca incapacidad o
Articulo 7: muerte. : ,
El Reglamento enumerara las enfermedades que deberan
considerarse como profesionales. Esta enumeracion
debera revisarse, por lo menos, cada tres anos.”
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Titulo lll: Administracion

“La administracion del seguro estara a cargo del Instituto
de Seguridad Laboral o de las mutualidades de

Articulo 8: empleadores, seguin corresponda, en adelante
denominados los organismos administradores”




Titulo lll: Administracion

Articulo 29:

“La victima de un accidente del trabajo o enfermedad

profesional tendra derecho a las siguientes prestaciones,

que se otorgaran gratuitamente hasta su curacion
completa o mientras subsistan los sintomas de las
secuelas causadas por la enfermedad o accidente:

a) Atencion meédica, quirurgica y dental en
establecimientos externos o a domicilio;

b) Hospitalizacion si fuere necesario, a juicio del
facultativo tratante;

c) Medicamentos y productos farmaceéuticos;

d) Protesis y aparatos ortopédicos y su reparacion;

e) Rehabilitacion fisica y reeducacion profesional, y

f) Los gastos de traslado y cualquier otro que sea
necesario para el otorgamiento de estas prestaciones.”
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Titulo VII: Prevencion de riesgos profesionales

Articulo 65:

“Correspondera al Servicio Nacional de Salud la
competencia general en materia de supervigilancia y
fiscalizacidn de la prevencion, higiene y seguridad de
todos los sitios de trabajo, cualesquiera que sean las
actividades que en ellos se realicen”
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Titulo VII: Prevencion de riesgos profesionales

Articulo 65:

“En toda industria o faena en que trabajen mas de 25 personas
deberan funcionar uno o mas Comités Paritarios de Higiene y
Seguridad, que tendran las siguientes funciones:

1.- Asesorar e instruir a los trabajadores para la correcta
utilizacion de los instrumentos de proteccion;

2.- Vigilar el cumplimiento, tanto por parte de las empresas como
de los trabajadores, de las medidas de prevencién, higiene y
seguridad.

3.- Investigar las causas de los accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales, que se produzcan en la empresa y de
cualquiera otra afecciéon que afecte en forma reiterada o general a
los trabajadores y sea presumible que tenga su origen en la
utilizacion de productos fitosanitarios, quimicos o nocivos para la
salud;

4.- Indicar la adopcion de todas las medidas de higiene y
seguridad, que sirvan para la prevencion de los riesgos
profesionales;

5.- Cumplir las demas funciones o misiones que le encomiende el

organismo administrador respectivo.”

—
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Titulo VII: Prevencion de riesgos profesionales

Articulo 68:

“Las empresas o entidades deberan implantar todas las medidas de
higiene y seguridad en el trabajo que les prescriban directamente el
Servicio Nacional de Salud o, en su caso, el respectivo organismo
administrador a que se encuentren afectas, el que debera indicarlas de
acuerdo con las normas y reglamentaciones vigentes.

El incumplimiento de tales obligaciones sera sancionado por el
Servicio Nacional de Salud de acuerdo con el procedimiento de multas
y sanciones previsto en el Cédigo Sanitario, y en las demas
disposiciones legales, sin perjuicio de que el organismo administrador
respectivo aplique, ademas, un recargo en la cotizacién adicional, en
conformidad a lo dispuesto en la presente ley.

Asimismo, las empresas deberan proporcionar a sus trabajadores,
los equipos e implementos de proteccidn necesarios, no pudiendo en
caso alguno cobrarles su valor. Si no dieren cumplimiento a esta
obligacion seran sancionados en la forma que preceptua el inciso
anterior.

El Servicio Nacional de Salud queda facultado para clausurar las
fabricas, talleres, minas o cualquier sitio de trabajo que signifique un
riesgo inminente para la salud de los trabajadores o de la comunidad”
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