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Rubrica de Coevaluacion
(Se usara en todas las entregas grupales futuras)

INDICACIONES: Esta coevaluacién toma en cuenta dos aspectos fundamentales del trabajo interno de cada grupo: el compromiso y dedicacidn; y la calidad
de las entregas de cada persona dentro del equipo. La evaluacidon de cada aspecto se transforma en un porcentaje. El promedio aritmético de ambas
dimensiones se usa como un ponderador de la nota grupal obtenida en la entrega, transformando esta nota grupal en una nota individual.

Por ejemplo, si la nota grupal de la entrega es 5,7 y el porcentaje promedio de mi coevaluacién es 80%, mi nota individual asociada sera de
1+4,7*0,8=1+3,8=4,8

en vez del 5,7 grupal.

A. DESCRIPCION DE DIMENSIONES

Criterio

1. Compromisos y dedicacion
El/la estudiante muestra un enfoque proactivo al trabajo, se compromete a realizar tareas acordes a su rol y cumple sus responsabilidades en los tiempos acordados.

2. Calidad de los entregables

El/la estudiante entrega sus aportes al trabajo grupal de acuerdo con las expectativas del resto del grupo, tanto en contenido como en formato.

B. INTERPRETACION DE ESCALA

% Escala de u-cursos Le estudiante...
0% Muy en desacuerdo Aborda la dimensidn, pero se aprecian profundas debilidades.
50% En desacuerdo Aborda la dimensidn en su conjunto, pero hay mejoras necesarias y debilidades que requieren ser resueltas.

70% Ni de acuerdo ni en desacuerdo | Aborda satisfactoriamente los aspectos relevantes de la dimensidn, pero se observan claras brechas a mejorar.

85% De acuerdo Aborda muy bien los aspectos relevantes de la dimensidn, habiendo algunas mejoras posibles.

Aborda exitosamente todos los aspectos relevantes de la dimensidn, siendo cualquier defecto considerado como algo
100% | Muy de acuerdo
menor.




