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PROGRAMA DE CURSO 
 

Código Nombre 

IN5925 Trabajo Dirigido en Proyectos 

Nombre en Inglés 

Guided Work in Projects 

Créditos (SCT) Horas de Cátedra Horas Docencia Auxiliar Horas de Trabajo Personal 

3 0 0 5 

Requisitos Carácter del Curso 

Taller de Ingeniería Industrial I Electivo de la carrera Ingeniería Civil Industrial 

Competencias a las que tributa el curso 

Competencias Específicas: 

CE1: 
Identificar los diferentes elementos de los problemas complejos que surgen en las organizaciones, y 
que son claves  para resolverlos. 

CE4: Emplear los conocimientos de las distintas disciplinas constitutivas de la ingeniería industrial: gestión 
de operaciones, tecnologías de información y comunicaciones,  finanzas, economía y marketing,  en 
las respectivas áreas funcionales de las organizaciones. 

Competencias Genéricas 

CG1: 
Comunicar en español de forma estratégica, clara y eficaz, tanto en modalidad oral como escrita, 
puntos de vista, propuestas de proyectos y resultados de investigación fundamentados, en 
situaciones de comunicación compleja, en ambientes sociales, académicos y profesionales. 

CG3: Actuar de manera responsable y honesta, dando cuenta en forma crítica de sus propias acciones y sus 
consecuencias, en el marco del respeto hacia la dignidad de las personas y el cuidado del medio 
social, cultural y natural. 

CG4: Ejecutar con su equipo, de forma estratégica, diversas actividades formativas propuestas, 
considerando la autogestión de sí mismo y la relación con el otro, asumiendo diversos roles: de líder, 
colaborador u otros, según requerimientos y objetivos, sin discriminar por género u otra razón.   

Propósito del Curso 

El trabajo dirigido en proyectos es un curso electivo, donde el/la estudiante realiza un trabajo aplicado a algún 
proyecto estudiantil donde participa, relacionado con la Ingeniería Industrial.  

Metodología Docente Evaluación General 
El/la estudiante debe acordar con sus compañeros el 
trabajo a desarrollar y los entregables comprometidos 
para el proyecto en el cual trabaja. Alguno de sus 
compañeros con un rol directivo, líder o coordinador del 
proyecto será un coevaluador del trabajo realizado. 
 
Dirección de Docencia del DII validará el trabajo dirigido 
en proyectos que el estudiante plantee, además de 
evaluar el trabajo final entregado. 

- 10% Entrega parcial en semana 8 por u-

cursos para revisión de Dirección de 

Docencia. 

- 30% Entrega final de trabajo comprometido 

en u-cursos durante periodo de exámenes. 

- 20% Presentación de trabajo final en 

periodo de exámenes. 

- 40% Evaluación de coevaluación.  

 

Vigencia desde: Primavera 2019 

Elaborado por: José Correa y Macarena Zárate  

Validado por: Comisión de Docencia  
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