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FORMALIDADES DEL CURSO



IDEAS, 
RELATOS,

DATOS apertura 
mental

apertura 
emocional

apertura 
volitiva

DESAFÍO

ESTRUCTURAR 
PROYECTO

cristalizar

prototipar

INMERSIÓN
Entender en 
profundidad

DAR FORMA
Algo útil para 

otros

Estructura del curso



IDEAS, 
RELATOS,

DATOS apertura 
mental

apertura 
emocional

apertura 
volitiva

DESAFÍO
INMERSIÓN
Entender en 
profundidad

Etapa de concepción
Reportes de avance

Presentación e Informe 1



DESAFÍO

ESTRUCTURAR 
PROYECTO

cristalizar

prototipar

DAR FORMA
Algo útil para 

otros

Etapa de diseño

Reportes de avance

Presentación e Informe 2



IDEAS, 
RELATOS,

DATOS apertura 
mental

apertura 
emocional

apertura 
volitiva

DESAFÍO

ESTRUCTURAR 
PROYECTO

cristalizar

prototipar

INMERSIÓN
Entender en 
profundidad

DAR FORMA
Algo útil para 

otros

Examen
Presentación a 
inversionistas



Etapas NR - Reportes semanales* NI - Informes NP - Presentaciones

Etapa de 
concepción 

R1 – Valores y misión/propósito, 
ámbitos

R2 – Ámbito seleccionado, mapa 
actores y mapa empático

Informe cierre etapa de 
concepción 

(15% Nota Final)

Presentación cierre etapa 
de concepción
(15% Nota Final)

Etapa de 
diseño 

R3 – Ideas, Lean Canvas, prototipos
R4 – Validación e iteraciones de 

prototipado

Informe cierre etapa de 
diseño

(15% Nota Final)

Presentación cierre etapa 
de diseño 

(15% Nota Final)

Examen 
(20% Nota 

Final)

Presentación
(20% Nota Final)

NF* =20% NR + 30% NI + 30% NP + 20% Ex

EVALUACIONES

* Todos los ítems deben ser aprobados de forma independiente (Artículo 33 del Reglamento de Estudios).



Etapas NR - Reportes semanales* NI - Informes NP - Presentaciones

Etapa de 
concepción 

R1 – Valores y misión/propósito
R2 – Investigación de ámbito
R3 – Investigación empática

R4 – Insights y brechas
R5 – Desafíos tentativos

Informe cierre etapa de 
concepción 

(15% Nota Final)

Presentación cierre etapa 
de concepción
(15% Nota Final)

Etapa de 
diseño 

R6 – Planteamiento de 3 ideas
R7 – Idea elegida, Lean Canvas

R8 – Validación de hipótesis

Informe cierre etapa de 
diseño

(15% Nota Final)

Presentación cierre etapa 
de diseño 

(15% Nota Final)

Examen 
(20% Nota 

Final)

Presentación
(20% Nota Final)

NF* =20% NR + 30% NI + 30% NP + 20% Ex

EVALUACIONES

* Todos los ítems deben ser aprobados de forma independiente (Artículo 33 del Reglamento de Estudios).

El equipo docente puede bonificar hasta un 
10% en la nota final del curso a aquell@s 

alumn@s que hayan tenido un desempeño 
sobresaliente (participación en clases).



EVALUACIONES

REGLAS
• Tareas grupales para monitorear avance.

• Reportes de 1-2 planas.

• Contenido específico.

• Se debe incluir en la presentación semanal.

• 80% Asistencia obligatoria

SE EVALÚA
• Comunicación de resultados.

• Redacción y uso del lenguaje.

• Capacidad de síntesis y análisis.



NUEVA HERRAMIENTA



MIRO



MIRO



MIRO



MIRO



MIRO



MIRO





1

2

MANEJO DE CRISIS DE EQUIPOS

Manejo de crisis
Acordar una reunión de equipo con los profesores. En la reunión se practica el escuchar activo. Se 
acuerda un plan de acción.

Crisis compleja
Si las cosas no mejoran, el individuo o el grupo debe enviar un memo al resto de su grupo, con 
copia al equipo docente, argumentando el abandono o desvinculación.

Crisis profunda
Si a una semana de enviado el memo las cosas no prosperan. Se envía nuevamente el memo 
haciendo efectiva la decisión.

Consecuencias
El caso va al comité de profesores del curso, quienes deciden si aprueban la re-inserción del 
estudiante en un nuevo grupo, la reprobación del ramo u otra solución.

2
3

Abandonar grupos disfuncionales
Desvincular miembros problemáticos

4



CALENDARIO



RETROALIMENTACIÓN

• Forma, estilo, actitud...

• Fondo, fundamentos, avance…

• ¡Críticas constructivas!

PARTICIPACIÓN

• Activa durante la clase.

• Hacerse cargo de aprender.

1

2

3

RECORDAR

PUNTUALIDAD

• Miércoles: 8:30*

• Miércoles: 10:15

• Lunes: 14:30

• 2 atrasos equivalen 

a 1 inasistencia

*A esperas de la sección 1



CALENDARIO

SESIÓN LUNES SESIÓN MIÉRCOLES
(OBLIGATORIA)

1 07/03 No hay 09/03 Formación de grupos. 

2 14/03 Introductoria 16/03 Selección de 3 ámbito 

3 21/03
(Plenaria online)

Taller biblioteca 23/03
Selección de ámbito 

seleccionado y mapa de actores
Reporte 1 

4 28/03
(Plenaria online)

Charla Calidad de 
vida

30/04 Investigación empática

5 04/04 Sesión de trabajo 06/04 Insights y brechas
Reporte 2

CALENDARIO



CALENDARIO

SESIÓN LUNES SESIÓN MIÉRCOLES
(OBLIGATORIA)

6 11/04 Sesión de trabajo 13/04 Selección de brecha y desafíos

Ev1 18/04 Sesión de trabajo: 
Evaluación 1 20/04 Presentación evaluada 1

Informe 1

8 25/04 Sesión de trabajo 27/04 Taller de ideas

9 02/05 Sesión de trabajo:
Consultoría 04/05 Feria de ideas

Reporte 3

10 09/05 Sesión de trabajo  11/05 Prototipado

R 16/05-
22/05 Receso

CALENDARIO



DUDAS



CONOCIÉNDONOS 



Grupos



Grupos



Grupos



Grupos



CHECK 
OUT
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