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DIVERSIDAD Y GENERO

Ingenieria de Minas

FACULTAD DE CIENCIAS

FISICAS Y MATEMATICAS
UNIVERSIDAD DE CHILE

BIENVENIDAS Y BIENVENIDOS

NOS COMPROMETEMOS A GARANTIZAR UN AMBIENTE
INCLUSIVO, PARTICIPATIVO, SOLIDARIO, TOLERANTE,
PACIFICO Y RESPETUOSO EN EL CUAL NO SE
DISCRIMINA POR IDENTIDAD NI EXPRESION DE
GENERO, ORIENTACION SEXUAL, RAZA, ETNIA,
DISCAPACIDAD, CREENCIAS RELIGIOSAS, CONTEXTO
SOCIO-ECONOMICO O PROCEDENCIA

FCFM: DIRECCION DE DIVERSIDAD Y GENERO DIMIN: COMISION DE DIVERSIDAD Y GENERO

ddg@fcfm.uchile.cl
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La responsabilidad y la honestidad se expresan en el compromiso con el estudio y la rendicion de evaluaciones a lo largo de la vida
estudiantil, asi como en la realizacion de la investigacion y |la docencia. En este sentido, los miembros de la comunidad se
comprometen a no realizar actos contrarios a dichos valores como, por ejemplo, copiar, plagiar, falsificar documentos, suplantar la
identidad de terceros en todas las actividades evaluativas y de produccion de conocimiento que realicen, entre otras. Asimismo,
se comprometen a no recurrir a ningun medio fisico o virtual que posibilite dichos comportamientos impropios.

DERECHO : A estar informado/a. Existe un Instructivo aplicable a situaciones de faltas a la integridad académica.

DEBER : Reconocer el origen y autoria de las ideas y resultados tanto propios como ajenos, segun las normas y convenciones académicas de cada disciplina. (Codigo de Honor)

APOYO : Comité Técnico Docente (CTD) DIMin, Comité de Etica de la FCFM y de la unidad ETHICS de Escuela.

oP

[ a—

Equipo Docente realiza Se debe entregar los La Escuela recibe la Decano/a decide si Si se abre la Sera el/la Decano/a
la Denuncia por antecedentes, pruebas denunciay dar curso a procede instruir un investigacion sumaria se quien determine las
sospecha de copia, e identificacion de instancias superiores procedimiento puede realizar un medidas disciplinarias
plagio o suplantacion los/as estudiantes con la celeridad disciplinario procedimiento ordinario que resulten aplicables
a la Direccién de denunciados, correspondiente o simplificado (condiciones suspensivas

Escuela y las sanciones)

Material extraido del Instructivo aplicable a situaciones de faltas a la integridad académica de la FCFM de la Universidad de Chile
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SEGUIR LOS SIGUIENTES PASOS

Nuestro DIMin fomenta el dialogo y el respeto

Accion Legal FCFM

Solicitud Legal, Proceso que
finaliza en una sancion o un
sobreseimiento

Accion Mediatica FCFM

Solicitud a un mediador,

of de mediacion. (Sumario)

(Conflicto/Denuncia)
ombuds_fcfm®@ing.uchile.cl

Accion de Apoyo DIMin

Solicitud a Jefatura
Docente

(Caso a seguir)
minas.jefedocente@ing.uchile.cl

Conversacion
Profesor(a) — Estudiante
(Acuerdo)
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