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Cristina Caceres

Los chilenos trabajan mas de 2.000
horas al ano: 2.097 horas para ser
exactos, segun la ultima Encuesta
Laboral (Encla) 2014. Ese total supe-
raincluso la estimacion de la Orga-
nizacion para la Cooperacion vy el
Desarrollo Econdmicos (Ocde), que
ubico a Chile en el cuarto lugar en-
tre los paises que mas horas laboran,
con 1.990, siendo superado por Mé-
Xico, Corea y Grecia.

La duracion de la jornada ordina-
ria. seglin las distintas aplicaciones
de la Encla, “se ha mantenido rela-
tivamente estable en la altima déca-
da, a partir de la reduccion de la
jornadasemanalde 48 a45 horas se-
manales”, destaca el documento en-
tregado por el gobierno en enero
pasado. Sin embargo, en 2014 se
consigno una leve alza (44,8 horas),
respecto de 2011 (44,6 horas).

Anivelde género, ladiferencia de
la extension de la jornada semanal
de hombres y mujeres es muy redu-
cida: el promedio paralos primeros
esde 44,9 horas y para las segundas
44,7 horas. Asi, contrasta con el abis-
mo que existe en la brecha salarial,
quesuperacon crecesel 30%. Entér-
minosdejornadasclo losseparan12
minutos.

Productividad
Pero ;de verdad los chilenos son
trabajolicos? Larespuesta generali-
zada es que no, pues segun los ex-
pertos lo que se contabiliza en los es-
tudios son las horas que se perma-
nece en lugar de trabajo y no las
horas efectivamente trabajadas.

Por ello, Huberto Berg, consejero
de politicas ptublicasde LyD, asegu-
raque también es importante con-
siderar otros informes que muestran
que del total de esas horas “trabaja-
das”, lo que efectivamente se produ-
ce es un 50% o 70%. El resto del
tiempo corresponde al relaciona-
miento vy otros menesteres como
fumar, tomar café orevisar internet.

Lapalabraclave, segun los econo-
mistas, parareducir lasjornadasde
trabajo es la productividad, uno de
los puntos flojos de la economia.

El economista de Rojas v Asocia-
dos, Patricio Rojas, dice que se debe
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“Somos medios ineficientes.
Eso de trabajar cierto namero
de horas es tedrico, hay que
ver cuales son las que
efectivamente se trabajan”.

Alejandro Ferndndez

socio de Gemines

“En la medida que la
productividad se vaya
elevando la cantidad de
horas va a ir disminuyendo”.

Patricio Rojas

economista Rojas y Asoc.
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mejorar la productividad de los tra-
bajadores, pues “en la medida que
¢sta vayva aumentando, el pais se va
a desarrollar y los trabajadores van
a necesitar de menos horas para
realizar sus funciones”.

Afiade que en la medida que los
trabajadores se vayan capacitando,
conseguirdn una mejor remunera-
cion, teniendo mds incentivos para
trabajar, provocando unadisminu-
cion de la jornada laboral.

Para el economista de Gemines,
Alejandro Fernandez, las jornadas
laborales extensas tienden a darseen
los paises de menores ingresos, “en
parte porgue la productividad es
baja, puesen lamedida que el ingre-
so aumenta la valoracion del tiem-
po libre es mavor”, senala.

Por lo mismo, a sujuicio, "hoy se-
ria inapropiado reducir las jorna-
das de trabajo, va que a los malos
resultados de la productividad que
ha tenido el paisen la ultima déca-
da, se suma el efecto negativo que
estd produciendo la caida del pre-
cio del cobre”.

JORNADA

horas semanales de trabajo contem-
plalalegislacion chilena desde 2005.

Segun el documento de la Direc-
cion del Trabajo (DT), hay cinco sec-
tores cuyos promedios de horas tra-
bajadas superaron la media nacio-
nal: Transporte, con 47 horas;
seguido de Comercio, hoteles y res-
taurantes, con 45,1; Ensefianza vy
sector Silvoagropecuario, con 45.

Para Ferndandez, las jornadas que
tienen los transportistas se debe a
gque existen relaciones contractua-
les que tienen horarios mads exten-
sos delo permitido legalmente. Res-
pectoa lasitnacion del Comercio, se-
nala que, “probablemente la gente

opta por trabajar jornadas mas lar-
gasconel fin de obtener mayoresin-
oresos’,

Por otra parte, las fluctuaciones
entre las regiones son menoresy no
llegan a superar una hora semanal
de diferencia. s mads, seis de las 15
regiones se ubican en torno al pro-
medio, mientras que las que mues-
tran jornadas de trabajo semanal
mads extensas son las del Maule (45,2
horas), Arica v Parinacota (45,1) v
Valparaiso (45). Las que menos ho-
ras trabajan son O'Higgins (44,2 ho-
ras) v Aysén (44.,4).

Porempresas, lasdiferenciasenla
duracion de lajornada de trabajo son
practicamente inexistentes. La ex-
tension de lajornada, en promedio,
es levemente mayor en la gran em-
presa (44,9 horas).

La diferencia en los estratos de
menor tamano es reducida, del or-
den de 18 minutos entre el prome-
diode lagran empresa yelde lasque
tienen un promedio mas bajo, las
medianas (44.6) V microempre-
sas(44,6).@

Huberto Berg

Director de Berg Consultores y consejero de politicas publicas de LyD

“Decir que trabajamos mucho es un error”

C. Caceres

JQué explica la gran cantidad de
tiempo que los chilenos destinan
en sus trabajos?

Una cosa es la cantidad de tiem-
po que pasamos en el trabajo v lo
otro es el tiempo que efectiva-
mente trabajamos. Existen estu-
dios que demuestran que del total
de horas, lo que efectivamente se
trabajaesel 50% 0 70%. Tenemaos
el mal habito de llegar tarde, de
parar cada cierto rato a fumar, de
tomarse mas tiempo a la hora de
almuerzo, que al final nos hacen
permanecer mucho mas ratoenel
trabajo para terminarlo. Al final
nosotros mismos nos hacemos
mas dano.

. Como cambiamos eso?

Es un tema cultural vy hay que
partir por cambiar los hdabitos de
verdad, como las conversaciones
que tenemos entremedio. En la
medida que entendamos que esas
conductas nos hacen dano, que
tenemos menos tiempo para es-
tar con la familia, es ahi donde se
debe cambiar, pero es un tema
cultural. Esto abarca a todos los
segmentos: tenemos a los depor-
tistas que entrenan una vez al
dia, en otros paises lo hacen dos
veces; los politicos se demoran
anos en sacar una ley importan-
te. Nuestra cultura es de hacer
las cosas lento v eso se refleja en
los resultados que tenemos. De-
cir gue trabajamos mucho es un
error. No trabajamos bieny eso lo
sabemos todos.

Por que Comercioy Transpor-
te figuran con mas horas?

En Comercio tenemos horarios
largos v la gente que sale tarde va
a comprar muy tarde. Cuando la
gente viaja a otros paises, se adap-
ta. En Transporte, efectivamente
la gente lleva mucho tiempo arri-
ba de los buses v es un cambio que
deben hacer las empresas. por-
que ponen en riesgo a la poblacion.

.5e deben acortar por ley las
horas de trabajo?

No se saca nada, porque ahi lo
que se hace esaumentar las horas
extras. Nuestra productividad esta
muy baja en comparacion con los
paises de la Ocde, esto te demues-
(ra que no son horas trabajadas,
sino que son horas en el lugar de
trabajo. @
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México, Corea y Grecia
son los paises que
mas horas laboran

Constanza Morales

Desde 2008, México ha li-
derado el listado de los pai-
ses de la Ocde que mas ho-
ras trabaja al ano. Cadaem-
pleado mexicano trabajo
2.228 horas en 2014, es de-
cir, 42,8 horas semanales.

La nacion tiene la segun-
da mavyor proporcion de
personas que trabaja mas
de 50 horas semanales con
el 28,8%. La informalidad
del mercado laboral y la fal-
ta de supervision explican
el exceso de trabajo.

A pesar de que Corea del
Sur ha registrado la mayor
reduccion en las horas tra-
bajadas dentro de la Ocde,

el pais asiatico aparece
como el segundo pais con
mas horas dedicadas al em-
pleo al aflo con un prome-
dio de 2.124 en 2014. Esto
seria por la tradicion de
quedarse hasta que el supe-
rior decida irse.

En tanto, si bien los grie-
gos han sido descritos como
trabajadores flojos que se
jubilan muy temprano,
ellos trabajan en promedio
2.042 horas anuales, el ni-
vel mas alto en Europa. Esto
se deberia a que muchos se
desempenian en la agricul-
tura y los servicios, secto-
res donde se trabajan mas
horas al dia. @

Naciones con menos
horas laborales son
las mas productivas

Constanza Morales
Trabajar mds horas no sig-
nifica necesariamente que
se va a producir mds. De
hecho, los paises europeos
avanzados son una prueba
de que uno puede dedicar
menos tiempo al empleo v
ser mds productivo.

LLas cinco naciones gue
trabajan menos horas al
afno -Alemania, Holanda,
Noruega, Dinamarca y
Francia- estdn entre los 10
mercados con mMayor pro-
ductividad de la Ocde.

[Las menores horas traba-
jadas en estos paises se ex-
plican en parte por la alta
proporcion de empleo a

tiempo parcial, indicador
que es encabezado por Ho-
landa, con una tasa de
38,5% en 2014.

Alemania ha impulsado
la politica de puestos de
trabajo a tiempo parcial
para darle mavor flexibili-
dad a las empresas. Hace
dos anos, el 22,3% de los
trabajadores tenia un em-
pleo a tiempo parcial.

En tanto, Francia ofrece
30 dias de vacaciones v 11
feriados publicos al ano,
mientras que las naciones
escandinavas estipulan al
menos 21 dias de vacacio-
nes, loque redunda en me-
nos horas trabajadas. @



