
Indicaciones respecto al Entregable 1, competencia de Trabajo en Equipo. 
 
 
 
 
 

¿Qué se espera? 
 
Que los grupos de trabajo sean capaces de monitorear su trabajo en equipo y puedan 
indicar en una prosa (un párrafo o dos) si han planificado el trabajo (carta Gantt) y 
organizado el equipo (uso de smart), si han cumplido lo que ha comprometido (si han 
reunido y cómo se han organizado), para poder cumplir con el entregable 1, dejando en un 
link (en enlaces por medio de u-cursos y/o drive) las evidencias que lo demuestran, como 
puede ser: las minutas de reuniones, uso de planilla Smart, uso efectivo del contrato de 
trabajo, anexos de trabajo (si es que los hay). 
 
¿Qué quiere decir? 
Que los grupos de trabajo deben dar cuenta si lo indicado en carta Gantt, planilla Smart, 
minutas de trabajo y contrato, se cumplió para este entregable o no, y si hay aspectos que 
mejorar al respecto. Ejemplo: Si la carta Gantt decía que había que cumplir con ciertas 
tareas/actividades para la fecha X, revisar si estas se hicieron en el tiempo estimado, y si no 
fue así qué se realizó, o se atrasó, explicar qué se podría hacer para mejorar. Lo mismo para 
las reuniones de trabajo, si estas fueron efectivas o no para poder cumplir con las 
actividades de la carta Gantt. Además, el contrato de trabajo en equipo, debería indicar qué 
pasaría si no se podían lograr ciertas metas, por lo que se debería revisar lo que aquí se 
indicó para poder ver si se está trabajando como planificaron.  
 
¿Qué verifican los profesores? 
Los profesores/auxiliares, deberán verificar si las evidencias presentadas por el grupo de 
trabajo son suficientes para dar cuenta del cumplimiento del objetivo de aprendizaje, es 
decir, si el grupo ha planificado y organizado de forma adecuada sus horas de trabajo para 
este entregable 1, utilizando las herramientas de gestión. 

1. Planificación y organización del 
trabajo en equipo definen y 
estimación de recursos del 
proyecto. 

Presentan evidencias de la planificación y organización del trabajo, 
considerando tareas, roles, plazos, responsables, para dar 
cumplimiento a los entregables del proyecto. 
Definen y estiman los recursos que utilizarán durante el proyecto 
y en especial en la fase de materialización. 


