PROGRAMA DE CURSO

IN2201 Economia Complementode Formacion Basica
MA3403 Probabilidadesy Estadistica o (CFB)
MA3401 Probabilidades

Competencias especificas

CEl: Identificar los diferentes elementos de los problemas complejos que surgen en las
organizaciones, y que son claves para resolverlos.

CE2: Concebir soluciones a los problemas que surgen en las organizaciones, utilizando los
conocimientos provenientes de la gestion de operaciones, tecnologias de informaciony
comunicaciones, finanzas, economia y marketing.

Competencias genéricas

CG5 Gestionar su auto-aprendizaje en el desarrollo del conocimiento de su profesion,
adaptandose a los cambios del entorno.

El curso IN 3202 esun curso de microeconomia que introduce al estudiante en temas de la teoria
de juegos y a la economia de la informacién. Su propésito es que el estudiante analice
estratégicamente situaciones reales, tanto del mundo de los negocios como de diversas
organizaciones einstituciones. El énfasis del curso esta en el andlisis tedrico de las interacciones,
de donde se infieren implicancias practicas para la toma de decisiones y posibles regulaciones en
el ambito de las politicas publicas.

La metodologia del curso es activo-participativa. El estudiante construye de manera activa su
aprendizaje, resolviendo ejemplos, analizando casos, y participando en experimentos en clases. El
docente guia el trabajo de sus estudiante, generando espacios de conversacion sobre estos temas,
retroalimentando constantemente a los estudiantes.

Es preciso sefialar que las lecturas, tanto complementarias como obligatorias, serén parte de las
discusiones en clases.
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Resultados de Aprendizaje

Ce1-RAL: Analiza las decisiones de agentes racionales enfrentados a situaciones estratégicas,
considerando las diferentes alternativas para alcanzar los maximos pagos.

CE2-CG5-RA2: Utiliza estrategias de equilibrio en juegos estéaticos y dinamicos, con informacién
completa e incompleta, considerando las implicancias para el disefio de politicas publicas.

CE1-RA3: Determina los elementos claves de la interaccidn entre firmas, considerando un
mercado imperfectamente competitivo, a fin de analizar sus consecuencias sobre el bienestar
social y encontrar posibles remedios.

Metodologia Docente Evaluacion General

La metodologia de trabajosera La evaluacion es de proceso y contempla
activo  participativa, en donde se | instancias tales como:
desarrollaran:

Controles
- Clases expositivas con estructura de Tareas
INICIO —DESARROLLO- CIERRE Examen Final

- Andlisis y discusion de casos de
microeconomia
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Unidades Teméticas

Ndmero | RAal que tributa Nombre de la Unidad Duracién en Semanas
1 RAL JUEGOS NO COOPERATIVOS ESTATICOS 5
CON INFORMACION COMPLETA
Contenidos Indicador de logro Re;?brﬁ 2;:,2%2 2

1.1. Estrategias en juegos | Elestudiante demuestra que: 1 capitulol

estaticos
1.2.  Equilibrio de Nash 1. Analiza estrategias en juegos
1.3.  Seleccion de estaticos con informacion completa,

Equilibrios considerando la funcién de ganancia
1.4. Equilibrio de Nash de cada jugador, a partir de la

en estrategias combinacion de acciones elegidas por

mixtas los jugadores.

2. Describe los juegos de cooperacién,
competencia y coordinacion de
acuerdo a sus diferencias, en
ejemplos  tebricos simples de
microeconomia.

3. Selecciona estrategias de equilibrio
mixtas.

4. Aplica las estrategias de equilibrio de
Nash en juegos de cooperacién,
competencia y coordinacion, para
maximizar los beneficios.

5. Determina el rol de los agentes
racionales, considerando las
situaciones estratégicas y
mecanismos, a los que se ven
sometidos para maximizar los
beneficios

6. Determina la importancia o funcion de
los incentivos inducidos por las
estrategias o politicas publicas,
considerando sus consecuencias a
nivel microeconoémico.




2.2.

2.3.

Definicion de
estrategias en juegos
dindmicos.

Equilibrio de Nash en
sub-juego perfecto.
Juegos repetidos

JUEGOS NO COOPERATIVOS DINAMICOS
CON INFORMACION COMPLETA

El estudiante demuestra que:

1. Caracteriza los conceptos de juegos
dinamicos y de induccidn hacia atras,
considerando ladefinicién de estrategias
que favorezcan los incentivos.

2. Determina en estrategias purasy
mixtas el comportamiento de Equilibrio
en Sub- juego Perfecto que aplica a
ejemplos tedricos simples

3. Compara las diferencias entre
equilibrio de Nash y equilibrio en sub-
juego perfecto en un juego dinamico, a
partir de problemas te6ricos simples.

1 capitulo 2




JUEGOS NO COOPERATIVOS ESTATICOS CON
INFORMACION INCOMPLETA

efinicion e estudiante demuestra que:
estrategias en
juegos estaticos con | 1. Determina en el contexto de las estrategias
informacion y de la informacion incompleta, cémo los
incompleta. juegos no cooperativos pueden utilizarse
3.2. Definicibnde sets para predecir comportamientos, a partir de
de informacion. ejemplos tedricos simples.
3.3. EquilibrioBayeasino. | 2. Analiza el concepto de Equilibrio

Bayesiano en estrategias puras y mixtas,
considerando su aplicabilidad a partir de
ejemplos teéricos simples.

3. Determina la diferencia entre Equilibrio
Bayesiano y equilibrio de Nash en un
juego estatico, a partir de ejemplos
tedricos simples que debe resolver.
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Numero RAal que Nombre de la Unidad Duracién en
tributa Semanas
RAI-RA3 APLICACIONES: TEORTIADEINCENTIVOS Y
CONTRATOS 4
Contenidos Indicador de logro Refc_are_nmas,a a
Bibliografia
41. Teoria de Agente | Elestudiantedemuestraque: 5 Capitulos,
Principal con 1,235y7.
informacién 1. Caracteriza los conceptos de riesgo
incompleta. moral, seleccion adversa y contratos
4.2. Comportamiento de incompletos, en el contexto de la teoria
los precios de juegos.
43. Teoria de Agente| 2. Relacionaconceptos de la teoria de
Principal con juego, informacién imperfecta, con
informacién problemas de mercado vy el
imperfecta. comportamiento de los precios, desde
4.4. Teoriade lafirma. la perspectiva de riesgo moral,
seleccion adversa 'y  contratos
incompletos.
3. Interpreta el porqué de la existencia de
las organizaciones en una economia de
mercado, considerando los conceptos
riesgo moral, seleccion adversa y
contratos incompletos.
4. Examina el comportamiento de los
precios determina por un conjunto de
firmas, en el contexto de la teoria de la
firma.
5. Analiza las consecuencias y riesgos de

una posible colusion, en el contexto de
una ley de proteccion de competencia
débil.
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Bibliografia General

BIBLIOGRAFIAOBLIGATORIA
Apuntes del profesor sobre la base de la siguiente bibliografia

1. Game Theory for AppliedEconomists, by Robert Gibbons, Princeton. University
Press, 1992,

2. Games of Strategy, by Avinash Dixitand Susan Skeath, New York: W. W. Norton,
1999, thirdedition 2009,

3. The Art of Strategy: A Game-Theorist’s Guide to Success in Business and Life,
by Avinash Dixitand BarryNalebuff, New York: W. W.Norton, 2008.

4. The Theory of Incentives, by Jean-Jacques Laffont and David Martimort,
Princeton UniversityPress, 2006.

5. The Economics of Contracts, byBernard Salanie, MITPress, 2007.
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