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PROGRAMA DE CURSO
Cddigo Nombre
IN 5845 EL PAPEL DE LOS ACTORES PUBLICOS Y PRIVADOS: DESAFIOS PARA EL DISENO E

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS

Nombre en Inglés

The role of Public and Private Actors: Challenges for the Design and Implementation of Public

Policies
: , D : :
scT Unidades Horas de Catedra Horas pf:enC|a Horas de Trabajo
Docentes Auxiliar Personal
3 5 1,5 0,0 3,5

Requisitos Caracter del Curso

IN4002 Taller de Ingenieria Industrial Il Electivo para la Carrera de Ingenieria

Civil Industrial

Resultados de Aprendizaje

Al finalizar el curso, el alumno:

Desarrolla competencias analiticas y de conocimiento empirico sobre mecanismos vy
procesos de formulacion de politicas publicas, con especial énfasis en la implementacién
de éstas.

Analiza las diferencias entre la gestion de organizaciones privadas y la gestién publica y
reconoce las interacciones en modelos de partenariado y corresponsabilidad publico-
privada.

Conoce y comprende en los sistemas democraticos los dos actores principales en la
formulacion de politicas publicas son el gobierno (o el poder ejecutivo) y el Congreso (o
poder legislativo), proceso participan los partidos politicos, empresarios, sindicatos,
medios de comunicacién, organizaciones no gubernamentales (ONGs) y ciudadanos en
general.

Aplica herramientas de modelos de analisis de politicas publicas siendo capaz de analizar
criticamente el sistema institucional que rige la formulacion de politicas publicas del pais.

Metodologia Docente Evaluacion General

Por ser un curso tedrico practico se desarrollaran :

La evaluacion constara de:

Clases expositivas

Talleres de debate, en los cuales los estudiantes
expondrdn, en grupos de 3, con base en una pauta,
sobre algunos de los textos seleccionados para las
temadticas que se abordan en el curso y se desarrollara
un debate que fomente las competencias analiticas
de los alumnos

Analisis de casos en que los alumnos en grupos de 3,
elaboren propuestas de soluciones a problemas
actuales de gestién publica aplicando los modelos
analiticos del curso.

30% CTP. Que consideran lecturas
guia para el desarrollo de la clase y
noticias de actualidad vinculadas a
temas de gestion publica.

e 30% Talleres de debate
e 40% Examen de Analisis de
caso

Este curso NO considera eximicidn




1. Definiciones y modelos de
analisis de la politica publica

2. Etapas del ciclo de formulacion
de politicas publicas

3. Problemas publicos malditos
wicked problems

4. El disefio y formulacién de
politicas publicas: técnicas para
la adopcidn de decisiones
efectivas.

5. Democracia, demandas
ciudadanas y politicas publicas

6. Analisis de casos: del problema a
la agenda y de la agenda a la
politica publica.

Comprende la importancia del
Estado para el desarrollo de
un pais y cOmo esta
importancia se materializa.

ii. ldentifica los modelos de

formulacion de politica
publica y las etapas en su ciclo
de vida.

Comprende el proceso de
Reforma del Estado que ha
vivido Chile y los cambios
sustanciales determinantes en
este proceso.

. Identifica a nivel general los

actores que componen el
Estado, sus funciones e
interrelaciones.

LA GESTION DE LAS POLITICAS PUBLICAS.
LO PUBLICO Y LO PRIVADO

1. Enfoques de implementacion de
politica publica

2. Las funciones del Estado y la
gestidn publica. Gestidn publica vs.
privada: éson tan distintas?

3. Partenariado publico privado

4. Redes de gobernanza y gobierno
multinivel

Comprende los enfoques de
implementacion de politicas
publicas.

Comprende las
especificidades de la gestion
publica en relacién a Ia
privada.

Distingue 'y analiza los
modelos de colaboracidn
publico privada en redes de
gobernanza.

I.10

.11

.13

.12
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1. Modernizacion de la i. Identifica a nivel general, las 1.4
Administracion Publica: nuevas nuevas tendencias de la
tendencias: la gestion de red. administracién publica en red. 1.5
2. Los avances en las nuevas ii. Comprende la importancia del
tecnologias aplicadas a |la e-government en el marco de 1.6
administracion: gobierno politicas publicas
electrénico. participativas. II.1
3. La gestion de politicas y iii. Identifica los contextos en
programas publicos en contextos que se desarrollan los 1.2
intergubernamentales problemas frecuentes de Ia I3
complejos. gestion  de  politicas vy '
4. Problemas frecuentes de gestién programas publicos. 18
del sector publico iv. Comprende la necesidad de
5. La gestion de la agenda publica habilidades directivas en la 1.4
como habilidad directiva. gestién publica.
6. La gestion del conocimiento para | v. Identifica mecanismos de 1.5
la generacién de valor publico. gestién de conocimiento para
la generacion de valor publico .14
identificando el concepto de
calor publico y los valores que
lo determinan.
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