
 
Santiago, marzo de 2012 

 
De mi consideración: 

 

Me dirijo a usted con el propósito de presentar a un grupo de alumnos del 

Departamento de Ingeniería Industrial de la Facultad de Ciencias Físicas y 

Matemáticas de la Universidad de Chile. 

 

Este grupo de alumnos forma parte del curso obligatorio 

COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL Y GESTION DE PERSONAS EN LA 

ORGANIZACIÓN que dictamos semestralmente en el Departamento de 

Ingeniería Industrial. Esta asignatura tiene por objetivo desarrollar en los 

alumnos competencias prácticas de análisis de organizaciones.  Para ello la 

metodología del curso incluye un trabajo donde los alumnos deben 

diagnosticar una organización. Para esto es necesario que realicen 

observaciones en el lugar, que ejecuten entrevistas a distintos actores de la 

organización y recojan información documental que describa el 

funcionamiento de la misma.  

 

El grupo integrado por estos alumnos ha mostrado interés en desarrollar 

dichas actividades en su institución. Muy grato para mi sería contar con su 

disposición para mostrarles a ellos cómo funciona su organización o 

designar una persona para hacerlo, todo esto con el propósito de lograr un 

trabajo consistente y efectivo que garantice el aprendizaje significativo de 

los contenidos del curso.  

 

Por último quisiera garantizarle que toda información sobre la 

organización que usted representa será tratada de manera estrictamente 

confidencial y será usada solamente con fines académicos.  

 

Esperando una acogida favorable de la presente solicitud, se despide atte. 

 

José Tomás Saffirio 

Profesor 

Curso Comportamiento Organizacional y Gestión de Personas en la 

Organización. 

 

Si necesita mayor información le ruego me contacte. 

Fono: 9784060 anexo 122 

e-mail: saffirio@dii.uchile.cl 


