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IN2201 Economia Obligatorio de la carrera
EI12001 Taller de Proyecto Ingenieria Civil Industrial

Resultados de Aprendizaje

Como resultado de participar en el curso el alumno:

1. Conocera los ambitos de accién y las capacidades distintivas de los Ingenieros Civiles

Industriales que se forman en la Universidad de Chile.

Tendra un conocimiento minimo acerca de las principales areas de actividad del
Departamento de Ingenieria Industrial.

Habra tomado conciencia del crucial rol de la ética en el desempefio profesional asi como
de los valores y principios que el DIl cultiva.

Tendra un incrementado nivel de conciencia de si, en particular en lo relativo a sus
intereses profesionales y a sus niveles de competencia e incompetencia al momento de
iniciar su especializacion.

Conocera de los beneficios de adoptar un paradigma centrado en la apropiacion del
disefio y gestion de su aprendizaje (autoaprendizaje) y habra sido sostenidamente
estimulado a adoptarlo.

Habra conocido de diversas metodologias para desarrollar habilidades sociales y directivas
y se habra entrenado y fortalecido en algunas de ellas.
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7. Mostrarad un incremento en su nivel para identificar quiebres propios de la profesion y

tomar accion al respecto.

Metodologia Docente

Evaluacion General

Las metodologias que se utilizaran son:

e (Catedras semanales.

e Sesiones de trabajo en equipo.

e Sesiones de conversacion
invitados.

® Practicas Personales de Aprendizaje
(PPA).

® |ecturas.

e Presentaciones y elaboracion de

informes.

e Uso de herramientas web en la

gestién del aprendizaje.

e Generacion, disefio y ejecucion de

Proyectos de aprendizaje.
e Talleres.

Las instancias de evaluacion son:

e C(CTP's

e Evaluacién de PPA’s

® Informes de Aprendizaje
® Proyectos

e Asistencia y Puntualidad
e Participacion en clases

con

UNIDADES TEMATICAS
NUmero Nombre de la Unidad Duracién en
Semanas
| APRENDIENDO A APRENDER LA INGENIERIA INDUSTRIAL DEL SIGLO 5,0
XXI
Contenidos Resultados de Aprendizajes de la Unidad
El estudiante: 1.15
4+———7Toma conciencia y adquiere | .16
1. Distinciones que permiten ver conocimiento  acerca de  practicas
nuevas posibilidades de requeridas para incrementar

emprendimiento y aprendizaje.

2. Herramientas para la creacion de
valor sustentable

3. Self Management

habilidades sociales y directivas.

2—Maneja  distinciones basicas
asociadas al disefio, ejecucion vy
evaluacion de proyectos vinculados con
la Ingenieria industrial-

3—Valora la importancia de autogestionar y
evaluar, de manera permanente, el
proceso personal de aprendizaje.
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critica durante la fase de disefio.

4——Desarrolla una mirada sistémica y

NUmero Nombre de la Unidad Duracién en Semanas
] INDUSTRIALES EN ACCION 6,0
Contenidos Resultados de Aprendizajes de la Referencias a la
Unidad Bibliografia
1. Tendencias internacionales en | El estudiante demuestra que: 1.1
la Ingenieria Industrial. .14
1. Aplica sus capacidades en el | | ¢

2. Desarrollo de equipos de alto

rendimiento.

3. Ontologia del lenguaje al
servicio de la ingenieria
industrial.

4. El mundo se “ha aplanado”:
nuevos oportunidades se
divisan en el horizonte

5. Los desafios de Chile en un
escenario global.

ambito del disefio y la gestién
de proyectos vinculados con la
ICI

2. Fundamenta juicios sobre el
rol del Ingeniero, en particular
del industrial, en los procesos
de globalizacion que se estan
llevando a cabo en Chile.

3. Conoce técnicas y practicas
con el objetivo de desarrollar
equipos de alto rendimiento.

Duracién en

NUmero Nombre de la Unidad
Semanas
1] MOTIVANDONOS A SER UN GRAN ICI 4,0
Contenidos Resultados de Aprendizajes de la Unidad
1. ;QuéesunliCl? El estudiante: 1.15
1.16

2. ;Qué haceunICI?

3. Rol del ICI dentro de

organizaciones.

4. Charlas presenciales

las

dentro de una organizacién

area funcional de la ICI.

1. Emite juicios frente al rol del ICI

2. Demuestra interés frente a un
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