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El SNED fue creado en 1995 con el objeto de vincular aumentos de
remuneraciones con desempeno, incentivar a docentes destacados, y
proveer de informacién a la comunidad escolar, contribuyendo asi a
mejorar la calidad de la educacion subvencionada.

Selecciona cada dos anos a los establecimientos municipales vy
particular subvencionados de mejor desempeno en cada region del
pais.

Contempla la entrega de un beneficio econdmico denominado
“Subvencion por Desempeno de Excelencia”, para los establecimientos
de mejor desempeno, que se distribuye entre los docentes de acuerdo
a horas cronologicas.

El SNED se ha aplicado en 7 ocasiones, para los siguientes periodos
bianuales: 1996-1997, 1998-1999, 2000-2001, 2002-2003, 2004-2005,
2006-2007, 2008-2009.



Como resuelve el SNED los desafios metodoldgicos de los
sistemas de incentivos

~ ¢Como comparar establecimientos con caracteristicas
diferentes las cuales afectan su desempeno?

~ éQué medir?




Puntaje de SIMCE Matematicas

400,0 A

w
a1
L
o

300,0

N

61

o

o
|

N

o

o

o
|

150,0

-2,50

0,50 1,50
ISE Colegio

2,50

3,50

4,50




Grupos Homogéneos: x Region

e Los establecimientos se clasifican por:

Urbano Rural
Basica (i) (ii)
Media (iii) (iv) "
Educacion Especial




Grupos Homogéneos: Etapas

e Los grupos de 12 nivel (i a iv) se clasifican en grupos de 29
nivel, de acuerdo a variables socioecondmicas:

v'Ingreso promedio del hogar
v'Educacidn promedio del padre y la madre

v’ Indice de vulnerabilidad (IVE) de la JUNAEB

e Se utiliza la metodologia de analisis de conglomerados

e Sino existe informacion socioecondmica: criterio
comuna/dependencia




Qué medir: INDICE SNED

e Se calcula un indice a nivel nacional

® En base a informacidén de Factores e Indicadores,

e La revision de los indicadores y la seleccion de aquellos que
forman parte del SNED tiene en cuenta los siguientes requisitos

técnicos:

Universalidad, en términos de la cobertura de
establecimientos, por nivel educacional o tipo de ensefianza
donde el indicador es aplicable.

Objetividad, entendida como la calidad de un indicador para
medir un determinado comportamiento.

Susceptible de Validacion, es decir, la informacién recogida a
través de un indicador debe ser verificable .



O

Factoresy ponderaciones utilizadas en el SNED 2008-2009

Resultados educativos obtenidos por el establecimiento, en relacion con la
poblaciin atendida,

AVances en |05 resuitados educativos oDIEnicos en el tiempd por e
establecimiento sducadional.

Capacidad del establecimiento para incorparar innovaciones educativas y
comprorrieter el apoyo de agentes edemos en su quehacer pedagbgico.

Mejoramiento de las condiclones de
trabajo y adecuado fncionamients del
establecimiento

Cumplimiento de normas, seqin sistema de Inspeccin, y de procesos
estadlsticos solicitados por &l MINEDUC

|gualdad de oporiunidades

Accesibilidad y permanencia de |2 poblacidn escolar en ef establecimiento
educacional y la integracidn de grupos con dificultades de aprendizaje.

Participacion en el desamoilo del proyecto educative del establecimiento.




ANEXO 1: Factores e indicadores, segun el nivel educacional en el cual se aplican. SNED 2008-2009
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La Ficha SNED corresponde a un cuestionario que es respondido por el
Director de cada establecimiento subvencionado.

Incluye aquellos temas de interés para la construccion de indicadores
gue componen el Indice SNED.

La Ficha SNED aplica distintas preguntas segun el Tipo de
Establecimiento, es una estratificacion ad-hoc disenada solamente a
proposito de la Ficha.

La Encuesta SNED valida la informacion respondida por los
establecimientos y mide indicadores de los factores: Iniciativa e
lgualdad de Oportunidades.

La Encuesta SNED corresponde a la Ficha SNED validada por los DEPROV
y preguntas relativas a sanciones indebidas y practicas discriminatorias .



Imparte Educacion Basica (basica urbana y basica rural. Se
excluye a la educacidén basica rural multigrado).

Imparte Educacion Media

Imparte Educacion Basica y Media

Imparte Educacion Basica Rural Multigrado

Imparte Unica y exclusivamente Educacion Especial
Imparte Unica y exclusivamente Educacion de Adultos
Corresponde a Escuela Carcel

Imparte unica y exclusivamente Educacion Parvularia

(1er — 22 nivel de transicion).



ANEXO 2: Factores, indicadores y fuentes de informacion. SNED 2008-2009

EFECTTWICWAL

Profmedia prsied SMOE: Leg e — Maiemmarica - Oomprerdin Mg SINCE 47 Riico FO0E
Promedd proshe SMCE: Lenguoge - Ratemaics - Meboraess - Sooedad SRACE B Bdico fiaia )
Prommecio prushed SMOE: Lenouagn - Mammarca SINCE 2° Madio F004
SUPERACION
SICE 4° Binkio SO F305
LSS PRI pIUAE SIMCE SMCE B Bdnico 0042000
|prustias rendidas seqin rike| SMEE 7° Mecio 20367003
INICIATIA
Desarolio de acovidedes de trabajo pedagiagon gruoales
 Desarlio de ackicades pirmathg (ompleminanas
[esarolio de aeadades cumculares de e secoin
| Eshiencia o pquipe e gestian Mpreentaive y penodicidad de muniones Fns
Funcoramierito del Cordejo Cxoler 20083009 vl dada JOOE-F0T
_ Parucipaicitn d Alumncs i alumras en adividades interesoolares
At eieiabrade slednag 3 eghudi il inbecracdan & 1y aducadidn rculsr
_ Defnioén de comprombos ECLICITDS ¥ Oe Geston
T Doractn de Mango de Based Curiculanes de Educadion Paradaria
MEICRAMIEMNTO DE LAS COMNDNCIOMES DE TRASAID ¥ ADEOLADD FURNICMAMIENTD DEL ESTABLEOMIENTL:
Cladficacide del eaabledmbenng segln Samma oF Inspeccitn IrdoeTee S oS FO5-FO07
Cuenplimienng (on proosom estadisticos solicidos por = WMIMEDUC (Maricula, Docenbes y Acis
de Rendimiento] Llsilad e Eaistca TOOS-FO0T
HGLUALDAL DE CPUETLIMIDADES
__Tasa de aprobacidn de almnes y alumnas
Tass chi retenicide de phmnacs y ahimnas Uniciad de Estaciybom IS P006
MCFTeEnD de Jlurrnas ¥ alumnas oon dscapacidad oo porcemiae de s rmarioule ol Linicad d= Subsericiones Joay
| rwniporacidn de Mamincd Y Alunres 00 dHcapiidad mlipls i s Ficha thED 57007
Expstergss v deamoli de proyects de mbsgracidn excolsr J00E-F00 walidada
ALEENCS JF pricocas clscriminsboriss Enouetha SMED 20083009 SO B0 T
Ausenicia de sarciores indebidas sobee Alumnas y aurna Ceronano Fadres y Apocerzcod. SMCE 2004 y 2004
I INTEGRACHIM ¥ PARTIOPACON DE PROFESORES Y PROFESORAS, PADRES ¥ APODERADOS
Fungioramierio del Coriejn General de Profeiore
Funcooramismo del Centro de Pacres
L Commn e idn, nepréfeniaividad ¥ Lndignamiena diel CEmg o Aumngs Ficha ShED
reorporantn & 1A oomuridad er compromans educamas yoe gesitn SO FO0 T

 Elesmidedmbsron imegra b padnes  apoderadat
Ll estabiedmierig irfoma’analiss resitados del SHED

El establedimiertg iomnaanaim repdacos o SIMCE
Eil estabisimierd riloimaanaics reaiac osl SICE

200E = 00T waldada

Creeilirnio Fadnes y Apdgderadod. SIMCE




INICIATIVA
INIC-1

INIC -2

INIC -3

INIC-4

INIC-5

INIC -6

INIC-7

INIC -8

INIC-9

INDICADORES

Desarrollo de actividades de trabajo
pedagdgico grupales

Desarrollo de actividades formativa
complementarias

Desarrollo de actividades curriculares de
libre eleccion

Existencia de equipo de gestidn
representativo y periodicidad de
reuniones

Existencia y Funcionamiento del Consejo
Escolar

Desarrollo de actividades interescolares
Apoyo efectivo a alumnos integrados a
la educacidn regular

Establecimiento define compromisos
educativos y de gestidn

Incorporacién de marco de bases
curriculares de educacién parvularia

Numeracion
Pregunta
Ficha

O 00 NO U1 A WN P

11

12
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35
36
37

X X X X X X X X X

>

Tipos de Establecimiento

B
M

X X X X X X X X X

>

C
ByM

X X X X X X X X X

>

D
R.M.

X X X X

E

Especial Adultos Carcel

>

X X X X

F

X X X X X X X X X

G

X X X X X X X X X

H
Parv

>



Importancia de la Ficha y Encuesta SNED

9,




INDICADORES

INTEGRACION

IT-1

IT-2

IT-3

IT-4

IT-5

IT-6

IT-7

Funcionamiento del Consejo General de Profesores

Funcionamiento del Centro de Padres

Constitucion, representatividad y funcionamiento del
Centro de Alumnos

Incorporacién a la comunidad en compromisos
educativos y de gestion

El establecimiento informa/analiza resultados del
SIMCE

El establecimiento informa/analiza resultados del
SNED

El establecimiento integra a padres y apoderados

Numeracion
Pregunta
Ficha

17
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28
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30
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32

33

34
38
39
40

A

X X X X X X X

X X X X

Tipos de Establecimiento

B
M

X X X X X X X X X X X X X X X X X

>

C
ByM

X X X X X X X X X X X X X X X X X

>

D
R.M.

X X X X X X

E

Especial Adultos Carcel

X X X X X X X
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X X X
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Mide indicadores de los factores: Iniciativa , Igualdad de Oportunidades
e Integracion y participacion de padres y profesores.

La Encuesta SNED corresponde a |la Ficha SNED validada por los DEPROV
y preguntas relativas a sanciones indebidas y practicas discriminatorias .

La Ficha es respondida a través de una aplicacion disponible en el sitio
web del Ministerio de Educacion, al cual ingresan los establecimientos
con una clave. Los establecimientos habilitados para responder son los
qgue forman parte del Directorio Validado. Para el SNED 2008-2009 el
87,9% de los establecimientos respondio la Ficha SNED.



INDICE SNED: Etapas
Recoleccion Informacion Existente a nivel central del
MINEDUC (SIMCE)

Recoleccion de Informacion desde Regiones: Encuesta vy
Ficha SNED

Analisis de la Informacion Recogida

Calculo de cada uno de los Factores (de acuerdo a los
Indicadores considerados)

Calculo del Indice SNED (de acuerdo a los ponderadores).
Escala 0 a 100.

Seleccion de Establecimientos Beneficiarios



Porcentaje Premiados segun Nivel Socioeconémico,
por Establecimientos

SNED 2002-03




