CAPITULO VIII

DE LOS SALARIOS DEL TRABA]JO

EL propucTo del trabajo constituye la recompensa natural, o salario

del trabajo. T
“En_el _estado_originario de la sociedad que precede a la apropia-

ci6n de la tierra y a la acumulacién del capital, el producto integro

del trabajo pertenece al trabajador.! No habia entonces propieta-
riBE_ﬁ_i—patronos con quienes compartirlo. .

Si este estado de cosas hubiera continuado, los salarios del trabajo
habrian aumentado, en consonancia con todas las mejoras en sus fa-
- cultades productivas, que se originan en la divisién del trabajo. To-
das las cosas se hubieran ido abaratando 2 gradualmente; y como, en
. tal situacién, los bienes producidos con las mismas cantidades de tra-
bajo, se hubieran intercambiado naturalmente uno por otro, su com-

pra se hubiese efectuado con el producto de una cantidad menor de

trabajo. . ,
~ Pero aunque todas las cosas hubieran sido en realidad mas bara-
tas, algunas de ellas aparentemente se considerarian mds caras que
antes, al cambiarse por una cantidad mayor de otros bienes. Supon-
gamos, por ejemplo, que en la mayor parte de los empleos la capa-
cidad productiva del trabajo hubiera Ilegado a ser diez veces mayor,
o lo que es lo mismo, que el trabajo de un dia rindiera diez veces
mds producto que antes; y que, en cierto negocio particular, el ren-
- dimiento s6lo hubiese llegado a ser el doble, es decir, que el trabajo
de una jornada representase el doble de la labor anterior. En el
cambio del producto de un dia de trabajo de las primeras ocupacio-
nes por otro de la segunda, la cantidad de obra diez veces mayor de
—aquéllas inicamente podria comprar el doble de la otra. Una canti-
dad cualquiera, por ejemplo, una libra, pareceria ‘cinco veces mgs
cara que antes, cuando, en realidad, seria dos veces mas barata. Por-

1 Cf. ]a misma expresién supra, en la p. 47. _

2 “Mis barato” se define en la frase siguiente como “producido por una menor
cantidad de trabajo”.

3 La frase serfa menos confusa si dijera asi: “Pero aunque todas las cosas resul-
tarian mds baratas en el sentido justamente atribuido al vocablo, en la acepcién
€n que se emplean las palabras ‘mds barato’ y ‘mds caro’, muchas cosas podrian
resultar mds caras que antes.”
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quc, aunque se necesitase para comprarla una cantidad de bienes
cinco veces mayor, ¢s también evidente que no se necesitaria sino la
mitad de trabajo, tanto para producirla como para adquirirla. Por
consiguiente, la adquisicién seria dos veces mas {4cil 4 que lo era an-
teriormente,

Pero_este estado originario, en que el trabajador gozaba de todo
el producto de su propio trabajo, sélo pudo perdurar hasta que tuvo

lugar la primera apropiacién_de tatieffa y acumulacién del capital, -

Termind, por consiguiente, tal situacion, mucho antes de que se hi-
cieran los progresos mds trascendentales en las aptitudes productivas
del trabajo, por lo cual seria inutil hacer ulteriores indagaciones
acerca de cudles hubieran sido sus efectos en la remuneracién o sala-

Tan pronto como la tierra se convierte en propiedad privada, el
propietario exige una parte de todo cuanto producto obtiene o reco-
lecta en ella el trabajador. Su renta es la primera deduccién que
se hace del producto del trabajo aplicado a la tierra.

Rara vez ocurre que la persona que cultiva la tierra disponga de lo
necesario para mantenerse hasta la recoleccién. La subsistencia que
se le adelanta procede generalmente del capital de un amo, el gran-
jero que lo emplea, y que no tendria interés en ocuparlo sino
participando en el producto del trabajador, salvo el caso de que su
capital le fuera devuelto con un beneficio. Este beneficio viene a
ser la segunda deduccién que se hace del producto del trabajo em-
pleado en la tierra.

El producto de cualquier otro trabajo est4 casi siempre sujeto a la
misma deduccién de un beneficio. En todas las artes y manufacturas,
la mayor parte de los operarios necesitan de un patrén que les ade-
lante los materiales de su obra, los salarios y el sustento, hasta que
la obra se termina.5 El patrén participa en el producto del trabajo
de sus operarios, o en el valor que el trabajo incorpora a los materia-
les, y en esta participacién consiste su beneficio.®

A veces sucede que un artesano independiente dispone del capital
necesario para comprar los materiales de su obra y mantenerse hasta
terminarla. En este caso es, al mismo tiempo, patrén y operario, y
disfruta del producto integro de su trabajo o de la totalidad del valor
que dicho trabajo incorpora a los materiales a que se aplica. Reune,
asi, lo que regularmente son dos rentas distintas, pertenecientes a
dos personas diferentes, los beneficios del capital y los salarios del
trabajo. )

Mas estos ejemplos no son muy frecuentes, ya que en todos los pai-
ses de Europa hay veinte trabajadores que sirven a un patrono, por

4 8i la cantidad de trabajo necesario para adquirir una cosa mide su valor,
“dos veces mds barato” significa, sencillamente, dos veces mis ficil de adquirir.

5 El suministro de instrumentos de trabajo y de locales para trabajar en ellos,
se ha olvidado,

8 Cf. esta frase con la que figura al principio del capitulo vi, pp. 47, 48.
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uno que sea independiente, y en todas partes se entiende por salario
del trabajo aquella recompensa que se otorga cuando el trabajador
es una persona distinta del propietario del capital que emplea al
obrero.

Los salarios del trabajo dependen generalmente, por doquier, del
contrato concertado por lo comun entre estas dos partes, Y cuyos inte-
reses dificilmente coinciden. El operario desea sacar lo mads posible, y
los patronos dar lo menos que puedan. Los obreros estin siempre
dispucstos a concertarse para elevar los salarios, y los patronos, para
rebajarlos.

Sin embargo, no es dificil de prever cuil de las dos partes saldra,
gananciosa en la disputa, en la mayor parte de los casos, y podri
torzar a la otra a contentarse con sus términos. Los patronos, siendo
menos en numero, se pueden poner de acuerdo mis facilmente, ade-
més de que las leyes autorizan sus asociaciones o, por lo menos, no
las prohiben, mientras que, en el caso de los trabajadores, las desau-
torizan.” No encontramos leyes del Parlamento que prohiban los
acuerdos para rebajar el precio de la obra; pero si muchas que prohi-
ben esas estipulaciones para elevarlo. En disputas de esa indole los
patronos pueden resistir mucho mds tiempo. Un propietario, un co-
lono, un fabricante o un comerciante, aun cuando no empleen un
solo trabajador, pueden generalmente vivir un afio o dos, disponien-

_ do del capital previamente adquirido. La mayor parte de los traba-

jadores no podrin subsistir una semana, pocos resistirdn un mes, y
apenas habrd uno que soporte un afio sin empleo. A largo plazo,
tanto el trabajador como el patrono se necesitan mtuamente: pero
con distinta urgencia,

Rara vez se oye hablar, al decir de algunos, de acuerdos entre pa-
tronos, pero es frecuente, en cambio, oir hablar de los realizados
entre obreros. Pero quienes se imaginan que las cosas discurren de
esta suerte, y que los patronos raras veces se ponen de acuerdo, igno-

ran tanto la realidad como el asunto. Los patronos, siempre y en

todo lugar, mantuvieron una especie de concierto ticito, pero cons-
tante y uniforme, para no elevar los salarios por encima de su nivel
actual. La violacién de esta especie de pacto se considera universal-
mente una accién extraordinariamente impopular, e implica un re-
proche, a quien asi procede, por parte de sus colegas y vecinos. Es

‘cierto que raras veces se habla de semejantes acuerdos; pero la razén

¢ que no causan novedad las cosas que se tienen por ordinarias y

sabidas. Algunas veces ocurre también que los patronos celebran

acuerdos especiales para hacer descender los salarios por debajo de
aquel nivel, a que acabamos de hacer referencia. Estas combinaciones
se hacen siempre con la mayor precaucién y sigilo, hasta el momento

7 A saber: 7 Geo. 1, stat. 1, c. 13, respecto a los sastres londinenses; 12 Geo. I,
€. 34, respecto a los peinadores y tejedores; Geo. I, c. g5, respecto a los ladrilleros
Y tejeros en quince millas a la redonda de Londres; 22 Geo. II, c. 27, § 12, respec-
to a las personas empleadas en la manufactura de la lana y otras muchas,
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mismo de su ejecucién, y cuando los obreros se someten, por lo gene-
ral sin resistencia, apenas lo comentan con nadie, por rudo que sca el
golpe para ellos. Sin cmbargo, dichas coaliciones chocan frecuente-
mente con una accién concertada y defensiva de los obreros, quienes
también, a veces, y sin necesidad de provocaciéon previa, se ponen de
acuerdo para elevar el precio de su trabajo. Los pretextos de que
regularmente se valen® son el alto precio de los comestibles y las gran-
des ganancias que sacan los patronos de su trabajo. Pero cualquiera
que sea la naturaleza de estas maniobras, ofensivas o defensivas, se
oye hablar mucho de ellas. En su afdn de lograr una resolucién pron-
ta, los obreros promueven alborotos y, 2 Veces, recurren a la violencia
y al ultraje mis ofensivos. En su desesperacion, proceden los trabaja-
dores con el frenesi propio de los desesperados, y tienen que optar entre
morir de hambre o atemorizar a los patronos, para que éstos accedan
inmediatamente a sus pretensiones. Los patronos, €n tales circuns-
tancias, protestan en el mismo tono, y jamés dejan de reclamar la
asistencia de las autoridades civiles y la aplicacién inflexible de las ri-
gurosas leyes que han sido promulgadas contra criados, trabajadores
y jornaleros. Los obreros pocas veces sacan fruto alguno de la vio-
jencia de esas tumuliuosas manifestaciones, las cuales —en parte, por
la intervencién de la autoridad, en parte, por la gran pertinacia de
los patronos, y en la mayoria de los casos por la necesidad en que s€
hallan los trabajadores de someterse, para no carecer de los medios
de subsistencia—, fracasan generalmente, sin otro resultado que el cas-
tigo o la ruina de los dirigentes.

Pero aun cuando en las disputas con los trabajadores gocen gene-
ralmente de ventaja los patronos, hay, no obstante, un cierto nivel
por bajo del cual parece imposible que baje, a lo largo del tiempo, el
salario corriente de las ocupaciones de inferior categoria. El hombre

ha de vivir de su trabajo y los salarios han de ser, por lo mefes 10 |
rlo. En la mayor parte deTas

suficientemente elevados para mantene
Scasiones €5 indispensable que gane algo mds
de otro modo seria imposible mantener una familia y la raza de esos
trabajadores no pasaria de la primera generacion. Por ello parece
opinar Mr. Cantillon que los trabajadores corrientes o de clase infe-
rior, deben ganar en todas partes un jornal doble, por lo menos, del
que seria suficiente para su propio sustento, a fin de que cada cual, |
uno con otro, pueda mantener dos hijos, pues la labor de la mujer,
que tiene que cuidar de todos ellos, apenas alcanzard para atenderse .

2 si misma.? Ahora bien, se ¢

que el sustento, porque

8 F| vocablo se usa, como en otros pasajes de la obra de Adam Smith, sin la

connotacién peyorativa que actualmente lo distingue.

9 Essai sur la nature du commerce en général, 1755, PP- 4247 El término
“parece" no carece de imporlam‘.:ia, pues Cantillon es desusadamente oscuro en el
aludido parrafo. No resulta claro si trata de incluir 1a remuneracién de la sefio-

ra, 0 NO.

alcula que la mitad de los nifios nacidos , |
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mueren antes de la juventud.’® Por lo cual seri necesari 1
trabajadores ‘I’l"lﬁs pobres, unos con otros, piensen en gana(r ecl) quf o
de cuatro nifios, para que les vivan dos cuando menos h;utS e
edad; por otra parte el sustento de cuatro hijos se supone cquiva,
lente, por lo general, al de un hombre. El trabajo de Lull I'Cqu?’;a:_
camente apto, afiade el mismo autor, se calcula en el dobl:S; AYO e
cuesta mant‘enerlo, y no cree nuestro escritor que el tr: bl io L(l) ey
trabajador libre, de clase inferior, valga menos que el de 1? ajol oL A
fin de cuentas, parece evidente que para sustentar unanfzsc 'EIl'vo.dA
trabajadores de la clase mis baja, el trabajo del marido y de El nujer
debe'de sobrepasar en algo lo que es precisamente necezario ;:; pal
propio sustento; renunciamos, sin embargo, a precisar si la rop ién
es la anterlormenp‘: apuntada u otra distinta.l1 D
~ Hay, a veces, ciertas circunstancias, que son favorables a los trab
jadores y les permiten elevar considerablemente sus salarios :) nci.
ma de dicha cuota, la mids baja, en efecto, desde un D e vis
g Ny ) punto de vis-
Cuando en un p:ais aumenta continuamente la demanda d
ll‘as personas que viven de su salario —trabajadores, jornaler aning
v;qn[es de todas clases—; cuando dicha demanda ’ }ro orci e tea.
bajo a un nimero de obreros superior a la cifra del Iz:ﬁopanI:ec;'l'm Tou
trabajadores no necesitan ponerse de acuerdo para elevar sulor’ l105
rios. La escasez de mano de obra origina una competencia cn:r sa‘la-
patronos, y éstos porfian entre si para contratar a aquéllos, con 1 e
voluntariamente se rompe la natural coalicién de los ’ s
no subir los jornales. ° patronos para
- La demanda de quienes viven de su salario no se puede aum
sino en proporcién al incremento de los capitales que se desti ent:llI-
pago de dichas remuneraciones. Estos capitales son de dos clalsr:asan en
Elm'?;r[ lugar, el ingreso que ;'sobl_‘epasa la cantidad necesaria };ara
stento, y en segundo término? el capital que supera I
pa(::;te nzcesana para’ proporcionar ocupacién a sus duefios pem
2 ;1;:}n§r ::op:l?géﬁzil(;,l el fr_el'lnsta o el hqm.bfe adinerado dispone
familia, emplea todo el sols)l:alr(l:isnf 1;;2 ;l;r]tl:filol_ fomo o mante
ner uno o dos sirvien icon: i brante crece, aumen.
ta también el nlirnerct-efit:i c::l:;:cslt(;:.o 771y sf ese sobrante crece, aumen-

1 : -
10 Es decir, antes de cumplir diecisiete arios
c:tEl 1pm- Cantillon, Essai, pp. 42, 43 '
El m- * ' “
i exa:cs:::o Gantiﬂlon, pP- 44, d_l(.“e asi: “Es una materia que no admite un
o » ¥ en la cual la precisién ni siquiera es muy necesaria, siend
lzeNquc no nos alejemos mucho de la realidad.” nE——
o se intenta definir el vocablo “ "
dd in 0 “sustento”, y en consecuencia ivisi
o greso de una persona, en lo necesario para su sustento y lo bt oy
o ci)ueda perfectamente vaga. niiniake
arece implicarse aquf que tomar irvi i
. im : un sirviente doméstico, inclu -
\;Pieu ;r las acm‘r'ldades mds necesarias (como la de servir de nodriza 501 p;_!’_a Py
0), no es “sustentar” una familia. i

tal como establece el Dr. Halley,
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Cuando un artesano independiente, por ejemplo un tejedor o un
zapatero, reine mds capital del necesario para comprar los materiales
para su propio trabajo y mantenerse hasta disponer del articulo en
cuestion, emplea, por lo regular, con el excedente, uno o mis ope-
rarios, a fin de obtener un beneficio derivado del trabajo de ellos. Al
aumentar este sobrante, aumentard también, de una manera natural,
el numero de sus operarios jornaleros.

En consecuencia, la demanda de mano de obra asalariada aumenta
necesariamente con el incremento del ingreso y del capital de las na-
ciones, y no puede aumentar sino en ese caso. El aumento del ingreso
y del capital es el incremento de la riqueza nacional!* En conse-
cuencia, la demanda de ese tipo de obreros aumenta de una manera
que pudiéramos llamar natural con el incremento de la riqueza na-
cional, y no puede subir si no existe es¢ aumento.

Lo que motiva el alza de los salarios,’ no es la magnitud real de
la riqueza de la nacién, sino su continuo incremento. Por lo tanto,
donde los salarios estdn mds altos no es en los paises mds ricos, sino
en los m4s laboriosos o en los que mds répidamente se enriquecen. Es
cierto que Inglaterra es actualmente un pais mucho mis rico'® que
cualquier regién de Norteamérica; pero no es menos evidente que los
salarios en este ultimo pafs son mucho mds altos que en cualquier
parte del primero. En la provincia de Nueva York los peones ganan'?
tres chelines y seis peniques diarios (de su moneda), que equivalen
a dos chelines esterlinos; los carpinteros navales, diez chelines y seis
peniques en metdlico y una pinta de ron, que vale seis peniques es-
terlinos, igual todo ello a seis chelines y seis peniques esterlinos; los
carpinteros y albaiiiles domésticos, ocho chelines en dinero, que equi-
valen a cuatro chelines y seis peniques esterlinos; los oficiales de sas-
treria, cinco chelines, en dinero corriente, que corresponden a dos
chelines y diez peniques esterlinos. Todos estos precios se hallan
por encima de los de Londres, y ese mismo nivel mds alto se advierte
en los salarios en las otras colonias. -

El precio de las provisiones en cualquier parte de Norteamérica
es mas bajo que en Inglaterra, no habiéndose conocido alli nunca lo
que se dice una carestia. En las épocas m4s calamitosas las colonias
han tenido siempre bastante para si mismas, aunque no haya habido
sobrante para la exportacién. Si el precio en dinero del trabajo es

14 Supra, en la Introduccién y Plan de la Obra, la riqueza de la nacién se
consideraba como sinénimo de su producto anual, y hasta ahora no se ha hecho
indicacién alguna de que deba considerarse el capital.

15 Al parecer se ha querido decir que “da lugar a altos salarios”. De cualquier
modo, los parrafos siguientes requerirdn esa indicacién miés especifica, y no la
general del parrafo que comentamos.

16 En lugar de utilizar el método de calcular la riqueza sobre la base del monto
anual del producto per capita, que se adopté en la Introduccién y Plan de la Obra,
se ha descartado ese enfoque en este caso, en el de las pp. 6gs. y en otros muchos
pasajes posteriores, en favor del cdlculo basado en el monto de la riqueza nacional.

17 Esto se escribi6 en 1773, antes de iniciarse los ultimos disturbios.

De los salarios del trabajo tg

miés alto alli que en cualquier regién de la metrépoli, el precio real
o sea la facultad efectiva de disponer de las cosas necesarias y ﬁtile;
para la vida del trabajador, tiene que ser mds alto y aun en mayor
proporcién,

Pero aunque América del Norte no es tan rica como Inglaterra, es
mu‘cho mds laboriosa y avanza con mucha mayor rapidez en la c,on-
quista de mayores riquezas. No hay sefial mds decisiva de la prospe-
ridad de un pais que el aumento en el nimero de sus habitantes. En
Gran Bretaiia, y en la mayor parte de los paises europeos, se da por
supuesto que el numero de habitantes no se duplica en menos de qui-
1’1’1&[1[05 afios, en tanto que en las colonias britdnicas de Norte Amé-
rica se ha observado que la poblacién se duplica en veinte o veinticin-
co afios.’® En la época actual este aumento no se debe principalmente
a 15’1 continua inmigracién de nuevos habitantes, sino a la multipli-
cacién de la especie. Se dice que quienes alcanzan una avanzada edad
frecuentemente tienen de cincuenta a cien descendientes y, algunas
veces més. El trabajo estd alli tan bien remunerado que una familia
numerosa, en lugar de ser una carga, es mds bien una fuente de pros-
peridad y opulencia para los padres. El trabajo de cada hijo, antes
de que se independice, se computa en cien libras de ganancia li-
quida. Una viuda joven, con cuatro o cinco hijos pequefios, que en
las clases medias o inferiores de Europa tendria tan poca c:portuni-
dad _de encontrar un segundo marido, se considera allf como un buen
partido. El valor de los hijos es uno de los mayores estimulos para
el matnmo.nio. No podemos, pues, extrafiarnos de que la gente en
Norteamérica se case, por lo general, muy joven. A pesar del gran
aumento de la poblacién ocasionado por estos matrimonios  tempra-
nos continuamente se estdin quejando de la falta de brazos. Parece
pues, que la demanda de obreros, representada por los capitales des.
tinados a mantenerlos, aumenta atin mds de prisa de lo necesario para
proporcionar empleo a todos ellos.

Por grande que sea la riqueza de un pais, como ésta permanezca
estacionaria, no es de esperar que en ¢l sean muy altos los salarios
del trabajo. Los capitales destinados al pago de éstos, ¥ el ingreso
y el capital de sus habitantes podrin ser de gran cuantia; pero si

18 Petty, Political Arithmetic, 16 indi i
s . , 1699, p. 18, indica como duracién del periodo
:vespi::to a Inglaterra, g6o afios. Gregory King, cit. por Davenant, Works, edp Whit-
mort] ,5177[, vol. 11, p. 176, lo eleva a 435 afios en el pasado y probablemente 6oo
el futuro. En 1703 la poblacién de Virginia era de 60,000 habitantes, en 1755

‘300,000, y en 1765 500,000, “de lo cual resulta que ha duplicado su poblacién,

R?Grzzlr;adanjcme,. cada veinte afios”. The Present State of Great Britain and
merica with regard to Agriculture, Population, Trade and Manufactures,

1 6 “ Py .
767, p. 22, nota. “El nimero originario de personas que se asentaron en Nueva

Inglaterra fue de 21,000. Desd i

¢ 3 e entonces mds han sido las que han abandonado

::':]slétlerras que las llegadas a ellas. En el afio 1760 habfan crecido hasta medio

Pricenb ;.;.:t cotr_:sccuenc;; han duplicado su nimero en veinticinco afios.” Richard
» Observations on eversionary Payments, etc., 1771, pp. 20

a América, la observacién se repite infra, p. 363. s Bl 504 808 o8 RERpecty
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contintian por varias centurias a un nivel idéntico o aproximada-
mente igual, el numero de trabajadores empleado cada afio bastarj
ficilmente a cubrir el nimero que se solicite el aflo préximo y qui-
z4 con exceso. Apenas habrd escasez de mano de obra, y los patronos
no se veran obligados a competir para conseguirla. Por el contrario, la
mano de obra exceder4, en este caso, naturalmente, las oportunidades
de ocupacién. Habrd una constante escasez de empleos y los trabaja-
dores se verdn obligados a competir entre si, para conseguir trabajo.
Si los salarios del trabajo, en un pais de estas condiciones, llegaran
a ser mds que suficientes para mantener a los trabajadores y brindarles
la oportunidad de criar una familia, su misma competencia y el interés
de los amos los reduciria muy pronto al nivel més bajo compatible
con la existencia humana. China ha sido durante- mucho tiempo
uno de los paises mds ricos, mejor cultivados, mds fértiles e indus-
triosos, y uno de los m4s poblados del mundo; ® pero no menos cierto
es, también, que permanecié largo tiempo en una situacién estacio-
naria. Marco Polo, que la visité hace mds de quinientos afios,>® des-
cribe sus cultivos, poblacién e industria casi en los mismos términos
que lo hacen los viajeros de nuestra época; y quizd ya mucho antes ha-
bfa adquirido aquella plenitud de riqueza compatible con sus leyes e
instituciones. Las relaciones de todos los viajeros, a pesar de discrepar
en otros muchos respectos, convienen en lo bajos que son los salarios
del trabajo y en las dificultades con que tropiezan los obreros para
poder mantener una familia. Cualquiera de ellos se da por satisfecho
si, después de haber estado cavando la tierra todo el dia, puede conse-
guir al llegar la noche un poco de arroz. Aun es peor, si cabe, la
condicién de un artesano. En lugar de esperar tranquilamente en sus
talleres el pedido de sus parroquianos, cual acontece en Europa, an-
dan de continuo deambulando por las calles, con las herramientas
de sus respectivos oficios, ofreciendo sus servicios, como si mendiga-
ran un empleo.2! La miseria de las clases bajas de la poblacién en
China sobrepasa la de las naciones mds pobres de Europa. Se asegura
que en los alrededores de Cantén hay centenares y aun miles de fami-
lias que no tienen habitacién en tierra firme y se ven obligadas a
vivir constantemente en pequefios barcos de pesca, en los rios y cana-
les. El alimento es para ellas tan escaso que se disputan los desper-
dicios que se arrojan desde las embarcaciones europeas. Un perro
muerto o un gato, o los restos de un animal medio putrefacto, es
para ellos un manjar tan delicado como el mds suculento en otros
paises. El matrimonio se fomenta en China no por la ventaja de los

19 Ofrécese aqui un tercer método de calcular la riqueza de un pafs, a saber, el
rendimiento por acre. Para otras referencias a esta “riqueza” de China, cf. Indice
alf.,, voz China.

20 La fecha de su llegada fue 1275.

21 “Los artesanos recorren las ciudades, de la mafiana a la noche, en busca de
trabajo.” Quesnay, Ephémérides du citoyen, marzo, 1767; Oeuvres, ed. Oncken,
1888, p. 581.
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hijos, sino mds bien por la libertad que hay para deshacerse de
ellos. En todas las grandes ciudades se encuentran por las noches
abandonados en las calles o ahogados como si fueran cachorros. El
ejercicio de este horrible oficio es el empleo declarado con el que
algunas personas se ganan la vida.z2

Sin embargo, a pesar de hallarse China en una situacién estaciona-
ria, no parece ir retrocediendo. Las poblaciones no son abandonadas
por sus habitantes. Las tierras, una vez puestas en cultivo, no se
desatienden jamds. Se practican todos los afios las mismas o casi idén-
ticas labores, por lo cual no pueden disminuir sensiblemente los fon-
dos destinados a ellas. La clase inferior del pueblo trabajador hace
los mayores esfuerzos para que, de un modo u otro, contintie propa-
gandose la especie y no disminuya su nimero, a pesar de la escasez
de sus mantenimientos.

Las cosas ocurririan de otra suerte en un pais donde fuesen deca-
yendo sensiblemente los fondos destinados a mantener la mano de
obra. Cada afio iria siendo menos que la anterior la demanda de cria-
dos y trabajadores en toda clase de empleos. Muchos de los que apren.
dieron oficios de una categoria superior, al no encontrar ocupacién
en ellos, se darian por satisfechos si encontrasen trabajos de inferior
naturaleza. La clase mds baja, viéndose recargada no solo con los
operarios adscritos a ella, sino con los concurrentes de otras clases,
registraria una competencia tan grande, por parte de quienes buscan
empleo, que los salarios del trabajo se reducirian al nivel de la mis
miserable y escasa subsistencia del obrero. Muchos.no encontrarian
trabajo, ni aun a esos niveles tan precarios; correrian el riesgo de
morir de hambre, tendrian que recurrir a Ia mendicidad o se hallarian

22 “Por sobrio e industrioso que sea el pueblo de la China, el gran nimero de
sus habitantes provoca mucha miseria. Se ven gentes tan pobres que no pudiendo
suministrar a sus hijos los alimentos necesarios, los abandonan en las calles, sobre
todo cuando las madres caen enfermas, o cuando carecen de leche para alimentar-
los. Estos inocentes pequefiuelos quedan condenados a morir, por uno u otro
procedimiento, casi en el mismo instante en que a vivir comenzaron: el hecho
llama la atencién en las grandes ciudades, como Pekin y Cantén; en las pequeiias,
pasa inadvertido.

"Ello ha inducido a los misioneros a mantener en los lugares muy poblados
un cierto nimero de catequistas, que se reparten entre si los barrios de la ciudad
y los recorren todas las maifanas, para procurar la gracia del bautismo a una mul-
titud de nifios moribundos.

"Con el mismo propésito se ha convencido a las parteras infieles a fin de que
permitan a las cristianas acompaiiarlas a las diferentes casas donde las solicitan:
pues a veces ocurre que los chinos, imposibilitados de sustentar una familia nu-
merosa, requieren a las parteras para que ahoguen en un balde de agua a las
nifias recién nacidas; dichas cristianas cuidan de bautizarlas, y por tal medio esas
tristes victimas de la indigencia de sus padres encuentran la vida eterna en esas
mismas aguas, que les privan de una vida corta vy perecedera.” Du Halde, Des-
cription géographique, historique, chronologique, politique et physique de Uem-
pire de la Chine et de la Tartarie chinoise, 1735, tom. 11, pp. 78 74 La afirma-
cién, en el texto anterior, de que la prictica de ahogar a las nifias es una ocupa-
cién especial, posiblemente se funda en una traducién errénea de “sages-femmes”.
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expuestos a perpetrar las mayores atrocidades. La miseria, el ham-
bre, la mortandad prevalecerian muy pronto en esta clase desdicha-
da, y de ella el contagio pasaria a las supcriores, hasta que el nu-
mero de habitantes del pais quedase reducido a los que ficilmente
pueden sustentar el ingreso y el capital que todavia quedasen en
¢l, y hubieran escapado de la calamidad o tirania que destruyé el
resto. Este es aproximadamente el estado actual de Bengala y de algu-
nos otros establecimientos ingleses en las Indias Orientales. En un
pais naturalmente fértil, despoblado desde hace mucho tiempo vy
donde, por consiguiente, no debe de ser muy dificil ganarse el susten-
to, el hecho de que mueran de hambre y miseria de trescientas a
cuatrocientas mil personas en un afio, es seiial evidente de que los
fondos destinados a mantener al pobre trabajador se hallan préximos
a agotarse. La diferencia entre el espiritu de la Constitucién brit4.
nica, que protege y gobierna Norteamérica, y el de la Compaiifa
mercantil que oprime y domina las Indias Orientales, no puede ilus-
trarse acaso de mejor manera que contemplando la diferente situa-
cién de estos pafses,

La abundante recompensa del trabajo, asi como es el efecto nece-
sario, es también el sintoma natural de la riqueza nacional en aumen.
to. El escaso sustento del pobre trabajador, en cambio, es el sintoma
natural de que las cosas se hallan en una situacién estacionaria, y su
condicién paupérrima, un indice del peor de los retrocesos. -

En la Gran Bretaiia, en la época actual, los salarios del trabajo
parecen cifrarse, en realidad, en m4s de lo estrictamente necesario
para que el obrero mantenga una familia. Para convencernos de esta
verdad no es necesario emprender un cilculo prolijo, o de dudosos
resultados, sobre cu4l pueda ser la minima suma necesaria para ello.
Hay muchos sintomas ostensibles de que en ningdn punto de este
pais los salarios del trabajo se hallan regulados por ese infimo nivel
exigido por un elemental sentido de humanidad. '

En primer lugar, en casi toda la Gran Bretafia se hace una dis-
tincién entre los salarios de verano y los de invierno, aun en los
niveles de ocupacién mds bajos. En el verano, los salarios son, por
lo regular, mds altos. Sin embargo, el sostenimiento de una familia
es mds costoso en invierno, a causa de los gastos extraordinarios de
calefaccién. Siendo, pues, los salarios mis elevados cuando el dis-
pendio es menor, parece evidente que no se hallan regulados por
dicho gasto, sino m4s bien por la cantidad y valor atribuido a la
obra. Cabe afirmar también que un trabajador ahorrarg, sin duda,
parte de estos salarios de verano para suplir sus gastos en el invierno,

-y asi, en el espacio de un afio no excederdn de aquello que es necesa-

rio para mantener a su familia durante el afio entero. Un esclavo, o
una persona totalmente dependiente de nosotros por lo que toca a su
inmediata subsistencia, no seria tratada de este modo. Su manuten-
cién diaria estaria proporcionada a su necesidad cuotidiana.
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En segundo lugar, los salarios _d'el trabajo no {l.u,c.mfm e(:} la Gran
Bretana con el precio de las provisiones. Varian éstas en to las sus co-

areas de un ano a oLro y, a veces, de mes en mes. En cambio, el pre-
1I}dlc;] dinero del trabajo se mantiene uniforme, en algunos lugares,
glt:r;mc medio siglo. Si ‘en esos lugares los Lrab:fjadores pobres pueden
mantener a sus familias en los afios de cal."estla, la mantendré; ;c{n
holgura en tiempos de .moderada abundancia, y con superabun. ancia
en los de extraordinaria baratura. El aI‘to precio d:c las provp:ones,
durante estos ultimos diez anos, no .ha ido acompa{lado en nlpguna
comarca del Reino de un alza sensible en el precio monetario del
trabajo. Se advirtié, en algunos casos, cierto aumento, pero éste se
debe mds bien a un increment.o‘ en la demanda de trabajo que a
un alza en el precio de las provisiones. o
" En tercer lugar, asi como el precio de los mantenimientos varia

mds, de un afio a otro, que los salarios del trabajo, de igual suerte

los salarios oscilan mds que las provisiones, d_e una Elaza a otra. Los
precios del pan y de la carne suelen ser casi los mismos en todo el
Reino Unido. Estas y las mas de las cosas que se venden al por menor
—y asi €s como las compra el pobre—, son, por lo general,- tan bara-
tas o mds en las grandes poblaciones que en las regiones remotas del
pais, por las razones que expondremos luego.?® Sin embargo, los sala-
rios del trabajo en una poblacién grande y sus contornos son ‘g?neral.
mente una cuarta o una quinta parte mds altos —un veinticinco o

* veinte por ciento— que a algunas millas de distancia. En diez y ocho

peniques al dia puede cifrarse el precio corl:iente' del trabajo en Lon-
dres, mientras que a pocas millas de distancia baja a catorce o quince
peniques. El salario usual en Ediml_)urgo y sus contornos suele ser
de diez peniques. A pocas millas baja a och? peniques, y éste es.el
precio corriente del trabajo del campo en casi todas las tierras bajas
de Escocia, donde los salarios varian mucho menos que en Inglate-
rra.?¢ Una diferencia como ésta en el precio del trabajo, que por lo
regular no ofrece suficiente estimulo para que un hombre se traslade
de una a otra parroquia, basta para que se verifique el ‘transporte.de
las mercancias mds voluminosas, no s6lo de una parroquia a otra, sino
de un extremo a otro del Reino, y aun de un confin a otro del mun-
do, elimindndose asi casi por complete sus discrepanci_as en precio.
A pesar de cuanto se ha dicho sobre la inconstancia y 1.1g'81:eza huma-
nas, no hay entre todas las cosas ninguna que sea mas dificil de trans-
portar que el hombre. Si observamos, por lo tanto, que el trabajador
pobre puede mantener su familia en aquellas partes del Reino donde
el precio del trabajo es mds bajo, con tanta mds largueza podrd ha-
cerlo donde es mds alto. .

En cuarto lugar, las variaciones en el precio del trabajo no sélo no

238 Infra, p. 110. ] )
24 La diferencia entre Inglaterra y Escocia, a este respecto, se atribuye a la ley
de colonizacién inglesa, infra, pp. 136 s.
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