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PROGRAMA DE CURSO 

Código Nombre 
IN 591/IN4822 SEMINARIO: HACIENDO EMPRESA 
Nombre en Inglés 

SEMINAR: DOING ENTERPRISE 

SCT Unidades 
Docentes Horas de Cátedra Horas Docencia 

Auxiliar 
Horas de Trabajo 

Personal 

3 6 /5 1.5 0 4.5/3.5 

Requisitos Carácter del Curso 
IN591: IN58A (S) 
IN4822: IN3001 

Electivo Ing. Ind. (plan antiguo) 
Electivo Licenciatura (plan nuevo) 

Resultados de Aprendizaje 
El alumno: 

• Reúne información sobre un determinado tema. 
• Expresa claramente, de manera escrita, su punto de vista acerca de una determinada 

situación o tema. 
 
 

Semestre: 
PRIMAVERA 2009 

Profesor Coordinador: Profesor Auxiliar: 
Karen Gutierrez F.  Patricio Bravo 

Horario: 
Charlas: Viernes de 12:00 a 13:30 horas. Salón Gorbea. 
Entrega de informes: Hasta Jueves 18:00 horas. Secretaría Docente Ing. Industrial. 
 

 

Metodología Docente Evaluación General 
 

• Charlas en dónde influyentes 
personalidades del ámbito 
empresarial nacional exponen 
diversos temas. 

 
• Las charlas se realizarán en el Salón 

Gorbea los días viernes a las 12 horas. 
 

 

•  Reporte de charla. 

Se realizarán 12 charlas en el semestre. 

La nota del curso es el promedio simple de la 
nota de los reportes. Se eliminan las dos peores 
notas. 
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REGLAS DEL CURSO CALNDARIO DE CHARLAS 
 

• Se calificará con nota 1.0 en el 
informe si el alumno no asistió a la 
charla respectiva. 

• Dado el carácter del curso (conferencias 
de expertos), se exigirá puntualidad de 
los alumnos. La lista de asistencia se 
retirará a las 12:10 horas, todo atraso 
superior a éste será considerado como 
inasistencia. Del mismo modo, nadie 
podrá retirarse antes de que la charla 
finalice. 

• Las preguntas acerca de la charla se 
subirán a U cursos el mismo día, antes 
de las 23:59 horas. 

• Los informes se entregarán en 
Secretaría Docente hasta el día Jueves 
siguiente a realizada la charla. No se 
corregirán informes de charlas en las 
que el alumno aparezca como 
inasistente. No se aceptan informes 
atrasados. 

• Los informes se calificarán en relación a 
dos dimensiones: contenido (ponderará 
un 60%) y forma general del informe 
(ponderará un 40%). La escala de notas 
es de 1.0 a 7.0. 

• Toda copia literal del material del 
expositor, Internet o trabajos de otros 
alumnos, será calificada con la nota 
mínima 1.0. Si se detecta la copia a otro 
alumno, lo que incurre en una falta 
ética, el alumno corre el riesgo de 
reprobar automáticamente el curso. 

• La inasistencia, sea causa justificada o 
no, se califica con nota 1.0. Cualquier 
otra situación especial debe ser avisada 
con tiempo al profesor coordinador. 

•  Los informes corregidos podrán ser 
retirados en Secretaría Docente. Es 
recomendable que los alumnos revisen 
la corrección de sus informes para 
evitar reiterar errores en informes 
subsiguientes. Las notas de los informes 
NO tienen reclamo. 

 
CHARLA 1: Viernes 7 de Agosto 

Entrega informe 1: Jueves 13 de Agosto 
 

CHARLA 2:  Viernes 14 de Agosto 

Entrega informe 2: Jueves 20 de Agosto 
 

CHARLA 3: Viernes 21 de Agosto 

Entrega informe 3: Jueves 27 de Agosto 
 

CHARLA 4: Viernes 28 de Agosto 

Entrega informe 4: Jueves 3 de Septiembre 
 

CHARLA 5: Viernes 4 de Septiembre 

Entrega informe 5: Jueves 10 de Septiembre 
 

CHARLA 6: Viernes 11 de Septiembre 

Entrega informe 6: Jueves 24 de septiembre 
 

CHARLA 7: Viernes 25 de Septiembre 

Entrega informe 7: Jueves 1 de Octubre 
 

CHARLA 8: Viernes 9 de Octubre 

Entrega informe 8: Jueves 15 de Octubre 
 

CHARLA 9: Viernes 16 de Octubre 

Entrega informe 9: Jueves 22 de Octubre 
 

CHARLA 10: Viernes 23 de Octubre 

Entrega informe 10: Jueves 29 de Octubre 
 

CHARLA 11: Viernes 6 de Noviembre 

Entrega informe 11: Jueves 12 de Noviembre 
 

CHARLA 12: Viernes 13 de Noviembre 

Entrega informe 12: Jueves 19 de Noviembre 

 

  

 


