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(59) Chileno de nacimiento, esta casado y tiene 6 hijos. Es Ingeniero Civil Industrial y
Magister en Ingenieria Econdémica de la Universidad de Chile y realiz6 estudios de postgrado
en Economia Politica en la Universidad de Sussex (UK).

Desde hace 35 afos se desempefia como Profesor Investigador del Departamento de Ingenieria
Industrial (DII) de la Facultad de Ciencias Fisicas y Matematicas de la Universidad de Chile.
Actualmente se desempefia como Director del Programa de “Innovacion y Tecnologias de
Capital Social” de esta unidad académica donde ademas es miembro de los Comités
Académicos de los Magister en Gestion para la Globalizacion (MGPG) y Gestion y Politicas
Publicas (MGPP).

Es Consejero de ENDEAVOR Chile y Director de Pesquera FRIOSUR, Salmones FRIOSUR y
DOSA, empresas en cuya gestacion y direccion ha participado desde 1983, ligado ello a su
compromiso con el desarrollo de la Region de Aysén.

Fue el creador y dirigio el Programa de Habilidades Directivas (PHD) del DII entre los afios
1999 y 2005. Particip6 en la creacion y dirigio los programas de Fortalecimiento del Capital
Social de la Region del Bio Bio (2001-2005), Fortalecimiento del Capital Social de la Region
de Aysén (2001-2006), Fortalecimiento del Capital Social del Cluster del Salmén (2005-2007),
Gestion y Economia de Sistemas de Salud (1992-1997) y Modernizacion de la Gestion Publica
(1990-1993) todos ellos realizados desde la Division de Proyectos

Externos (DIPE) del DII, en cuya gestacion y puesta en marcha jugo6 un rol protagonico en el
periodo 1990-1993.

Entre los afios 2001 y 2005 fue Profesor Visitante de la Escuela Superior de Direccion y
Administracion de Empresas de Barcelona (ESADE).



Fue miembro del Consejo Superior Directivo de Fundacion Chile (1992-2000) y Presidente del
Club de Innovadores (1992-1997). Entre 1992 y 1996 dirigi6 el Proyecto “Red Mundial de
Chilenos Destacados”.

Sus labores de investigacion y docencia se han concentrado, en la ultima década, en los temas
de Emprendimiento, Innovacion, Tecnologias de Construccion de Capital Social, Habilidades
Directivas e Ingenieria de la Educacion.

Socio Fundador y Director por varios anos del Centro de Estudios del Cobre y la Mineria
(CESCO). Investigador Asociado del Centro de Estudios del Desarrollo (CED) entre 1981 y
1987.



Principales Areas de Investigacion y Docencia.
* Innovacién
+ Habilidades Directivas
* Emprendimiento
* Tecnologias de Construccion de Capital Social
* Ingenieria de la Educacion
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Competencia “Papers Made in Chile” de esta revista chilena )

VIGNOLO,C. “ Desencadenando la Innovacion en la Empresa del Tercer Milenio”. Trend
Management, V.6, Edicion Especial, Mayo 2004.



VIGNOLO,C., S. SPOERER, C. ARRATIA y S. DEPOLO (2004), “Forming Innovative
Leaders: The Leadership Skills Certificate Program of the Bio Bio Region, Chile”, Proceedings

of the 8" Annual Meeting, National Collegiate Inventors and Innovators Alliance (NCIIA),
“Education that Works”, Marzo 18-20 de 2004 San José California.

VIGNOLO,C., POTOCNJAK C. , RAMIREZ A. “El Desarrollo como un Proceso
Conversacional de Construccion de Capital Social: Marco Tedrico, una Propuesta
Sociotecnologica y un Caso de Aplicacion en la Region de Aysén” Revista Ingenieria de
Sistemas, Santiago, Chile, Julio 2003.

VIGNOLO, C., “Sociotecnologia: Construccion de Capital Social para el Tercer Milenio”,
Revista del CLAD, Reforma y Democracia, Caracas, N° 22, Marzo 2002.



