Desafío 3:

Resultados de aprendizaje:
Al finalizar la semana, los alumnos deben ser capaces de:

· Dar a conocer un caso vivencial sobre las consecuencias del alza del dólar en una empresa.
· Evaluar cualitativamente los logros obtenidos por las diferentes áreas de una empresa.

Primera parte:

Cada grupo debe investigar en la prensa (revistas, diarios, portales, papers, artículos, etc.) algún ejemplo real de estrategias adoptadas por alguna empresa en tiempos de crisis. Se recomienda que la empresa seleccionada pertenezca a la industria farmacéutica o de retail.

El caso a preparar debe poseer:

1. Identificación clara de la empresa en estudio (nombre, país, tamaño, etc.) 

2. Antecedentes (Contexto en el cuál esta política se llevó a cabo)

3. Principales acciones seguidas (cuál fue el objetivo establecido, metodología seguida, principales variables consideradas, plazos involucrados y principales consecuencias)

4. Resultados obtenidos tras las decisiones tomadas

5. Conclusiones.

Formalidades de entrega:

· Hoja tamaño carta, letra normal 12 e interlineado simple. Doble espacio entre párrafos.

· Máximo 4 hojas (incluyendo portada) más anexos.

· Las citas deben ir referenciadas a pie de página

Fecha de entrega: lunes 22 de junio.

Segunda Parte:

Se les solicita a las distintas áreas, realizar una autoevaluación de su área de forma cualitativa y realizarla de la misma manera a las otras áreas y gerente general. Esta evaluación debe ser rigurosa y teniendo en cuenta lo desarrollado en el módulo.

Al mismo tiempo, debe ir poniendo mayor énfasis en el trabajo final para poder tenerlo listo el próximo miércoles 24 de Junio.

Entregable: Deberán entregar en máximo dos hojas con las distintas evaluaciones para el lunes 22 de Junio (3 a 4 páginas).

