
 
 U  N  I  V  E  R  S  I  D  A  D       D  E       C  H  I  L  E  

F a c u l t a d  d e  C i e n c i a s  F í s i c a s  y  M a t e m á t i c a s  
D e p a r t a m e n t o   d e   I n g e n i e r í a   I n d u s t r i a l  

I N 4 6 A  
P r o f :  I . A l v a r e z - M .  J o r r a t             
A u x :  K .  C a r r a s c o- L .  L ó p e z   

 
Semestre: Otoño 2006      Tiempo: 45 minutos 
 
 

CTP N° 3 
 
 
Se constituye la empresa consultora Conges Ltda., con el fin de prestar servicios de 
consultaría en gestión.  
 
Durante el primer mes ocurren los siguientes eventos: 
 
1.- Se recibe el aporte de capital en efectivo por $5.000, abriéndose una cuenta corriente 
bancaria a nombre de la sociedad.  
2.- Se facturan honorarios por $6.000, recibiéndose en efectivo $ 3.000. 
3.- El gasto en remuneraciones del mes fue de $4.000, pagándose $3.500.  
4.- Se pagan $500 de arriendo. 
5.- Se compran muebles por $7.000, pagándose en efectivo $2.000  
6.- Se realiza un retiro de capital por $1000  
 

i) Anote las transacciones en el Libro Diario 
ii) Registre las transacciones en cuentas T 
iii) Balance y Estado de Resultados 

 
El segundo mes se tiene lo siguiente: 
 
7. Se hace un nuevo aporte de capital en efectivo por $2.000   
8. Se facturan honorarios por $3.000, recibiéndose al contado  
9. El gasto en remuneraciones del mes fue de $4.000, pagándose en efectivo $4.500, los que 
    incluyen los $500 del mes anterior  
10. Se paga $500 de arriendo  
11. La depreciación del mes fue de $300  
 

iv) Registre las transacciones en cuentas T 
v) Confeccione un Balance de prueba a fin del segundo mes. 

 
 
 
 
 
 



Pauta 
 
i) Libro Diario    
     

1Caja  5.000 
  Aporte de Capital  5.000
     

2Caja  3.000 
  Honoraios por Cobrar 3.000 
  Honorarios  6.000
     

3Remuneraciones   4.000 
  Cuentas por Pagar  500
  Caja  3.500
     

4Arriendo  500 
  Caja  500
     

5Muebles  7.000 
  Caja  2.000
  Cuentas por Pagar  5.000
     

6Retiro de Capital  1.000 
  Caja  1.000
 
 
ii) Cuentas T      
       
 Primer Mes      
 Caja    Cuentas por pagar   

5.000 3.500    500
3.000 500     5.000

   2.000     S.F. 5,500 
   1.000     
 S.F. 1,000      
       
 Honorarios por Cobrar     Capital   
 3.000    1.000 5.000
 S.F. 3,000      S.F. 4,000 
         
       
 Muebles       

7.000     
 S.F. 7,000      
 
 
 



Balance      
      
Activos    Pasivos  
Caja 1.000   Cx Pagar 5.500
Cx Cobrar 3.000   Capital 4.000
Muebles 7.000   Utilidad 1.500
Tot. Activos 11.000   Tot. Pasivos 11.000
 
E. de R.  
  
Ventas 6.000
Remuneraciones  4.000
Arriendo 500
Utilidad 1.500
 
iii) Cuentas T      
       
 Segundo Mes      
 Caja    Cuentas por pagar   
 S.I. 1,000 4.500  500 500
 2.000 500     5.000
 3.000      S.F. 5,000 
 S.F. 1,000      
       
       
 Honorarios por Cobrar     Capital   
 S.I. 3.000      S.I. 4,000 
 S.F. 3,000      2.000
       S.F. 6,000 
       
 Muebles       
 S.I. 7.000 300    
 S.F. 6,700      
 
iv) Balance de Prueba Segundo Mes   
     
   Débito Crédito 
 Caja  1.000 
 Honorarios por Cobrar 3.000 
 Muebles  6.700 
 Cuentas por pagar   5.000
 Capital   7.500
 Honorarios   3.000
 Remuneraciones   4.000 
 Arriendo  500 
 Depreciación  300 
   15.500 15.500



Puntajes: 
 

i) Asientos en el libro diario: 0,2 c/u =>1,2 ptos 
ii) Cuentas T (son 5): 0,2 c/u =>1 pto. 
iii)  Balance 0,7 cada lado =>1,4 ptos. EE.RR=>0,4 ptos. 
iv) Cuentas T: 0,2 c/u => 1 pto. 
v) Balance: => 1 punto  

 


