EJERCICIO N°3: FACTORES MOTIVACIONALES
· Aplique los dos ejercicios entregados en clases a cinco personas de su entorno empresarial.

· Analice los resultados obtenidos y realice conclusiones a partir de :

- Los factores de Satisfacción e Insatisfacción que se expresan con mayor frecuencia (Herzberg).

- Perfil Motivacional de Mc Clelland (logro, poder y afiliación).

 INCIDENTES CRÍTICOS

Reconstruyendo su experiencia en el trabajo en los últimos dos años, identifique dos eventos o incidentes de corta o larga duración que le causaron :

A) SATISFACCIÓN O AGRADO

1._________________________________________________________________

2._________________________________________________________________

B) INSATISFACCION O DESAGRADO

1._________________________________________________________________

2._________________________________________________________________
