
 
 

 

Confianza 
 
La confianza pertenece al mundo de los juicios. Esto trae como 
consecuencias: 
 
• Afecta el espacio de posibilidades. 
• Es temporal (por lo tanto se puede construir). 
• Depende del observador. 
• Se restringe a determinados ámbitos. 
• Puede ser fundada o infundada. (los juicios se fundan en 

acciones recurrentes del pasado observables por cualquier 
observador) 

 

Se pueden distinguir al menos tres ámbitos relevantes para 
evaluar confianza: 
1. Sinceridad: decimos que alguien es sincero cuando su 
conversación privada es coherente con la conversación o 
discurso público y las acciones emprendidas son coherentes 
con el, discurso público. 
2. Competencia: Decimos que alguien es competente cuando 
tiene la capacidad o destreza para cumplir con los estándares 
acordados o aceptados. 
3.Responsabilidad: Decimos que alguien es responsable 
cuando tiene la capacidad de cumplir el conjunto de 
compromisos asumidos en los tiempos establecidos. 

 
De acuerdo a los fundamentos del juicio de confianza, podemos distinguir las siguientes disposiciones básicas: 
 
                                                            Dominios de  
                                                            Observación 
               Tipo de JUICIO 

SINCERIDAD 
COMPETENCIAS  
RESPONSABILIDAD 

INSINCERIDAD 
INCOMPETENCIAS 
IRRESPONSABILIDAD 

 
INFUNDADO 
(Sin acciones, ni estándares de comparación) 

 
INGENUIDAD 

 
DESCONFIANZA 

 
 
FUNDADO 
(Con acciones y estándares de comparación) 

 
CONFIANZA 

 
PRUDENCIA 
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