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Prof.: Dr. (e) Rafael Paredes

EVALUACION FINAL TEORICA PRACTICA

NOMBRE ALUMNA (O):

INSTRUCCIONES: La presente solemne tiene una duracién de 1,5 horas.

En caso de existir diferencias (respuestas igual al 100% a la pauta), debe comunicarse con el docente
sOlo via correo electréonico dentro de los plazos. La solicitud de revisién de su prueba es de
responsabilidad del estudiante.

Se reciben consultas (no de la materia), dentro de los primeros 15 minutos.

Use solo lapiz pasta, guarde su celular y todas sus cosas, por favor. Indicios de similitud entre
pruebas, o recepcion de evaluaciones fuera del plazo, se aplicard el Reglamento vigente. No deje
nada en blanco, todo podria tener puntaje.

Resultado de aprendizaje especifico Puntaje
RA 3 Aplica los diferentes tipos de auditoria considerando las normas de la 27
organizacién y/o red publica, mediante las herramientas e instrumentos
apropiado, de manera que sea funcional a la toma de decisiones y la consecucién
de objetivos organizacionales.

Temas:
- Proceso de gestion de riesgos.
- Matriz de riesgos.
- Modelo de Deteccion, Prevencidén e Investigacién de Fraudes.

I. Justificacidon extendida.

Caso: Fraude en el Pueblo Infeliz.

El caso que se presenta a continuacion arroja luz sobre un perturbador acto de fraude que tuvo
lugar en el seno de una entidad publica, especificamente en la Oficina de Impuestos Municipales de
la Ciudad de Pueblo Infeliz.

El caso descrito se refiere a un fraude llevado a cabo en una entidad publica. El fraude duré
aproximadamente un afio y medio y fue realizado por Jorge Rodriguez, quien ocupaba el cargo de
jefe de la oficina de impuestos. Jorge falsificd pagos y desvid fondos de las cuentas bancarias de la
entidad. Para encubrir su actividad, manipuld los informes de auditoria. Se sospecha que conté con
la colaboracién de Maria Sanchez.

Luego de una investigacion, se descubrid la irregularidad financiera en la entidad y Jorge Rodriguez
y Maria Sanchez fueron arrestados y enfrentaron cargos por fraude, malversacién de fondos
publicos, falsificaciéon de documentos y conspiracion. Se logré recuperar parte de los fondos
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desviados. Ademas, se implementaron medidas para evitar futuros casos de fraude y se estan
realizando auditorias para asegurar el cumplimiento de los procedimientos financieros adecuados.
Este caso de fraude en una entidad publica ha tenido un impacto significativo, tanto en términos
financieros como en la reputacion de la organizacién.

El caso de fraude en la Oficina de Impuestos Municipales de la Ciudad de Pueblo Infeliz ha dejado
un profundo animo de impunidad, en donde se destacan algunas situaciones, estas son:

e Impacto Financiero Significativo: El fraude perpetrado por Jorge Rodriguez y su
colaboradora, Maria Sdnchez, resulté en una pérdida sustancial de ingresos para la ciudad.
La falsificacién de pagos y el envio de fondos afectaran directamente a las arcas publicas, lo
que tuvo un efecto negativo en la capacidad de la ciudad para financiar servicios publicos
esenciales y proyectos de infraestructura.

e Repercusién en la Reputacion: El escandalo de fraude también dafié la reputacion de la
Oficina de Impuestos Municipales y, en general, socavé la confianza de la comunidad en las
instituciones gubernamentales.

e Consecuencias Legales: Tras una investigacidn exhaustiva, Jorge Rodriguez y Maria Sanchez
fueron arrestados y enfrentaron cargos de fraude, malversacién de fondos publicos,
falsificacién de documentos y conspiracion.

e Medidas Preventivas y Auditorias: Como respuesta a este caso de fraude, se han
implementado medidas adicionales de seguridad y controles internos en la Oficina de
Impuestos Municipales.

1.¢Cudl fue el impacto financiero del fraude en la Oficina de Impuestos Municipales de la Ciudad de
Pueblo Infeliz?

Respuesta: El fraude perpetrado resultd en una pérdida sustancial de ingresos para la ciudad, lo que
afectd directamente las arcas publicas. Esto tuvo un efecto negativo en la capacidad de la ciudad
para financiar servicios publicos esenciales y proyectos de infraestructura. 5 PTS.

2. Como afectd el fraude a la reputacién de la Oficina de Impuestos Municipales y la confianza en
las instituciones gubernamentales?

Respuesta: El escdndalo de fraude dafid la reputacidon de la Oficina de Impuestos Municipales y
socavo la confianza de la comunidad en las instituciones gubernamentales. Este tipo de actos
fraudulentos genera un sentimiento de desconfianza e impunidad que puede afectar la relacién
entre los ciudadanos y las entidades publicas. 5 PTS.

3. ¢Qué medidas se han tomado para prevenir futuros casos de fraude y asegurar el cumplimiento
de los procedimientos financieros adecuados?

Respuesta: Como respuesta al caso de fraude, se han implementado medidas adicionales de
seguridad y controles internos en la Oficina de Impuestos Municipales. Adem3s, se estan realizando
auditorias para asegurar el cumplimiento de los procedimientos financieros adecuados. Estas
acciones buscan prevenir futuros casos de fraude y garantizar una gestién financiera transparente
y responsable. 5 PTS.
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II. Justificacion corta. En base a las siguientes frases, determine la definicidn segin las normas.

1. Este es el primer paso en el proceso de gestidn de riesgos, donde se identifican y documentan los
posibles riesgos que pueden afectar a un proyecto, organizacion o proceso. Esto implica la
tipificaciéon de amenazas potenciales y oportunidades que pueden surgir: Identificacion de riegos.
2 PTS.

2. Este paso implica un examen mas detallado de los riesgos identificados para comprender mejor
sus caracteristicas y posibles consecuencias. A menudo se realiza utilizando técnicas como el analisis
cualitativo y cuantitativo para evaluar el impacto y la probabilidad de los riesgos: Andlisis de riesgos.
2 PTS.

3. Se refiere a las actividades y acciones que una organizacién lleva a cabo para identificar, evaluar
y mitigar los riesgos que puedan afectar sus operaciones, objetivos y resultados. Este proceso
implica la identificaciéon y analisis de riesgos potenciales, la implementacidon de estrategias y
controles para mitigar estos riesgos, y el monitoreo continuo de su efectividad: Gestidn de riesgos.
2 PTS.

4. Se refiere a un conjunto de métodos, técnicas y procedimientos utilizados para identificar y
descubrir indicios o evidencias de posibles fraudes en una organizaciéon. Este modelo se enfoca en
la deteccion temprana de actividades fraudulentas a través del analisis de datos, el monitoreo de
transacciones y la implementacién de controles internos: Deteccidn de fraudes. 2 PTS.

5. Se refiere a un marco de trabajo que tiene como objetivo evitar la ocurrencia de fraudes en una
organizacion. Este modelo implica la implementacion de politicas, procedimientos y controles
robustos para minimizar el riesgo de fraude. Incluye medidas como la segregacion de funciones,
revisiones periddicas de los controles internos y la promocién de una cultura ética en la
organizacion: Prevencion de fraudes. 2 PTS.

6. Se refiere a un enfoque estructurado y metodoldgico utilizado para llevar a cabo una exploracién
exhaustiva de actividades fraudulentas dentro de una organizacidon. Este modelo involucra la
recoleccidn y analisis de evidencias, entrevistas a testigos y sospechosos, y la presentacion de
informes detallados sobre los hallazgos encontrados. El objetivo principal de este modelo es obtener
pruebas sdlidas que respalden acciones legales contra los responsables de los fraudes: Investigacion
de fraudes. 2 PTS.
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ESCALA DE NOTAS

Mota minima
Mota maxima
Mota aprobacion
Exigencia
Puntaje maximo

Incremento

27.0 7.0
26.0 B.7
25.0 6.4
24.0 6.2
23.0 59
22.0 56
21.0 b3
20.0 51
19.0 4.8
18.0 45

1.0
7.0
4.0
60.0
27.0
1.0

17.0
16.0
15.0
14.0
13.0
12.0
11.0
10.0
5.0

8.0

42
4.0
3.8
3.6
34
32
3.0
295
2.7
25

Puntaje |_Nota _
7.0 2.3

6.0 21
50 19
4.0 1.7
3.0 18
2.0 14
1.0 12
0.0 1.0



