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Cada respuesta tiene una calificación de notas que va de 1.0 – 7.0 y la media de ellas, será el resultado de su evaluación.


1.-
¿Qué, cuáles y por qué importan las funciones de los Estados?. 
Silva Cimma, Enrique + Pastor, Manuel + Bobbio, Norberto

Ejecutivo,Legislativo, Judicial más:
· Función de Control que sirve para limitar el poder  a través de medidas represivas, preventivas o rectificadoras. Este procedimiento requiere de parámetros previos (Función Legislativa)  - Control de Legalidad –armonía con los preceptos jurídicos ya establecidos- o de Gestión  - armonía de la acción pública en consonancia con las propias metas, presupuestos, objetivos, programas y planes que se ha dado la propia Administración.

· Funciones de orden público en cuanto a dar y romper las propias  normas de convivencia pública.
· Funciones de resguardo y defensa, en tanto puede firmar la Paz o declarar la Guerra
· Funciones de dádivas, indultos o gracias
· Funciones tributarias  e impositivas
· Funciones de definición y organización de la administración del poder soberano en el Estado.
Funciones formales y funciones materiales
2.- 
Según la bibliografía correspondiente, ¿qué rol cumplen los gobiernos en la gestión de los Estados?. Identifique en su respuesta los elementos constitutivos y sus funciones. 
Cea Egaña, José Luis + Caminal, Miquel
Dirección gral, orientación política, administración y direccionamiento del Estado, coordina y controla la Administración Pública.
En su plano Ejecutivo, el gbno. debe ejecutar las normas constitucionales y legales mediante reglamentos, decretos, resoluciones y otros actos de autoridad estatal; Mandar y dirigir el Estado en su conjunto con decisiones políticas en todos los asuntos que no sean competencia de otras autoridades; Administrar el Estado con los servicios que satisfacen, de modo regular y continuo, las necesidades públicas y que integran la administración estatal
3.- 
¿Qué hace diferente un análisis sistémico tradicional del análisis sistémico complejo?. Ejemplifique su respuesta con algún caso que ud identifique.
Nef, Jorge – Cabrera, Dora + Clase de análisis sistémico complejo
Deben emplearse categorías sistémicas simples (Input, Ouput, Feedback, environment) junto a los conceptos de Cillier (interdependencia, resiliencia, reversibilidad, etc.)
4.-
De acuerdo a la visto en la Cátedra y lo revisado en las lecturas correspondientes, ¿por qué identificamos como un factor de éxito para la gestión a la agenda pública y el correcto manejo que una institución hace de sus comunicaciones?
Orozco, Pablo + Aguilar, Luis F. + Bardach, Eugene
La formación de la agenda pública es un proceso en el que interacciona la agenda institucional de gbno. como propósito de la política pública y los interés de otros cuerpos d ela sociedad (setting)
Concepto de problema público y agenda sistémica

La agenda de gbno es la base de la acción comunicativa de gobierno

Para qué comunicamos, qué se puede comunicar, cómo se comunica, cuándo y a través de qué medios.

De ese modo, el FIN (Agda de Gbno*) tiene sentido y alcance con la ESTRATEGIA (comunicación)

Factor de éxito = coordinación con el equipo de políticas *
5.- 
A partir de los textos de Alfredo Rehren y Eugenio Lahera, identifique y justifique el tipo de modelo decisional teórico y práctico que utilizaron a su juicio las presidencias de los ex mandatarios Patricio Aylwin y Ricardo Lagos. 
P. Aylwin=Conductista
R. Lagos= Exploración combinada/ Conductista
6.-
De acuerdo a las obras atingentes, ¿por qué un directivo público debiera centrar parte de su tarea en identificar y trabajar adecuadamente problemas públicos?.

Boeninger, Edgardo + Lahera, Eugenio + Bardach, Eugene

a).- Identifique la lógica causa-efecto que originó el problema 

(ARBOL DE PROBLEMAS)
b).- Identifique la alternativa decidida en una lógica medios-fines 
(ARBOL DE OBJETIVOS)
c).- Proponga y justifique un modelo decisional práctico de acuerdo a los casos revisados en clases.
El Ministro de Planificación junto al Intendente de la IX Región, inauguraron el “Info-Movil”, vehículo de alta tracción especialmente acondicionado para recorrer los distintos sectores rurales con geografía remota en el Región de la Araucanía, en especial aquellas zonas donde se ubican pequeñas comunidades mapuches quienes por desconocimiento de la información ignoran la oferta pública que a nivel de políticas el Estado tiene para ellas.

El objetivo de este proyecto es informar y acercar la oferta de programas y proyectos que tiene MIDEPLAN para las comunidades mapuches de la IX región, especialmente aquellas de la provincia de Cautín, para insertarlas en los programas de la red de asistencia para comunidades originarias que entrega el gobierno. Se trata de aproximadamente 112 comunidades que albergan a 610 familias en total, afectadas por la incomunicación que produce el vivir en lugares de  difícil acceso en gran parte del año debido a las torrenciales lluvias y nevazones precordilleranas.

La adquisición y puesta en funcionamiento significó una inversión cercana a los 25 millones de pesos, y pretenderá cubrir a cerca de 12 comunidades por semana para abarcar en un plazo de diez meses a las 610 familias y de esta manera acercarlas, al menos, a un 70% de los programas y proyectos que MIDEPLAN dispone para estos efectos.
Tras dos meses de “marcha blanca” a cargo del secretario regional ministerial de planificación en La Araucanía se han detectado problemas con los registros que el ministerio maneja de los beneficiarios atendidos en la zona cubierta por el “Info Movil”. Dado el certero manejo del SERPLAC, éste citó para una reunión de trabajo a todos los estamentos involucrados en la materia, a quienes previamente telefoneó  para que  llevasen a la jornada de trabajo una explicación y solución que fue confrontada con todos los integrantes del equipo de tarea definido para remediar esta inexcusable omisión. 
ARBOL DE PROBLEMAS= AMARILLO
ARBOL   DE OBJETIVOS= ROJO

MODELOS PLAUSIBLE= COMPETITIVO/COLEGIADO

Primera Parte: Selecciones sólo dos preguntas a desarrollar en el máximo de una página cada respuesta.








Segunda Parte: Desarrollo Obligatorio en un máximo de dos páginas.








