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PROGRAMA DE ACTIVIDAD CURRICULAR

Nombre de la Actividad

Prevencién de Riesgos Forestales y Madereros

Curricular:

Caodigo de la Actividad FR_EG_EF2030-1 - Segundo Semestre 2020
Curricular:

Carrera: Ingenieria Forestal

Ciclo Formativo:

Formacion Disciplinar

Linea Formativa:

Formacion Especializada

Nivel en el que se

Desde segundo semestre

imparte:

Caracter: Electivo Especializado

Requisitos: -

Créditos SCT: 2

Horas: Total: 90 horas (1 clase semanal de 90 minutos):

Horas Docentes: 48 horas
Horas Estudiantes: 42 horas

Duracioén del curso:

Un semestre

Horario:

Jueves 10:45 a 12:15

Docente Coordinador:

Oscar Fernandez Palacios

Grupo de Docentes:

Oscar Fernandez Palacios

Descripcion general de la
Actividad Curricular

Este curso entrega conocimientos tedricos y practicos sobre la
incidencia de los accidentes del trabajo y enfermedades profesionales
en la productividad empresarial, pretendiendo motivar el
entendimiento de estas variables como una importante herramienta de
toma de decisiones para la gestidn ejecutiva en el sector forestal.

Los saberes comprendidos en la asignatura, desarrollan actitudes
necesarias, que permiten al egresado de Ingenieria Forestal de la
Universidad de Chile, conocer y manejar razonablemente los
fundamentos generales de prevencidn de riesgos a nivel de usuario, a
fin de poder interactuar adecuadamente con ejecutivos y profesionales
especializados en seguridad y salud ocupacional (Gerentes de
Prevencidn de Riesgos, Expertos en Prevencion de Riesgos, Médicos del
Trabajo, Higienistas Industriales, Enfermeras de Salud Ocupacional,
Kinesidlogos y Terapeutas Ocupacionales).

Competencias
especificas a las que
contribuye

- Formular, evaluar y gestionar planes, programas y proyectos para
empresas PYME y no PYMES forestales y madereras, incorporando en
ellos, principios fundamentales de la prevencion de riesgos
ocupacionales.

- Generar bienes y servicios en empresas forestales y madereras con
criterio de sustentabilidad, donde la seguridad y salud ocupacional se
encuentre plenamente integrada con la calidad, productividad y
medioambiente.
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- Desempeifiar la profesion forestal con responsabilidad social y
ambiental, tomando decisiones que beneficien la calidad de vida de los
trabajadores forestales y madereros, mas alld de las obligaciones que
impone la legislacién laboral.
Tomar decisiones en marcos éticos y disposiciones regulatorias
vigentes, respetando los principios elementales de la legislacion
asociada a accidentes del trabajo y enfermedades profesionales.

Competencias Genéricas
a las que contribuye

- Aplica los principios basicos de gestion de calidad y de seguridad en

el desempefio laboral.

- Emite juicios y toma decisiones fundamentadas en conocimientos

tedricos, y en la experiencia adquirida.

- Se comunica de manera efectiva a través del lenguaje oraly

escrito.

- Integra proactivamente equipos de trabajo.

- Actua con responsabilidad social y compromiso con lapreservacion

del medio ambiente y la calidad de vida.

- Aplica el razonamiento critico para interpretar distintas fuentes de
informacion.

Propdsito formativo

Desarrollar competencias para entender y reflejar, en la toma de
decisiones, la importancia de prevenir los accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales, como una herramienta fundamental de
sustentabilidad, que optimiza la productividad empresarial.

Junto a ello, la adherencia a estas formas de sustentabilidad deberia
estar demostrada en competencias que apunten a favorecer el
cumplimiento de normativas legales vigentes de higiene y seguridad
industrial, como también vincular la prevencién de riesgos en los
sistemas de gestion integrados, ademas de

asociarla con acciones de responsabilidad social corporativa en las
organizaciones del sector forestal.

Sistema de Evaluacion

Los aprendizajes del estudiante seran evaluados por medio de
pruebas e informes.

Prueba 1: 20% Unidad 1

Prueba 2: 20% Unidad 2

Prueba 3: 20% Unidad 3

Tareas: 40% (15%, unidad 1; 10% unidad 2; y 15% unidad 3
Examen de acuerdo con criterios de Escuela de Pregrado

Requisitos de
Aprobacion

La nota de aprobacién es igual o mayor a 4,0.
75% de asistencia a clases.

Declaracion de Principios

El contenido de este curso estd elaborado acogiéndose a principios elementales de seguridad y salud
ocupacional, como también aquellos relativos al cuidado ambiental.

Asimismo, y por estar orientado para beneficio de un amplio espectro de participantes, respeta
valores de diversidad, equidad e inclusion.

En tal sentido, toda mencion realizada bajo la denominacion de trabajador, gerente, jefe, supervisor,
lbrofesional, académico, estudiante, sujeto, individuo, persona o palabras adicionales para identificar
seres humanos, tendrd amplio espiritu e interpretacion de género u otra connotacion inclusiva.




Unidades de Subcompetencias | Indicadores de Realizaciones Realizaciones del | Evaluacion Tiempo de trabajo Bibliografia
Trabajo Logro Docentes Estudiante Basica
Unidad de Competencias 'y Indicadores de Estrategiasy Actividades de Actividades Tiempo en horas Referencia a
aprendizaje Subcompetencias | logro relacionados | procedimientos aprendizaje que de S/HC/HP/HA la
definida en que desarrolla o con la(s) metodoldgicos que | deberd realizar el | evaluacion, (cantidad de bibliografia
funcion de las aborda la unidad | Competenciasy utilizara el docente | estudiante en el para recoger | semanas / horas de fundamental
Competencias 'y de trabajo Subcompetencias | para el desarrollo transcurso de la evidencias clases / horas de del curso
subcompetencias de la unidad de unidad y que sobre el practicas / horas de
trabajo estan asociadas a | aprendizaje trabajo auténomo)
productos de los S H H |H
estudiantes, C P |A
en funcién de
los
indicadores
de logro
Unidad 1 Formulay evalta | Identificay -Clase sincronica Egzcégpauon €n | prueba Bird, F
financiera, aplica los con apoyo y
Fundamentos de | econdmica, principios audiovisual. Leer el Germa
Seguridad y salud ambiental y basicos de -Discusién sobre material in, G.
ocupacional socialmente seguridad y casos reales de aportado e 1996.
proyectos salud accidentes del indicado por Min
forestales y ocupacional, trabajo o el docente Trab
madereros, para analizar enfermedades Prev
teniendo proyectos profesionales. El alumno Soc.
presente las forestales y -Desce?rgable desde estudia y 1 3 0 |1,5 | 1968.
perspectivas de madereros maEerlaI doc?’nte analiza, de .
seguridad y salud d.uran'Fe en “U-Cursos manera Min Trab
ocupacional. d|$CLf$}ones (PPTs, leyes, individual, el Prev Soc.
tematicas decretos y material 1973.
realizadas en apuntes). docente
aula. El -Conversaciones Ministerio
estudiante, digitales via emails. de Salud.
mediante 2000.

aplicacioén de las
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definiciones y
jurisprudencia
legal sobre
prevencion de
riesgos, analiza
casos y elabora
argumentos para
diferenciar entre
accidentes del
trabajo o
accidentes
comunes (como
también,
distincion entre
enfermedad
profesional y
enfermedad
comun),
visualizando el
impacto que el
resultado tendria
sobre el proyecto.

Unidades de Subcompetencias | Indicadores de Realizaciones Realizaciones del | Evaluacion Tiempo de trabajo | Bibliografia
Trabajo Logro Docentes Estudiante Basica
Identifica, Reconoce y aplica | -Clase Egrstg;i.pacién €n | Prueba -Cédigos de
Unidad 2 comprende y los sincrdnica Buenas
aplica procedimientos de | -Proyeccion de Leer el Practicas
Prevencion de procedimientos trabajo seguro videos sobre material Forestales y
riesgos forestales | de trabajo seguro | recomendados por | temas preventivos | o004 o 3115 |15 |15 [ Madereras.
y madereros en actividades los Codigos de forestalesy indicado por -Manuales
forestales y Buenas Practicas madereros el docente sobre

madereras, como

Forestales y

-Discusién sobre
casos reales de

prevencién
de riesgos
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también, las
buenas practicas
preventivas para
el manejo forestal
sustentabley la
certificacion de
productos y
servicios
relacionados con
materias primas
provenientes del
bosque.

Madereras, a su
vez, elabora
trabajos practicos
escritos sobre
casos reales de
accidentes del
trabajo. El
estudiante,
teniendo
asimiladas las
prescripciones
basicas de trabajo
seguro en
operaciones
forestales y
madereras
indicadas por los
codigos de buenas
practicas, elabora
sus propias
medidas de
control para evitar
la ocurrencia de
accidentes del
trabajo o
enfermedades
profesionales en
actividades
forestales o
madereras

accidentes del
trabajo o
enfermedades
profesionales.
-Descargable
desde material
docente en “U-
Cursos” (PPTs,
leyes, decretos,
folletos técnicos y
apuntes).
-Conversaciones

digitales via emails.

El alumno
estudiay
analiza, de
manera
individual, el
material
docente

forestales y
madereros.
-Apuntes del
curso.
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Unidades de | Subcompetencias | Indicadores de Logro Realizaciones Realizaciones del | Evaluacion Tiempo de trabajo Bibliografia
Trabajo Docentes Estudiante Basica
Unidad 3 Elabora Identifica y utiliza el -Clase Egl;t(iecsilpacién €N | Pruebay
programas de método cientifico y el sincrénica Estudio de
Gestion de prevencién de pensamiento critico, -Discusién sobre Leer el caso
sistemas riesgos con su cuando interviene casos reales de material
preventivos | consiguiente verbalmente en aula, sistemas de aportado e
diagnéstico durante discusiones gestion indicado por
inicial, disefio, gue analizan preventiva. el docente
implementacign, | Programas de -Descargable
ejecucion, control seguridad y salud desde material El alumno
y revision, para la ocupacignal. docente en “U- estudia y NChAISO
mejora continua El estudiante, estando Cursos” (PPTs, liza. d i_z
en procesos en conocimiento de normasy analiza, de 2(5)0 :20
forestales y los contenidos de apuntes). .ma_n(?ra
madereros. normas I1SO 9.001, ISO | -Conversaciones individual, el
14.011e digitales via emails. | material NCh-
ISO 45.001, més docente 1 1,5 |15 |15 |[1S01400
estadndares de manejo 1:2015
forestal sustentable
FSCy CERTFOR, elabora NCh-
aspectos preventivos llsggfgo

para considerar en las
etapas de diagndstico
inicial, disefio,
implementacion,
ejecucién, control y
revisidon para una
mejora continua del
sistema de gestidn en
empresas forestales o
madereras.
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

MES DIA |MODULO |TOPICO CONTENIDO ACTIVIDADES
Septiembre |24 | Unidad 1 | Introduccion Marco generaldela Clase
seguridad social en Chile.
Principios de la ley sobre
accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales.
Octubre 1 Unidad 1 | Fundamentos de | Conceptos basicos. Clase
seguridad
industrial Principios y medios de la
prevencién de accidentes del
trabajo.
Investigacién y analisis de los
accidentes.
i Indicadores de Tasa de Accidentalidad; Tasa
Octubre 8 Unidad 1 accidentalidad e | de Siniestralidad: y otros Clase
incidencia en la | indicadores.
gestion
empresarial
Octubre 15 descanso
Octubre 22 |Unidad 1 | Fundamentos de | Agentes contaminantes: Clase
higiene industrial | impacto en las personas 'y
medio ambiente.
Deteccion, evaluacién y
control de los agentes
contaminantes.
Vigilancia epidemioldgica y
prevencién de las
enfermedades profesionales.
Octubre 29 Prueba Evaluacion
Unidad 1
Prueba 20%
Noviembre |5 Unidad 2 | Procedimientos | Procedimientos de trabajo Clasey
de trabajo seguro en operaciones préctico.
seguro en forestales: Manejo, cosecha Evaluacion
operaciones forestal unidad 1
forestales Tarea 15%
Procedimientos de trabajo
seguro en operaciones
forestales: Transporte de
productos forestales.
Noviembre |12 descanso
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Noviembre |19 |Unidad 2 |Procedimientos |Procedimientos de trabajo Clase
de trabajo seguro en industrias de la
seguro en madera: Aserrio, astillado,
industrias de la remanufactura, fabricacién
madera de muebles, tableros, chapas,
celulosa y papel.
Noviembre |26 |Unidad 2 | Matriz de Procedimiento para el Clase
identificacion de |desarrollo de una matriz IPER
peligros, y caso practico para su
evaluacion de desarrollo en Excel
riesgos y sus
medidas de
control
Diciembre |3 Prueba Evaluacidn
Unidad 2
Prueba 20%
Diciembre 10 descanso
Diciembre |17 |Unidad 3 | Gestidn de la Liderazgo efectivo y principios | Clase y
prevencion de de administracién en la practico.
riesgos empresa forestal. Evaluacion
unidad 2
Seleccién, capacitacidony Tarea 10%
desarrollo de personal segun
conceptos de seguridad.
Motivacion y comunicaciones
corporativas para el trabajo
seguro.
Diciembre |24 |Unidad 3 |Gestién dela Politica empresarial de Clase

prevencién de
riesgos

prevencién de riesgos y
evaluacién de los riesgos
ocupacionales.

Compromiso y participacion
corporativa en el plan de
accion de higiene y seguridad.
Sistemas de gestién en salud
y seguridad en el trabajo.
Cadigo de Practicas
Forestales, Normativas
CertFor y FSC vinculadas a la
prevencidn de riesgos.




Diciembre 31 Unidad 3 | Gestidn Productividad, calidad, | Clase
integrada de | proteccion ambiental y
sistemas prevencion de riesgos.
empresariales Relacién de normas ISO 9.001,
ISO 14.001 e ISO 45.001 con
prevencién de riesgos.
Sistemas integrados de
gestion empresarial.
Enero 7 descanso
Enero 14 | Unidad 3 | Gestion Contenidos del plan de|Clasey
integrada de | prevencidn de riesgos practico.
sistemas Evaluacion
empresariales unidad 3 tarea
15%
Enero 21 Prueba Prueba Evaluacidn
Unidad 3
Prueba 20%
Enero 28 Examen Primera Opcidén
Marzo 4 Examen Segunda Opcidén
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