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LEY NUM 20. 609
ESTABLECE MEDI DAS CONTRA LA DI SCRI M NACI ON

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado
su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

Titulo |
Di sposi ci ones General es

Articulo 1°.- Propé6sito de la ley. Esta ley tiene
por objetivo fundamental instaurar un nmecanisno judicial que
permita restabl ecer eficaznmente el inperio del derecho toda
vez que se coneta un acto de discrimnacién arbitraria.
Correspondera a cada uno de | os 6rganos de |la
Admi ni straci 6n del Estado, dentro del &nbito de su
conpetenci a, elaborar e inplenentar |as politicas
destinadas a garantizar a toda persona, sin discrimnacién
arbitraria, el goce y ejercicio de sus derechos y libertades
reconoci dos por la Constitucion Politica de | a Republica,
las leyes y los tratados internacionales ratificados por
Chile y que se encuentren vigentes.
Decl &rase el 1 de marzo de cada afo cono el Dia de
la Inclusién Social y la No Discrininacion. Ley 21438
Art. dnico
D. O 07.05. 2022

Articulo 2°.- Definicion de discrimnnacién
arbitraria. Para |los efectos de esta ley, se entiende por
di scrimnaci 6n arbitraria toda distincion, exclusién o
restricci 6n que carezca de justificaci 6n razonabl e,
ef ect uada por agentes del Estado o particulares, y que cause
privaci 6n, perturbaci 6n o amenaza en el ejercicio
legitino de | os derechos fundanental es establ ecidos en |l a
Constitucién Politica de la Republica o en los tratados
i nt ernaci onal es sobre derechos humanos ratificados por Chile
y que se encuentren vigentes, en particular cuando se funden
en notivos tales conb la raza o etnia, |a nacionalidad, |a
si tuaci 6n soci oecononica, el idiom, la ideologia u
opini6n politica, la religién o creencia, |la sindicacioén
0 participaci 6n en organi zaci ones gremales o la falta de
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ellas, el sexo, género, la maternidad, la lactancia
mat erna, el amamantani ento, la orientacion sexual, la
identidad y expresi 6n de género, el estado civil, |a edad,

la filiacién,
di scapaci dad.
Las categorias a que se refiere el inciso anterior no
podr an invocarse, en ningun caso, para justificar, validar
o excul par situaciones o conductas contrarias a las leyes o
al orden publico.
Se consi deraran razonabl es | as di stinciones,
excl usiones o restricciones que, no obstante fundarse en
al guno de los criterios nmenci onados en el inciso prinmero,
encuentren justificadas en el ejercicio legitinop de otro
derecho fundanental, en especial los referidos en |os
narmeros 4°, 6°, 11°, 12°, 15°, 16° y 21° de
articulo 19 de la Constitucion Politica de | a Republica,
0 en otra causa constitucional nente |egitina.

| a apariencia personal y la enfernedad o

se

Titulo |1
La acci 6n de no discrimnacion arbitraria

Articulo 3°.- Accion de no discrimnacion
arbitraria. Los directanente afectados por una acci én u
om si 6n que inporte discrimnmnacién arbitraria podran
i nterponer la acci6n de no discrimnacién arbitraria, a su
el ecciéon, ante el juez de letras de su domcilio o ante e
del domicilio del responsable de dicha accién u onisién

Articulo 4°.- Legitimaci 6n activa. La acci on podré
i nt erponerse por cual qui er persona | esionada en su derecho a
no ser objeto de discrimnacio6n arbitraria, por su
representante legal o por quien tenga de hecho el cuidado
personal o |a educaci on del afectado, circunstancia esta
ultima que deber& sefial arse en | a presentaci 6n

Tanbi én podra interponerse por cual quier persona a
favor de quien ha sido objeto de discrimnacién arbitraria,
cuando este Ultino se encuentre inposibilitado de ejercerla
y carezca de representantes | egal es o personas que | o tengan
baj o su cuidado o educaci 6n, o cuando, aun teni éndol os,
éstos se encuentren tanbi én i npedi dos de deducirl a.

Articulo 5°.- Plazo y forna de interposicion. La
acci 6n deberd ser deducida dentro de noventa dias
corridos contados desde |la ocurrencia de la accion u
om si6n discrimnatoria, o desde el nonento en que el
af ectado adquiri 6 conocimento cierto de ella. En ningln
caso podré& ser deducida |uego de un afio de aconteci da
di cha acci 6n u omi si 6n

La acci 6n se interpondréa por escrito,
casos urgentes, interponerse verbal nente,
por |la secretaria del tribunal conpetente.

pudi endo, en
| evant Andose acta

Articulo 6°.- Admisibilidad. No se admitiréa a
tramitaci 6n | a acci 6n de no discrimnacién arbitraria en
| os siguientes casos:

Ley 20609
Ley 21675
Art. 59
D. O 14.06. 2024
Ley 21155
Art. 9
D. O 02.05. 2019
Ley 21120
Art. 29

D. O 10.12. 2018
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a) Cuando se ha recurrido de protecci 6n o de anparo,
si enpre que tal es acciones hayan sido decl aradas adni si bl es,
aun cuando el recurrente se haya desistido. Tanpoco se
admtira cuando se haya requerido tutela en | os térm nos
de los articulos 485 y siguientes del Codigo del Trabajo.
b) Cuando se inmpugnen | os conteni dos de | eyes vigentes.
c¢) Cuando se objeten sentencias enmanadas de |os
tribunal es creados por la Constitucién o la |ey.
d) Cuando carezca de fundanento. El juez debera
decretarla por resol uci 6n fundada.
e) Cuando | a acci 6n haya sido deducida fuera de plazo.
Si la situacién a que se refiere la letra a) se
produce después de que haya sido adnmitida a tramitacion |la
acci on de no discrimnaci 6n arbitraria, el proceso
i niciado nediante esta Gltima acci6n term nara por ese
sol o hecho.

Articulo 7°.- Suspensi 6n provisional del acto
recl amado. En cual qui er nonento del juicio, el recurrente
podré solicitar |a suspensi6n provisional del acto
reclamado, y el tribunal deberé&a concederla cuando, adenés
de | a apariencia de derecho, su ejecucion haga inatil la
accion o muy gravosa o inposible la restitucién de |la
situaci 6n a su estado anterior

El tribunal podr&a revocar |a suspensi 6n provisiona
del acto reclanado, de oficio o a peticiodn de parte y en
cual qui er estado del procedinento, cuando no se justifique
I a mantenci 6n de | a nedida.

Articulo 8°.- Infornes. Deducida |a accién, el
tribunal requerird informe a | a persona denunciada y a
qui en estine pertinente, notificandol os personal nente. Los
i nfornmes deberan ser evacuados por |os requeridos dentro de
| os diez dias habiles siguientes a |la respectiva
notificaci 6n. Cunplido ese plazo, el tribunal proseguiréa
la tramitaci on de |la causa, conforme a los articul os
siguientes, aun sin los informes requeridos.

Articulo 9°.- Audiencias. Evacuados los infornes, o
venci do el plazo para hacerlo, el tribunal fijara una
audi encia para el quinto dia habil contado desde |a
ultima notificaci 6n que de esta resoluci 6n se haga a | as
partes, |la que se practicara por cédul a.

Di cha audi encia tendr& lugar con |la parte que asista.
Si 1o hacen todas ellas, el tribunal las Ilamara a
conci | i aci on.

Si una de las partes no asiste o si concurriendo anbas
no se produce la conciliacioén, el tribunal, en la msnm
audiencia, citara a las partes a oir sentencia si no
hubi ere hechos sustancial es, pertinentes y controverti dos.
Si los hubiere, en la msma audiencia recibird la causa a
prueba, resol uci 6n que podra inpugnarse nedi ante
reposi ci 6n y apel aci 6n subsidiaria, |la que se concedera
en el solo efecto devolutivo. Estos recursos deberéan
deducirse dentro del tercer dia hébil contado desde el
térm no de | a audi enci a.

Reci bida | a causa a prueba, las partes tendran e
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pl azo de tres dias habiles para proponer al tribunal |os
medi os de prueba de | os cual es pretenden val erse, debi endo
presentar una lista de testigos si desean utilizar |a prueba
testinmonial. Acto seguido, el tribunal dictard una
resolucion fijando |a fecha para la realizacion de la

audi enci a de recepci 6n de | as pruebas, que debera tener
lugar entre el quinto y el décino quinto dia habi

posterior a dicha resolucién. Si tal audiencia no fuere
suficiente para recibir todas | as pruebas que fueren
procedentes o si |las partes piden su suspensi 6n por notivos
fundados o de conun acuerdo, |o que podréan hacer sél o por
una vez, se fijara una nueva audiencia para dentro de |os
cinco dias habiles siguientes a la fecha de la anterior.
Finalizada la Gl tima audi encia de prueba, el tribuna
debera citar a las partes a oir sentencia.

Articulo 10.- Prueba. Seréan admitidos todos |os
nmedi os de prueba obteni dos por nedios licitos que se
hubi eren of reci do oportunanente y que sean aptos para
producir fe. En cuanto a |los testigos, cada parte podré
presentar un nmaxi no de dos de ell os por cada punto de
prueba. No habré testigos ni peritos inhabiles, o que no
obsta al derecho de cada parte de exponer |as razones por
las que, a su juicio, la respectiva declaraci 6n no debe
nerecer fe.

El tribunal apreciara |la prueba conforne a las reglas
de la sana critica

Articulo 11.- Medidas para nmejor resolver. El tribuna
podr4, de oficio y so6lo dentro del plazo para dictar
sentenci a, decretar nedidas para nmejor resolver. La
resol uci 6n que | as ordene deberd ser notificada a | as
partes.

Est as nmedi das deberan cunplirse dentro del plazo de
qui nce dias habiles, contado desde |la fecha de |la
notificaci 6n de |la resoluci 6n que | as di sponga. Vencido
este térmno, |as nedidas no cunplidas se tendréan por no
decretadas y el tribunal procedera a dictar sentencia sin
mas tréamte.

Articulo 12.- Sentencia. El tribunal fallara dentro
de |l os quince dias habiles siguientes a aquel en que la
causa hubi era quedado en estado de sentencia. En ella
declarara si ha existido o no discrimnacion arbitraria vy,
en el prinmer caso, dejara sin efecto el acto
di scrimnatorio, dispondra que no sea reiterado u ordenara
gue se realice el acto omtido, fijando, en el Ultinmp caso
un plazo perentorio prudencial para cunplir con lo
di spuesto. Podra tanbi én adoptar |as denmés providencias
gue juzgue necesarias para restablecer el inperio de
derecho y asegurar | a debida protecci 6n del afectado.

Si hubi ere existido discrimnacion arbitraria, el
tribunal aplicara, ademas, una nmulta de cinco a cincuenta
uni dades tributarias nmensuales, a beneficio fiscal, a las
personas directanmente responsables del acto u omi sién
di scrimnatorio.

Si la sentencia estableciere que | a denuncia carece de
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todo fundanento, el tribunal aplicard al recurrente una
nmul ta de dos a veinte uni dades tributarias nensual es, a
beneficio fiscal

Articulo 13.- Apelacion. La sentencia definitiva, la
resol uci 6n que declare la inadm sibilidad de la accién y
| as que pongan térnino al procedimento o hagan inposible
su prosecuci 6n seran apel abl es, dentro de cinco dias
habil es, para ante la Corte de Apel aci ones que corresponda,
ante la cual no sera necesari o hacerse parte

Interpuesta | a apelaci6n, el tribunal elevard |os
autos el dia habil siguiente.

La Corte de Apel aci ones agregaréa extraordi narianente |a
causa a la tabla, dandole preferencia para su vista y
fallo. Deberéa oir los alegatos de las partes, si éstas
| os ofrecen por escrito hasta el dia previo al de la vista
de la causa, y resolvera el recurso dentro de los cinco
dias héabiles siguientes a aquel en que quede en estado de
fallo.

Articulo 14.- Regl as general es de procedinmento. En
todo lo no previsto en este titulo, |la sustanciacién de |la
accion a que él se refiere se regird por las reglas
general es contenidas en los Libros | y Il del Codigo de
Procedimento Cvil.

Titulo I
Ref ormas a otros cuerpos |egal es

Articulo 15.- Modificaciones al Estatuto
Adnministrativo. Introducense |as siguientes nodificaciones
en el decreto con fuerza de ley N 29, de 2005, de
M ni sterio de Hacienda, que fij6 el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ey N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo:

1) En el articulo 84, reenpldzase la letra |) que se
ordend incorporar a dicho precepto por la ley N 20.005,
por la siguiente:

"l) Realizar cual quier acto atentatorio a |la dignidad
de | os demés funcionarios. Se considerara conp una acci 6n
de este tipo el acoso sexual, entendido segun | os térm nos
del articulo 2°, inciso segundo, del Cbdigo del Trabajo,

y la discrimnaci én arbitraria, segun la define e
articulo 2° de la ley que establ ece nedidas contra |la
di scri m naci 6n.".

2) Reenpl 4zase la letra b) del articulo 125 por la
si gui ent e:

"b) Infringir las disposiciones de las letras i), j),
k) y I) del articulo 84 de este Estatuto;"

Articulo 16.- Modificaci6n al Estatuto Admi nistrativo
para Funci onari os Mini ci pal es. Reenpl azase la letra |) de
articulo 82 de la ley N 18.883, sobre Estatuto
Adm ni strativo para Funci onari os Minicipales, por la
si gui ent e;
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"l) Realizar cual quier acto atentatorio a |a dignidad
de | os demés funcionarios. Se considerara conb una acci on
de este tipo el acoso sexual, entendido segun |os térm nos
del articulo 2°, inciso segundo, del Cbdigo del Trabajo,

y la discrimnacién arbitraria, segun |la define e
articulo 2° de la ley que establ ece nedidas contra |la
di scri m naci 6n.".

Articulo 17.- Modificaci 6n al Codi go Penal
Agrégase en el articulo 12 el siguiente numeral

"212. Coneter el delito o participar en él notivado
por |la ideologia, opinién politica, religion o creencias
de la victima; la nacién, raza, etnia o grupo social a que
pertenezca; su sexo, orientaci 6n sexual, identidad de
género, edad, filiacién, apariencia personal o la
enf ermedad o di scapaci dad que padezca."

Articulo 18.- Interpretaci 6n de esta ley. Los
preceptos de esta |ley no podran ser interpretados conp
derogatorios o nodificatorios de otras normas | egal es
vigentes, con |la sola excepci 6n de | as di sposiciones
sefial adas en los tres articul os precedentes.

Habi éndose cunplido con | o establecido en el N 1°
del articulo 93 de la Constitucion Politica de |la
Republica y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y
sanci onarl o; por tanto, pronulguese y |l évese a efecto
cono Ley de |l a Republica

Santiago, 12 de julio de 2012.- SEBASTI AN PI NERA
ECHENI QUE, Presidente de |a Republica.- Andrés Chadw ck
Pi iera, Mnistro Secretari o General de Gobierno.- Patricia
Pérez Gol dberg, Mnistra de Justicia (S)

Lo que transcribo a usted para su conocin ento. -
Mauricio Lob de la Carrera, Subsecretario General de
Gobi erno (S)

Tri bunal Constituci ona

Proyecto de |l ey que establ ece nedidas contra |la
di scri m naci on.
(Boletin N 3815-07)

La Secretaria del Tribunal Constitucional, quien
suscri be, certifica que |la Honorable Camara de Di putados
envi 6 el proyecto de ley enunciado en el rubro, aprobado
por el Congreso Nacional, a fin de que este Tribuna
ejerciera el control de constitucionalidad respecto de
i nci so segundo del articulo 1° y articulos 3°, 6° y 13
del proyecto renmitido, y que por sentencia de 28 de junio de
2012 en los autos Rol N 2231-12-CPR

Se decl ara:

1°. Que este Tribunal Constitucional no enmte
pronunci am ento, en exanen preventivo de constitucionalidad,
respecto de | as di sposiciones contenidas en las letras b),
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c), d) y e) del articulo 6° y en el articulo 13 de
proyecto de ley sonetido a control, en razén de que di chos
preceptos no son propi os de | ey organi ca constitucional

2°, Que las disposiciones contenidas en el inciso
segundo del articulo 1°, en el articulo 3° y en la letra
a) y el inciso final del articulo 6°, del proyecto de |ley
remitido a control, no son contrarias a la Carta
Fundanent al

Santiago, 28 de junio de 2012.- Marta de |l a Fuente
A guin, Secretaria.
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