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PROGRAMA DE ASIGNATURA

1. Nombre de la Actividad Curricular

Taller de reflexion e investigacion de la practica generalista Il (Historia y Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales y Tecnologia)

2. Nombre de la Actividad Curricular en Inglés

Practice — based reflection and research seminar

3. Nombre Completo del(los) Docente(s) Responsable(s)

Perla Isabel de los Angeles Rivera Delgado
Maria Eugenia Hernandez Chavez

Luis Rodrigo Morales Rojas

4. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Departamento de Estudios Pedagdgicos

5. Semestre/Afio Académico en que se dicta

Segundo semestre, 2025

6. Ambito

Construccion de identidad docente, reflexion e investigacion sobre la practica

7. Horas de trabajo

Presenciales: 15 No presenciales: 7,5
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8. Tipo de créditos:

SCT 27:1

9. Numero de Créditos SCT — Chile

15

10. Requisitos

Taller de Reflexion/Investigacion de la Prdctica Generalista I: (Lenguaje, Matemadtica y Artes)

11. Propdsito general del curso

Generar experiencias de docencia en las dreas de Historia, Geografia y Ciencias Sociales, Ciencias
Naturales y Tecnologia, en las que las profesoras y los profesores en formacion puedan integrar y
tensionar los conocimientos requeridos en el ejercicio de la prdctica docente y conocer como
aprenden los nifios y nifias en las diferentes asignaturas indicadas en la Educacion Bdsica. Asi
también se espera fortalecer el desarrollo de una prdctica reflexiva a partir del andlisis de la
docencia y el aprendizaje, en las dreas en que ha desarrollado su prdctica.

12. Competencias

El Taller de Reflexion e Investigacion de la Practica Generalista Il debe dar cuenta de la integracion
de todas las competencias y sub-competencias adquiridas por los profesores en formacién hasta el
séptimo semestre, sin embargo enfatiza las siguientes competencias:

1.2 Articular su trabajo pedagdgico entre los ciclos educativos y las areas del conocimiento,
basandose en su comprension del desarrollo infantil: sus caracteristicas, continuidades y
discontinuidades desde una perspectiva cientifica y rigurosa sobre el aprendizaje y el desarrollo
humano.

2.1 Generar en el aula un ambiente que estimule el aprendizaje y desarrollo de los nifios y ninas,
basado en el respeto, el didlogo y en interacciones pedagdgicas que enriquezcan y acompafien los
procesos de aprendizaje.
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2.2 Monitorear el proceso de aprendizaje mediante la observacidn, analisis y reflexion a fin de
tomar decisiones para hacer progresar a los nifios y nifias y mejorar la propia ensefianza.

2.3 Integrar las TIC como un recurso de apoyo al aprendizaje y la ensefianza en las diversas areas,
analizando su pertinencia y seleccionandolas de acuerdo a los objetivos de aprendizaje y las
caracteristicas de los nifios y ninas.

2.4. Monitorear el proceso de aprendizaje mediante la observacidn, analisis y reflexion a fin de
tomar decisiones para hacer progresar a los nifios y nifias y mejorar la propia ensefianza.

3.2 Propiciar una convivencia escolar armaénica, el respeto y el buen trato entre todos los miembros
de la comunidad educativa, con especial atencion al resguardo de los derechos de los nifnos y nifias.

3.3 Contextualizar su quehacer profesional y el quehacer de la escuela en relacién a las politicas
educativas vigentes y su desenvolvimiento histdrico.

3.4 Colaborar en la gestion del establecimiento escolar propiciando el buen funcionamiento de la
escuela y el mejoramiento escolar.

3.5 Comunicarse adecuadamente en forma escrita y oral, en situaciones informativas y
argumentativas, en los diversos contextos profesionales en los que se desenvuelve.

4.1 Actuar de acuerdo a la ética de su profesion, en base al respeto de los derechos humanos, los
derechos de nifios y nifas y la responsabilizacidon sobre sus propias acciones.

4.2 Reflexionar e investigar individual y colectivamente sobre su ejercicio profesional a fin de actuar
frente a las problematicas que surgen de éste.
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14. Resultados de Aprendizaje

- Estimula a los y las estudiantes a tomar un rol activo en la construccién de su aprendizaje,
mediando entre el conocimiento nuevo y sus ideas previas a través de diferentes estrategias
didacticas y evaluativas, haciendo explicitos sus procesos de pensamiento.

- Estimula y acompana el desarrollo del aprendizaje de los nifios y las nifias a través de la seleccién
cuidadosa de preguntas y actividades, que permitan conocer sus ideas y medios o formas para
aproximarse a los conocimientos e integrarlos a las nuevas propuestas.

- Caracteriza una problemadtica de la docencia o el aprendizaje de los estudiantes del curso en el
cual realiza su practica, con el objetivo de comprenderla en su contexto y disenar alternativas para
mejorarla.

- Planifica el trabajo escolar en Ciencias Naturales, Historia, Geografia y Ciencias Sociales y
Tecnologia (o musica o artes integradas) de acuerdo con modelos y estrategias de planificacién
gue potencien el buen uso de los recursos disponibles y posibiliten, de manera flexible y
pertinente, el desarrollo de todos los estudiantes.

- Evaltia, monitorea y retroalimenta a sus estudiantes a través de diversas estrategias e
instrumentos de evaluacion, analizando sus resultados, integrando el marco referencial DUA u
otras propuestas de diversificacion de la ensefianza.

- Integra las Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacién en su practica docente.
- Reflexiona sobre la practica basandose en el registro y andlisis de evidencia continua sobre su

docencia y el aprendizaje de los y las estudiantes (cuaderno pedagdgico, evaluaciones, actividades,
libro de clases), para la toma de decisiones profesionales.

15. Saberes / Contenidos

16. Metodologia

Abordaje y problematizacion de las situaciones ocurridas en aula con el fin de generar un
aprendizaje situado, en base a los desafios que iran surgiendo en la practica.
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Analisis de situaciones de practicas con discusiones tedricas (en base a bibliografia obligatoria). Se
enfatizara el ambito reflexivo. A partir de la observacidn critica, el/la estudiante en practica, debera
detectar posibles problemas en la ensefianza y/o aprendizaje, proponiendo lineamientos de accion.

Disefio de clases y materiales de aprendizaje, implementacion y evaluacidon de unidades didacticas.
Los/as estudiantes se integraran a una institucion educativa de ensefanza basica para ejercer
docencia en aula en las asignaturas de Lenguaje, Matematica y Arte, haciéndose cargo de un curso
de 1° a 6° basico idealmente!™. Para ello, se trabajard en modalidad tutoria y trabajo de grupo
auténomo'?.

Durante su estadia el/la estudiante debe realizar 36 horas pedagégicas las que se distribuyen de la
siguiente manera:

- Ciencias Naturales: 14 horas pedagdgicas (7 clases)
- Historia, Geografia y Ciencias Sociales: 14 horas pedagdgicas (7 clases)
- Tecnologia: 8 horas pedagégicas (4 clases)

M Si no es viable, puede realizar su practica en 7mo u 8vo.
2l Minimo 3 tutorias. Una debe ser antes de la implementacidn y otra post - observacién de clases
(retroalimentacion)

17. Evaluacion

Actividades de evaluacion

Disefio actividades de aprendizaje en las que se tiene en cuenta el contexto (escolar, social,
econdmico, etc.) en el que se desenvuelven los nifios/as a fin de lograr aprendizajes en las
diferentes asignaturas.

Disefio de actividades de ensefianza en las cuales sitia a los nifios/as como principales
protagonistas del proceso de ensefianza-aprendizaje, teniendo en cuenta sus experiencias,
utilizando metaforas y corporizacion para el aprendizaje.

Disefio de evaluaciones coherentes a las clases propuestas, teniendo en cuenta el nivel de
desarrollo de los/as estudiantes.
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Construccion de una problemdtica de enseflanza a partir de una barrera de aprendizaje vy
participaciéon (BAP) identificada en el contexto de su practica.

Disefio acciones concretas que permitan abordar o dar solucién a la problematica identificada en
base a criterios de inclusidn y diversificacidon.

La evaluacién del proceso de practica considera 3 ambitos:

1. Proceso de investigacion de la practica (en base a evidencia)

Este ambito sera evaluado en dos fases: el primer momento consiste en la realizacidn de un trabajo
de investigacion y reflexidon sobre el contexto escolar con énfasis en la identificacién y definicidn de
una Barrera para el Aprendizaje y la participacion (BAP); y la generacion de una estrategia para
abordarla durante la practica.

La segunda parte, se realizara al final de la implementaciéon y consiste en la realizaciéon de una
reflexion critica de su practica, mediante el andlisis de los resultados de aprendizajes de sus
estudiantes y la evaluacidn de los resultados de la implementacién de la estrategia mediante la cual
se hizo cargo de la BAP identificada.

Evaluaciones asociadas:
a) Informe de contexto 15%
b) Informe final 15% (Articulo)

2. Implementacion/docencia
El dmbito de implementacion considera 3 instancias:

- Disefno de Unidades Didacticas: Planificacidon de tres unidades didacticas en tres asignaturas
(Historia, Ciencias Naturales y Tecnologia (u otra). Deben considerar los elementos
distintivos del proceso de ensefianza - aprendizaje. El disefio incluye las planificaciones,
materiales y recursos de ensefianza y aprendizaje y evaluaciones.

- Observacion de clases: Cada estudiante en practica, sera observado una vez durante el
semestre. Recibird retroalimentacion a través de una pauta y tutoria, ademas de sugerencias
para la mejora de los desempenos.

- Observacion al proceso general de practica: Retroalimentacion a los desempefios de los
estudiantes en practica, a través de una evaluacion final de la practica.

Evaluaciones asociadas:
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a) Disefio de unidades didacticas 30% (planificaciones 50% - materiales y recursos de aprendizaje
50%)

b) Observacion de clases: 20%

c) Evaluacion final profesor guia: 10%

*La evaluacion del profesor guia se solicitard en el caso que se haya aprobado el dmbito de
implementacion y docencia (disefio de unidades diddcticas y observacion de clases)

3. Participacion de actividades formativas

Durante el transcurso del curso y en formato de taller, se aplicaran actividades de aprendizajes
individuales y grupales. Se incluye en este item, la asistencia a las tutorias. Cada estudiante en
practica debe asistir a tres tutorias como minimo durante el semestre.

Evaluacion asociada:
a) Participacion y trabajo en clases: 10%

18. Requisitos de aprobacion

ASISTENCIA (indique %):
100% practica y 100% a taller de practica (incluyendo las tutorias - minimo 3)

(Para tramitar justificativos de inasistencia, estos deben realizarse a través de la Secretaria de Estudios adjuntando
certificado médico u otro que acredite)

NOTA DE APROBACION MiNIMA (Escala de 1.0 a 7.0): 4,0

- Implementar con nota igual o superior a 4.0 en cada una de las asignaturas: Ciencias
Naturales; Historia, geografia y ciencias sociales; y Tecnologia, segun las horas estipuladas en el
presente documento.

- Entregar las planificaciones y obtener una nota igual o superior a 4.0 en cada una de las
asignaturas.

- Obtener nota igual o superior a 4,0 en la observacion de clases.

- Cumplir las horas totales de practica establecidas por el reglamento de carrera, existiendo
las condiciones para ello.

REQUISITOS PARA PRESENTACION A EXAMEN:
- Debe rendir examen, cualquier estudiante que no haya entregado o tenga nota inferior a 4.0
en los trabajos que corresponden al ambito de “proceso de investigacién de la practica”
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- Puede rendir examen sdélo si obtiene nota igual o superior a 4.0 en las evaluaciones
correspondientes al ambito de implementacién/docencia (planificaciones de cada asignatura
implementada en el semestre y en la observacion de clases)

OTROS REQUISITOS: Haber cursado y aprobado la practica generalista |

19. Palabras Claves

Practica docente; reflexion; planificacion; disefo de la ensefianza; diversificacion de la ensenanza
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