PROTOCOLO DE LAS ACTIVIDADES DE PRACTICA PEDAGOGICA
DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS PEDAGOGICOS
UNIVERSIDAD DE CHILE

1. Objetivo

El presente protocolo regula las actividades en los centros de practica vinculados a
los Programas de: Pedagogia en Educacion Bésica, Pedagogia en Educacién Media
con mencion en asignaturas Cientifico Humanistas, Pedagogia en Educacion Media
en Matemética y Fisica, y Pedagogia en Educacion Media en Biologia y Quimica.

2. Alcance del protocolo

Este protocolo sera aplicable a los y las estudiantes que se encuentran realizando sus
practicas en los centros educativos en convenio designados por la Coordinacion de
Practicas de cada carrera, y a quienes deban realizar actividades en terreno
asociadas a talleres de practica de acuerdo a su nivel formativo.

3. Marco normativo

Para la elaboracion de este protocolo se han considerado los reglamentos y decretos
vigentes de las carreras de Pedagogia impartidas por el Departamento de Estudios
Pedagadgicos de la Universidad de Chile.

4. Procedimiento basico para el desarrollo de las préacticas

a. Designacion de centros

Para realizar la practica, el/la estudiante debera cumplir con el avance curricular
estipulado en el decreto de su respectiva carrera. La asignacion del centro educativo
se realizara dentro de los establecimientos en convenio vigente con la Universidad de
Chile, y que cuenten con cupos disponibles para ello.

b. Asistencia

El/la estudiante en practica debe concurrir al centro de practica durante los dias y
horarios que se concuerden semestralmente para ello, de acuerdo con el nivel de
practica y en el horario de clases y permanencias fijado por el establecimiento.

La asistencia requerida en cada practica es de un 100% al establecimiento
educacional. En el centro, cada estudiante debe firmar a la entrada y salida, en un
registro de asistencia que esta a disposicion del encargado de practica del
establecimiento como de quienes acompafan el proceso desde la Universidad. La
informacion registrada en el registro de asistencia es de exclusiva responsabilidad de
el/la estudiante y serda revisada periédicamente por el/la profesor/a encargado/a de la
gestion de practicas de la Universidad, siendo este el respaldo formal de su asistencia
al centro de practica. En caso de que las condiciones sanitarias asi lo requieran, el



registro debera ser completado de manera virtual en los espacios dispuestos para ello
por la coordinacion de practicas de cada carrera.

Es obligacion del/la estudiante en practica llenar los datos requeridos en el registro
de asistencia (horario, datos de profesores guia, datos personales) durante los
primeros 7 dias habiles luego de la reunion de presentaciéon en el establecimiento.

Si por razones de fuerza mayor el/la estudiante no puede asistir al establecimiento en
el horario asignado, debe dar aviso de inmediato a su profesor/a guia, encargado de
practicas del establecimiento y a la profesora encargada de la gestidon, asi como al o
a los docentes de los cursos asociados a la practica. Dicho aviso no implica
justificacion.

c. En caso deinasistencias

Para justificar su inasistencia, el/la estudiante en practica debe presentar los
antecedentes a la secretaria de estudios del programa correspondiente, dentro de los
primeros cinco dias habiles de ocurrida esta. Pasado este plazo se debe solicitar
autorizacion de la justificacion en la Escuela de Pregrado.

Las horas de inasistencia debidamente justificadas deberan ser recuperadas de
comun acuerdo con los docentes de los cursos asociados a la préactica, y con su(s)
profesor(es) guia.

d. Documentos del centro de practica

Es obligacion de el/la estudiante en préactica conocer todos los documentos oficiales
y protocolos del establecimiento educacional en el que realizara su practica, tales
como Reglamento de Convivencia, PEI, Reglamento de Evaluacién y Promocion,
Protocolo COVID (u otro emergente), etc.

Las fotos, videos y antecedentes de nifios, nifias y adolescentes que asisten a los
centros de practica, asi como instrumentos de evaluacion, informes y cualquier otro
dato, constituyen informacion confidencial, por lo que esta estrictamente prohibido
socializarlos en contextos distintos a los cursos asociados a su practica. Para acceder
a dicha informacion, se debe solicitar previamente la autorizacion del establecimiento
y obtener los consentimientos y/o asentimientos informados de los actores
involucrados y/o de sus tutores legales, segun sea el caso.

Debido a lo anterior, esta estrictamente prohibido que, el/lla estudiante en practica
exhiban, sociabilicen o difundan por cualquier medio, imagenes, datos u otra
informacion confidencial sobre la identidad, imagen o ubicacién de los menores de
edad.



e. Actividades en el centro de practica

Las actividades de cada nivel practica en los centros educativos seran establecidas y
dirigidas por los/las docentes responsables del curso asociado a la practica de su
programa de estudios y por el profesor/a guia del establecimiento.

El proceso de evaluacion del desempefio sera responsabilidad del/de la profesor/a de
los cursos asociados a las practicas de su programa de estudios, segun se estipula
en los cuadros a continuacion:

Curso/Practica

TRI de la
Practica Inicial

Semestre 30

Propésito

Promover que el profesor en formacion desarrolle una actitud cientifica para
observar y comprender la realidad escolar y la complejidad que le es propia.
Esta actividad formativa implica que el profesor en formacién se integre a la
escuela y al aula para levantar problemas de investigacién acerca de las
relaciones pedagdgicas y las dinamicas internas de los establecimientos, asi
como su relacioén con la comunidad y el entorno.

Semanas de
estadia en el
centro de préactica

Horas
semanales

12 semanas
minimo

cronoldgicas | 6

5 hrs. de trabajo acompafiando a
un/a profesor/a en sus actividades
cotidianas.

1 hr. de trabajo parala
observacién y participacién en
actividades no lectivas.

actividades en el
establecimiento

Cursos 1° a 6° basico | Implementa- cién en Sin implementacion
aula (hrs. ped.,
sesiones)
Principales Observacion participante del/de los cursos asignados y generacién de

registros a través de notas de campo sobre aspectos relacionados con el
curso, su composicion, las rutinas escolares y otras dimensiones de la
institucion y cultura escolar.

Acompabfar y apoyar en las labores cotidianas al profesor(a) guia en la
revision, monitoreo y retroalimentacion de actividades, trabajos y tareas de
manera formativa.

Conocer e indagar el quehacer de los distintos actores de la comunidad
escolar: profesores/as basica, jefe de UTP, orientador/a, equipo PIE,
convivencia escolar, entre otros.

Realizacion de entrevistas a los y los distintos actores de la comunidad
escolar.

Participacion y observacién en instancias técnico-pedagdgicas tales como
reuniones de equipo, consejos de profesores(as), reuniones de padres,
madres y apoderados(as), actos conmemorativos y/u otros eventos del
establecimiento.

Fuente: Docentes responsables del curso de practica, profs. Claudia Pefia y Perla Rivera, acorde al

Reglamento de la carrera y monitoreado por el Comité Académico.




Curso/Practica TRI de la | Semestre 5o
Practica
Intermedia

Propdsito Disefar, implementar y evaluar una intervencion educativa que tenga como
foco los procesos de ensefianza y aprendizaje y una mirada integral del nifio
y la nifia, con énfasis en la perspectiva del profesor/a jefe.

Semanas de | 12 minimo. Horas cronoldgicas | 6 horas
estadia en el centro semanales
de practica

Cursos 1 curso de 1° a | Implementa- cién en | Implementacion 2 a 4 horas
6° bésico aula (hrs. ped., pedagogicas en Orientacion u
sesiones) otra instancia de jefatura.

Momentos de la clase acordados
con profesor/a guia en una
asignatura a eleccion

Principales Observacion participante del curso asignado y generacion de registros a
actividades en el | través de notas de campo sobre aspectos relacionados con el curso, su
establecimiento composicion, el proceso de ensefianza y aprendizaje, las rutinas escolares y

otras dimensiones del aula.

Acompafiamiento al curso segun grados de involucramiento acordados con
profesor(a) guia (monitoreo, apoyo pedagdgico en el aula, etc.).
Conduccién y participacion de momentos de las clases, previo acuerdo con
y bajo la tutela del/de la profesor(a) guia.

Implementacion de dos a cuatro horas pedagogicas en la asignatura de
Orientacion y de otra asignatura acordada previamente con el/la profesor(a)
guia.

Participacion en instancias técnico-pedagdgicas tales como reuniones de
equipo, consejos de profesores(as), reuniones de padres, madres y
apoderados(as), actos conmemorativos y/u otros eventos del
establecimiento.

Apoyar al profesor(a) guia en la revision y retroalimentacion de pruebas,
trabajos y tareas de manera formativa.

Fuente: Docentes responsables del curso de préctica, profesores Felipe Clavo, Karen Mariangel y
Katherine Reyes, acorde al Reglamento de la carrera y monitoreado por el Comité Académico.

Curso/Préactica TRI de la | Semestre 7°
Préactica
Generalista |
Propésito Generar experiencias de docencia en las distintas areas del curriculum escolar,

en las que el/al estudiante en practica pueda integrar y tensionar los
conocimientos disciplinares y pedagdgicos, conocer como aprenden los niflos
y nifias las diferentes areas y las acciones y responsabilidades diarias de un
profesor/a de Educacion Basica. Asi también se espera fortalecer las
competencias vinculadas a la conduccién de cursos, desde la perspectiva del
profesor jefe.




Semanas de
estadia en el
centro de practica

12 minimo

Horas cronolégicas
semanales

12

5 hrs. para asistir semanalmente al
menos a 2 clases de Lenguaje, 2 de
Matematicas y 1 de Artes.

2 hrs. de coordinacion (reuniones
con profesor/a guia, reuniones de
departamento u otro).

4 a 5 horas para elaboracion de
materiales (apoyo a profesor/a guia,
creacion de guias y otros recursos
para el aprendizaje).

Asignaturas

Cursos /

1° a 6° bésico. 1

Implementa- cién

4 a 6 semanas (minimo 5 clases de

curso en en aula (hrs. ped., Lenguaje, 5 de Matematicas y 4 de
Lenguaje, sesiones) Artes)

Matematica vy

Artes

Principales
actividades en el
establecimiento

Las tres primeras semanas luego de la incorporacion al centro de practica los
y las estudiantes deberan realizar la observacién de clases para conocer
rasgos esenciales del trabajo del profesor(a) guia, y realizar observaciones y
diagnosticos de los grupos cursos, establecimientos y contextos
socioecondmicos y culturales de los y las nifias de los cursos asignados.
Analizar documentacion relevante para el conocimiento del establecimiento
educativo y su funcionamiento.

Colaborar y apoyar al profesor guia ya sea en la creacion de recursos de
aprendizajes, instrumentos de evaluacién, u otros, de acuerdo con las
sugerencias dadas, en las asignaturas de Lenguaje, Matematicas y Artes.
Posterior a la contextualizacion, los y las estudiantes deberan planificar
unidades didacticas, organizar y ejecutar procesos de ensefianza aprendizaje,
crear recursos de aprendizajes e instrumentos de evaluacion, realizar
revisiones y retroalimentaciones a guias u otras actividades de aprendizajes.
Finalmente, las y los estudiantes deben implementar estas planificaciones (5
clases de lenguaje, 5 clases de matematica y 4 clases de arte).

Debe poseer un contacto constante y directo con el profesor guia y profesora
de taller.

Las planificaciones deben ser visadas antes de la implementacién por el o la
profesora guia y la profesora del taller.

Durante la implementacion el o la profesora de taller asistird a observar una
clase del estudiante previa coordinacién con el centro educativo.

Fuente: Docentes responsables del curso de préctica, profesores Gabriela Baez, Marcelo Espinoza y
Maria Eugenia Hernandez, acorde al Reglamento de la carrera y monitoreado por el Comité
Académico.



Anexo
Definiciones generales

Practica: Actividad formativa temporal de caracter profesionalizante, que consiste en
un conjunto organizado de quehaceres, tales como la observacion y colaboracion con
un profesor/a en ejercicio, implementacion de clases e inmersion en los contextos
diversos de cada institucién y procedimientos de protocolos de acuerdo a las leyes
escolares y reglamentos vigentes de cada carrera, en diversos niveles educativos
dentro de un centro de préctica.

Centro de préctica: Institucion escolar con reconocimiento oficial del Ministerio de
Educacioén, que recibe a estudiantes en practica a partir de un convenio establecido
entre la Universidad y la institucion, ya sea escuela, colegio o liceo, y se compromete
a otorgar las condiciones necesarias para desarrollar los procesos formativos
acordados con docentes responsables.

Docente _encargado/a _de gestion: Profesor/a cuya funcibn es vincular
institucionalmente el Departamento de Estudios Pedagdgicos y el Centro de Préctica,
informando sobre condiciones administrativas, eventualidades y otros aspectos
formales del desarrollo general de las practicas de los programas de Pedagogia a las
instituciones involucradas en el proceso co-formativo.

Profesor/a quia: Docente en ejercicio al interior del centro de practica en convenio que
orienta, apoya y acompafa procesos formativos y profesionalizantes de uno o més
estudiante en practica.

Estudiante en practica: Estudiante de Pedagogia que es alumno regular de alguno de
los cuatro programas dictados por el Departamento de Estudios Pedagdégicos.

Encargado/a de préacticas: Persona designada por el centro de practica para coordinar
el proceso de vinculacién institucional con la Universidad. Este puede ser un directivo
(JUTP, director/a, coordinador/a de ciclo, etc.), docente (profesor/a de asignatura,
jefe/a de departamento) u otro.

Docente del curso asociado a la practica: Académico/a responsable a cargo del curso
cuyas horas se desarrollan en parte en un centro de practica, y quien guia el proceso
de practica del/de la estudiante en practica desde la Universidad.

Universidad Docente Comité Académico Equipo de gestién
responsable del y Coordinacion de (Coordinacién
curso de Practicas por General de
practica carrera Practicas)

Centro de Jefe UTP, Profesores/as guia Alumnos/as/es del
practica Directivo, centro de

Encargado de practicas
practicas




