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PROGRAMA DE CURSO

1. Nombre de la actividad curricular

Aprendizaje y Desarrollo: Propuestas pedagdgicas para la diversidad

2. Nombre de la actividad curricular en inglés

Learning and Development: Pedagogical Proposals for diversity

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Facultad de Filosofia y Humanidades / Departamento de Estudios Pedagdgicos

4. Horas de trabajo Presencial No presencial

4,5 1,5 3

5. Tipo de créditos

Sistema de Créditos Transferibles (STC)

5. Numero de créditos SCT — Chile

q

6. Requisitos Asistencia

Procesos Psicologicos en torno al | No es obligatoria a las actividades sincrénicas para
aprendizaje 2021, seglun las orientaciones de la Escuela de
Pregrado de la Facultad de Filosofia y Humanidades de
marzo del 2021, que determinan flexibilizacion de las
actividades curriculares en periodo de docencia
remota de emergencia, y al acuerdo de Flexibilizacién
Curricular y SCT, aprobado por el Comité Académico el
15 de abril del 2021.

7. Propésito general del curso El propdsito del curso es que profesoras y profesores

en formacién comprendan que el aprendizaje se
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desarrolla en un contexto de diversidad en el aula,
esto implica dar respuestas educativas que
reconozcan el contexto socio-historico y cultural, el
marco normativo, las necesidad educativas, las
barreras y facilitadores para la presencia, la
participacioén, el aprendizaje y la permanencia en el
sistema escolar de los y las estudiantes independiente
de sus caracteristicas individuales y contextos de
origen.

Esta perspectiva de comprensién implica desarrollar
capacidades y experiencias que les permitan a cada
docente en formacién posicionarse desde relaciones
pedagdgico-didacticas que valoren la diversidad como
una oportunidad y no como un obstaculo. Asimismo,
les brinde la posibilidad de apropiarse de formas de
diversificacion de la ensefianza como estrategias para
que todas y todos sus estudiantes aprendan y se
desarrollen.

8. Competencias a las que
contribuye el curso

1. Competencia Colaborativo Transversal: Trabaja

colaborativamente con la comunidad docente, padres
y apoderados y del entorno escolar

2. Competencia Diddctica: Organiza e implementa

espacios diddcticos que consideran el marco
epistémico y curricular de la disciplina que ensefia y la
diversidad socio-histérica y cultural de los/las
estudiantes con el propdsito de favorecer sus
aprendizajes y desarrollo.

9. Subcompetencias

1.1 Desarrolla estrategias didacticas diferenciadas y
situadas considerando los procesos cognitivos, las
caracteristicas culturales y las formas de relacion de
los y las jévenes.

2.1 Dialoga con los pares para la construccidon
colectiva del conocimiento profesional y su posible
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impacto social.

10. Resultados de Aprendizaje

Los y las estudiantes seran capaces de:

1.

Comprender las principales tensiones de los discursos sobre normalidad, diferencia
y diversidad, asociadas al aprendizaje y al desarrollo; sus supuestos y debates en el
contexto educativo.

Problematizar las respuestas educativas a la diversidad, desde una mirada socio-
histdrica y de la practica pedagdgica.

Analizar las tensiones de los distintos dispositivos de la politica educativa
declarada para responder la diversidad en el sistema educativo.

Disefiar, implementar y evaluar practicas y decisiones didacticas situadas que
reconozcan la singularidad de los sujetos y valoren la diversidad y las diferencias
(cognitivas, emocionales, socio-histdricas y culturales) de los/las estudiantes y
levanten hallazgos y desafios para su practica docente.

11. Saberes / contenidos

Unidad 1: Conceptualizacién aprendizaje, diversidad y respuestas educativas

1.

oA wWwN

Contextualizacion de teorias sobre el aprendizaje y el desarrollo desde la psicologia
tradicional al construccionismo social.

Normalizacién y diversidad, respuestas educativas: mirada socio-histérica critica.
Conceptualizacidn de barreras para aprendizaje y la participacion.

Concepciones docentes de respuestas a la diversidad.

Apego en el aula

Trabajo colaborativo

Unidad 2. Dispositivos de la politica educativa chilena para responder a la diversidad

1.

©® NV WN

Ley General de Educacion

Ley Subvencidn Escolar Preferencial (SEP)

Ley de Inclusién Escolar

Decreto 170: Programas Integracion Escolar

Decreto 83: Diversificacion de la ensefianza

Programa de Educacion Intercultural Bilingtie

Programa Habilidades para la Vida

Orientaciones para la inclusidon de personas LGBTI+ en el sistema educativo
chileno

Orientaciones técnicas para la inclusion educativa de estudiantes extranjeros
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10. Politica de convivencia escolar

Unidad 3: Diseio de estrategias educativas diversificadas
1. Indagacion para la toma de decisiones: criterios observacién
2. Estrategias de diversificacion de la ensefianza:
e Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA),
e Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP), Aprendizaje Basado en Problemas,
Comunidades de Aprendizaje, Rincones,

12. Metodologia

El curso esta disefado, fundamentalmente, para la participacion activa de sus integrantes.
Se distinguen dos momentos:

Trabajo sincrénicas:

Este espacio esta destinado a la promocidn del didlogo, la reflexidn y problematizacién
tedrica y el intercambio de experiencias, articulando conocimientos con los otros cursos.
Se estimula a la autobservacion de la construccidn de su subjetividad docente. En este
tiempo se intencionan conversatorios, discusiones grupales, talleres, estudios de caso y
desarrollo de proyectos.

Trabajo asincrdnico:

Se comparten disparadores; contenidos breves, videos, audios, fragmentos de textos o
imagenes, con los que se busca crear una atmédsfera de reflexidn y sensibilidad previa al
encuentro sincrénico.

Posterior a la sesion sincronica se destinan materiales de estudio que complementen,
integren y profundicen la reflexion. Asimismo, para algunas sesiones, se proponen
actividades individuales y colaborativas donde apliqguen de manera reflexiva los
contenidos trabajados En este tiempo se desarrollan lecturas auténomas, investigacién
individual o colaborativa, estudio de caso y construccion de propuestas.

13. Evaluacion

El curso promueve la reflexidn constante orientada a desarrollar practicas colaborativas
que respondan a la diversidad desde un enfoque inclusivo. Esto dara origen a la
implementacion de dos procesos evaluativos de los que se derivan dos productos:

e Informe registro escrito: Observacidn y andlisis de caso (40%)

e Informe registro escrito/auditivo/audiovisual: Propuesta didactica, elaboracion de
un recurso pedagogico diversificado que favorezca el aprendizaje y la participacién
de las y los estudiantes, independientes de sus caracteristicas individuales y una
reflexién sobre toma de decisiones pedagdgico/didacticas. (60%)
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14. Requisitos de aprobacion

Aprobacién: Nota 4,0 (en escalade 1a7)

15. Palabras Clave

Diversidad, respuestas a la diversidad, barreras, diversificacién de la ensefianza, trabajo
colaborativo.

16. Bibliografia Obligatoria
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18. Recursos web

http://peib.mineduc.cl/educacion-intercultural-bilingue/ Educacién Intercultural

https://www.nde.cl/portada/ Plataforma de investigacion Interdisciplinaria “Normalidad,
diferencia, educacion”

http://eduinclusiva.cl/ Centro de Investigacidn para Educacion Inclusiva

19. RUT y Nombre del Profesor Responsable

Maria Loreto Muiioz Villa RUT: 12.204.836-5




