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PROGRAMA
1. Nombre de la asignatura: Proyecto Aplicado de Terreno (PAT)
2. Nombre de la seccion: -
3. Profesores: Por definir (10 docentes)
4. Ayudante: Por definir (9 ayudantes)

5. Nombre de la actividad curricular Fieldwork & Integrative Project

en inglés:
6. Unidad Académica: Escuela de Pregrado
7. Horas de trabajo de estudiante: 4.5 horas
7.1 Horas directas (en aula): 3
7.2 Horas indirectas (autbnomas): 15
8. Tipo de créditos: Sistema de Créditos Transferibles
9. Numero de créditos SCT — Chile: 3

10. Propdsito general del curso

El curso de Proyecto Aplicado de Terreno, es una actividad formativa de tipo
transversal en donde los y las estudiantes participantes trabajaran investigando
problematicas previamente definidas por contrapartes reales asociadas a areas de
estudios multiples relacionadas con Arquitectura, Disefio y Geografia, finalizando con
una propuesta grupal de intervencion de caracter multidisciplinario. El objetivo es que
los y las estudiantes se aproximen al trabajo multidisciplinario para el abordaje de
problematicas complejas contextualizadas en escenarios reales, bajo una experiencia
transversal y fundamentada en la multiescalaridad, entendida como una perspectiva
vinculante del estudio y transformacién del espacio humanizado, que en su dinamica
se expande al territorio y simultdneamente se contrae al producto de disefio,
incorporando sistematicamente visiones concluyentes de las disciplinas de la
Geografia, el Urbanismo, la Arquitectura y Disefio. ElI programa considera la
simulaciéon de un escenario de consultoria técnica, donde los y las estudiantes,
mediante grupos de trabajo, deberan construir propuestas de asesoramiento,
buscando abordar las necesidades especificas definidas por las contrapartes
externas, que actuardn como entidades mandantes.
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11. Resultados de Aprendizaje:

1.- Desarrollar una propuesta de intervencion para una problemética real, explorando
sinérgicamente dentro del caso abordado los campos de interrelacién entre las
disciplinas de la Geografia, Urbanismo, Arquitectura y Disefo.

2.- Lograr proponer la intervencion pertinente del espacio humanizado, considerando
en este proceso de analisis tanto sus diferentes escalas y como sus diversos niveles
de complejidad.

3.- Implementar en la propuesta estipulada los ejes preponderantes para la
transversalidad FAU, en consideracion a elementos de sustentabilidad, el habitar en
el territorio y el impacto social del actuar humano.

12. Saberes / contenidos:

El curso se divide en cuatro etapas consecutivas, dentro de las cuales se iran
trabajando las competencias transversales béasicas que se espera que las y los
egresados de la FAU posean. Las etapas son:

1. Definicién: En esta etapa se definira la tematica del proyecto a ejecutar, desde
un pool de necesidades y probleméticas definidas por las contrapartes
externas. Se deberé profundizar en la temética mediante problematizacion,
identificando los aspectos claves del fenbmeno e investigando aspectos
contextuales relevantes. Se definiran equipos de trabajo y roles.

2. Planificacién: Se realizar4 un andlisis del contexto a intervenir, estipulando un
diagnéstico inicial que permita comprender el alcance del problema. Se
deberan analizar los stakeholders asociados dentro del mismo. Estipular plan
de accién de abordaje para el trabajo del semestre.

3. Desarrollo: Disefio conceptual y modelamiento especifico de la solucién a
proponer a la contraparte del proyecto. Considera el trabajo en terreno, para
el levantamiento y testeo de las posibles estrategias de abordaje, ademas del
relacionamiento con especialistas y/o usuarios asociados a la problemética
estipulada.

4. Entrega: Presentacion final de resultados del proyecto realizado por los
equipos de estudiantes (propuesta de intervencion). Reflexiones sobre la
experiencia de aprendizaje.

Ambitos de accion por etapa:
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En el siguiente cuadro se explicitan las competencias/ambitos que se trabajan en cada
etapa. Considerar que estos se trabajardn de manera integrada para las tres carreras.

Etapa: Competencias (segln se definieron en los perfiles de cada
carrera):

Definicién
ARQUITECTURA

DIAGNOSTICAR CAMPOS DE ACCION, detectando
problematicas, necesidades y oportunidades en el habitar
humano en sus diversas escalas

GEOGRAFIA

INVESTIGAR, diagnosticando, problematizando, disefiando y
ejecutando estudios béasicos y aplicados en el territorio, con una
formacion sélida en el pensamiento disciplinar clasico y
contemporaneo.

DISENO

EVALUAR la interaccion del ser humano con su entorno fisico
y cultural, desde la empatia y el trabajo colaborativo con otros
agentes para detectar necesidades y oportunidades de
actuacion profesional, las que pueden tomar forma de
diagnéstico, monitoreo de procesos y evaluaciones de
impactos de su quehacer.

Planificacion
ARQUITECTURA

INVESTIGAR, entendiendo la investigacibon como la
construccién de conocimiento disciplinar a consecuencia de un
conjunto de procedimientos rigurosos y posibles de reconocer
por otras disciplinas.

GEOGRAFIA

INVESTIGAR, diagnosticando, problematizando, disefiando y
ejecutando estudios basicos y aplicados en el territorio, con una
formacion solida en el pensamiento disciplinar clasico y
contemporaneo.

DISENO

SISTEMATIZAR experiencias de la disciplina o profesion,
produciendo, representando, transfiriendo y preservando
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conocimientos y vinculandose con otros saberes, para
identificar necesidades y generar soluciones de disefio.

Desarrollo
ARQUITECTURA
PLANIFICAR EL MEDIO Y DISENAR EL ESPACIO
HABITABLE, integrando valores estéticos, técnicos Yy
funcionales
GEOGRAFIA
PLANIFICAR permitiendo la toma de decisiones en funcion de
la consolidacion de metas u objetivos que busquen concebir un
uso.
GESTIONAR, la aplicacion de diversos instrumentos
territoriales para la toma de decisiones.
DISENO
CREAR propuestas innovadoras, estados de significacion y
valor, para formas, cdodigos, lenguajes y fenémenos
comunicacionales y relacionales, entre la ciudadania, las
comunidades, las personas y contextos.
GESTIONAR sistemas productivos y talentos propios y de
otros, articulando  procesos, recursos Yy  agentes
relacionandolos con la industria, las organizaciones sociales y
la gobernabilidad

Entrega
ARQUITECTURA
GESTIONAR LA MATERIALIZACION, considera las acciones
necesarias para la materializacion o ejecucion del disefio
desarrollado.
GEOGRAFIA
COMUNICAR, transmitiendo e informando acerca de los
resultados, derivadas del trabajo que realiza el Geégrafo en un
proceso multidimensional, haciendo asequible el conocimiento
geografico a distintas audiencias.
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DISENO

SISTEMATIZAR experiencias de la disciplina o profesion,
produciendo, representando, transfiriendo y preservando
conocimientos y vinculandose con otros saberes, para
identificar necesidades y generar soluciones de disefio.

13. Metodologia:

El curso transversal PAT considera el trabajo mancomunado de 3 ndcleos, cada uno
con una triada de docentes y ayudantes a cargo, correspondiendo a uno de cada
carrera (9 docentes y 9 ayudantes en total). Existira un profesor/a a cargo de coordinar
los 3 nucleos, que actuard como Coordinador/a General. Cada nudcleo, a su vez,
estara conformado por 3 secciones, las cuales funcionardn como grupo curso, siendo
en total 9 secciones, las cuales se denominaran: Alpha, Beta, Gamma, Delta, Zeta,
Kappa, Lambda, Sigma y Omega. Dentro de cada seccion, se conformaran grupos de
entre 5 a 6 estudiantes como maximo. Cada seccion debera tener aproximadamente
6 equipos de trabajo (o0 equipos de consultoria) los cuales idealmente deberan estar
compuestos por estudiantes de disefio, arquitectura y geografia (en el caso de ser
viable). A continuacion, se visualiza el esquema de funcionamiento del curso y sus
ramificaciones:

Curso
Transversal FAU

Profesor/a
Coordinador

I [ \

Contraparte 1 Contraparte 2 Contraparte 3
1 | 1
Set de probleméticas 1 Set de probleméticas 2 Set de probleméticas 3
| ' |
NUCLEO 1 NUCLEO 2 NUCLEO 3
3 Docentes (A/D/G) 3 Docentes (A/D/G) 3 Docentes (A/D/G)
3 Ayudantes (A/D/G) 3 Ayudantes (A/D/G) 3 Ayudantes (A/D/G)
... 1. W T 1 K " , y
| Seccion 1 Seccion 2  Seccién3 | | Seccibn4  Seccién 5  Seccion 6 1| Seccion7  Seccion 8  Seccion 9
“ Alpha Beta Gamma Delta Zeta Kappa Lambda Sigma Omega
|
| Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1 Equipo 1
Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2 Equipo 2

Equipo 4 Equipo 4 Equipo 4

|

|

|
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|

|

|

|
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Equipo 6 Equipo 6 Equipo 6

Equipo 5 Equipo 5 Equipo 5

Equipo 6 Equipo 6 Equipo 6

|

I

|

|

I

|

|
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|
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| I
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Portafolio de Proyectos1 Portafolio de Proyectos1 Portafolio de Proyectos1

Esquema de curso
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Este curso considera el trabajo con contrapartes reales, las cuales presentaran
distintas problematicas y/o necesidades acotadas a ser abordadas por los y las
estudiantes. Cada nucleo tendrd una contraparte en especifico (3 en total), que
podran ser: Municipalidades, Gobiernos locales, empresas, ONG, instituciones
civiles, o similares. Cada contraparte definira entre 2 a 4 problematicas que podran
ser abordadas por los equipos de consultoria en base al interés de sus integrantes.
El set de probleméticas estara definido previo al inicio del curso.

Las sesiones de clases tienen un caracter practico, basado en la metodologia
Vertically Integrated Projects (VIP), en donde se trabajan y presentan avances no
evaluados, los cuales son retroalimentados por el o la docente a cargo. Al final de
cada etapa se realizarda una entrega evaluada (Bitacoras). Se consideran ademas
espacios de retroalimentacion de cruzada, en donde los y las estudiantes se
retroalimentan y evalian entre ellos (Evaluacion de pares). Se contemplan dos salidas
a terreno, apoyadas por las contrapartes, para levantar informacién relevante para la
propuesta y favorecer la interaccion directa del equipo de estudiantes con contextos
reales. Otras metodologias a utilizar consideran el Design Thinking y el Aprendizaje
activo basado en Proyectos.

Los equipos deberan entregar una propuesta final de intervencién, la cual seréa
evaluada, tanto en su componente escrito (pdster), como en su presentacion final
(pitch). Las contrapartes técnicas participaran de las actividades finales evaluativas
asociadas al curso.

Las actividades especificas, tiempos y entregables por etapa se indican en el cuadro
a continuacion.

Actividades por etapa:

Etapa Actividades Tiempo Entregable
Definicién 1. Conformacion de equipos de 3 Bitacora 1
consultoria. Semanas | (10%)
2. Presentacion de probleméticas
por parte de contrapartes. Problema
3. Seleccién de problema a definido.

abordar por equipos.

4. Problematizacion (analisis
desagregado del problema).

5. Levantamiento tedrico de
antecedentes e informacion
(datos) relevantes,

6. Definicion de preguntas
orientadoras del proceso.

7. Definicion de problema.
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Planificacion 1. Primer terreno 4 Bitacora 2
(levantamiento inicial de Semanas | (10%)
informacién para diagndéstico
y comprension en Plan de
profundidad). accion.

2. Identificar y delinear objetivos o
metas a alcanzar por la
propuesta de intervencién
(andlisis de viabilidad y
factibilidad).

3. Diagndstico general.

4. Plantear un plan de trabajo y
mecanismos de abordaje para
la construccién de la propuesta.

Desarrollo 1. Disefiar y modelar una 5 Bitacora 3
propuesta de solucién y/o Semanas | (20%)
abordaje, incluyendo su
justificacion. Propuesta.

2. Elaborar propuesta
metodoldgica y estratégica de
trabajo.

3. Segundo terreno (para
validar estrategia de abordaje
propuesta, considerando
atingencia con el contexto
intervenido)

Entrega 1. Consolidacion de la propuesta. | 3 Evaluacién de

2. Preparacion de posters Semanas | pares (10%)

3. Presentacién a contrapartes.

4. Reflexion y retroalimentacion Entrega final:
final de la experiencia Reporte +
formativa. Pitch + Poster

(50%)
Comunicacion
de propuesta.
14. Recursos:
No aplica
15. Gestion de materiales:
No aplica
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16. Evaluacion:

El sistema de evaluacion de la asignatura considera la aplicacion de 3 instrumentos
para la medicién del proceso de aprendizaje. La metodologia sera de Evaluacion
Autentica, incluyendo etapas de Hetero evaluacion y Co Evaluacion.

. Bithcoras (suma de evaluaciones parciales): 40%
. Evaluacién de pares: 10%
. Entregable final de caréacter grupal: 50%

Para los instrumentos bitacora y entregable final, se considerara una rabrica pre-
establecida de evaluacién, que se debera utilizar para asignar las notas finales de
cada item. En el caso de la evaluacion de pares, se considerara una pauta de criterios
gue debera ser utilizada por los equipos para la asignacién de notas de sus miembros.

17. Requisitos de aprobacion:

La asignatura sera aprobada con nota superior o igual a 4.0 (cuatro). Se contempla
una asistencia minima del 75% (de acuerdo a reglamento).

18. Palabras claves:

Aprendizaje basado en proyectos
Competencias transversales
Transversalidad FAU
Multiescalaridad
Multidisciplinariedad

Consultoria técnica

Aprendizaje reflexivo
Aprendizaje activo

Vinculacién con el medio

19. Bibliografia obligatoria / complementaria:

Por definir cuando se seleccione equipo de docentes ejecutor
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IMPORTANTE

e Sobre la asistencia a clases:

La asistencia minima a las actividades curriculares queda definida en el
Reglamento General de los Estudios de Pregrado de la Facultad de Arquitectura
y Urbanismo (Decreto Exento N°004041 del 21 de Enero de 2016), Articulo 21.:
“Los requisitos de asistencia a las actividades curriculares seran establecidos por
cada profesor, incluidos en el programa del curso e informados a los estudiantes
al inicio de cada curso, pero no podra ser menor al 75% (...) El no cumplimiento
de la asistencia minima en los términos sefialados en este articulo constituird una
causal de reprobacion de la asignatura.

Si el estudiante presenta inasistencias reiteradas, debera justificarlas con el/la
Jefe/a de Carrera respectivo, quien decidird en funcién de los antecedentes
presentados, si corresponde acogerlas”’.

e Sobre evaluaciones:

Articulo N° 22 del Reglamento General de los Estudios de Pregrado de la Facultad
de Arquitectura y Urbanismo (Decreto Exento N°004041 del 21 de Enero de 2016),
se establece:

“El rendimiento académico de los estudiantes sera calificado en la escala de notas
1,0 a 7,0 expresado hasta con un decimal. La hota minima de aprobacion de cada
asignatura o actividad curricular sera cuatro (4,0)”.

e Sobre inasistencia a evaluaciones:

Articulo N° 23 del Reglamento General de los Estudios de Pregrado de la Facultad
de Arquitectura y Urbanismo:

“El estudiante que falte sin la debida justificacion a cualquier actividad evaluada,
sera calificado automaticamente con nota 1,0. Si tiene justificacion para su
inasistencia, debera presentar los antecedentes ante el/la Jefe/a de Carrera para
ser evaluados. Si resuelve que la justificacién es suficiente, el estudiante tendra
derecho a una evaluacion recuperativa cuya fecha determinara el/la Profesor/a.
Existira un plazo de hasta 3 dias habiles desde la evaluacién para presentar su
justificacion, la que podra ser presentada por otra persona distinta al estudiante y
en su nombre, si es que éste no esta en condiciones de hacerlo’.




