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AREA TEMATICA

CURSO

PROFESOR

OBIJETIVO

CREDITOS

CONTENIDOS

B. Area de Gestion Global de Proyectos

B3. Organizacion en la Edificacion y Tecnologia de Productos
Inmobiliarios.

Daniel Yarad Jadue.

Caracterizar el sistema empresa desarrolladora de productos
inmobiliarios.

Explicar los conceptos de gestidn en la industria de la construccién.
Explicitar las funciones de la gestién — planificacion para la accion.
Establecer las variables del modelo organizacional. Y definir los
comportamientos esperados en la organizacion.

Establecer la incidencia del estado de las relaciones laborales y sus efectos
en la produccion.

Caracterizar el marco legal de las relaciones laborales individuales y
colectivas.

Definir las tipologias de productos inmobiliarios.

Caracterizar las condicionantes que promueven la generacién de
productos inmobiliarios.

Establecer las variables independientes y las variables dependientes en las
tipologias relevantes.

Establecer los modelos de produccidn por tipologias, cuantificar sus
costos, evaluar pertinencias.

Evaluar los modelos de produccidn tecnolégicamente alternativos.
Validar propuestas técnicas con sensibilidades de demanda por
segmentos.

Demostrar a través de un caso de desarrollo inmobiliario de una
determinada tipologia el ciclo de vida del producto, las opciones de replica
y las transformaciones.

7,5.

Caracterizaciéon de Obras de Edificacion.

Caracterizacion de Tipos de Contrato que Regulan Relacion Mandante -
Contratista

Organizacion

Organizacion del Gestor Inmobiliario

Organizacion del Constructor/Contratista Puro

Otras Organizaciones afines.

Management

Sostenibilidad. Recurso Humano, Medio Ambiente y Compromiso Social
Caracterizacion del Marco Legal del Recurso Humano

Equipos de Alto Rendimiento

Evaluacion del desempeiio

Optimizacién de Resultados de Obra (Proyecto)
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El “Modelo Actuacién” del Responsable de la Obra (Gerente,
Administrador o Jefe de Obra)

Mision del Responsable

Planteamiento General del Modelo de Actuacién del Responsable
Soporte Documental del Modelo de Actuacion. Objetivos y Métodos de
Elaboracién.

Gestidn de la Obra.

Planificacién y Control

Contratos, Subcontratos y Costos

Coordinacién de Especialidades

Gestion de Calidad, Seguridad y Medio Ambiente.
Edificacion. Edificacion Residencial

Realizacion del Proyecto

Racionalizacién de la Construccion

Industrializar el Proyecto

Innovaciones

Modificaciones al Proyecto

Evaluaciéon de Riesgos

Periodo de Garantia y Post Venta

Edificacidon No Residencial

Mantenimiento de Edificios. “Facility Management”

METODOLOGIA Clases tedricas, lecturas y ejercicios de aplicacién.
Exposicidn y discusidn de experiencias nacionales e internacionales.
Evaluacién en base a ejercicio de aplicacién que considera el rol de la
empresa, las responsabilidades y obligaciones, los argumentos ante
opciones de conflicto, enfrentamiento Inmobiliaria / Constructora.

LOGRO Administrar la modalidad “Equipo Integrado de Proyectos”, modelos
organizacional y de colaboracidn, que permite acortar plazos, mejorando
la constructibilidad, minimizando riesgos y garantizando la inversién.

HABILIDADES Visiéon compleja de los procesos.
Negociador de contratos.
Liderazgo colaborativo.
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