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=tica normativa

La etlca normativa se refiere al
aspecto de la etica que tiene que ver
exclusivamente con la formacion y
elaboracion de las normas
socilales, pero no con su seguimiento
o cumplimiento, porque ya seria el
aspecto factico de la etica.



Ethicus gremium

Gremio en cuanto grex grey rebano. congregacion,

conjunto de individuos, caracter comun; debe regir el
comportamiento de sus miembros bajo un formato de:

Etica normativa, donde €1 concepto basico es/seria:

Obrar "de acuerdo a la ética” se corresponde
con obrar de acuerdo a un codigo predefinido.

Teniendo que ver exclustvamente con la formacion y
elaboracion de las normas sociales, pero no con su
seguitmiento o cumplimaento, porque eso seria el aspecto
factico de la ética.



Etica y CDP*

El Consejo Nacional del Colegio de Disenadores de Chile, presenta un Codigo de
Etica como una recomendacion de conducta profesional.

El espiritu de este Codigo se basa en la justicia, |la bondad y la
honestidad del actuar profesional.

El objetivo del Codigo de Etica es mantener la disciplina y el

cumplimento de los principios éticos de los asociados al Colegio de Disefiadores
Profesionales de Chile A.G.

Este Codigo refuerza y adapta los codigos de ética de las asociaciones
internacionales de disenadores (sic).

El cédigo se inicia con una muy larga, ampulosa, ridicula e innecesaria
definicion de moral, ética, costumbres, etc.



Eticay CDP”

Titulo |
de la actuacion profesional

A.1. El disenador debera ser un profesional con una
preparacion consistente, humanista, cientifica,

artistica y tecnica, poniendo su trabajo al servicio
del hombre, la sociedad y su pais, con un

compromiso moral y un profundo sentido de la

equidad. El disenador actuara manteniendo su dignidad
profesional y moral.



Eticay CDP"

Titulo |
de la actuacion profesional

A.11. El disenador en su accionar comprometera todos
sus conocimientos profesionales y experiencia

preocupandose permanentemente de actualizar
las materias propias de su especialidaq, y del diseno en
general, responsabilizandose absolutamente de la
calidad del producto disenado y no debera resolver
materias ajenas al campo de su conocimiento.



Etica y CDP”

Titulo |
de la actuacion profesional

A.14. El disenador no otorgara recomendaciones o
certificados a productos y obras, que no cumplan con las
normas tecnicas, establecidas en el pais.

A.15. El disenador propendera al perfeccionamiento y
desarrollo de su profesion, en todos sus aspectos, tanto
en la extension gremial, como en la presencia cultural
ante la comunidad.

A.16. El disenador en su vida diaria, actuara dentro de
las normas de las buenas costumbres sin comprometer
el prestigio de la comunidad de disenadores.



Etica y CDP”

Titulo |l
de los clientes

A.17. El disenador debe responder en plenitud frente a
un encargo de indole profesional, otorgando la asesoria
correspondiente y velando por |la correcta ejecucion de
la obra.

A.18. El disenador no asumira ni aceptara una posicion
que signifique crear un conflicto entre su interes
personal y su obligacion profesional.

Articulo 19° El disenador no debera cometer error
Inexcusable, o negligencia culpable ejercicio profesional,
O en obras de su responsabilidad.



Etica y CDP”

Titulo i

de los clientes

A.24E| disenador no debe trabajar gratis. Exigira honorarios o
remuneraciones basadas en los aranceles fija-dos por el
Colegio. Sin embargo, puede realizar trabajos sin honorarios,
0 un sueldo base para organizaciones de caridad o no

lucrativas.

A.25. Puesto que el ejercicio profesional de todo disenador
Implica generar obras susceptibles de solicitar patente o
registro de propiedad intelectual. Segun sea el caso, admite
que es un derecho irrenunciable del autor, el solicitar la
propiedad o entregarla a beneficio publico, u oponerse a que
un tercero se apropie de ellas.



Etica y CDP”

Titulo 1

de los colegas

A.30. El disenador mantendra un espiritu fraternal de cooperacion
con los demas disenadores y competira lealmente.

A.31. El disenador no debera asociarse con personas que ejerzan
Indebidamente la profesion.

A.32. El disenador no aceptara ninguna asignacion profesional en la
que otro disenador haya o esté trabajando, sin notificarlo, y hasta
que el este satisfecho de que el nombramiento anterior se haya
finiquitado apropiadamente.

A.33. El disenador no actuara en ninguna situacion que involucre
plagio, ni aun por solicitud de un cliente o empleador.



Etica y CDP”

Titulo Il
de los colegas

A.40. El disenador o su agente no concederan rebajas
secretas, descuentos, donaciones o bonificaciones a sus
clientes o empleadores que signifiguen una ventaja

respecto a otro disenador, para conseguir algun trabajo
0 contrato.

A.41. El disenador no negara la retribucion a un trabajo
realizado por un colaborador definido contractualmente,
con |la excusa de haber resultado inconveniente el
honorario percibido.



Coxpora(:lén de Fabricantes de Pafios. En prlrner plano la mesa cubierta con un rico tapete de color rojo con bordados.
Tras ella vemos a cinco de los sindicos y un empleado de la Corporacion, presidid: 's por Willen van Doeyemburg, la
rézura que aparece en el centro, delante del libro de contabilidad. Alrededor del presidente se colocan los demas |
sindicos, que eran elegidos por un afio con posibilidad de reeleccion y eran los encargados de mantener la calidad de las
telas tefiiddas y fabncadas por el gremio.Al fondo, de pie, se ve al empleado de la Corporacién, sin sombrero, el que

desarroll6é una nueva técnica de teriido de panos.

REMBRANDT, LOS SINDICOS DEL GREMIO DE PANERDS, 1662




Etica y CDP”

Titulo IV

de la relacion con el CDP

Articulo 57° El Colegio se reserva el derecho de no colegiar,
sancionar verbalmente o por escrito, o expulsar del Colegio a los

disenadores que trasgredan las normas del presente Codigo de
Etica, de acuerdo a la gravedad de la falta cometida.

A.58. Con el fin de obtener objetividad sobre la trasgresion a la
ética, el Consejo Nacional nominara una comision ad-hoc, la que
debera ponderar las circunstancias agravantes y atenuantes que
concurran en la conducta reprochada, siendo el Consejo Nacional
quien en ultima instancia determine la sancion. La reincidencia se
considerara siempre como un agravante.



Etica e ICSID*

Codigo de etica profesional

El siguiente codigo, provee pautas eticas pensadas para avanzar a la
calidad de la profesion de diseno industrial. Los articulos especificados
dentro de este codigo, no deberian ser considerados exclusivo el uno del
otro, mas bien deberian ser aplicado, consecuentemente, en ambito global
de |la practica diaria del diseno industrial.

Code of professional ethics

The following code provides an outline of ethical guidelines designed
fo advance the quality of the industrial design profession. The articles
specified within this code should not be considered exclusive of one
another, but rather should be applied in a consistent, holistic approach
in the everyday practice of industrial design.



Etica e ICSID*

Benefit the clients

Industrial designers’ ultimate responsibility to their clients
shall be realised by providing appropriate and original
designs, which represent both value and benefit to their
clients, clients’ customers and the general public, while
meeting the clients’ ethical, business objectives.



Etica e ICSID*

Benefit the user

Designers recognise their contributions to the social, individual and
material well-being of the general public, particularly with regards to
health and safety, and will not consciously act in a manner harmful
or contradictory to this well-being.

Industrial designers shall advocate and thoughtfully consider the
needs of all potential users, including those with different abilities
such as the elderly and the physically challenged. In this respect,
designers will think of the whole value chain, from production to
sales and use of the product. Designers realise that the
humanisation of technology, the idea, usability and even the
enjoyment of the product are part of their responsibility.



Etica e ICSID*

protect the earth’s ecosystem

Ultimately, the best interests of current and
future generations can only be protected Iif the
world’'s ecosystem can be safeguarded.
Consequently, designers shall adopt the
following principles of environmental
stewardship.



Etica e ICSID*

enrich cultural identity

Industrial designers acknowledge that the environments,
objects and services created as a result of the design
process both reflect and help to define the cultural
identity of their nations and distinct societies within
nations. Designers shall strive to embody and further the
cultural traditions of their national societies while
Incorporating the best characteristics of international
design principles and standards.



Etica e ICSID*

benefit the profession

Designers shall abide by the following
guidelines in order to further ongoing
development of — and respect for — the
industrial design profession itself.



CDP e ICSID

CDP

Codigo centrado en:

Recomendacion de conducta
profesional.

Espiritu:
Justicia
Bondad
Honestidad

Mantener la disciplina y el
cumplimento.

Secciones:

De la actuacion profesional.
De los Clientes.
De los Colegas.

Relacion con el Colegio
Profesional.

ICSID
Codigo centrado en:

= Recomendacion de conducta
en la prestacion profesional.

= Espiritu:
Calidad
Holistica
Asociatividad

= Congruencia entre ser y actuar.
Fuerte vector ecologia/cultura

Secciones:
= Beneficio para Clientes.
= Beneficio para Usuarios.
*  Proteccion ambiental
= Enriquecimiento cultural.
= Beneficio para la profesion.



gremium

El gremio fue un tipo de asociacion economica de origen
europeo, que agrupaba a los artesanos de un mismo oficio.

Aparecio en las ciudades medievales y se extendié hasta
fines de la Edad Moderna, cuando fueron abolidas.

Tuvo como obijetivo lograr un equilibrio entre la demanda de
obras y el nimero de talleres activos, garantizando el trabajo a

sus asociados, su bienestar economico y los sistemas de
aprendizaje.

Se ha sostenido que el gremio fue un precedente del

sindicato moderno, aunque el gremio carecia de la
caracteristica de asociacion "de clase" que tienen los sindicatos.



gremium

Gremio proviene del latin gr em | Um , que significa regazo, algo que

recibe en si a otro, dandole amparo.

Esta palabra se encuentra cercana, por su sonido y escritura, a todas aquellas que

tienen su raiz en el latin grex como el termino grey que

significa ' baﬁo, pero tambien congregacién de los fieles cristianos bajo sus

legitimos pastores y, en una tercera acepcion, conjunto de individuos que

tienen algun caracter comun, como los de una misma raza, region o nacion.



Deontologia

Deontologia
= Del griego 6éov "debido™ + Aoyoc "Tratado”

= Termino introducido por Jeremy Bentham en: Deontologia o la
ciencia de la moralidad, en 1889.

Rama de la etica cuyo objeto de estudio son los
fundamentos del deber y las normas morales.

Los fundamentos son:

= Conjunto ordenado de deberes y obligaciones morales que
tienen los profesionales de una determinada materia.



Deontologia

Trata del espacio de la libertad del hombre sélo sujeto a la
responsabilidad que le impone su conciencia.

Asimismo, Bentham considera que la base de |la deontologia se debe

sustentar en los principios filoséficos de la libertad y el utilitarismo, lo

cual significa que los actos buenos o malos de los hombres solo se
explican en funcion de la felicidad o bienestar que puedan proporcionar.

Para Bentham la deontologia se entiende a partir de sus fines (el
mayor bienestar posible para la mayoria, y de la mejor forma posible).

Primeros codigos deontologicos se aplicaron desde los anos 50°s, luego de
ser conocidas las afrocidades que los meédicos -principalmente- aplicaban
con pacientes justificandose en el efercicio de la investigacion, pero que
fampoco tenian ningun tipo de regulacion ni control.



Deontologia

La deontologia es conocida también bajo el nombre

de "teoria del deber" y junto a la axiologia, es una
de las dos ramas principales de la etica normativa.

Su concepto basico es que:

= “Obrar de acuerdo a la etica, se corresponde con
obrar de acuerdo a un codigo predefinido”

Conclusion, al ser predefinido, el codigo de etica
profesional es un consenso entre voluntades

particulares con otros singulares.



Deontologia

En dicho consenso:

= Un alejamiento de una norma previamente definida,
en general por escrito, constituye una actitua o un
comportamiento no-ético.

= Por tanto, hablamos del argumento supremo que ha
de orientar cualquier conducta en una asociacion
profesional.



=tica normativa

Entonces deontologia en cuanto ética normativa, constituye norma que
pone el acento en describir lo que las personas deberian considerar

bueno o malo.

Mientras que la etica descriptiva pone de relieve lo que la mayoria de la
gente cree que es correcto o incorrecto.

Clasifica =la etica normativa- las acciones humanas como adecuadas o
Inadecuadas.

La metaetica, estudia la naturaleza de las declaraciones morales.

La eética aplicada, expone las reglas en contextos practicos y que, por
tanto, se ocupa de campos especificos del comportamiento humano y de
discutir las respuestas debidas ante estas situaciones.



