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ERGONOMÍA I _ 2008 
 
Prueba Nº 1 
 
Temática: Ergonomía: Diseño Inclusivo y Antropometría 
Carácter Individual. 
 
Se solicita desarrollar: 
 

I. Un informe crítico (postura + conocimiento) del análisis de la Ergonomía, del Diseño Inclusivo 
y de la Antropometría abordando sus principales conceptos, alcances y procedimientos. 

II. Una aplicación de su postura y conocimiento: mediante el desarrollo de ejemplos en que estos 
se manifiesten en casos prácticos ya sea en la interfase con objetos, estaciones de trabajo o 
en las relaciones objetuales del vivir cotidiano. 

 
Evaluación: 
 

a. Conocimientos: Auto evaluación y evaluación de contenidos. 
i. Contenidos de Ergonomía: 

 Desarrollo del concepto, del Modelo Ergonómico del Trabajo, sus 
alcances y aplicación en Diseño Industrial. 

ii. Contenidos de Diseño Inclusivo: 
 Desarrollo del concepto, sus alcances, aplicación y relación con la 

Ergonomía. 
iii. Contenidos de Antropometría: 

 Desarrollo del concepto, sus alcances y los procedimientos e 
instrumentos aplicados. 

 
b. Procedimientos: 

i. Procedimientos gráficos (imágenes, esquemas, tablas, mapas mentales, etc.) 
para jerarquizar, sintetizar y sistematizar la información que usted desarrolle, 
distinguiéndola de aquella que usted utiliza como referencias disciplinarias. 

ii. Diagramación que facilite la comprensión de la relación entre los contenidos 
con sus criterios de análisis. resolviendo el total oficiosamente. 

iii. Correcta aplicación de ortografía y redacción.  
 

c. Actitudinal:  
i. Manifestación de su Postura Personal frente a los contenidos y la metodología 

utilizada. 
ii. Autonomía creativa aplicada al desarrollo de contenidos y procedimientos. 

 
Condiciones de entrega: 
 

 Informe escrito tamaño carta en pdf. 
 Entrega vía U-Cursos 
 Lunes 02 de Junio 08:30 hrs. 
 No se aceptarán entregas posteriores. 

 
 


