PROGRAMA

1. Nombre de la actividad curricular

Psicologia de la Personalidad

2. Nombre de la actividad curricular en inglés

Personality Psychology

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Carrera de Psicologia

4. Ambitos

Ambito Diagndstico — Ambito Investigacién - Transversal

5. Horas de trabajo Presencial No presencial
3 hrs. 4,5 hrs.
6. Numero de créditos SCT - 5SCT
Chile
7. Requisitos No tiene

8. Propdsito general del curso

Curso tedrico-practico del ciclo basico el cual tiene
como proposito que los estudiantes identifiquen los
conceptos y teorias del estudio de la personalidad
humana considerando sus respectivos contextos
histéricos, culturales y epistemolégicos, a partir de
la transmisidn de contenidos en clases y actividades
de evaluacién en las que deben proponer sintesis y
aplicaciones originales de los contenidos revisados
en el curso.

9. Competencias a las que
contribuye el curso

Ambito Diagndstico:

- Diagnosticar fendmenos y procesos psicoldgicos,
generando y revisando preguntas y/o hipétesis en
base a la recoleccién de informacion y el
conocimiento psicolégico pertinente que apunten
a la complejidad del objeto.




Ambito Investigacion:

- Elaborar marcos tedricos o conceptuales
pertinentes que orienten la practica investigativa.

Transversal:

- Elaborar un marco comprensivo coherente y
fundamentado de los procesos mentales,
subjetivos y del comportamiento humano
utilizando principios, modelos y procedimientos
cientificos propios de la disciplina y afines

10. Subcompetencias

Ambito Diagndstico:

- Identificar las principales perspectivas
psicoldgicas y sus visiones caracteristicas para el
diagnéstico de fendmenos y  procesos
psicoldgicos.

- Relacionar las teorias a la base de la comprension
de los fendmenos psicolégicos fundamentales en
el diagndstico psicolégico.

- Analizar los procesos psicoldgicos desde las
diversas  perspectivas de la  psicologia
contemporanea.

Ambito Investigacion:

- Distinguir marcos tedricos o conceptuales
pertinentes que orienten la practica investigativa
contrastando antecedentes tedricos y empiricos
existentes en torno a un fendmeno especifico.

Transversal:

- Analizar los métodos, teorias y sistemas basicos
de la psicologia con el fin de explicar vy
comprender el sentido de los fendmenos
psicoldgicos, valorando criticamente  sus
contribuciones y limitaciones.

11. Resultados de Aprendizaje

Analiza los conceptos centrales que explican la formacién y el funcionamiento de la

personalidad, considerando el contexto histdrico, cientifico y sociocultural, para la

comprension del desarrollo del estudio sobre la personalidad humana.

Reconoce los principales aportes de las distintas escuelas y teorias clasicas de la

psicologia para la comprensidn del desarrollo del estudio sobre la personalidad humana.

Reflexiona criticamente sobre las nociones de personalidad, respecto de sus

clasificaciones y teorias para la compresién de la personalidad humana.




12. Saberes / contenidos

UNIDAD I: Introduccion al estudio de la personalidad

a. ¢Qué es la personalidad?

b. El surgimiento del individuo, la subjetividad moderna y la psicologia cientifica
c. Personalidad y persona: elementos de antropologia y biopolitica

d. Intimidad, biografia y personalidad

e. La personalidad como integracion del caracter y el temperamento

f. Evaluacion y métodos de estudio de la personalidad.

UNIDAD lI: Teorias clasicas en el estudio de la personalidad

a. Teorias psicoanaliticas de la personalidad: aparato psiquico, cardcter y self.

b. Teorias humanistas de la personalidad: antecedentes posfreudianos y el humanismo
cldsico.

c. Teorias cognitivo-conductuales de la personalidad.

d. Modelos factoriales de la personalidad: perspectivas bioldgicas y Iéxicas.

UNIDAD lll: Discusiones sobre anormalidad y personalidad
a. La discusién sobre normalidad y anormalidad en la personalidad
b. Aspectos histérico-criticos del diagndstico de Trastorno de la personalidad.

13. Recursos o habilidades a movilizar por parte de las y los estudiantes en esta
actividad curricular

e Responsabilidad social y compromiso ciudadano: capacidad de actuar
responsablemente para su desempeno profesional. Implica la responsabilidad
respecto de su actuar y sus consecuencias para las demas personas y la sociedad,
asi como también la capacidad de agencia personal y colectiva para la
transformacién social.

e Valoracién y respeto por la diversidad y multiculturalidad: capacidad de actuar
valorando los saberes desarrollados por los distintos pueblos, comunidades e
identidades y culturas distintas a la propia, en la interaccidon con personas y
grupos diversos en los ambitos académicos, profesionales, personales y sociales,
posibilitando la integracion de saberes que permitan la comunicacién y
colaboracién intercultural y la convivencia. Implica el reconocimiento y
valoracion de las diferencias como parte de la riqueza humana y una perspectiva
integral de derechos humanos.

e Comunicacion oral y escrita: capacidad para la comunicacion de manera oral y
escrita en la elaboracién de textos académicos que permitan la difusidn del
conocimiento. Implica el desarrollo de habilidades de comprension,
argumentacién y sistematizacién, utilizando un lenguaje técnico acorde a la
disciplina.




e Trabajo en equipo: capacidad de insertarse en grupos de trabajo y desarrollar
actividades grupales en clases o en proyectos a lo largo del semestre. Implica la
coordinacion entre las y los integrantes para el cumplimiento de los objetivos y
del desempefio grupal.

e Capacidad de investigacién: desarrollo de la capacidad de participar en procesos
de generacién de conocimiento con apertura a la profundizacién y actualizacion,
para responder a las problematicas y la naturaleza compleja de los fendmenos
relacionados con la disciplina.

14. Metodologia

Las clases serdn expositivas, propiciando la participacién y discusion por parte de los(as)
alumnos(as) mediante preguntas reflexivas y ejercicios de analisis y discusién. La catedra
también cuenta con un espacio de ayudantias, orientadas a apoyar a los/as estudiantes
en el desarrollo de las evaluaciones del ramo.

15. Evaluacion

Un ensayo (35% de la nota de presentacion al examen): Escrito de elaboracidn grupal
gue consiste en reflexionar en torno a una pregunta que integra los contenidos
abordados en la primera unidad del curso.

Una actividad evaluativa integrativa (55% de la nota de presentaciéon al examen):
Evaluacién escrita de tipo grupal que implica aplicar los conocimientos de la segunda
unidad del curso

Una actividad evaluada en ayudantia (10% de la nota de presentacidon al examen):
actividad vinculada al espacio de ayudantia del curso

16. Requisitos de aprobacion

En funcion de las actividades evaluativas, obtener una calificacion final de cuatro (4,0).

17. Normativa del curso

e De acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Estudiantes de la
Universidad, se debe “Reconocer el origen y autoria de las ideas y resultados
tanto propios como ajenos/as, segun las normas y convenciones académicas de
cada disciplina”. Adicionalmente, es deber de las y los estudiantes “asumir la
responsabilidad principal de su propia formacion, con el apoyo y supervisidén de
sus profesores/as y la interaccion con sus pares, en las condiciones establecidas
en la reglamentacién pertinente” En los casos que se evidencie una situacién que
transgreda estas normativas, que implique copia por parte de la o él estudiantes,
o plagio en un trabajo académico, se evaluard con nota minima (1,0), y se
informara a Jefatura de Carrera para dejar constancia escrita de esta situacion.

e Respecto al uso de Inteligencia Artificial [IA], esta sdlo se autoriza como instancia
mediadora entre el proceso creativo e investigativo realizado autdbnomamente
por los/as estudiantes, como una herramienta que puede aportar en funciones




especificas (sintesis de autores, construccion de resefias, revision ortografica y
de redacciodn, traduccién), y nunca como la instancia generadora de la respuesta
a la tarea en su totalidad o en sus partes mas significativas.

18. Palabras Clave

Personalidad, teorias de la personalidad, anormalidad/desadaptacién y personalidad,
estudio y evaluacién de la personalidad.

19. Bibliografia Obligatoria

UNIDAD I

ARFUCH, L. (2010). El espacio biografico. Dilemas de la subjetividad contemporanea.
Buenos Aires: FCE - pp. 33-42.

ALLPORT, G. (1966). La personalidad: su configuracion y desarrollo. Barcelona: Herder.
Cap. 1: “Psicologia e individualidad” (p. 19-40) y Cap. 2: “Personalidad, caracter,
temperamento” (p. 41-56).

CASULLO, M. (2009). La evaluacion psicoldgica: modelos, técnicas y contextos. Revista
Iberoamericana de diagndstico y evaluacion, 27, 9-28.

FOUCAULT, M. (2003). El Poder psiquidtrico. Curso en el Collége de France (1973-1974).
Buenos Aires: FCE - pp. 57-80.

MAUSS, M. (1979). Sobre una categoria del espiritu humano: La nocién de persona y

la nociédn del yo. En M. MAUSS, Sociologia y Antropologia. Madrid: Tecnos = pp. 309-
333.

SENNET, R. (2001) La Corrosién del Caracter. Las consecuencias personales del trabajo
en el nuevo capitalismo. Barcelona: Editorial Anagrama = pp. 13-31.

UNIDAD II

Bucher, M. A., Suzuki, T., & Samuel, D. B. (2019). A meta-analytic review of personality
traits and their associations with mental health treatment outcomes. Clinical
Psychology Review, 70, 51-63. https://doi.org/10.1016/j.cpr.2019.04.002
CARPINTERO, H, MAYOR, L. y ZABILDEA, M. A. (1990) Condiciones del surgimiento y
desarrollo de la psicologia humanista. Revista de Filosofia, 3, 71-82.

Feist, G.J., Feist, J., & Roberts, T.-A. (2014). Skinner: el analisis de la conducta (8.2 ed.,
cap. 16). En Teorias de la personalidad. McGraw-Hill.

Feist, G. )., Feist, J., & Roberts, T.-A. (2014). La teoria factorial basada en la biologia de
Eysenck (8.2 ed., cap. 14). En Teorias de la personalidad. McGraw-Hill.

FREUD, S. (1910). Cinco conferencias sobre psicoanalisis. Buenos Aires: Amorrortu.
FREUD, S. (1908). Caracter y erotismo anal. Buenos Aires: Amorrortu.

FREUD, S. (1923). El yo y el ello. Buenos Aires: Amorrortu.

Merrill, K. A., & Strauman, T. J. (2004). The role of personality in cognitive-behavioral
therapies. Behavior Therapy, 35(1), 131-146. https://doi.org/10.1016/S0005-
7894(04)80008-X




ROGERS, C. (1992) El proceso de convertirse en persona. Barcelona: Paidos = pp. 56-65
(cap. 6: Qué significa convertirse en persona, libro en versién digital).

UNIDAD Il

BERGERET, J. (2005). La personalidad normal y patoldgica. Barcelona: Gedisa. Cap. 1:
“Estructuras y normalidad”. (p. 29-66).

FOUCAULT, M. (2003) El Poder psiquiatrico. Curso en el College de France (1973-1974).
Buenos Aires: FCE. - pp. 15-34.

LUNAZZI, H. (2017). Relectura del Psicodiagndstico. Buenos Aires: Lugar Editorial. Cap.
4: “Pensando la salud y la enfermedad”. (p. 217-256).

20. Bibliografia Complementaria

ADORNO, T. (2006) La personalidad autoritaria (prefacio, introduccién y conclusiones).
En Empiria, Revista de Metodologia de Ciencias Sociales, No 12, julio-diciembre 2006,
pp. 155-200.

AGAMBEN, G. (1998) Homo Sacer I. El poder soberano y la nuda vida. Pre-Textos, Buenos
Aires.

ALTHUSSER, L. (1971) Freud y Lacan. En Estructuralismo y psicoanalisis. Nueva vision,
Buenos Aires.

BERRIOS, G. (2008) La personalidad y sus trastornos. En Historia de los sintomas de los
trastornos mentales, pp. 509-536. FCE, Ciudad de México.

BENJAMIN, W. (2010) Destino y caracter. En Ensayos escogidos, pp. 181 190. El cuenco
de plata, Buenos Aires.

CANGUILHEM, G. (1971) Lo normal y lo patoldgico. Siglo XXI, Buenos Aires.

ELIAS, N. (1987) El proceso de la civilizacién. Fondo de Cultura Econdmica, México.
ESPOSITO, R. (2009). Tercera persona. Politica de la vida y filosofia de lo impersonal.
Amorrortu, Buenos Aires.

FOUCAULT, M. (2002) La historia de la sexualidad vol. I: La voluntad de saber. Siglo XXI,
Buenos Aires.

FREUD, S. (1930) El malestar en la cultura. En Obras Completas, vol. XXI. Amorrortu,
Buenos Aires.

GAUCHET, M. (2007) Ensayo de psicologia contempordnea. En Revista de Psicologia,
Universidad de Chile, vol. XVI n22, 2007.

GILBERT, A. (1963) Sobre la estratificacién de la personalidad, pp. 207-228. En David, H.,
von Bracken, H et. al. Teorias de la Personalidad. Eudeba, Buenos Aires.

HORKHEIMER, M y ADORNO, T. K. (2009) El interés por el cuerpo. En Dialéctica de la
[lustracién. Trotta, Madrid.

KLUCKHOHN, C. y MURRIA, H. (1969): Formacién de la personalidad: las determinantes.
En La personalidad en la naturaleza, la sociedad y la cultura, Grijalbo, Barcelona. = pp.
71-88.

KRETSCHMER, E. (1947) Constitucion y Caracter: Investigaciones acerca del problema de
la constitucién y de la doctrina de los temperamentos. Labor, Barcleona.




PERVIN, L. (1998) La ciencia de la personalidad, pp. 1-32; 33-65; 143-171. McGraw-Hill,

Madrid.
SARLO, B. (2005) Escenas de la vida posmoderna. Emecé Editores, Buenos Aires.

SANHUEZA, D. (2008) Elementos para una arqueologia de los trastornos de la

personalidad. Tesis. Universidad de Chile, Santiago.

SCHUTZ, D.; SCHULTZ, S. E. (2009) Teorias de la Personalidad. 92 Ed. Cencage, México
STYKER, S. ldentity theory and personality theory: Mutual relevance. Journal of

Personality. N2 75, 2007. (pp. 1083-1102)

21. Recursos web

U-Cursos
Cronograma
Psicologia de la Personalidad
2025
N° Fecha Actividad/Tema Bibliografia Profesor(a)
1 5ago | Introduccidn a la asignatura | FOUCAULT, M. (2003). EI Poder | Danilo
psiquiatrico. Curso en el College de | Sanhueza

El surgimiento histérico del | France (1973-1974). Buenos Aires:

individuo moderno vy el FCE. (pp. 57-80).

estudio de la personalidad.

2 12 ago | Persona y contexto MAUSS, M. (1979). Sobre una Danilo

antropoldgico. categoria del espiritu humano: La | Sanhueza
nocion de persona y la nocion del
Intimidad y biografia. yo. En M. MAUSS, Sociologia 'y
Antropologia. Madrid: Tecnos.
(pp. 309-333).
ARFUCH, L. (2010). El espacio
biografico. Dilemas de la
subjetividad contemporanea.
Buenos Aires: FCE. (pp. 33-42).

3 19 ago | La personalidad como ALLPORT, G. (1966). La Danilo
integracion del caracter y el | personalidad: su configuracion y Sanhueza
temperamento. desarrollo. Barcelona: Herder.

Cap. 1: “Psicologia e
Evaluacion y métodos de individualidad” (pp. 19-40) y Cap.
estudio de la personalidad. 2: “Personalidad, caracter,
temperamento” (pp. 41-56).
CASULLO, M. (2009). La
evaluacién psicolégica: modelos,




técnicas y contextos. RIDEP, 27, 9-
28.

4 26 ago | Teorias psicoanaliticas de la | FREUD, S. (1910). Cinco Danilo
Personalidad: nociones de conferencias sobre psicoanalisis. Sanhueza
caracter y estructuracion FREUD, S. (1908). Caractery
psiquica. erotismo anal. Buenos Aires:

Amorrortu.
5 2 sep | Teorias psicoanaliticas de la | FREUD, S. (1923). El yo y el ello. Danilo
Personalidad: El yo en Buenos Aires: Amorrortu. Sanhueza
Freud.

6 9sep | Teorias humanistas de la CARPINTERO, H, MAYOR, L.y Danilo
Personalidad: Las nociones | ZABILDEA, M. A. (1990) Sanhueza
de persona y desarrollo de Condiciones del surgimiento y
la personalidad. desarrollo de la psicologia

humanista. Revista de Filosofia, 3,
71-82
16 sep Vacaciones septiembre

7 | 23sep | Teorias humanistas de la ROGERS, C. (1992) El proceso de Danilo
Personalidad: Las nociones | convertirse en persona. Sanhueza
de persona y desarrollo de Barcelona: Paidos. (pp. 56-65 cap.
la personalidad. 6: Qué significa convertirse en
Entrega ensayo persona, libro en versién digital).

8 | 30sep | Ladiscusionentornoala LUNAZZI, H. (2017). Relectura del | Danilo
normalidad y la anormalidad | Psicodiagndstico. Buenos Aires: Sanhueza
en psicologia de la Lugar Editorial. Cap. 4: “Pensando
personalidad. la salud y la enfermedad” (pp.

217-256).

BERGERET, J. (2005). La
personalidad normal y patoldgica.
Barcelona: Gedisa. Cap. 1
“Estructuras y normalidad”. (pp.
29-66).

) 7 oct | Teorias Cognitivo- Feist, G. J., Feist, J., & Roberts, T.- | Javiera Rosell
Conductuales de la A. (2014). Skinner: el analisis de la
Personalidad (p1): aportes conducta. En Teorias de la
del conductismo personalidad (8.2 ed., cap. 16).

McGraw-Hill.
10 | 14 oct | Teorias Cognitivo- Merrill, K. A., & Strauman, T. J. Javiera Rosell

Conductuales de la
Personalidad (p2): teorias y
autores cognitivo-
conductuales

(2004). The role of personality in
cognitive-behavioral therapies.
Behavior Therapy, 35(1), 131-146.




https://doi.org/10.1016/50005-
7894(04)80008-X

11

21 oct

Modelos Factoriales de la
personalidad: enfoque
|éxico.

Bucher, M. A., Suzuki, T., &
Samuel, D. B. (2019). A meta-
analytic review of personality
traits and their associations with
mental health treatment
outcomes. Clinical psychology
review, 70, 51-63.
https://doi.org/10.1016/j.cpr.201
9.04.002

Javiera Rosell

28 oct

wn

emana trabajo auténomo

12

5 nov

Modelos Factoriales de la
personalidad: enfoque
bioldgico

Feist, G. J., Feist, J., & Roberts, T.-
A. (2014). La teoria factorial
basada en la biologia de Eysenck.
En Teorias de la personalidad

(8.2 ed., cap. 14). McGraw-Hill.

Javiera Rosell

13

12 nov

Aspectos historico-criticos
del diagndstico de Trastorno
de la personalidad.

Cierre del curso

Entrega Actividad Integrativa

FOUCAULT, M. (2003) El Poder
psiquiatrico. Curso en el College
de France (1973-1974). Buenos
Aires: FCE. (pp. 15-34)

BERRIOS, G. (2008) La
personalidad y sus trastornos. En
Historia de los sintomas de los

FCE, Ciudad de México.

trastornos mentales, pp. 509-536.

Danilo
Sanhueza

14

19 nov

Evaluaciones recuperativas

Danilo
Sanhueza —
Javiera Rosell




