PROGRAMA

1. Nombre de la actividad curricular

TALLER DE MEMORIA I: tecnologia y medios

2. Nombre de la actividad curricular en inglés

THESIS WORKSHOP I: media and technology

3. Unidad Académica / organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Departamento de Antropologia

3. Ambitos

(1) Formacion tedrico-metodoldgica,

(2) Diversidad cultural e interculturalidad

(3) Problematicas sociales actuales, locales y regionales, y el rol del antropdlogo y de

la antropdloga en ellas.

4. Horas de trabajo presencial no presencial
5. Tipo de créditos
SCT 2 horas semanales 4 horas semanales

5. Numero de créditos SCT — Chile

16 Créditos

6. Requisitos

Inscripcion del proyecto de memoria

7. Propésito general del curso

Los Talleres de Memoria tienen como objetivo que
las/los estudiantes, por medio del trabajo de
investigacion asociado a la redaccion de una
Memoria de Titulo, integren conocimientos y
competencias adquiridas durante su proceso de
formacion, articulando herramientas conceptuales
y metodoldgicas, por medio de su insercidon en
situaciones de investigacién y/o aplicacion de
conocimientos que involucren enfoques vy
perspectivas diversas.




El Taller de Memoria | se orienta al trabajo de
investigacion y a la redaccién inicial de una
Memoria de Titulo.

El Taller de Memoria | requiere del disefio previo e
inscripcién de un Proyecto de Investigacidn, que
ahora serd puesto en practica, trabajando
directamente con un/una profesor/a guia. Se trata
de avanzar significativamente de manera
individual y/o en equipo en las etapas iniciales de
investigacion y redaccion de una Memoria de
Titulo.

8. Competencias a las que
contribuye el curso

Al: Problematizar los diversos desarrollos
histéricos de la disciplina y de los marcos
tedricos-metodoldgicos desde los que se
ejerce el quehacer profesional.

A2: Integrar los marcos tedricos-metodolégicos en
el ejercicio de la profesién y el desarrollo
disciplinario.

B1: Valorar criticamente la diversidad cultural y
comprender los procesos culturales como
fendmenos dindmicos para integrarlo en el
guehacer profesional.

C2: Aportar desde una perspectiva critica a la
solucién de las necesidades y los problemas
sociales a partir del ejercicio de su profesion.

C3: Valorar criticamente su labor profesional
respetando los compromisos éticos y
asumiendo la importancia del rol social y
politico del conocimiento.

9. Subcompetencias

A1.3. Reconocer el papel del/la antropdlogo/a en
la generacidon de conocimiento, tomando en
cuenta las consideraciones epistemoldgicas
de su trabajo profesional, de la antropologia
y de las ciencias en general.




A2.1. Aplicar el desarrollo tedrico actualizado de la
disciplina en la actividad profesional y de
investigacion.

A2.2: Producir, sistematizar, analizar e interpretar
datos cuantitativos y cualitativos
integrandolos a la investigacion
antropoldgica.

A2.3. Integrar aproximaciones teodricas y
metodolégicas académicas y no académicas
para abordar fendmenos antropoldgicos,
gue permita hacerse cargo de las
caracteristicas diferentes de sus objetos de
estudio desde fuentes y enfoques también
diversos.

A2.4. Desarrollar y aportar en proyectos de
investigacion en Antropologia y sus
disciplinas afines.

AS1.1: Problematizar los debates tedricos actuales
en el campo de la antropologia social y las
ciencias sociales, con especial énfasis en
temas relativos a la identidad, la diversidad
y la complejidad sociocultural, en sus
especificidades temporales y espaciales.

AS2.1: Aplicar métodos y técnicas propias de la
practica etnografica para la produccién de
conocimientos empiricos propios de |la
disciplina.

B1.2: Comprender los procesos socioculturales
como fendmenos dindmicos que permean
todas las actividades del quehacer humano.

BS1.1: Problematizar los procesos de construccién
social de sujetos.

BS1.3: Problematizar los procesos de construccion
de identidades culturales en grupos sociales,
entendiéndolos en su relacién con otros
sujetos.




C2.1: Identificar y diagnosticar problemas sociales
del pais, integrando factores socioculturales,
bioantropoldgicos y/o materiales en la
busqueda de posibles soluciones.

C2.2. Promover la difusion vy aplicacion del
conocimiento antropoldgico como parte del
compromiso de la carrera para aportar a la
solucién de desafios sociales.

C3.1: Realizar una labor profesional fundada en un
compromiso ético y social, problematizando
la relacién entre la diversidad sociocultural,
los marcos legales y los Derechos Humanos.

C3.2. Problematizar la relacién entre su propio
quehacer profesional, las fuentes de
informacién, y el conocimiento disciplinar
que genera.

C3.4: Reconocer la situacién que ocupa el/la
antropdlogo/a en su quehacer profesional,
manteniendo una actitud critica frente al
ejercicio de este, considerando sus
consecuencias sociales y politicas.

10. Resultados de Aprendizaje.

Por medio del trabajo el/la estudiante inscribe su disefio de memoria en plataforma u-
campus; y en equipo de Taller y/o el trabajo tutorial individual, al final del semestre el/la
estudiante:

- Produce y sistematiza datos empiricos y antecedentes necesarios para redactar
inicialmente los hallazgos que le permiten nutrir su analisis para su Memoria de Titulo.

- Analiza y redacta contenidos iniciales de su Memoria de Titulo.

11. Saberes / contenidos
- Inscripcidon de Memoria

- Produccidn y sistematizacién de datos empiricos y antecedentes necesarios para
redactar inicialmente el analisis de su Memoria de Titulo.

- - Analisis y redaccion de contenidos iniciales de su Memoria de Titulo.

12. Metodologia




El Taller de Memoria | contempla el trabajo con un/a docente que acompania presencial
y tutorialmente el proceso de investigacién asociado a la redaccién de una Memoria de
Titulo. El Taller de Memoria | combina sesiones expositivas, trabajo de discusidn grupal y
espacios de trabajo tutorial.

Las y los estudiantes deberdn realizar defensas expositivas de sus avances, en cada una
de las etapas definidas en el proceso evaluativo. Estas defensas deberdn incluir los
comentarios, observaciones y sugerencias propuestas por la académica.

13. Evaluacion

Para la aprobacién del curso, las exigencias académicas son las siguientes:

Tres informes de entrega que tenga relacion con los avances en funcion del desarrollo de
su propuesta de investigacion.

a) Construccién y adaptacién de las técnicas de produccién de la Informacién (Pauta de
entrevistas, narrativas, historias de vida, focus group, elaboracién del consentimiento
informado) 20%.

b) Aplicacion de las técnicas de recoleccién de la informacién y su
traduccién/transcripcion (50%de la muestra): 40%

c¢) Codificacidn y sistematizacidon cualitativa de la informacion producida. 40%

14. Requisitos de aprobacion

ASISTENCIA: Cumplir con el cronograma de encuentros elaborados en la primera sesion
del taller, junto a la docente.

NOTA DE APROBACION MINIMA :4,0

REQUISITOS PARA PRESENTACION A  EXAMEN: Entregar todos los
informes/evaluaciones solicitados.

Completar el levantamiento o produccion y procesamiento de datos.

15. Palabras Clave

Investigacidn, memoria de titulo, antropologia social, medios, tecnologia




16. BIBLIOGRAFIA

Propias del tema de investigacién.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Propias del tema de investigacion.

17. RECURSOS WEB

Propias del tema de investigacion.




