
 Docentes (principalmente prof. jefe)

 Convivencia

 Propuestas de 
 estudiantes para 

 abordaje de casos de 
 violencia/acoso/abuso

 Para la perspectiva de 
 trabajo

 No buscar un castigo, sino dar 
 acompañamiento a las personas afectadas

 Que los psicólogos no tomen posición en 
 contra de ningún estudiante y prioricen un 
 ambiente seguro

 Garantizar la no repetición.
 (“Que luchemos para que esto no vuelva a 
 ocurrir”, “Se hizo algo para cambiar las cosas”)

 Para el abordaje con la 
 comunidad

 Construir herramientas con les estudiantes, 
 para que el curso sepa cómo convivir con las 
 personas involucradas, sin revictimizar y sin 
 castigar

 Crear instancias para que el curso tome 
 conciencia sobre lo que ocurre, buscando que 
 no se repita

 Deben comunicar lo que paso, sin exponer a 
 las personas involucradas o revictimizarlas, 
 hacer un diagnóstico sobre como están les 
 compañeres de las personas involucradas

 Acompañar no solo a las personas 
 involucradas, sino al curso completo, porque el 
 curso completo se ve afectado

 Hablar con les amigues de todas personas 
 involucradas. Brindarles acompañamiento con 
 el fin de que tomen conciencia sobre lo ocurrido

 Ocupar Orientación como un espacio 
 importante para abordar estos temas. Que sean 
 espacios que realmente permitan la toma de 
 conciencia 

 Talleres para todes les estudiantes del colegio 
 sobre Consentimiento y Sexualidad

 Brindar acompañamiento a apoderades de las 
 personas agredidas y ofrecerles terapia

 Para el abordaje con 
 personas involucradas

 Hablar con las personas de forma individual y 
 privada. No revictimizar

 Acompañamiento psicológico tanto a la 
 persona que fue agredida como a la persona 
 que agredió 

 Reducir al mínimo los encuentros entre las 
 personas involucradas 

 Buscar que la persona que fue agredida retomé 
 su actividad para prevenir el aislamiento, pero 
 también respetar sus tiempos


