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PROGRAMA DE ASIGNATURA
EVALUACION SOCIAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
Prof. Claudia Campillo Toledano
claudia.campillo@uchile.cl

1.Nombre de la actividad curricular: Evaluacidn social de programas y proyectos

2. Nombre de la actividad curricular en inglés: Social Evaluation of Programs and Projects.

3. Unidad Académica: Trabajo Social

4. Horas de trabajo presencial y no presencial 9 hrs (3 presenciales + 6 no presenciales)
5. Tipo de créditos SCT
6. Numero de créditos SCT - Chile 5SCT

7. Propdsito general del curso

La preparacion y evaluacidén de programas y proyectos es parte importante de la formacidn curricular
del Trabajo social y de las ciencias sociales, debido a que constituye una de sus ocupaciones, pues se
relaciona directamente con la toma de decisiones de asignacién de recursos publicos a proyectos y
programas de inversién social. Dichas decisiones deben ser guiadas por principios, metodologias e
informacién confiable que permitan reducir incertidumbre de las alternativas, seleccionar aquellas
innovadoras que retornen mayor beneficio y ventajas las personas y a la sociedad mediante el
cumplimiento de sus objetivos y metas.

La evaluacion social de programas y proyectos sociales, tanto Chile como en Latinoamérica, se enmarca
principalmente en el enfoque de efectividad para el Desarrollo, lo que apunta a medir no sélo los
resultados esperados, sino también los procesos y los impactos logrados. Por lo anterior, es relevante
propiciar el desarrollo de competencias y habilidades que permita a los y las estudiantes a futuro
desenvolverse como evaluadores de programas y proyectos sociales, lo que nos lleva a presentar
diversas metodologias, dialogar entre ellas y establecer pardmetros y estdndares de calidad de las
evaluaciones sociales de programas y proyectos.

La asignatura es introductoria, entregard los conceptos fundamentales para entender en qué consisten
las evaluaciones sociales de programas y proyectos, por qué son importantes, como se disefian e
implementan, y cdmo usar sus resultados. Combinando clases tedricas y casos de estudio basados en
evaluaciones reales, con especial énfasis en la metodologia experimental, se revisaran las ventajas y
limitaciones del analisis para el caso de las intervenciones sociales.

Asimismo, se discuten otros temas que son relevantes para cualquier tipo de evaluacién de programas,
tales como medir adecuadamente los resultados de interés, asegurar la calidad de los datos y usar los
resultados en el disefio de programas y politicas nuevas o en redisefio de las actuales. La asignatura
Evaluaciéon social esta disefiada para mostrar multiples herramientas de andlisis, asi como para dar
cuenta de la institucionalidad publica responsable de los procesos de evaluacidn social y monitoreo de
programas y proyectos sociales.
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Para la formacion del trabajo social es relevante conocer los enfoques y metodologias de evaluacion
social de programas y proyectos vigentes por ello se propone como objetivos los siguientes:

I. Objetivos generales

Desarrollar competencias en evaluacidn social de programas y proyectos, en estudiantes de trabajo
social de manera que puedan participar en procesos de disefio, implementacién, monitoreo vy
evaluacion de las politicas y programas publicos orientados al desarrollo.

Objetivos de aprendizaje

1. Introducir a evaluacién social de programas y proyectos: sus conceptos y paradigmas tedricos,
dando a conocer los fundamentos de la evaluacién y su aplicaciéon a los distintos tipos de politicas
publicas.

2. Conocer los componentes de la gestidn por resultados, dentro del modelo de la gestiéon publica
aplicados en Chile y LA, especialmente de la evaluacidn social de los programas y proyectos,
implementados por diversas instituciones publicas responsable de la evaluacién social

3. Analizar los elementos necesarios para un correcto disefio y ejecucion de un proceso evaluativo,
sintetizando los conceptos clave sobre evaluacidn social de programas publicos, tipos de
evaluacidn, caracteristicas de una buena evaluacidn, metodologias de evaluacion, etc.

4. Estimular la reflexidn critica sobre los fundamentos tedricos y politicos de las conceptualizaciones y
enfoques de evaluacidon social de programas y proyectos, identificando potenciales areas de
innovacion social.

5. Comprender el papel que juegan el Trabajo Social en procesos de investigacidn, diagndstico,
monitoreo y evaluacion de politicas sociales.

8. Competencias a las que contribuye el curso

Las competencias dentro del ambito de investigacidn social son:

2.1 Realizar investigaciones bdsicas y aplicadas que formulen preguntas relevantes al campo de los
fendmenos y realidad social, aplicando metodologias pertinentes provenientes de distintas areas del
conocimiento de las ciencias sociales y humanidades
i) Integrar distintas aproximaciones tedricas, debates y dimensiones relevantes para el campo de
los fendmenos sociales vinculados a la desigualdad social, cultural, econdmica y politica.
ii) Aplicar metodologias provenientes de distintos marcos conceptuales para el estudio de la
realidad sociohistérica chilena y latinoamericana, en proyectos de investigacion.
2.2. Realizar investigaciones de caracter basico y/o aplicado que generen conocimiento y reflexion,
que problematicen los horizontes y quehacer del campo profesional del Trabajo Social
i) Reconocer los distintos debates actuales y tematicas, relacionadas con el quehacer profesional
del Trabajo Social
ii) Formular preguntas o puntos de vista que generen intervenciones sociales pertinentes a los

2




g7\

a

FACULTAD DE

CIENCIAS | oo
SOCTIALES | TRABAJO SOCIAL

UNIVERSIDAD DE CHILE

desafios sociales del pais, capaces de proponer nuevas perspectivas en diversas areas del
conocimiento.

9. Resultados de Aprendizaje Esperado

Comprende y valora la aportaciéon de las metodologias de evaluacion social de programas y
proyectos al quehacer del trabajador social.

Conoce los sistemas de evaluacidn social vigentes en relacién al ejercicio profesional del
trabajo social.

Analiza los factores que inciden en las evaluaciones sociales de proyectos, identificando las
fortalezas y debilidades de la medicién social.

Analiza el papel que juegan el sistema nacional de inversiones en la intervencién social e
innovacion social.

Actitud de compromiso frente a los problemas sociales y culturales, visualizando los métodos
pertinentes para medir los cambios y resultados a mediano o largo plazo.

Genera espacios de intercambios, reflexion y analisis criticos a nivel interdisciplinar divulgando
las propuestas elaboradas.

Conocer las fuentes de datos disponibles para evaluacidon sociales de programas y proyectos,
asi como para el monitoreo de Programas y proyectos.

10. Saberes/ Contenidos de la Asignatura

Unidad 1: Elementos generales de la evaluacién social

Evolucion Histérica de la evaluacion social de programa y proyectos.

Los Desafios del Desarrollo: Agenda de Desarrollo Sostenible a nivel internacional

Rol de los organismos publicos responsable de la evaluacidn social de programas y proyectos.
Sistema nacional de inversiones en Chile

Sistemas de seguimiento: compromisos de gestién institucional y gestién publica.

Gestidn publica para resultados y sus efectos sobre los sistemas de evaluacidén/ Gobierno
abierto/ transparencia.

Unidad 2: Politicas publicas y evaluacion social

Evaluacion de politicas publicas y politica social — marco conceptual

Diferencias entre la evaluacion econdmica y evaluacion social de proyectos

Disefio de politicas publicas — integrando enfoque de marco légico (Arbol de problemas- Arbol
de soluciones- Indicadores, etc.)

Metodologias para el levantamiento de informacion y organismos generadores de datos.
Elementos del proceso evaluativo e Indicadores de desempefio

Unidad 3: Metodologias de evaluacion

Evaluacion de disefio
Evaluacion de procesos
Evaluacion de la gestién
Evaluacion de desempefio
Evaluacion de impacto
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e Ambitos de aplicacién de evaluacién social: Gerencia Social, Medicién de resultados y
medicién de productos, Transparencia en le gestidén publica, redisefio de politicas publicas,
rediseno del presupuesto pubico, etc.

11. Metodologia

La asignatura serd operacionalizada en forma de Seminario Avanzado, por lo que cada estudiante
debera cubrir un nimero especifico de puntos en cada una de las actividades reportadas como basicas
para acreditar el curso. Entre las cuales, los estudiantes realizardn la exposicién de lecturas sugeridas
por tema, en las que se combina la presentacion de conceptos tedricos, con la discusién de
aplicaciones y experiencias concretas relacionadas con los procesos de produccion y andlisis de
programas/proyectos. Para este fin, las clases regulares estaran divididas en dos mddulos: (a) bloque
tedrico (donde se expondran conceptos y miradas tedricas pertinentes); y, (b) bloque de experiencia
aplicada (donde se presentard alguin proyecto o experiencia relevante vinculada con los contenidos
tedricos presentados en el bloque anterior).

Junto a las clases expositivas, estd prevista la realizacién de dos ejercicios practicos en laboratorio de
computacidn, orientados al trabajo con datos y al analisis mediante software estadistico y planilla de
calculos. Ambos trabajos serdn complementados con informes escritos a elaborar en grupo, en los que
se busca vincular los procesos de andlisis de informacidén con la interpretacién de resultados y la
redaccién de informes de investigacion.

12. Evaluacién

Durante el transcurso de la asignatura se realizaran diferentes evaluaciones parciales. Consisten en el
trabajo durante las sesiones (exposiciones en grupos de 2-3 personas) con valor de 15%, en dos
pruebas escritas cuya ponderacién es de un 15 % cada una. La tercera evaluacién parcial corresponde a
los ejercicios realizados en clase (15%), y finalmente, el trabajo de integracion final, cuya ponderacion
es del 25%, corresponde a un trabajo de equipo que incorpora de manera aplicada lo visto en el
semestre (2-3 personas):

Exposiciones en clase (15%) Este porcentaje esta compuesto por 10% nota de la profesora, 2.5% auto
evaluacion y 2.5% Co-evaluacién del grupo.

Prueba 1: Unidades | y Il. (20%)

Prueba 2: Unidades Il (20%)

Ejercicios en clase (15%)

Trabajo de integracidn (30%)

El promedio de notas del semestre tiene una ponderacién del 60% y el examen 40%
La nota de aprobacion del curso es 4.0 (cuatro punto cero). Se eximiran del examen quienes obtengan
un promedio igual o superior a 5.5 (cinco punto cinco).

13. Requisitos de aprobacion.

Para rendir examen de primera instancia seran requisitos:
e Asistencia minima de 50%
e Promedio de notas del semestre igual o mayor a 3.5
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Quienes no cumplan con los requisitos para presentarse al examen de primera instancia tendran
derecho a rendir examen de segunda oportunidad.

14. Palabras Clave

Evaluacién, Andlisis critico, metodologia, impacto, sistema de nacional de inversién.

15. Bibliografia obligatoria y complementaria por clase

15. Bibliografia Obligatoria

1. Ministerio de Desarrollo Social (2016): “Metodologia de medicién de pobreza
Multidimensional con entorno y redes”. Gobierno de Chile, Ministerio de Desarrollo Social:
Serie Documentos Metodoldgicos N232, Division Observatorio Social. Version revisada: 26 de
Diciembre de 2016.

2. Coheny Franco (1992) Evaluacion de proyectos sociales, Cepal.

3. HM Treasury. (2011). The Green Book, Appraisal and Evaluation in Central Government, Reino
Unido.

4. Weiss, C. (1982), Investigacion evaluativa. Métodos para determinar la eficiencia de los
programas de accién, México, Editorial Trillas.

5. Ministerio de Desarrollo Social. (2011). Subsistema de Evaluacion ex post en el Sistema
Nacional de Inversiones de Chile: La experiencia de la Evaluacion Ex Post de Simplificada del
afo 2011. Departamento de Estudios, Divisidon de Evaluacidn Social de Inversiones. Chile.

6. Ministerio de Desarrollo Social. (2013a). Estudio de Evaluacidon Socioecondmica Ex Post de
Impacto del Embalso Puclaro. Departamento de Estudios con Green Lab UC, Division
Evaluacion Social de Inversiones. Chile.

7. MIDEPLAN. (2010). Benchmarking de Sistemas de Inversién Publica. Departamento de
Estudios. Chile.

8. MIDEPLAN. (2011). Disefio de una metodologia para la evaluacidon de impacto de proyectos de
inversiéon publica. EMG Consultores para MIDEPLAN. Chile.

9. Moral l. (2009). Técnicas Cuantitativas de Evaluacion de Politicas Publicas.

10. Navarro H, King K, Ortegdn E, Pacheco J. (2006). Pauta metodolégica de evaluacién de impacto
ex-ante y ex-post de programas sociales de lucha contra la pobreza. Instituto Latinoamericano
y del Caribe de Planificacién Econdmica y Social (ILPES), CEPAL, Naciones Unidas.

11. Ortegdn E, Pacheco J, Prieto A. (2005). Metodologia del marco légico para la planificacién, el
seguimiento y la evaluacion de proyectos y programas. Instituto Latinoamericano y del Caribe
de Planificacion Econdmica y Social (ILPES), CEPAL, Naciones Unidas.

12. PNUD. (2002). Manual de Seguimiento y evaluacién de resultados. Oficina de Evaluacién. 273

13. Yishay A, Tunstall R. (2010). Impact Evaluation of Infrastructure Investments: The experience of
the Millennium Challenge Corporation.

16. Bibliografia Complementaria

1. Ministerio de Desarrollo Social (2015): “Nueva Metodologia de Medicién de la Pobreza por
Ingresos y Multidimensional”. Gobierno de Chile, Ministerio de Desarrollo Social: Serie
Documentos Metodoldgicos N228, Division Observatorio Social. Versidn revisada: 26 de Enero
de 2015

2. OPHI (Oxford Poverty and Humand Development Initiative) (2015): Las dimensiones faltantes
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en la medicion de la pobreza. Corporacién Andina de Fomento (CAF), Bogota: 2015, 142 p.

3. CONEVAL (2013): Manual para el Disefio y la Construccién de Indicadores. Instrumentos
principales para el monitoreo de programas sociales de México. Consejo Nacional de
Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, Gobierno Federal: México
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PLAN DE TRABAJO

ESION CONTENIDO LECTURAS RESPONSABLES FECHA
1| Introduccidn a la asignatura de evaluacion social de programas y proyectos. Claudia Campillo 14/08
Presentacion del programa y criterios de evaluacion del semestre. Toledano
2 | Elementos generales de la evaluacidn social: Weiss, que Claudia Campillo 21/08
®  Evolucion Histérica de la evaluacion social de programa y proyectos aprendimosdela | Toledano
evaluacion.
Gamboa, Evaluacién
en el sector publico.
Msila y Setlhako,
Reading Karol Weiss.
3| Elementos generales de la evaluacion social: 1. Navarro, | 1. Javiera Galdames, | 23/08
1.  Eficienciay Eficacia de los Proyectos Manual de Natalia Quifiones
2.  Los Desafios del Desarrollo: Agenda de Desarrollo Sostenible a nivel Evaluacién de
internacional programas de 2. Araceli Aguilera,
lucha contra la Nathalie Diaz, Emilia
pobreza cap. 3 Mayer
2. Manual
PNUD, cap. 5
4 | Elementos generales de la evaluacion social: PNUD, Objetivos del | Juan Gonzélez, 28/08
. Rol de los organismos publicos responsable de la evaluacion social de | Milenio Benjamin Rojas,
programas y proyectos.
5| Elementos generales de la evaluacion social Manual Evaluacién | Raquel Monteroy 30/08
®  Sistema Nacional de Inversiones en Chile Social de Proyectos; | Colomba Ledn
6 | Elementos generales de la evaluacién social Borgoiio Vicente Sepulveda, 04/09
®  Sistemas de seguimiento: compromisos de gestién institucional y Alejandro Mufioz y
gestion publica. Lucas Sepulveda
7 | Elementos generales de la evaluacion social Olavarria Celine Burgos, 06/09
®  Gestidn publica para resultados y sus efectos sobre los sistemas de Claudia Délano,
evaluacién/ Gobierno abierto/ transparencia. Valentina Sepilveda
8 | Politicas publicas y evaluacion social Coheny Franco, Michelle Novoa, 11/09
®  Evaluacién de politicas publicas y politica social — marco conceptual Evaluacion de Allyson Cuevas
proyectos cap. 4
9| Politicas publicas y evaluacion social Fontaine, Evaluacién | Catalina Avila, 13/09
. Diferencias entre la evaluacidon econdmica y evaluacién social de proyectos | social de proyectos | Catalina Guerrero,
Rubén Menares
Prueba escrita 1 25/09
10| Politicas publicas y evaluacidn social Ortegon, et.al Carlos Ruiz, 27/09
®  Disefio de politicas publicas — integrando enfoque de marco légico IYI:imuaI del Marco | Charlotte Hurtado
(Arbol de problemas- Arbol de soluciones- Indicadores, etc.) I6gico
11| Politicas publicas y evaluacidn social Navarro, Manual de | Valentina Serna, 02/10
. Metodologias para el levantamiento de informacién y organismos evaluacion de Javiera Lopez,
generadores de datos. impacto de Valentina Meneses
proyectos y
programas contra la
pobreza Cap. 2
Tutorial SPSS 04/10
Ejercicio préctico #1 09/10
12| Politicas publicas y evaluacidn social Bhola, Proyectos, Silvana Farias, 11/10
. Metodologias para el levantamiento de informacion y organismos programasy Alejandra Morales,
generadores de datos campaifias de Rita Prado
alfabetizacion para el
desarrollo, cap.15
Tutorial Atlas Ti 16/10
Ejercicio préctico #2 18/10
13| Politicas publicas y evaluacidn social Coneval, Manual Tiare Alvarez, 23/10

(] Elementos del proceso evaluativo e Indicadores de desempefio

para el disefio y
construccion de

Catherine Barraza,
Camila Santibafiez
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indicadores
14| Metodologias de evaluacion Archivos: Eval Joselyn Faez, Susan 25/10
° Evaluacién de disefio disefio; Fuentes, César Reyes
Mideplan 4
15| Metodologias de evaluacion Moral, Elecciéon del | Ayleen Pefia, Daniela| 30/10
. Evaluacién de procesos y Evaluacion de la gestién método de Concha
evaluacion
cuantitativa (p.12-
28)
16| Metodologias de evaluacion Moral, Eleccién del | Tamara Montero, 01/11
. Evaluacién de desempefio método de Scarlett Castillo,
evaluacion Maricarmen Alfaro
cuantitativa (p.29-
45)
17| Metodologias de evaluacion Evaluacién del Ma. Jesus 06/11
. Evaluacién de impacto impacto social-web, | Sotomayor, Camila
seccion 1 Valdivia, Valentina
Olivares
Ejercicio practico #3 08/11
Prueba escrita 2 13/11
Evaluaciones pendientes (recuperativas) 15/11
Presentacion y Entrega de Trabajo Final 20/11

CRITERIOS DE EVALUACION

Dentro de las estrategias a considerar en esta asignatura se encuentran aquellas dirigidas a impulsar
el desarrollo de las habilidades de andlisis critico de informaciéon, manejo de software ademads de la
correcta expresion oral y escrita, por lo que dentro de la evaluacién se ha considerado:

lectura, conteniendo los mismos elementos de la exposicion.

1.- La Exposicion por parte del estudiante de temas o lecturas asignados al inicio del
semestre y la entrega de un reporte.

Requisitos de Exposicién: Las exposiciones se hardan de manera individual o en equipo
dependiendo del nimero de estudiantes. Seran asignadas por el profesor responsable el primer dia
de clase. La exposicidn deberd realizarse de acuerdo a los siguientes requisitos:

a) Informacién biografica del autor.
publicaciones recientes.
b) Duracién de 5-10 minutos

Formacién profesional,

lineas de investigacién,

c) Deberdn presentarse elementos basicos de la lectura en el siguiente orden: tematica,
objetivos del autor, metodologia de andlisis, estrategia argumentativa, fuentes de

informacién, argumentos principales y conclusiones.

d) Deberd sefialar su conclusién personal sobre la lectura en relacién con su aporte al curso.
Requisitos reporte escrito: El reporte escrito debera presentarse como un resumen de la

Extension entre 2-3 cuartillas.

2.- La presentacion y entrega de un ensayo final.
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El ensayo final tiene como propésito fundamental que el estudiante integre en un solo
documento su experiencia de aprendizaje en los distintos niveles de andlisis contemplados en el
curso, es decir, debera demostrar en un ensayo su capacidad de manejo tedrico, metodoldgico
aplicado a un programa o politica social previamente elegida. Dicho trabajo debera entregarse en la
fecha establecida por la profesora responsable.

Requisitos de Exposicion: La presentacion de los trabajos finales se realizara en las dos ultimas
sesiones de clase. Debera seguirse el formato establecido en las secciones anteriores referente a la
exposicidon de lecturas. Sin embargo, por tratarse del producto final, debera:

a) Tener una duracién de 10 a 15 minutos

b) Se hard una contextualizacidn del Programa y Pais analizado.

c) Deberad sefialar claramente el marco teérico- metodolégico utilizado

d) Presentara las fuentes de informacion

e) Se expondrdan los argumentos principales y

f) Finalmente se presentaran las conclusiones del autor.

Requisitos reporte escrito: Se conservara el formato de los trabajos escritos con las siguientes
caracteristicas:

a) Extension 10-25 cuartillas

b) Portada, con titulo, nombre del autor, fecha y lugar.

c) Abstract. No mayor de 5 lineas.

d) Introduccion. Se presenta el contexto general de la politica o programa a analizar

e) Discusion tedrica. Debe sefialarse un marco de referencia conceptual que apoye el andlisis
a realizar

f) Metodologia de analisis. Se presenta una discusion sobre los métodos o modelos utilizado
en el trabajo

g) Fuentes de informacidn

h) Conclusiones. Consiste de la presentacion de los resultados e incluyen un apartado de
comentarios sobre las ventajas y desventajas del programa, asi como una evaluacién
general de sus resultados.

Los criterios de evaluacion de cada una de las actividades a realizar en la asignatura se
presentan a continuacién:
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RUBRICA PARA EVALUAR EXPOSICIONES (Exclusivo de la profesora)

Nombre de los estudiantes: Fecha: Sesion:____
Claves: 1. = DEFICIENTE 2= REGULAR 3= SATISFACTORIO 4= BUENO 5=EXCELENTE
Aspectos a 5 4 3 2 1 Puntaje
evaluar/Escala Obtenido
Entendimiento del Domina todos los Domina la mayor Domina solo Domina solo uno No domina los
tema aspectos del parte de los algunos aspectos de los aspectos del aspectos
(o Contenidos) contenido aspectos del del contenido contenido importantes del
contenido contenido
Exposicion del tema Expone claramente Expone con Expone con Expone con No tiene claridad
todos los aspectos claridad la mayor claridad solo claridad solo uno en su exposicion
del tema. parte de los algunos aspectos de los aspectos No Incluye los
Incluye todos los aspectos del tema. del tema. importantes del aspectos
aspectos Incluye todos los Incluye algunos tema. requeridos en el
requeridos en el aspectos aspectos Incluye pocos formato de
formato de requeridos en el requeridos en el aspectos exposicion.
exposicion formato de formato de requeridos en el
exposicion exposicion formato de
exposicion

Riqueza del tema

Enriquece el tema
con investigacion
documental y

Enriquece el tema
con algunos
aportes de otras

No enriquece el
tema con aportes
de otras fuentes

Sélo utiliza los
ejemplos del texto
y no enriquece los

No enriquece los
contenidos y
tampoco utiliza

ejemplos variados y fuentes pero no pero brinda contenidos ejemplos que
concretos utiliza ejemplos ejemplos aterricen el
contenido
Manejo del grupo Mantiene la Mantiene la Mantiene la No mantiene la No mantiene la

atencion total del

atencion de parte

atencion de una

atencién del grupo,

atencion del grupo

grupoy se dirige a del grupo pero se parte del grupoy pero se dirige a la y se dirige

todos los asistentes dirige a todos los solo se dirige a mayoria del grupo solamente al
durante la asistentes al algunos en su maestro
exposicion exponer exposicion

Uso del material
audiovisual

Las diapositivas
presentan un
contenido
suficiente y claro
del tema

Las diapositivas
presentan un
contenido
suficiente pero no
claro del tema

Las diapositivas
presentan sélo
parte del
contenido, pero de
manera clara

Las diapositivas
presentan
contenido

insuficiente y de

forma poco clara

Las diapositivas no
presentan un
contenido
adecuado y claro
del tema

Conexion entre los
temas y subtemas
(6 Seguimiento)

La exposicion tiene
seguimientoy
coherencia entre el
equipo y con temas
anteriormente
vistos

La exposicion tiene
seguimiento y
coherencia entre el
grupo, pero escasa
con temas
anteriores

La exposicion tiene
escaso seguimiento
y coherencia entre
el grupo, pero
suficiente con otros
temas

La exposicidn tiene
escaso seguimiento
y coherencia entre
el grupo, asi como
también escasa
con otros temas

La exposicién no
tiene seguimiento y
coherencia entre el

grupo y tampoco

con otros temas

Actividad didactica

La actividad cumple
con los objetivos de
la sesién. Estd
disefiada para
mantener la
atencion de los
participantes,
promueve la
reflexiony la
aplicabilidad de los
contenidos

La actividad cumple
parcialmente con
los objetivos de la
sesion. Esta
disefiada para
mantener la
atencion de los
participantes,
promueve la
reflexiony la
aplicabilidad de los
contenidos

La actividad cumple
muy poco con los
objetivos de la
sesion. Mantiene
parcialmente la
atencién de los
participantes,
aunque promueve
parcialmente la
reflexiony la
aplicabilidad de los
contenidos.

La actividad
cumple
parcialmente con
los objetivos de la
sesion. No logra
mantener la
atencion de los
participantes y
promueve
parcialmente la
reflexiony la
aplicabilidad de los
contenidos

La actividad no
cumple con los
objetivos de la
sesion. No logra
mantener la
atencion de los
participantes, ni
promueve la
reflexiony la
aplicabilidad de los
contenidos

Total
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TRABAJO SOCIAL

RUBRICA DE AUTO Y CO-EVALUACION DE LA EXPOSICION ORAL
Nombre de los estudiantes:

Claves: 1. = DEFICIENTE 2= SATISFACTORIO 3= BUENO 4= EXCELENTE

_ Fecha:___

Aspectos a
evaluar/Escala

4

3

Puntaje
Obtenido

Comenta la
informacion
relevante

El estudiante comenta
los puntos importantes
del material sin
consultarlo.

El estudiante comenta los
puntos importantes, pero
recurre al material
revisado.

El estudiante comenta
algunos de los puntos
importantes recurriendo al
material revisado.

El estudiante no
comenta los puntos
importantes.

Identifica los
Detalles

El estudiante comenta
varios detalles para cada
punto importante sin
consultar el material.

El estudiante comenta
detalles para cada punto
importante, pero recurre
al material revisado.

El estudiante comenta
algunos de los detalles para
algunos de los puntos pero
recurriendo al material.

El estudiante no
comenta detalles con
precision.

Distingue los
hechos

El estudiante identifica
los hechos en el material
revisado y proporciona
una explicacién de por
qué son hechos y no
opiniones.

El estudiante identifica
algunos hechos en el
material revisado y
proporciona una
explicacion de por qué
son hechos y no
opiniones.

El estudiante identifica
algunos hechos en el
material revisado pero la
explicacion proporcionada es
confusa.

El estudiante no
identifica los hechos
en el material
revisado.

Distingue las

El estudiante identifica

El estudiante identifica

El estudiante identifica

El estudiante no

opiniones las opiniones en el algunas opiniones en el algunas opiniones en el identifica las
material revisado y material revisado y material revisado pero la opiniones en el
proporciona una proporciona una explicacion proporcionada es | material revisado.
explicacion de por qué explicacion de por qué confusa.
son opiniones y no son opiniones y no
hechos. hechos.
Sintetiza el El estudiante utiliza El estudiante utiliza varias | El estudiante resume la El estudiante utiliza
material pocas oraciones para oraciones para resumir el | mayor parte del material segmentos completos
resumir el material material revisado. revisado pero de forma del material revisado
revisado. desorganizada. para resumirlo.
Actividad La actividad cumple con los | La actividad cumple La actividad cumple muy poco La actividad cumple
didactica objetivos de la sesidn. Estda | parcialmente con los con los objetivos de la sesion. parcialmente con los

disefiada para mantener la
atencion de los
participantes, promueve la
reflexion y la aplicabilidad
de los contenidos

objetivos de la sesion. Esta
disefiada para mantener la
atencion de los participantes,
promueve la reflexion y la
aplicabilidad de los
contenidos

Mantiene parcialmente la
atencion de los participantes,
aunque promueve parcialmente
la reflexion y la aplicabilidad de
los contenidos

objetivos de la sesion.
No logra mantener la
atencion de los
participantes y
promueve parcialmente
la reflexiony la
aplicabilidad de los
contenidos

Total

11




1 FACULTAD DE
CIENCIAS | sesmeros
a SOCITALES | TRABAJO SOCIAL

UNIVERSIDAD DE CHILE

RUBRICA PARA EVALUAR EL TRABAJO FINAL
(Primera parte: sobre la Forma)
Claves: 1. = DEFICIENTE 2= SATISFACTORIO 3= BUENO 4= EXCELENTE

Indicador 4 3 2 1 Puntaje Obtenido

Enfoque en el tema Hay un tema claro y bien La idea principal es clara, La idea principal es algo La idea principal
enfocado. Se destaca la pero la informacién de clara, esquematiza algunos no es clara. No

Indicador idea prmq_pal yes apoyo gs general. o todzs Tos puntos a mengiona eltema Puntaje
respaldada con discutir, pero no merciona y ni los puntos a .
. - . A Obtenid
informacion detallada y el tema o se necesita discutir. Parece
esquematiza los puntos mayor informaciénd haber una o
Introduccion Lagnteasiuacinsestir. La introduccidon La intra@ugsion plantea No hay pRapilacion

atractiva, plantea el clafamente plantea el el tema principal, pero introgludekbindelasdacktd

ema principal y tema principal y no anticipa temal priifeipad ajano

rontempla la cofdtempla la adectiadamente la plantea la estructura

Apoyo del Tema =s?ﬂ5€f‘t‘ff§edél3“d° detalleggt uE‘E&Fﬁ@Eﬁr‘?o%ﬁBW Bstructtasdstaisads {‘EPBV‘ Y Bel trab'a‘]f)d‘“a”es de

db informacion estan Lnf rmacw es
raba p pero no es s par F Tiene ele
L) prof)orcuonan a Ieator re aclonados pero ex stén re iomae T pero va I’IOSI é’r(nacwn no
%91 G Phas partl&‘e ﬂ{gﬂ?& ﬁn apoyo. atra %E%&%ES ves de la| €'€Vd ntgssc %@, 0 no
HugiataR Iaﬁt@vcwn atractiva para el lectof. FLasHoEHEN G Sbdyo. estan
Hepla@atshiencia. lector. Tiene un parrgfo introductorio relacionados al
elemento que atrae la | intergsante, pero su tema.

Opiniéon La opinidn presenta ung atendidnpiledn presenta upaconekidacomaaltierda, perp ésta No hay ninguna
afirmacion claray bien | gyq ié}ﬁflﬂaﬁ@'f‘cﬂéﬁ‘é’e lal centdalN9E¥RreF3F, Posicion del opinion
funfia}mentada dela es eTJ?F"HS %e&ﬁlggféobre el autor claramente.
posicion del autor sobrgel | te
tema. oe |naprop|ado para

structurade Existen parratos 13 W&Lapan—afm pero Existen parrafos; perb-no No haescrito
pRlangeamient | Presentae oRdlisis | Preentansd analivs no jrhresentausn analisindighe| Presehtanianglisis del
o de Problema | dehcanttexténdeuterpoy | del|centextortienta elaborpdzantextbderkaios. contekto de la
prodyidusiticsa0ieparrafd qroblematica, problemdtica, poco problematica, poco
icﬂ&Hﬁ‘éH‘?é’&bFrab?jO g8 regularmente documentado. docurentado.
SeHEAIRYQr InUREER | dodumentado. Sefiala el programa Sefiala el programa
rlncw‘a . . o ol /.
grama'(politica o Sefiala el programa (polifica o prayecto) a (politica o proyecto) a
Evidencia y ejemplos >r5%%i%f‘5%"ﬁ‘£l?z¥?°5 (pahﬁéd*li’\ﬁ}'&y%ﬂa)eé"d‘ YR alipaP YR NSRAHB elemenipy|izn 'ﬁ’e"r\ﬂ‘%‘?ﬁc'a y los
eiema on esr;‘)ecn‘lco Y. de Ios eI de evudencu?x Iﬁu de gler %Ios No son
in e cgs oo ” andliZar vio e mpnera. SHP? icia Vincular
vanies y las espeC| s re evante ylas 0s €] 0s, es relevante yb relevantes y/o no
’r8 REABIES dadas con UiBIRR Ré?ﬁ%'&és con uUngRra u'ﬁ'a“%%%acmn Rueb! ”‘@s‘t‘&ﬁ&ﬁﬂ%%@
FORCRtRan como cada cor|crgtRstran como cada | CONCIefRuestra como ese No establece objetivos
FstadleerodljefiviasopiniorE stabdrereplijeiivgs Beop|nibstallesernbjesivesydea opinidaros y precisos.
Hedfdenta@rclara y formdgleotoclara y formp gelcautbara y
Gramaticay brelcisior no comete errofeprejcifhautor comete algunosprecipat! autor comete varigs El autor comete
CERgERfRon a%%@mﬁ“&é”i de La eGRRSgEamaticales § | 5 rol,i SEATALERAIBHESS La re isiSﬁ"EPé‘ﬁf'é’Fatura
raﬂa que distraen al . gerto raficos que distraen al o raﬂc s que distraen al F
conceptual itSF Ilte atura € es pdc dap oeslre evan Ptlllza
ector e co teni odel lector eI contemdo del ™ " ctor conhtenido jer ama
eleva 3e Utiliza rele vgn;gv Utiliza e}g os concg%% Jgfg&ma
.onceptos de forma algyinos conceptos de | conceptos de forma un | superficiglyfonfusaisin
hpropiada, de forma apropiada, de poco|superficial, y a que s¢ virtutencaitasdel
acuerdo a los acuerdo a los veces parece que no objetivosrdelerabajo. No
objetivesalograren objetives-atograren estén-totalmentede resenta-una-tectura
} . 3 T ! 3 Lo Total
el trabajo. Presenta el trabajo. Presenta acuerdo a los objetivos | critica de los autores,
ura-lecturacriticad vRa-lectura aHograr-en-eltrabajo——medianteun-didlege
los autores, medianamente critica Presenta una lectura informado y bien
mediante un didlogo de los autt(ﬁg?re el conterﬂggod&ﬁ&gc&) los documentado.
informado y bien medianteun rhalr\nn autpres,-medianteun
Andlisisde | Los hallazgos del | g, Lashaliaagosdel | infobsballpeRen 9ol | dislogePhibal s !
datos Frabajo son ‘ Frabajo son docﬁFﬁQﬁ{%cmn poco docurﬁé’\p@
interesantes, vinculd interesantes, la interesantes, vincul |rreIevantes no logfa
deforma correctat Vincutaciomentre ta | superfictaimente ta vincutar de forma
informacidn y datos informacién y datos informacion y datos correcta la
disponibles con los disponibles con los disponibles con los informacion y datog
conceptos conceptos propuestps | conceptos propuestps disponibles con los
pfopuestos debe mejorarse conceptos propuestos
Conclusién 3 conclusion es La conclusion es La conclusidn es No hay conclusién
fuerte y deja al lectqr  reconocible y ata casi reconocible, pero n clara, sélo termina.
con un sentimiento todos los cabos ata varios de los cabos 12
de que entendid lo sueltos. sueltos.
quie el escritor queria

dlcanzar".
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Puntaje de Forma
(30%)

Puntaje Contenido de
Fondo (70%)

Nota de Trabajo Final
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