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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
CARRERA SOCIOLOGIA

PROGRAMA DE CURSOS ELECTIVOS

PROFESOR (ES/ AS) : ___Juan Enrique Opazo Marmentini

E-MAIL . __jeopazo@u.uchile.cl

CURSO ELECTIVO CORRESPONDIENTE AL AREA DE
(Marque con una X la casilla a la que corresponde este curso electivo):

Profundizacién metodolégica
Profundizacion Teorica X
Sociologias de Especialidad

Transformaciones de la Sociedad Chilena

BREVE RESUMEN DEL CURSO ELECTIVO

El curso presenta y discute un conjunto de corrientes teéricas contemporaneas que
estudian el surgimiento, desarrollo y transformacion de las instituciones modernas. El
acento estara puesto en aquellas perspectivas denominadas neo-institucionalistas, con
énfasis en el neoinstitucionalismo sociolégico. Adicionalmente, el curso pretende que los
y las estudiantes esbocen un perfil de investigacion sobre la transformacion de un ambito
institucional concreto. Aun cuando el curso posee un énfasis conceptual, se intenta
familiarizar al estudiante con un campo laboral que ha adquirido relevancia en términos
ocupacionales para profesionales de nuestra disciplina, como lo es el del andlisis e
investigacion de -e intervencién en- instituciones.

PROGRAMA

1.- Nombre de la actividad curricular electiva

Curso de profundizacién teodrica. Neoinstitucionalismos y el andlisis del cambio
institucional.

2.- Nombre de la actividad curricular electiva en inglés

Neoinstitutionalisms and the institutional change assessment

3. Unidad Académica/ organismo de la unidad académica que lo desarrolla

Departamento de Sociologia

4. Ambito Investigacion e intervencion

5. Horas de trabajo | presencial (del | no presencial (del
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6 estudiante) estudiante)
6. Tipo de créditos
SCT 2 4
7. Numero de créditos SCT - Chile
4

8. Horarios

9. Salas

10. Requisitos Teoria  Sociolégica Clasica; Analisis de
Informacion cualitativa; Estadistica Correlacional;
Estrategias de Investigacion Cuantitativa.

11. Propésito general del curso El objetivo general de este curso es que los/as

estudiantes se familiaricen con un conjunto de
enfoques tedricos neo-institucionalistas y que, a
partir de ello, sean capaces de esbozar una
estrategia de investigacion y/o intervenciéon en un
ambito institucional-organizacional concreto.

12. Resultados de Aprendizaje

1) Identificar los aspectos generales y los principales fundamentos de corrientes neo-
institucionales, distinguiendo particularmente los del “neo-institucionalismo sociolégico”,

2) Reconocer temas claves del neo institucionalismo sociol6gico relativos al analisis y
comprension del origen, desarrollo y transformacion de las instituciones,

3) Elaborar, a través de la propuesta de un perfil, el disefio de una estrategia de
investigacion sobre cambio institucional, que puede o no considerar un aspecto de
intervencion social, en un campo organizacional concreto.

13. Saberes / contenidos

UNIDAD I. Las instituciones como foco de estudio, y el auge de los “neo-
institucionalismos” en ciencias sociales.

[.1 Introduccion: el estudio de las instituciones y del cambio institucional

I.2 Hacia una justificacion del cambio institucional como foco relevante de investigacion e
intervencion en la tradicion de las ciencias sociales y la sociologia.

1.3 Enfoques “neo institucionalistas” en historia, economia y sociologia (P. Hall y R. Taylor;
V. Nee; J. Campbell; P. DiMaggio; K. Nielsen; V. Schmidt).

I.4 Fundamentos del neo institucionalismo sociolégico (P. Berger y T. Luckman; J. Meyer
y B. Rowan; L. Zucker; W.R. Scott y J. Meyer).

I.5 Las organizaciones institucionalizadas, los “mitos” y las “ceremonias” (Meyer, J. y B.
Rowan)
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UNIDAD II: El estudio de las instituciones y el aporte tedrico / analitico del neo-
institucionalismo sociolégico.

II.1 Las sociedades modernas, la distincion entre ambientes técnicos e institucionales y la
idea de “campos organizacionales” (DiMaggio, P y W. Powell)

.2 La “conceptualizacion” de las instituciones en sociologia y el aporte del
neoinstitucionalismo sociolégico

1.3 Enfoques neo institucionalistas, algunas tensiones conceptuales: procesualismo,
lenguaje / comunicacion, y accion social

1.4 Acoplamiento débil y desacoplamiento en el analisis de las organizaciones
institucionalizadas.

UNIDAD III: Andlisis del cambio institucional, presentacion de casos/estrategias y
discusién grupal

[11.1 Interpretaciones sobre el cambio institucional

[11.2 Elaboracién estructural, constrefiimiento y posibilidades de accion.
[11.3 El aspecto cognitivo cultural y la importancia del lenguaje.

[1l.4 Tendencias del cambio institucional: isomorfismos y diversificacion

14. Metodologia

Este curso adopta dos modalidades de trabajo. Por una parte sesiones expositivas en
donde se presentan y discuten cuestiones de orden conceptual, apoyandose en casos 0
bien en la bibliografia de referencia. Por otra, sesiones tipo seminario de discusiéon en
donde los y las estudiantes presentan propuestas de investigacion y/o intervencion en un
ambito institucional determinado.

15. Evaluacién
El curso consta de 2 evaluaciones.

a) Un breve ensayo critico - conceptual integrando la bibliografia y que estara referido a
cuestiones de fundamentos tedricos (50%), y

b) El esbozo, a través de un perfil de investigacion y/o diagndstico relativa a un proceso
de transformacion institucional de caracter empirico (50%).

16. Requisitos de aprobacién

Para aprobar este curso se debe: i) haber realizado las dos evaluaciones sefialadas, ii)
tener una asistencia del 75%, vy iii) cumplir con todos aquellos requisitos que estipule el
Reglamento de Estudios de Pregrado de la Facultad de Ciencias Sociales, y de la
Carrera.

17. Palabras Clave

Teoria socioldgica, instituciones, neoinstitucionalismos, andlisis institucional, cambio
institucional.
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18.- Bibliografia basica

Sesion 2: Notas para la discusién. Justificacion de las instituciones y del cambio
institucional como foco relevante de investigacion e intervencion en la tradicion de las
ciencias sociales y la sociologia.

Sesion 3: Hall, P. y Taylor, R. (1996) Political Science and the Three New
Institutionalisms. Paper presentado ante el Scientific Advisory Board, as a public lecture
during the Boards meeting on May 9, 1996. Max-Planck-Institut for
Gesellschaftsforschung, 96/6. Disponible en:
http://www.uned.es/dcpa/old_Doctorado 1999 2004/Torreblanca/Cursodoc2003/primeras
esion/HalyTaylor1996.pdf, visitado el 20 marzo 2010.

Sesion 4: Berger, P. y Luckmann, T (2001 [1967]) La construccion social de la realidad,;
Meyer, J., J. Boliy G. Thomas (1994) Ontology and Rationalization in the Western Cultural
Account. En: Scott, W.R y John Meyer et al (1994) Institutional Enviroments and
Organizations. Sage Publications, Cap 1, pp. 9 — 28.

Sesion 5: Meyer, J. y B. Rowan (1991 [1977]) Organizaciones institucionalizadas: la
estructura formal como mito y ceremonia. En: Powell, W. y P. DiMaggio (1997 [1991]) EI
nuevo institucionalismo en el andlisis organizacional. FCE, México (pp. 79 — 103)

Sesion 6: DiMaggio, P. y W. Powell (1991 [1983]) Retorno a la jaula de hierro: el
isomorfismo institucional y la racionalidad colectiva en los campos organizacionales. En:
Powell, W. y P. DiMaggio (1997 [1991]) El nuevo institucionalismo en el andlisis
organizacional. FCE, México (pp. 104 — 125).

Nota: La bibliografia a discutir desde las sesiones 7 en adelante se otorgara en
funcién de los intereses y orientaciones que tome la conversacion en el marco de
las primeras sesiones, y de los ambitos institucionales en que los y las
participantes en el curso estén interesados/as en sus disefios.
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