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2. DESCRIPCION

El curso aborda el tema actual de la educacion superior como un derecho, su
consecuente masividad, y la necesidad de comprender ambos aspectos con perspectivas
de equidad, inclusion y diversidad. Ofrece una vision integradora del area, a partir de la
revision de la situacion mundial y latinoamericana, concretando en la educacion
superior chilena.

El curso plantea un andlisis del enfoque de derechos y de su concrecion en politicas y
acciones afirmativas tendientes a mejorar la equidad, inclusion y diversidad. Realiza
una revision de politicas y experiencias en Chile, asi como los principales logicas y
estrategias de apoyo y seguimiento de los estudiantes en sus itinerarios de acceso,
procesos iniciales, dificultades para la permanencia, y egreso de la educacion superior.

Asimismo, el curso busca favorecer en los participantes el analisis y reflexion de su
propia préctica y experiencia profesional enfatizando la naturaleza transformadora que
puede adoptar la actuacién de psicologos y otros profesionales afines en el contexto de
la educacion superior en Chile.




3. OBJETIVOS

Este curso tiene por finalidad que el estudiante, una vez cursada la asignatura, sea capaz

de:

a)

Conocer el contexto chileno, latinoamericano y mundial sobre politicas en
educacion superior.

Conocer las politicas y perspectivas sobre diversidad, equidad e inclusion en
educacion superior.

Sintetizar herramientas para la discusion en torno a equidad e inclusion en
educacion superior.

Conocer experiencias de implementacion de politicas de accidn afirmativa en
diversidad,equidad e inclusion educativa.

Discutir los alcances y limitaciones de las politicas de accion afirmativa en
diversidad, equidad e inclusion implementadas en Chile en las ultimas décadas.
Desarrollar una perspectiva personal en torno al fomento de la diversidad,
equidad e inclusion en la educacion superior.

4. CONTENIDOS

MobuLo I:
Educacion Superior en Chile y el Mundo: Debates y Tendencias hacia una
educacion inclusiva

1.
2.
3.

4.

El Debate de las politicas de educacion superior hoy en Chile

Tendencias mundiales y Latinoamericanas en Educacion Superior

Perspectivas y politicas de Equidad, Inclusion y diversidad en Educacion
Superior

Perspectivas y evidencias en politicas de Equidad, Inclusion y diversidad en
Educacién Superior en Chile.

MobuLo I
Herramientas para la discusion en torno a diversidad, equidad e inclusion en

Chile

1.
2.
3.

Educacion y Contexto Social en Chile y América Latina

Segregacion y Segmentacion social en la educacion superior

Perspectivas y Estrategias de Equidad, Diversidad e inclusion en la Educacion
Superior

Fundamentos de las politicas de Equidad e inclusion en Chile




MobuLo I:
Experiencias de seguimiento y apoyo a estudiantes en el contexto de acciones
afirmativas

Experiencias con foco en Discapacidad

Experiencias con foco en Diversidad Etnico-cultural
Experiencias con foco en inclusion socioecondémica
Experiencias con foco en género y diversidad sexual.

N =

MobuLo IV:
Cierre.
1. Sintesis de nuevas perspectivas para entender la diversidad, equidad e inclusién
al interior de la Educacion Superior.
2. Exposicion de estudiantes

5. METODOLOGIA

El curso se propone dinamizar las metodologias de aula durante el desarrollo del curso,
combinando metodologias expositivas con metodologias activas de aula. En este
sentido, el curso incorpora:

e Clases expositivas.

e Grupos de discusion y analisis.

e Analisis y discusion de textos y experiencias.

e Elaboracion de productos grupales en base a discusiones.

e Elaboracion de sistematizaciones bibliograficas y su devolucién al curso.

e Exposicion de estudiantes

6. EVALUACION

Para su evaluacion, existiran herramientas diferenciadas para estudiantes de magister y
diplomado. La metodologia incorpora:

1. Documentos de discusion grupal (70%o)

Producto escrito de discusion grupal. Para la elaboracion del escrito se debera
sistematizarla discusion grupal realizada en clases, tomando como base la bibliografia
del curso.Se realizara undocumento para el modulo 1y otro para el modulo 11.

2. Sistematizacion bibliografica (30%)

Trabajo de investigacion grupal sobre una tematica relacionada con los contenidos del

curso. El tema de cada seminario sera acordado entre los estudiantes y el docente.El
trabajo se presentara en clases y constara de dos partes: (a) Presentacion de la temética




y (b) Ejercicio practico que implique la participacion de todo el grupo curso.
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